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I. សសចររីសែរើម្ 

ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡានៅតែបនតន វ្ីការងារយ៉ា ងសរម្ម នោយបានកាា យនៅជាទម្លា ប់ននការ 
អនុវែតការោា នរំតែទក្ម្ង់យុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រឥំែឈប់ឈរ ន ព្ ោះនៅមុ្ខជានិច្ចក្បរបនោយភាពក្បុង 
ក្បយែ័នខពស់ ន ីម្បនី ា្ីយែបនៅនឹងយុទធសាស្តសតបញ្ច នកាែរបស់រាជរោា ភិបាលថ្មី នីែិកាលទី៧ ជាពិនសស 
បញ្ច នកាែទី១៖ ការអភិវឌ្ឍមូ្ល្នម្នុសស រនុងន ោះការពក្ងឹងគុែភាពវសិ័យអប់រ ំ រីឡា វទិាសាស្តសត 
និងបនច្ចរវទិា ការបែតុ ោះបណ្តត លជំ ញបនច្ចរនទស ការនលីររម្ពស់ការក្សាវក្ជាវ និងនវានុវែតន៍        
ការនលីរ រម្ពស់នសវាសាធារែៈ និងអាហារូបែថម្ភ និងការពក្ងឹងសម្ភាពនយនឌ័្រ និងការគពំារ សងគម្។ 

ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា បាននិងរំពុងអនុវែតយុទធសាស្តសតរំតែទក្ម្ង់វសិ័យអប់រ ំនោយនតត ែ 
នលីអាទិភាពរំតែទក្ម្ង់ចំ្នួន៣រក្មិ្ែ៖ (១) ការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់នគលននយបាយអប់ររំក្មិ្ែជាែិ 
រនុងក្របខែឌ សសរសតម្ភទងំ៥ (២) ការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់ក្គូបនក្ងៀននៅតាម្សាលាគរុនកាសលយ និង 
(៣) ការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់សាលានរៀន។ ក្រសួងនៅតែបនតឈរនលីមូ្លោា នក្គឹោះរងឹម្ល ំ នោយម្លនរិច្ច 
សហការពីន គូអភិវឌ្ឍន៍ន ីម្បអីភិវឌ្ឍវសិ័យអប់ររំបស់ខាួន រនុងការផ្តល់នសវាអប់រមូំ្លោា នក្បរបនោយ  
សម្្ម៌្ បរយិបនន និងម្លនគុែភាពខពស់រនុងការឈាននៅសនក្ម្ច្វែថុបំែង នគលននយបាយអប់រ។ំ 
ក្រសួងបានោរ់នច្ញនូវអាទិភាពគនាឹោះចំ្នួន៨ សក្ម្លប់វសិ័យអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា នៅរនុងសននិបាែអប់រ ំ
សក្ម្លប់ ន្ សំិរា២០២១-២០២២ រនាងនៅ ដោយនតត ែនលី៖ (១) រំតែទក្ម្ង់សាលានរៀន (២)     
ការអភិវឌ្ឍក្គូបនក្ងៀនតាម្រយៈរំតែទក្ម្ង់ក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លក្គូបនក្ងៀន (៣) ការអប់រឌីំ្ជីថ្ល 
(៤) ការអប់រវំទិាសាស្តសត  បនច្ចរវទិា វសិវរម្ម និងគែិែវទិា (៥) ការនលីររម្ពស់សុខភាពសិរា (៦)       
ការអភិវឌ្ឍយុវជន ន ីម្បនីលីររម្ពស់បំែិនសែវែសរ ៍ ទី២១  (៧) ការបនងកីែម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាព នៅ
ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា (៨) ការរសាងក្បព័នធ និងការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាព និង(៩) ការអភិវឌ្ឍការអប់រ ំ
កាយ និងរីឡា។ 
១. ចរខវុិសយ័ សបសររម្ម និងភាររិចចចម្បងៗ របសព់្រសងួ 

ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា បានរំែែ់នូវច្រខុវសិ័យ គឺរសាងនិងអភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស 
ក្បរបនោយគុែភាព និងគុែ្ម៌្ក្បនសីរបំផុ្ែនលីក្គប់តផ្នរ ន ីម្បរីសាងសងគម្រម្ពុជាឱ្យកាា យជាសងគម្ 
ររីច្នក្មី្នតផ្ែរនលីចំ្នែោះ ឹង និងចំ្នែោះន វ្ីជាមូ្លោា ន។ 

ន ីម្បីសនក្ម្ច្បានតាម្ច្រខុវស័ិយខាងនលី ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា ម្លននបសររម្ម ឹរ  ំ
ក្គប់ក្គង និងអភិវឌ្ឍវសិ័យអប់រ ំយុវជន និងរីឡាននក្ពោះរាជាណ្តច្ក្ររម្ពុជា ឱ្យន ា្ីយែបនៅនឹងែក្មូ្វការ
អភិវឌ្ឍនស ារិច្ច-សងគម្រិច្ច វបប្ម៌្របស់រម្ពុជា និងការររីច្នក្មី្ននៅរនុងែំបន់និងសរលនលារ។ 

វែថុបំែងរយៈនពលតវងរបស់ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា គឺអភិវឌ្ឍយុវជនរម្ពុជានលីក្គប់វសិ័យ
និងបែតុ ោះសាម រែីយុវជន យុវែីរម្ពុជាក្គប់រូបឱ្យម្លននម្លទនភាពជាែិ ម្លនសីល្ម៌្លែ និងគុែ្ម៌្ខពស់ 
ក្ពម្ទងំម្លនសុទិ ាិនិយម្ចំ្នពាោះក្បនទសជាែិ និងក្បជាពលរ ារបស់ខាួន។ 

វែថុបំែងចំ្នពាោះមុ្ខរបស់ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា គឺធា ថាយុវជននិងរុម្លររម្ពុជាក្គប់រូប
ម្លនឱ្កាសនសមីគន  រនុងការទទួលបានការអប់រកំ្បរបនោយគុែភាពក្សបតាម្រ ា្ម្មនុញ្ញ និងការនបតជាា ចិ្ែត
របស់រាជរោា ភិបាល ចំ្នពាោះអនុសញ្ញញ អងគការសហក្បជាជាែិសតីពីសិទធិរុម្លរ នពាលគឺនគលការែ៍    
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មិ្ននរសីនអីងអំពីសាថ នភាពសងគម្ ភូមិ្សាស្តសត ជនជាែិ សាស  ភាសា នភទ និងកាយសម្បទ។ ក្រសួង 
សងឃមឹ្ទុរថានៅនពលត លសិសស និសសែិបានបញ្ច ប់ការសិរារបស់ខាួន ពួរនគនឹងម្លនចំ្នែោះ ឹងក្សបតាម្
សតង់ោមួ្យសម្ក្សប ក្ពម្ទងំអាច្ក្បរួែក្បតជងនៅនលីទីផ្ារការងាររនុងែំបន់ និងនលីសរលនលារ និង
អាច្កាា យជារម្លា ងំសនូល សក្ម្លប់ជំរុញការអភិវឌ្ឍសងគម្ និងនស ារិច្ចរបស់ក្បនទសជាែិ។ 

ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡាបានអនុវែតែួ ទី និងភាររិច្ចរបស់ខាួនក្បរបនោយការទទួលខុស 
ក្ែូវខពស់ជាអាទិ៍៖ (i) រំែែ់ននយបាយអប់រ ំយុវជន និងរីឡាសំនៅការអភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសសក្បរបនោយ 
ចី្រភាព (ii) រសាងនីែិក្រម្សក្ម្លប់អភិវឌ្ឍវសិ័យអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា (iii) រសាងតផ្នការអនុវែត  
ពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ាននយបាយអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា ន ីម្បអីភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស ក្ពម្ទងំ 
នលីរទិសនៅ និងវធិានការតរលម្ែជាបនតប ា ប់តាម្មុ្ខជំ ញ (iv) នលីររម្ពស់គុែភាពវសិ័យអប់រ ំ  
យុវជន និងរីឡាឱ្យន ា្ីយែបនៅនឹង ំណ្តរ់កាលនីមួ្យៗននការអភិវឌ្ឍសងគម្ នស ារិច្ចជាែិ និងអនតរជាែិ 
ន ីម្បរីសាងសម្ែថភាពខាងចំ្នែោះ ឹង និងចំ្នែោះន វ្ី សីល្ម៌្ និងនច្ោះរមួ្រស់ជាមួ្យគន  (v) ែក្ម្ង់ទិស 
វជិាា ជីវៈ បំែិនជីវែិ និងបែតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវៈនៅក្គប់ភូមិ្សិរា (vi) នលីររម្ពស់ការសិរានពញមួ្យ 
ជីវែិសក្ម្លប់ទងំអស់គន នោយធា សម្្ម៌្ និងបរយិបនន (vii) អភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសសនលីតផ្នរបនច្ចរនទស 
សហក្គិនភាព និងអប់របំនច្ចរនទសរនុងែំបន់ (viii) សិរាសំនែីបនងកីែ នបីរ បិទ បញ្ចូ លគន  ជំ ញថ្មី បំតបរ 
តក្បកាា យក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាសាធារែៈ (ix) សិរានលីសំនែីទទួលសាគ ល់ការបនងកីែ នបីរ បិទ បញ្ចូ លគន  
ជំ ញថ្មី បំតបរ តក្បកាា យក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាឯរជន (x) នលីររម្ពស់ការក្សាវក្ជាវ និងបនច្ចរវទិា    
ព័ែ៌ម្លន ន ីម្បអីភិវឌ្ឍវសិ័យអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា (xi) ក្គប់ក្គង ក្ែួែពិនិែយ និងវាយែនម្ា ំនែីរការ
សិរា ការនិពនធ ការផ្ាយ ការ ចូំ្លនសៀវនៅសរិា និងឯរសារពារ់ព័នធនឹងការបនក្ងៀន និងនរៀននៅ
ក្គប់រក្មិ្ែសិរា ក្គប់ភូមិ្សិរា និងោរ់ពិន័យ (xii) ការអភិវឌ្ឍការងារយុវជន និងការងារអប់រកំាយនិង
រីឡា នោយ រំែែ់វធិានការក្គប់ក្គង បែតុ ោះបណ្តត ល និងបំប៉ានបនច្ចរនទស (xiii) បនងកីនការយល់ ឹង
វបប្ម៌្ជាែិ និងវបប្ម៌្អនតរជាែិ (xiv) ក្គប់ក្គងបុគគលិរ ហរិញ្ញវែថុ និងក្ទពយសម្បែតិរ ា ត លសថិែនៅ
នក្កាម្ការក្គប់ ក្គងរបសក់្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា (xv) ពិនិែយនិងផ្តល់នយបល់នគលននយបាយ ច្ាប់ 
និងលិខិែបទោា នគែិយុែត   ត លពារ់ព័នធនឹងវសិ័យអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា (xvi) ន វ្ីរបាយការែ៍  
សតីពីសរម្មភាព ការងារតាម្កាលរំែែ់ជូនរាជរោា ភិបាល និង (xvii) ទទួលអនុវែតភាររិច្ចនផ្សងៗនទៀែ
ត លរាជរោា ភិបាលក្បគល់ជូន។ 

ការនលីររម្ពស់គុែភាពការអប់រកំ្ែូវនតត ែនលីការនលរីរម្ពស់គុែភាពរបស់ធាែុចូ្ល  ំនែីរការ
នរៀននិងបនក្ងៀន និងលទធផ្លសិរារបស់សិសស។ គុែភាពរបស់ធាែុចូ្លនឹងនតត ែសំខាន់នល ី គុែវុឌ្ឍិ
ក្គូបនក្ងៀន ត លនឹងក្ែូវបនងកីនរូបម្នតពី ១២ បូរ ២ នៅ ល់ ១២ បូរ ៤ នៅ ន្  ំ២០២០។ គុែភាព 
រម្មវ ិ្ ីសិរានៅអប់រចំំ្នែោះទូនៅ និងឧែតម្សិរា ឱ្យក្សបនឹងគុែភាពសតង់ោអាសា៊ា ន។ 

តផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រ ំ ២០១៩-២០២៣ បានរំែែ់វធិានការតរលម្ែការក្គប់ក្គងថ្វកិា 
ឱ្យម្លនក្បសិទធភាពរនុងការផ្ារភាា ប់ទំ រ់ទំនងរវាងលទធផ្លការងារ និងការតបងតច្រ្នធានហិរញ្ញវែថុ 
សាធារែៈក្បរបនោយសម្្ម៌្ ែម្លា ភាព គែននយយភាព ក្បសិទធភាព និងភាពស័រតិសិទធិ ជាពិនសស 
រំតែទក្ម្ង់ការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុសាធារែៈអនតរកាល ំណ្តរ់កាលទី៣ ត លរាជរោា ភិបាលបានសនក្ម្ច្ 
បនតរយៈនពល២ ន្ នំទៀែ ( ន្ ២ំ០២១ និង ន្ ២ំ០២២) ន ីម្បពីក្ងឹងមូ្លោា នក្គឹោះននការតរទក្ម្ង់រនុងនខឿន 
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ទងំ៣ខាងន ីម្ មុ្នឈាននៅអនុវែតនខឿនទី៤ “គែននយយភាពសមិ្ទធរម្ម”   ំណ្តរ់កាលអនតរកាល 
ន ព្ ោះនៅនខឿនទី៤ ម្លននគលនៅរនុងការរសាងលរខខែឌ ចបំាច់្   ន ីម្បឈីាននៅោរ់ឱ្យអនុវែតក្បព័នធ 
ថ្វកិាព័ែ៌ម្លនសមិ្ទធរម្ម ត លជាគនាឹោះរនុងការរសាង “ វបប្ម៌្សមិ្ទធរម្ម”។   

ការអនុវែតតផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រនំនោះ បានគកំ្ទនោយតផ្នការយុទធសាស្តសតថ្វកិារយៈនពល
បី ន្ រំរិំល ថ្វកិារម្មវ ិ្ ីក្បចំ្ ន  ំ និងតផ្នការក្បែិបែតិក្បចំ្ ន ។ំ តាម្រយៈការអនុវែតតផ្នការយុទធសាស្តសតថ្វកិា
ន្ ២ំ០២០-២០២២ និងផែនការយុទធសាស្តសតថ្វកិា ន្ ២ំ០២១-២០២៣  នពលរនាងម្រនលីមូ្លោា ន
ជារ់តសតង។ ថ្វកិាត លក្ែូវការសក្ម្លប់អនុវែតរម្មវ ិ្ ីទងំ ៥ សក្ម្លប់រយៈនពល៣ ន្ ។ំ តាម្ការន វ្ី
ចំ្នណ្តលនលគីនក្ម្លងចំ្ណ្តយថ្វកិារម្មវ ិ្ ីសក្ម្លប់ ន្ ២ំ០២២ នក្បៀបន្ៀបនៅនឹងថ្វកិា ន្ ២ំ០២១ ម្លនការ
នរីនន ងី ៣,២ ភាគរយ។ នក្បៀបន្ៀបថ្វកិា ន្ ២ំ០២៣ នៅនឹង ន្ ២ំ០២២ ម្លនការនរីនន ងី ១,៧    
ភាគរយ នហយី ន្ ២ំ០២៤ នៅនឹង ន្ ២ំ០២៣ ម្លនការនរីនន ងី ៤,៥ ភាគរយ។ 
២. លទ្ធែលសសព្ម្ចបានរនងុឆ្ន ២ំ០២២ និងវឌ្ឍនភារននសចូនាររគន្លះ 
ផែនរទ្ី១. សម្ិទ្ធែលការងារសខំាន់ៗ រនងុរយៈសរល ១០ ឆ្ន  ំ

រនុងរយៈនពល១០ ន្  ំ ននការអនុវែតតផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រ ំ២០១៤-២០១៨ និង២០១៩-
២០២៣ ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា និងអនរពារ់ព័នធបានរមួ្គន សនក្ម្ច្រិច្ចការ្ំៗគួរឱ្យរែ់សម្លគ ល់  
 ូច្ជា ការបនងកីនការចូ្លនរៀនក្បរបនោយសម្្ម៌្នៅក្គប់ភូមិ្សិរា ជាពិនសសការអប់រមូំ្លោា នរយៈនពល 
៩ ន្  ំតាម្រយៈការបងកលរខែៈសម្បែដិអនុនក្គោះ ឱ្យរូននៅក្បជាជនត លជួបការលំបារម្លនលទធភាពចូ្ល 
នរៀន នរៀនបនត ការពក្ងឹងអភិបាលរិច្ចនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា ការនោោះក្សាយការខាែបង់ការសិរារនុង    
បរបិទរូវ ី-១៩ និងការបនងកីនអាហារូបររែ៍សក្ម្លប់សិសស និងនិសសែិម្រពីក្គួសារក្រីក្រ។ ក្រសួងបាន 
សក្មួ្ច្វធិានការនលីររម្ពស់គុែភាព និងភាពន ា្ីយែបរបស់នសវាអប់រ ំ តាម្រយៈការនលីររម្ពស់វជិាា ជីវៈ 
ក្គូបនក្ងៀន និងការនលីរទឹរចិ្ែត ក្ពម្ទងំបនងកីនសវ័យភាព គែននយយភាព និងភាពជាអនរ ឹរ រំនុងការ 
ក្គប់ក្គងនសវាអប់រកំ្គប់ លំោប់ថាន រ់។ 

វឌ្ឍនភាពននការអនុវែតតផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រទំងំពីរ ំណ្តរ់កាល រ៏ក្ែូវបាន ា្ុោះបញ្ញច ងំ 
ផ្ងត រ តាម្រយៈវឌ្ឍនភាពននការអនុវែតវធិានការរំតែទក្ម្ង់បួន ំណ្តរ់កាល គឺ ំណ្តរ់កាលទី១ 
រំតែទក្ម្ង់ថាន រ់ជាែិម្លន ៨ចំ្ែុច្ នៅ ន្ ២ំ០១៤  ំណ្តរ់កាលទី២ រំតែទក្ម្ង់រក្មិ្ែសាលានរៀន 
ម្លន ១៥ចំ្ែុច្ ពី ន្  ំ២០១៥  ល់ ន្ ២ំ០១៨  ំណ្តរ់កាលទី៣ រំតែទក្ម្ង់ការរសាងក្បព័នធ និង 
អភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសសឈរនលីសសរសតម្ភ៥ ពី ន្ ២ំ០១៩  ល់ ន្ ២ំ០២២ និង ំណ្តរ់កាលទី៤ រំតែ 
ទក្ម្ង់ការបែតុ ោះបណ្តត ល្នធានម្នុសសសក្ម្លប់បរវិែតរម្មនស ារិច្ចឌី្ជីថ្លចប់ពី ន្ ២ំ០២២ ក្ពម្ទងំ 
វឌ្ឍនភាពននការអនុវែតតផ្នការសរម្មភាពទងំថាន រ់ជាែិ និងថាន រ់នក្កាម្ជាែិ ជាពិនសសន ីម្បពីក្ងឹងមូ្ល 
ោា នក្គឹោះននការអនុវែតតរទក្ម្ង់ការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុសាធារែៈនខឿនទី៤ “គែននយយភាពសមិ្ទធរម្ម” 

ក្សបនឹងបរបិទរម្មវ ិ្ ីរំតែទក្ម្ង់ហរិញ្ញវែថុសាធារែៈជារម្មវ ិ្ ីរំតែទក្ម្ង់រយៈនពលតវង ន ីម្បធីា  
 ល់ការតា ស់បតូរជាបនែតី រនូវក្បព័នធក្គប់ក្គងថ្វកិារម្ពុជាពីការនតត ែនលីធាែុចូ្ល និងម្ជឈការ នៅជាការ 
នតត ែនលីលទធផ្ល ឬសមិ្ទធរម្ម និងវមិ្ជឈការ។  
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ជាមួ្យគន ននោះត រ ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា បានចុ្ោះរិច្ចក្ពម្នក្ពៀងសមិ្ទធរម្ម ជាមួ្យក្រសួង 
នស ារិច្ច និងហរិញ្ញវែថុនៅ ន្ ២ំ០២៣ រនុងនគលបំែងនលីររម្ពស់ការចូ្លរមួ្អនុវែតក្បព័នធព័ែ៌ម្លនថ្វកិា 
សមិ្ទធរម្ម ឬ “ថ្វកិាសមិ្ទធរម្ម” រនុងសាម រែីែក្មូ្វឱ្យម្លនការវាស់តវងក្បសិទធភាព និងភាពស័រតិសិទធភាពននការ
អនុវែតរម្មវ ិ្  ី តាម្រយៈសូច្ ររសមិ្ទធរម្មនោយផ្ារភាា ប់លទធផ្លរនុង ន្ និំងអាទិភាពនគលននយបាយ
សក្ម្លប់ន វ្ីនសច្រតីសនក្ម្ច្ចិ្ែតនលីការវភិាជថ្វកិា ឬ្នធានហរិញ្ញវែថុរបស់រាជរោា ភិបាល។ រនុងរិច្ចក្ពម្នក្ពៀងននោះ 
ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា បានយល់ក្ពម្នលីការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីចំ្នួន ០៥ ម្លនទឹរក្បារ់ សរុបចំ្នួន 
៣៧៧ ៤៧៨,៦ លាននរៀល និងសូច្ ររសមិ្ទធរម្មចំ្នួន១០សក្ម្លប់វាស់តវងលទធផ្លការងាររបស់ក្រសួង។ 

ទនាឹម្នឹងននោះ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡាបានសនក្ម្ច្សមិ្ទធផ្លបានរនុងរយៈនពល១០ ន្  ំពី ន្  ំ
សិរា២០១៣-២០១៤  ល់ ន្ សំិរា២០២២-២០២៣ ត លបាន ា្ុោះបញ្ញច ងំពីវឌ្ឍនភាពននរំតែទក្ម្ង់ 
សំខាន់ៗ  និងវឌ្ឍនភាពតាម្អនុវសិ័យទងំ ៧  ូច្ខាងនក្កាម្ ៖ 

១.១ វឌ្ឍនភារផែនរបរមិាណវិសយ័ 

សាលានរៀនក្គប់រក្មិ្ែសិរាបាននរីនន ងីជាលំោប់ នសាីរតែក្គប់ទីតាងំភូមិ្សាស្តសតទូទងំក្បនទស 
រនុងនគលនៅបងខិែសាលានរៀនឱ្យនៅជិែលំនៅឋានរបស់ក្បជាជន ក្សបតាម្អនុសាសន៍ ៏នថ្ាថាា របស់      
សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ៊ាុន តសន។ ជាលទធផ្លរនុងរយៈនពល ១០ ន្ រំនាងម្រននោះ វសិ័យអប់រ ំ
សនក្ម្ច្បាន តាម្រយៈអនតរាគម្ន៍មួ្យចំ្នួន  ូច្ជាការន វ្ីយុទធ ការក្បមូ្លរុម្លរ ល់វយ័សិរា ការសាង 
សង់អគរសិរា ការផ្ដល់ក្គូបនក្ងៀន ការផ្ដល់ថ្វកិា ំនែីរការសាលានរៀន ការផ្តល់អាហារូបររែ៍ ល ់
សិសសម្រពីក្គួសារក្រីក្រ ត លបានបងកលរខែៈឱ្យសិសានុសិសស និងនិសសែិម្លនលទធភាពកាន់តែនក្ចី្ន 
រនុងការទទួលបានការអប់រនំៅក្គប់រក្មិ្ែ។ សាលាម្នែតយយសិរា និងសាលានរៀនចំ្នែោះទូនៅ (រ ា    
សហគម្ន៍ និងឯរជន) នរីនពី ១៤ ៨៥២ នៅ ន្ សំិរា២០១៣-២០១៤  ល់ ១៨៨៣០ នៅ ន្ សំិរា 
២០២២-២០២៣  រនុងន ោះសាលាម្នែតយយសិរា ក្គប់រូបភាព ៨ ៦០៧ សាលា/រតនាង សាលាបឋម្ 
សិរា ៨ ០៦៧  អនុវទិាល័យ ១ ៣៤០ វទិាល័យ ៨១៦ និងវទិាល័យចំ្នែោះទូនៅនិងបនច្ចរនទស 
ម្លន ១៩។ គិែក្ែឹម្តខនម្សា ន្ ២ំ០២៣ សំែង់អគរសិរាត លជាអំនណ្តយ ៏នថ្ាថាា របស់ សនម្តច្    
អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ៊ាុន តសន និងសនម្តច្រិែតិក្ពឹទធបែឌិ ែ ប៊ាុន រា៉ា នី ហ៊ាុនតសន ម្លន ៤៥២២ ខនង 
នសមី ២៩៣៥១ បនាប់។ 

ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរានរីនពី ១១០ នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤  ល់ ១៣២ នៅ ន្ សំិរា 
២០២១-២០២២ រនុងន ោះក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរារ ានរីនពី ៦៧  ល់ ៨៤។  ក្គឹោះសាថ នរ ា ៥ បានតក្បកាា យ 
នៅជាក្គឹោះសាថ នសាធារែៈរ ាបាល រមួ្ម្លន៖ សារលវទិាល័យភូមិ្នាភនំនពញ សារលវទិាល័យជាែិបាែ់ ំបង 
សារលវទិាល័យសាវ យនរៀង សារលវទិាល័យជា សុីម្រំចយម្លរ និងវទិាសាថ នបនច្ចរវទិារម្ពុជា។ 

រុម្លរែូច្ទទួលបាននសវាអប់រកំ្គប់រូបភាពនរីនពី ២៤៩ ៤៩៩ រ់ ក្សី ១២១ ៩១២ រ់          
នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤  ល់ ៣៨៧ ២៧៩ រ់ ក្សី ១៩៤ ០៧២ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០២២-
២០២៣។ រុម្លរអាយុ៥ ន្  ំ នរីនពី ១៧០ ៥២១ រ់ ក្សី ៨២ ៦៨៩ រ់  ល់ ២១៣ ៨៣៤ រ់      
ក្សី ១០៥ ៥៣៦ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០២២-២០២៣។  
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សិសសបឋម្សិរាសថិែរនុងរងវង់ ២,១លាន រ់ នៅ ន្ សំិរា២០១៣-២០១៤  ល់ ២,២លាន រ់ 
នៅ ន្ សំរិា២០២២-២០២៣។ ការចូ្លនរៀននៅបឋម្សិរាសនក្ម្ច្បានអក្តាពិែននការសិរារនុងរងវង់ 
៩៥,៧ ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា២០២២-២០២៣។  

សិសសម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្នរីនពី ៥៤០ ៤៥៤ រ់ ក្សី ២៦៨ ៨០៥ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-
២០១៤  ល់ ៦៩៤ ១៦១ រ់ ក្សី ៣៦២ ៦៥៥ រ់ នៅ ន្ សំិរា២០២២-២០២៣។ អក្តារមួ្នន    
ការសិរានៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្នរីនពី ៥៥,៣ភាគរយ ក្សី ៥៥,០ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-
២០១៤  ល់ ៨៣,៧ភាគរយ ក្សី ៨៥,៩ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា២០២២-២០២៣។  

 សិសសម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្នរីនពី ២៩៣ ៩៣៧ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤  ល់ 
៤០១ ៦០៥ រ់ ក្សី ២១៨ ៥១៦ រ់ នៅ ន្ សំរិា២០២២-២០២៣។ អក្តារមួ្ននការសិរានៅម្្យម្ 
សិរាទុែិយភូមិ្ នរីនពី ២៤,៩ភាគរយ ក្សី ២៤,៩ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា២០១៣-២០១៤  ល់ ៣៩,៤ 
ភាគរយ ក្សី ៤៩,២ ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា២០២២-២០២៣។  
 សិសសម្្យម្សិរាចំ្នែោះទូនៅនិងបនច្ចរនទស នរីនពី ៦៥៣ រ់ ក្សី ២៣៨ រ់ នៅ ន្ សំិរា 
២០១៣-២០១៤  ល់ ៣ ២៥៩ រ់ ក្សី ១១៦០ រ់ នៅ ន្ សំិរា២០២២-២០២៣។ ជំ ញបែតុ ោះ- 
បណ្តត លរមួ្ម្លន៖ ជំ ញអគគិសនី ១ ២០៦ រ់ ក្សី ១៣៥ រ់ ជំ ញនអ ចិ្ក្ែូនិរ ៤៩៩ រ់ ក្ស ី
១១០ រ់ ជំ ញបសុវបបរម្ម ៣១៥ រ់ ក្សី ១៧៦ រ់ ជំ ញនរសក្ែសាស្តសត ៥៣០ រ់ ក្សី ៣១២
 រ់ ជំ ញនម្កានិរ ១២៨ រ់ ក្សី ២៣ រ់ តផ្នរនទសច្រែ៍ ៨៣ រ់ ក្សី ៥៦ រ់ ជំ ញរំុពយូទ័រ 
១៦៥ រ់ ក្សី ៩៥ រ់ តផ្នរគែននយយ ១២៥ រ់ ក្សី ៩៩ រ់ ជំ ញតរនច្នអាហារ ១៥១ រ់ ក្សី 
១៣៦ ជំ ញឌី្ជីថ្លនម្នឌ្ៀឌី្ហាញ ៥៧ រ់ ក្សី ១៨ រ់។ 

និសិសែឧែតម្សិរាម្លន ២៤៩ ០៩២ រ់ ក្សី ១០៣ ៦៧៤ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤ 
និង ២០៩ ០៥៩ រ់ ក្សី ៩៥ ៦១៩ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២។ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ 
និសសែិសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែរង ២០ ២៣៥ រ់ ក្សី ៧ ៨៦៣ រ់។ និសសែិសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែ 
១៧៥ ៩៦២ រ់ ក្ស ី ៨៤ ៥៣៨ រ់។ និសសែិសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់ ៩ ៤៨៣ រ់ ក្ស ី      
៣ ១៥៨ រ់។ និសសែិសិរាថាន រ់បែឌិ ែ ១ ២១៣ រ់ ក្សី ១៣៣ រ់។ ការសិរាជំ ញវទិាសាស្តសត 
បនច្ចរវទិា វសិវរម្ម សិលបៈនច្នក្បឌិ្ែ និងគែិែវទិា (STEAM) បាននរីនពី ១៩,៦ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា 
២០១៣-២០១៤   ល់ ២៥,៦ ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២។ 

ការអប់ររុំម្លរែូច្ 
អក្តាចូ្លនរៀនរបស់រុម្លរអាយុ៥ ន្  ំ ក្គប់រូបភាពម្លនរំនែីនគួរឱ្យរែ់សម្លគ ល់រនុងរងវង់ ៥ភាគរយ 

នៅ ន្ សំិរា២០១៩-២០២០។ ផ្ាុយម្រវញិអក្តាននោះបានធាា រ់ចុ្ោះខាា ងំនៅ ន្ សំិរា២០២១-២០២២ 
ក្បម្លែ ៣,៣ភាគរយ នក្កាយពីទទួលរងនូវផ្លប៉ាោះពាល់វជិាម្លននោយសារពីជំងឺរូវ ី-១៩។ តផ្ែរនលី 
និ ន ការននោះ ក្រសួងនិងន គូអភិវឌ្ឍន៍បានខិែខំក្បឹងតក្បងពក្ងឹងរិច្ចអនតរាគម្ន៍បតនថម្  ន ីម្បសីាដ ររំនែីន 
ននការចូ្លនរៀនន ងីវញិ តាម្រយៈការអនុវែតតផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រ។ំ ជាលទធផ្លននការអនុវែតនៅ 
ន្ ចុំ្ងនក្កាយ អក្តាននោះបាននរីនន ងីខពស់រហូែ ល់ ៥,២ភាគរយ សនក្ម្ច្បាននលីសពីចំ្ែុច្នៅត ល 
បានរំែែ់នៅ ន្ ២ំ០២៣ (រូបភាពទី១)។ 
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រូបភាពទី១៖អក្តាចូ្លនរៀនរុម្លរអាយុ៥ ន្ កំ្គប់រូបភាព 

ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

ការអប់របំឋម្សិរា 
អក្តាពិែននការសិរានៅបឋម្សិរាររាបានរក្មិ្ែខពស់នៅច្ន ា ោះពី ៩៧ ភាគរយ  ល់ ៩៨ 

ភាគរយ រហូែ ល់ ន្ សំិរា ២០១៩-២០២០។ ផ្ាុយម្រវញិ នៅ ន្ សំិរា ២០២០-២០២១ អក្តាននោះ 
បានធាា រ់ចុ្ោះខាា ងំ រហូែ ល់ ៦,១ភាគរយ ន្ៀបនឹង ន្ សំិរា ២០១៨-២០១៩។ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-
២០២២ អក្តាននោះ បាននរីនន ងីបនតិច្វញិ ប៉ាុតនតសិសសក្សីម្លនការន ងីខពសជ់ាងសិសសក្បុស។ ចំ្នពាោះ  
ការចូ្លនរៀនរបស់សិសសនៅជនបទបាននរីនន ងី ៩,៣ ភាគរយ ខែៈសិសសនៅទីក្បជំុជនបាននរីនន ងី 
ក្ែឹម្តែ ១,៨ភាគរយ ប៉ាុនណ្តណ ោះ។ នៅ ន្ ចុំ្ងនក្កាយននការអនុវែតតផ្នការននោះ ក្សបនពលត លសាលានរៀន 
បាននបីរ ំនែីរការន ងីវញិ អក្តាពិែននការសិរាហារ់ម្លនរំនែីនកាន់តែលែក្បនសីរន ងី នបីនទោះមិ្ន 
សនក្ម្ច្តាម្ចំ្ែុច្នៅ ត លរំែែ់ នៅ ន្ ២ំ០២៣។  (រូបភាពទី២)។  

រូបភាពទី២៖  អក្តាពិែននការសិរានៅបឋម្សិរា 

 
ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

អក្តារមួ្ននការសិរានៅបឋម្សិរាបានថ្យចុ្ោះនក្ចី្នរហូែ ល់ជាង ១០ភាគរយ នៅច្ន ា ោះពី   
ន្ នំគល ២០១៧-២០១៨  ល់ ន្ សំិរា២០២០-២០២១។   និ ន ការននោះបងាា ញថា ការចូ្លនរៀនរបស់ 
រុម្លរកាន់តែម្លនភាពលែក្បនសីរ រនុងន័យននោះបញ្ញា រ់ថា អាយុចូ្លនរៀនរបស់រុម្លររនុងវយ័សិរានៅបឋម្ 
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សិរាម្លនភាពក្ែឹម្ក្ែូវនក្ចី្ននៅតាម្ភូមិ្សិរារបស់ខាួន។ ផ្ាុយម្រវញិ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២   
អក្តាននោះបានបនតនរីនន ងីវញិ ៧,៥ ភាគរយ។ ចំ្នពាោះសិសសក្បុស និងសិសសក្សបីាននរីនន ងីខពស់ផ្ងត រ 
នៅច្ន ា ោះពី ៦ភាគរយ នៅ ៩ភាគរយ ប៉ាុតនតនគសនងកែន ញីថាសិសសក្សីនរីនន ងីខពស់ជាងសិសសក្បុស 
២,៧ភាគរយ។ ការនរីនន ងី ននអក្តាននោះអាច្បណ្តត លម្រពីរតាត មួ្យចំ្នួន ូច្ជា ការចូ្លនរៀនយែឺ ឬ 
ការចូ្លនរៀនមិ្នបានក្ែឹម្ក្ែូវនៅតាម្អាយុរបស់រុម្លររនុងវយ័សិរា និងបញ្ញា ការររីរាលោលននជំងឺរូវ ី-
១៩ ត លបានន វ្ីឱ្យរុម្លរបាែ់បង់ការសិរាជានក្ចី្ននៅរនុងអំ ុងនពលន ោះ ជានហែុ ឱំ្យរុម្លរនរៀនយែឺ 
និងក្បឈម្នឹងការនរៀនក្ែួែថាន រ់នៅ ន្ សំិរាប ា ប់។ នៅ ន្ អំនុវែតចុ្ងនក្កាយ អក្តាននោះសនក្ម្ច្បាន     
លទធផ្លនលីសពីការរពឹំងទុរ នលីសពីចំ្ែុច្នៅត លបានរំែែ់នៅ ន្ ២ំ០២៣ (រូបភាពទី៣)។ 

រូបភាពទី៣៖  អក្តារមួ្ននការសិរានៅបឋម្សិរា 

 
ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

អក្តាបញ្ច ប់ការសិរានៅបឋម្សិរាបានធាា រ់ចុ្ោះបនតិច្ នៅ ន្  ំំបូងននការអនុវែតតផ្នការននោះ      
នបីន្ៀបនឹង ន្ នំគល ២០១៧-២០១៨។ អក្តាននោះបាននរីនន ងីខពស់រហូែ ល់ ៦ភាគរយ ពី ន្ សំិរា 
២០១៨-២០១៩  ល់ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ សនក្ម្ច្នលីសពីចំ្ែុច្នៅនៅ ន្ ២ំ០២៣នទៀែ។ 
ចំ្តែរអក្តារំនែីនបញ្ច ប់ការសិរារបស់សិសសក្បុសបាននរីនន ងី ១១ភាគរយ ខែៈត លសិសសក្សី
នរីនក្ែឹម្តែ ៨,៣ភាគរយ ប៉ាុតនតអក្តាបញ្ច ប់ការសិរារបស់សិសសក្សីបានឈាន ល់រក្មិ្ែមួ្យខពស់រហូែ 
 ល់ ៩៤,៣ភាគរយ ត លសិសសក្បុសសនក្ម្ច្បានក្ែឹម្តែ ៨៩,២ភាគរយ។ ជាលទធផ្លរមួ្ននការអនុវែត 
នៅ ន្ ចុំ្ងនក្កាយ អក្តាននោះបានធាា រ់ចុ្ោះបនតិច្ក្បម្លែ ១,៣ភាគរយ។ នទោះយ៉ា ងណ្តលទធផ្លននោះនៅតែ 
សនក្ម្ច្បាននលីសពីចំ្ែុច្នៅត លបានរំែែ់នៅ ន្ ២ំ០២៣ (រូបភាពទី៤)។ 
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រូបភាពទី៤៖  អក្តាបញ្ច ប់ននការសិរានៅបឋម្សិរា 

 
ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

ការអប់រមំ្្យម្សិរាច្ំនែោះទូនៅ និងអប់របំនច្ចរនទស 
អក្តារមួ្ននការសិរានៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ បាននរីនន ងីែិច្ែួច្ចប់ពី ន្ នំគល២០១៧-

២០១៨   ល់ ន្ សំិរា ២០២០-២០២១ ក្ែឹម្តែ ១,៥ភាគរយ ប៉ាុនណ្តណ ោះ។  មូ្លនហែុននោះអាច្បណ្តត ល  
ម្រពីការបាែ់បង់ការសិរានោយសារបញ្ញា ររីរាលោលននជំងឺរូវ ី-១៩ សម្ែថភាពសិរារបស់សិសសនៅ 
មិ្នទន់សម្ក្សបនៅតាម្រក្មិ្ែថាន រ់ ទងំនៅបឋម្សិរា និងម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ និងសាលានរៀននៅ 
តាម្ែំបន់មួ្យចំ្នួននៅ ា្ យពីផ្ាោះរបស់សិសស។ ផ្ាុយម្រវញិ  អក្តារមួ្ននការសិរាបាននរីនន ងីគួរឱ្យរែ់ 
សម្លគ ល់នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ រហូែ ល់ ៧,៩ភាគរយ នៅនពលត លសាលានៅទូទងំក្បនទស 
បាននបីរ ំនែីរការន ងីវញិនក្កាយបញ្ញា ររីរាលននជំងឺរូវ ី-១៩បាន្ូរក្សាល នហយីលទធផ្លត ល 
សនក្ម្ច្ននោះនលីសពីចំ្ែុច្នៅនៅ ន្ ២ំ០២៣នទៀែ។    ជាលទធផ្លននការអនុវែតនៅ ន្ ចុំ្ងនក្កាយអក្តារមួ្ 
ននការសិរានៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ម្លនការនរីនន ងីែិច្ែួច្ និងមិ្នអាច្សនក្ម្ច្ចំ្ែុច្នៅត លបាន 
រំែែ់នៅ ន្ ២ំ០២៣ (រូបភាពទី៥)។  

រូបភាពទី៥៖  អក្តារមួ្ននការសិរានៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ 

 
ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 
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អក្តាបញ្ច ប់ការសិរានៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្បាននរីនន ងីែិច្ែួច្ នៅរនុងអំ ុងនពលអនុវែត 
តផ្នការរយៈនពល៣ ន្ ។ំ អក្តាននោះម្លនរំនែីនក្ែឹម្តែ ១,៦ភាគរយ ប៉ាុនណ្តណ ោះ នបីន្ៀបនឹង ន្ នំគល 
២០១៧-២០១៨។ មូ្លនហែុននោះ នោយសារបញ្ញា ននការររីរាលោលជំងឺរូវ ី-១៩ ត លមិ្នអាច្ឱ្យ 
សិសសបនតនរៀន នៅរនុងថាន រ់នរៀន នោយតា ល់បានែក្មូ្វសិសសក្ែូវនរៀនតាម្អនឡាញ នរៀនតាម្បែតុ ំ  នរៀនពី 
ច្ម្លា យ និងតាម្ម្ន្ាបាយនផ្សងៗនទៀែ។ នលីសពីននោះនទៀែ សិសសមួ្យចំ្នួនត លរស់នៅរនុងែំបន់      
ជួបការលំបារមិ្នម្លន លទធភាពទទួលបានការនរៀនពីច្ម្លា យ ឬតាម្អនឡាញ ពីនក្ពាោះសិសសទងំន ោះ    
មិ្នម្លនឧបររែ៍សិរាតាម្តបបឌី្ជីថ្ល មិ្នម្លននសវាអីុន្ឺែិែ និងពំុម្លនបណ្តត ញអគគិសនីនក្បីក្បាស់។ 
ផ្ាុយម្រវញិ អក្តាបញ្ច ប់ការសិរាបាននរីនន ងីខពស់ពី ៤៨,១ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០២០-២០២១ 
 ល់ ៥៦,៥ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ ខពស់ជាងចំ្ែុច្នៅ ន្ ២ំ០២៣នទៀែ។ នៅ ន្ ចុំ្ងនក្កាយ 
អក្តាននោះសនក្ម្ច្បានរហូែ ល់ ៥៩,៧ ភាគរយ នលសីពីចំ្ែុច្នៅ ន្ ២ំ០២៣ ក្បម្លែ ៧,១ភាគរយ 
(រូបភាពទី៦)។  

រូបភាពទី៦៖  អក្តាបញ្ច ប់ការសិរានៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ 

 
ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

អក្តារមួ្ននការសិរានៅម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ ម្លនរំនែីនជាវជិាម្លនជានរៀងរាល់ ន្  ំ នបីន្ៀបនឹង 
ន្ នំគល ២០១៧-២០១៨ នទោះបីជា មិ្នសនក្ម្ច្ចំ្ែុច្នៅត លរពឹំងទុរតាម្ ន្ នីំមួ្យៗរ៏នោយ។       
អក្តាននោះម្លនរំនែីន ៣,៧ភាគរយ រនុងរយៈនពល៣ ន្ រំនាងម្រ។ ទនាឹម្នឹងននោះ អក្តាចូ្លនរៀនរបស់ 
សិសសក្ស ី នៅតែបនតខពស់ជាងសិសសក្បុស។ នលីសពីននោះនទៀែ អក្តារមួ្ននការសិរាននោះសនក្ម្ច្បានរហូែ 
 ល់ ៣៩,៤ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ នលីសពីចំ្ែុច្នៅ ន្ ២ំ០២៣នទៀែ។ ចំ្នពាោះអក្តា 
ចូ្លនរៀនរបស់សិសសទងំពីរនភទបាននរីនន ងីខពស់ ប៉ាុតនតសិសសក្សីកាន់ម្លនភាពលែក្បនសីរន ងីជាងសិសស 
ក្បុស។ អក្តាគម្លា ែននការចូ្លនរៀនរវាងសិសសទងំពីរនភទបាននរីន ល់ ៨,៣ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា២០២១-
២០២២ ខែៈត លនៅសរិា ន្ ២ំ០២០-២០២១ អក្តាននោះម្លនក្ែឹម្តែ ៣,៨ភាគរយ។ នៅ ន្ ចុំ្ងនក្កាយ 
អក្តារមួ្ននការសិរានៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្សនក្ម្ច្បានរហូែ ល់ ៤៤,២ភាគរយ នលីសពីចំ្ែុច្នៅ 
ន្ ២ំ០២៣ ក្បម្លែ ៦,២ភាគរយ (រូបភាពទី៧)។ 
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រូបភាពទី៧៖  អក្តារមួ្ននការសិរានៅម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ 

 
ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

ចំ្នួនសិសសរនុងការអប់រចំំ្នែោះទូនៅនិងបនច្ចរនទស ម្លនរំនែីនគួរឱ្យរែ់សម្លគ ល់រនុងនពល  
រនាងម្រ។ ការចុ្ោះនឈាម ោះចូ្លនរៀនបាននរីនពី ១ ៤៧១ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០១៧-២០១៨  ល់           
៣ ៣២៤ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០២០-២០២១។ នៅ ន្  ំំបូង ការចុ្ោះនឈាម ោះចូ្លនរៀននរីនន ងីបាននក្ចី្ន 
រហូែ ល់ ៦៣២ រ់ ខែៈត ល២ ន្ សំិរាប ា ប់ បានថ្យចុ្ោះម្រនូវក្ែឹម្  ៦១៤ រ់ និង៦០៧ រ់។ 
ផ្ាុយម្រវញិ ការចូ្លនរៀនននោះ បានធាា រ់ ចុ្ោះពី ៣ ៣២៤ រ់ នៅ ន្ សំិរា២០២០-២០២១ ម្រនៅក្ែឹម្ 
៣ ២៥៩ រ់ នៅ ន្ សំិរា២០២២-២០២៣។ បញ្ញា ននការធាា រ់ចុ្ោះននោះ បណ្តត លម្រពីខវោះអននតវាសិរោា ន
សក្ម្លប់សិសសម្រពីបណ្តត នខែត ា្ យៗ និងការផ្តល់អាហារូបររែ៍នៅម្លនរក្មិ្ែនៅន យីសក្ម្លប់ការ 
អប់របំនច្ចរនទស។ នលីសពីននោះនទៀែ ការអនុវែតសរម្មភាព ក្បែិបែតិក្ទឹសតីផ្ារភាា ប់នឹងជំ ញបនច្ចរនទស
នៅតាម្សហគម្ន៍ ក្ែូវបានតែ រនោយសារការររីរាលោលននជំងឺរូវ ី-១៩ រមួ្ទងំរម្មវ ិ្ ីចុ្ោះរម្មសិរា 
ផ្ងត រ (រូបភាពទី៨)។ 

រូបភាពទី៨៖  ចំ្ននួសិសសរនុងការអប់របំនច្ចរនទស 

 
ក្បភព៖ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

ចប់ពី ន្ សំិរា ២០១៧-២០១៨  ល់ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ សិសសតផ្នរអប់របំនច្ចរនទស 
ត លបានបញ្ច ប់ការសិរានោយនជាគជ័យចំ្នួន ២៦០៤ រ់ ក្សី ១ ០២៦ រ់ រនុងន ោះនិនទាស A ម្លន 
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ចំ្នួន ១៨ រ់ ក្សី ១១ រ់ និនទាស B ចំ្នួន ១៨៨ រ់  ក្សី ៩៩ រ់ និនទាស C ចំ្នួន៥៧១ រ់ ក្សី 
២៦១ រ់ និនទាស D ចំ្នួន ៩៩២ រ់ ក្សី ៣៦៥ រ់ និង និនទាស E ចំ្នួន ៨៣៥ រ់ ក្សី ២៩០  រ់។  

 រនុងចំ្នណ្តម្សិសសត លបានបញ្ច ប់ការសិរាតផ្នរអប់របំនច្ចរនទសចំ្នួន ២ ៦០៤ រ់ ក្សី ១ ០៥៥ 
 រ់ សិសសបានចូ្លបនក្មី្ការងារតាម្សាថ ប័នរ ាចំ្នួន ៣៥ រ់ ក្សី ១៣ រ់ នសមីនឹង ១,៣៤ភាគរយ 
ការងារក្រុម្ហ៊ាុនឯរជនចំ្នួន ៧៩៤ រ់ ក្សី ៣០៤ រ់ នសមីនឹង ៣០,៤៩ភាគរយ ក្បរបអាជីវរម្មខាួន 
ឯងចំ្នួន ២២៦ រ់ ក្សី ១១២ រ់ នសមីនឹង ៨,៦៨ភាគរយ និងបនតការសិរាជំ ញរបស់ពួរនគនៅ 
ឧែតម្សិរា ឬនៅតាម្ ក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លបនច្ចរនទសវជិាា ជីវៈចំ្នួន ១ ៣០៥ រ់ ក្សី ៤៩៦ រ់ 
នសមីនឹង ៥០,១២ភាគរយ នោយត រ ៩,៣៧ភាគរយ នទៀែមិ្នម្លនព័ែ៌ម្លនជារ់លារ់។ 

ការអប់រនំក្ៅក្បព័នធ 
ការអប់រនំក្ៅក្បព័នធបានអនុវែតរម្មវ ិ្ ីចំ្នួន ៧ រមួ្ម្លន រម្មវ ិ្ ីអរខររម្មវជិាា ជីវៈ នក្កាយអរខររម្ម    

ចូ្លនរៀនន ងីវញិ បនងកីនក្បារ់ចំ្ែូល សម្មូ្លបឋម្សិរា សម្មូ្លម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ និងរម្មវ ិ្ ី 
បំនពញវជិាា ។ 

ចប់ពី ន្ សំិរា ២០១២-២០១៣  ល់ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ អនរសិរាបានចូ្លនរៀន      
រម្មវ ិ្ ីអប់រនំក្ៅក្បព័នធសរុប ៧០ ៧៤១ រ់ ក្សី ៣៨ ៣៩១ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០១២-២០១៣       
បានថ្យម្រក្ែឹម្ ៥០ ២៥៥ រ់ ក្សី ២៦ ៦៧៧ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ និងអនរសិរា 
បានបញ្ច ប់រម្មវ ិ្ ីសរុប ៥៥ ៨០៨ រ់ ក្សី ៣១ ៣៦១ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០១២-២០១៣ បានថ្យ 
ម្រក្ែឹម្ ៣៨ ៨០០ រ់ ក្សី ២១ ៦១៤ រ់ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២។ 

តាម្តផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រ ំ្ ន  ំ២០១៩-២០២៣ និងនគលននយបាយជាែិសតីពី ការអប់រ ំ
នពញមួ្យជីវែិ ក្រសួងម្លននគលនៅតក្បកាា យម្ជឈម្ែឌ លសហគម្ន៍នៅជាម្ជឈម្ែឌ លសិរានពញមួ្យ
ជីវែិ។ ម្ជឈម្ែឌ លសិរាសហគម្ន៍ ២៤ នៅរនុងនខែត៧ (នខែតរំពែ រំពង់ ន្ ងំ ក្ពោះវហិារ រណ្តត ល 
នពា ិ្៍សាែ់ នប៉ាលិន និងនសៀម្រាប) បានតក្បកាា យជាម្ជឈម្ែឌ លសិរានពញមួ្យជីវែិ។  

អក្តាអរខររម្មជននពញវយ័អាយុ១៥ ន្ នំ ងី នៅ ន្ ២ំ០១៣ ម្លន ៨០,៧ភាគរយ និងបានថ្យចុ្ោះ 
ម្រក្ែឹម្ ៧៨,១ភាគរយ នៅ ន្ ២ំ០១៤។ នៅ ន្ ២ំ០១៥ ក្រសួងបានសហការជាមួ្យអងគការយូនែសកូ 
នរៀបចំ្យុទធ ការអរខររម្មជាែិ បានន វ្ីឱ្យអក្តាអរខររម្មរនុង ន្ ២ំ០១៦ នរីនន ងី ល់ ៨៤,៤ភាគរយ។ 
ប៉ាុតនតអក្តា ននោះបានបងាា ញអំពីវឌ្ឍនភាពែិច្ែួច្នៅច្ន ា ោះ ន្ ២ំ០១៧  ល់ ន្ ២ំ០១៩-២០២០ ប៉ាុតនតនៅ 
ន្ ២ំ០២១ អក្តាននោះបាននរីនន ងីរហូែ ល់ ៨៤,៧ភាគរយ។  

១.២ វឌ្ឍនភារផែនរគុណវិសយ័ 

១.២.១ ការងារអ្ិការរិច្ច 
ក្រសួងបានោរ់នច្ញនូវបញ្ញែតិធា គុែភាពអប់ររំក្មិ្ែម្នែតយយសិរា និងអប់រចំំ្នែោះទូនៅនៅ 

រម្ពុជា រនុងនគលបំែងរំែែ់ភាររិច្ច និងែួ ទីអ្ិការអប់រ ំ ន ីម្បនី វ្ីអ្ិការរិច្ចនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា 
សាធារែៈ និងឯរជន និងការពង្ងឹងសមែថភាពស្ថា ប័ន។  ការងារអ្ិការរិច្ចសាលានរៀន រនុងនគល
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បំែងពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ាសាលានរៀនទងំមូ្លជាក្បព័នធនលីតផ្នរសំខាន់បួនគឺ៖ ១).ការ ឹរ  ំ
និងការក្គប់ក្គង ២).ការបនក្ងៀននិងការនរៀន ៣).លទធផ្លសិរារបស់សិសស និង៤).ការចូ្លរមួ្របស់
សហគម្ន៍ ម្លតាបិតា និងអាជាា ្រ។ រិច្ចសហការយ៉ា ងជិែសនិទធជាមួ្យការយិល័យជំ ញម្នាីរ និង       
ក្រុម្បំប៉ាន និងពិនិែយតាម្ោនថាន រ់ក្រុង ក្សុរ ខែឌ  ន វ្ីឱ្យការងារអ្ិការរិច្ចបានជួយយ៉ា ងនក្ចី្ន ល់
 ំនែីរការបនក្ងៀន និងនរៀន និងលទធផ្លសិរារបស់សិសស។ តាម្រយៈការពក្ងឹងសម្ែថភាពសាថ ប័ន ក្បព័នធ 
អ្ិការរិច្ចធា គុែភាពអប់រ ំ បានជួយយ៉ា ងម្លនក្បសិទធភាព ល់ការងារអ្ិការរិច្ច ម្ស្តនតីការយិល័យ 
ត លមិ្នតម្នអ្ិការម្លនសម្ែថភាព ន វ្ីអ្ិការរិច្ចសាលានរៀន  ូច្ជាការក្បមូ្លព័ែ៌ម្លនតាម្រយៈការ 
សម្លភ សន៍ សនងកែ ផ្តល់ព័ែ៌ម្លនក្ែ ប់ អនុសាសន៍ វភិាគ វាយែនម្ា និងសរនសររបាយការែ៍អ្ិការរិច្ច 
ត លរមួ្ចំ្តែរយ៉ា ងខាា ងំ ល់ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡារំពុងខវោះខាែអ្ិការអប់រ។ំ  

ង្រុមបំប៉ន និងពិនិែយតាមោនននរ ាបាលង្រុង ក្សុរ ខែឌ  ក្បធានរក្ម្ង នាយរស្ថលាដរៀន និង 
ក្បធានក្រុម្បនច្ចរនទសមានសមែថភាពវាស់ផែងលទធែលននការបំដពញការងារ តាមរយៈការដ វ្ើសវ័យរងាវ យតនមៃ 
ស្ថលាដរៀន និងការពិនិែយតាមោនការបដង្ងៀន និងដរៀនដោយដង្បើក្បាស់ឧបររណ៍សដងេតការបដង្ងៀន និង 
សរដសររបាយការណ៍។ 

តាម្រយ:លទធផ្លរបាយការែ៍អ្ិការរិច្ចតាម្ក្បធានបទ បានជួយជំរុញ ល់ការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់ 
ចប់ពីថាន រ់ជាែិរហូែ ល់រក្មិ្ែសាលានរៀន  ូច្ជាថាន រ់ជាែិបានផ្តល់ការគកំ្ទ និងអនតរាគម្ន៍បានទន់       
នពលនវលា ល់សាលានរៀនត លម្លនែក្មូ្វការជាអាទិភាព ូច្ជា ផ្គែ់ផ្គង់នសៀវនៅសិរានគល ក្គូបនក្ងៀន 
រញ្ច ប់អំណ្តនថាន រ់ ំបូង។  

ក្រសួងបានតរលម្ែរម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត លនៅតាម្សាលាគរុនកាសលយ និងវកិ្រឹែការ  ូច្ជាបញ្ចូ ល 
មុ្ខវជិាា ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសិរាសក្ម្លប់គរុសិសស ការងារអ្ិការរិច្ចនផ្ារនុងការន វ្ីសវ័យវាយែនម្ាសាលានរៀន 
និងថាន រ់នរៀន។  

ផ្លជោះននការងារអ្ិការរិច្ចរក្មិ្ែសាលានរៀន បងាា ញថា ក្គូបនក្ងៀននៅសាលានរៀនភាគនក្ចី្ន 
យរចិ្ែតទុរោរ់អនុវែតសរម្មភាព និងវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀនន ា្ីយែបនឹងែក្មូ្វការសិសស ន ីម្បឈីាននៅររ 
ការតរលម្ែ លទធផ្លសិរាសិសសក្គប់មុ្ខវជិាា ។ ក្គូបនក្ងៀនបានវាយែនម្ា និងោរ់ពិនាុក្បរបនោយសម្្ម៌្ 
យុែដិ្ម៌្ និង ែម្លា ភាព ក្គូបនក្ងៀនបានយរចិ្ែតទុរោរ់នលីការវាយែនម្ា និងោរ់ពិនាុសិសសក្បរបនោយ 
ការទទួលខុសក្ែូវ ម្លនការនរៀបចំ្បញ្ា ីពិនាុ និងបិទផ្ាយលទធផ្លសិរា ជាពិនសសអនុញ្ញញ ែឱ្យសិសស      
ពិនិែយពិនាុន ងីវញិ ត ល ឱំ្យពួរនគនពញចិ្ែតនឹងការោរ់ពិនាុរបស់ក្គូបនក្ងៀន។ 

១.២.២ រងាវ យែនម្ាលទធផ្លសិរា 
ន ីម្បនីលីររម្ពស់គុែភាព និងការន ា្ីយែបរបស់នសវាអប់រ ំ ក្រសួងបានសនក្ម្ច្ និងរំពុងអនុវែត 

រិច្ចការសំខាន់ៗ ូច្ជា ការអនុវែតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសសថាន រ់ជាែិថាន រ់ទី៣ ថាន រ់ទី៦ ថាន រ់ទី៨ 
និងថាន រ់ទី១១ ត លជាម្ន្ាបាយ ៏ម្លនក្បសិទធភាពមួ្យសក្ម្លប់វាយែនម្ាគុែភាពអប់រ ំ ជាពិនសស   
គុែភាពអប់រទំរ់ទងនឹងលទធផ្លសិរារបស់សិសស។ លទធផ្លននការអនុវែតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់ 
សិសសថាន រ់ជាែិ ថាន រ់ទី៣ ថាន រ់ទី៦ ថាន រ់ទី៨ និងថាន រ់ទី១១ ម្លន ូច្ខាងនក្កាម្៖ 
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- ថាន រ់ទី៣ អនុវែតបានចំ្នួន ២វ ត នោយទទួលបានភាគរយន ា្ីយក្ែូវនៅ ន្ ២ំ០១៥ ភាសាតខមរ 
៣៥% និងគែិែវទិា ៤១%  និង ន្ ២ំ០១៩ ភាសាតខមរ ៣៤% និងគែិែវទិា ៤០% 

- ថាន រ់ទី៦ អនុវែតបានចំ្នួន ៣វ ត នោយទទួលបានភាគរយន ា្ីយក្ែូវ នៅ ន្ ២ំ០១៣ ភាសាតខមរ 
៤៦% និងគែិែវទិា ៤៣% និង ន្ ២ំ០១៦ ភាសាតខមរ ៥២% និងគែិែវទិា ៤៨% ចំ្តែរ
នៅ ន្ ២ំ០២១ ភាសាតខមរ ៤៦% និងគែិែវទិា ៣៨% 

- ថាន រ់ទី៨ អនុវែតបានចំ្នួន ៣វ ត នោយទទួលបានភាគរយន ា្ីយក្ែូវ នៅ ន្ ២ំ០១៤ ភាសាតខមរ 
៥៦% គែិែវទិា ៤៤% និងរូបវទិា ៥៣% និង ន្ ២ំ០១៧ ភាសាតខមរ ៥៤% គែិែវទិា 
៤៧% និងរូបវទិា ៤៦%  ចំ្តែរ ន្ ២ំ០២២ ភាសាតខមរ ៥៤% គែិែវទិា ៤៣% និងរូបវទិា 
៤២%  

-  ថាន រ់ទី១១ អនុវែតបានចំ្នួន ១វ ត នោយទទួលបានភាគរយន ា្ីយក្ែូវ នៅ ន្ ២ំ០១៧ ភាសាតខមរ 
៥៧% គែិែវទិា ៣៨% និងរូបវទិា ៣៥% 

- ចូ្លរមួ្អនុវែតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសសរក្មិ្ែបឋម្សិរានៅែំបន់អាសុីអានគនយ ៍ (SEA-

PLM) នតត ែនលីសិសសថាន រ់ទី៥ អនុវែតបាន ១វ ត នៅ ន្ ២ំ០១៩ នោយទទួលបានលទធផ្ល អំណ្តន 
២៩០ពិនាុ សំនែរ ២៨៥ពិនាុ និងគែិែវទិា ២៨៩ពិនាុ 

រម្ពុជាបានចូ្លរមួ្អនុវែតរម្មវ ិ្ ីអនតរជាែិសតីពី រងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសសសក្ម្លប់ក្បនទសរំពុង 
អភិវឌ្ឍន៍ (PISA-D) ត លនតត ែនលីសិសសអាយុ១៥ ន្  ំ នៅរក្មិ្ែម្្យម្សិរាចប់ពីថាន រ់ទី៧  ល់ថាន រ់ទី 
១២។  ក្រសួងអនុវែតរិច្ចការននោះបាន ១វ ត នៅ ន្ ២ំ០១៧ នោយទទួលបានលទធផ្លអំណ្តន ៣២១ពិនាុ 
គែិែវទិា ៣២៥ពិនាុ និង វទិាសាស្តសត ៣៣០ពិនាុ។ 

លទធផ្លទំងអស់ខាងនលីបាន ា្ុោះបញ្ញច ំងពី្នាៈ ននការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់អប់រកំ្បរបនោយ 
គែននយយភាពខពស់របស់ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡាន ា្ីយែបនឹងសតង់ោអប់រថំាន រ់ជាែិ ថាន រ់ែំបន់ និង 
អនតរជាែិ។  ក្គប់ព័ែ៌ម្លន ត លវភិាគនច្ញពីទិននន័យក្បមូ្លបានពីនែសតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសស    
គឺជាទ ារីរែ៍ ៏សំខាន់សក្ម្លប់វាយែនម្ាទិ ាភាព និងមុ្ខងារសំខាន់ៗរបស់ក្បព័នធអប់រ ំ ក្ពម្ទងំអាច្ 
កាា យជាមូ្លោា ន ៏ម្លនែនម្ាសក្ម្លប់ន វ្ីការតរលម្ែនគលននយបាយ យុទធសាស្តសត រម្មវ ិ្ ីសិរា និងវ ិ្ ីសាស្តសត 
បនក្ងៀន ឱ្យកាន់តែម្លនក្បសិទធភាពខពស់។ 

១.២.៣ ការក្ប ងសញ្ញញ បក្ែម្្យម្សិរាច្ំនែោះទូនៅ និងបំនពញវជិាា  
ចប់ពី ន្ ២ំ០១៣  ល់ ន្ ២ំ០២៣ នបរខជនក្ប ងជាប់សញ្ញញ បក្ែម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្រនុងរងវង់ 

៩៨ភាគរយ។ នោយត រ រនុង ន្ សំិរា ២០១៩-២០២០ នបរខជនក្ប ងសញ្ញញ បក្ែបឋម្ភូមិ្ និងទុែិយភូមិ្ 
ក្ែូវបាន សសម្រចអគគម្ហាសសនាបតីសតសជា ហ ុន ផសន សនក្ម្ច្អនុញ្ញញ ែឱ្យជាប់ ១០០ភាគរយ 
នោយសារការររីរាលោលជំងឺរូវ ី-១៩។   

ការក្ប ងសញ្ញញ បក្ែម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ បានក្បក្ពឹែតនៅនោយរលូនក្សបតាម្នគលការែ៍ 
ច្ាប់ យុែតិ្ម៌្ ែម្លា ភាព និងលទធផ្លទទួលយរបាន, ក្សបតាម្លរខែៈបនច្ចរនទសក្ប ង និងក្សបតាម្ 
ទសស ទន «អនរនច្ោះ គឺជាប់» ក្ពម្ទងំនក្កាម្ការយរចិ្ែតទុរោរ់ពីក្បមុ្ខរាជរោា ភិបាល និងរិច្ចសហការ 
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យ៉ា ងជិែសនិទធពីសំណ្តរ់ក្រសួងម្ហានផ្ា អងគភាពក្ប្ងំអំនពីពុររលួយ ក្រសួងសុខាភិបាល អាជាា ្រត ន ី 
រងរម្លា ងំ សហភាពសហព័នធយុវជនរម្ពុជា អគគិសនីរម្ពុជា ក្រុម្ក្គូនពទយសម័ក្គចិ្ែត យុវជនសនម្តច្នែនជា 
និងក្គប់ភាគីពារ់ព័នធ នទនទៀែ ជាពិនសស ការខិែខំក្បឹងតក្បងនរៀនសូក្ែតា ល់របស់នបរខជន  ក្ពម្ទងំការ 
អនុវែតភាររិច្ចក្បរបនោយភាពម្៉ាែ់ច្ែ់ វជិាា ជីវៈ ម្នសិការការងារ និងសាម រែីទទួលខុសក្ែូវខពស់របស់គែៈ 
នម្ក្បនយគ និងគែៈរម្មការ  ក្គប់ថាន រ់។ លទធផ្លននការក្ប ងសញ្ញញ ែបក្ែម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ 
ម្លនបងាា ញនៅរនុងឧបសម្ព័នធទី២។ 

១.៣ វឌ្ឍនភារននការអនុវតររំផណទ្ព្ម្ង ់

១.៣.១ រំតែទក្ម្ង់ ំណ្តរ់កាលទី១  
នក្កាម្ការ ឹរ កំ្បរបនោយគែិបែឌិ ែរបស់ សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ៊ាុន តសន 

សាថ បនិរ ឯរននយបាយឈនោះ-ឈនោះ រម្ពុជាសនក្ម្ច្បាននូវសុខសនតិភាពនពញនលញ ឯរភាពទឹរ ី ត ល 
មិ្នធាា ប់ម្លន រនុងរយៈនពលជាង ៥០០ ន្ រំនាងនៅ។ នក្កាម្ម្ាប់ ៏ក្ែជារ់ននសនតិភាព រម្ពុជាសនក្ម្ច្បាន 
នូវរំនែីននស ារិច្ច ជាម្្យម្ចំ្នួន៧% រនុងរយៈនពល ២ទសវែសន៌រនាងនៅននោះ។ សនតិភាព គឺជាមូ្ល 
ោា នក្គឹោះននការអភិវឌ្ឍ នស ារិច្ច និងសងគម្រនុងក្គប់វសិ័យ។ រាជរោា ភិបាលរម្ពុជាបានកាែ់បនថយចំ្ណ្តយ 
នយធា និងសនតិសុខ ន ីម្បបីនងកីន ថ្វកិាសក្ម្លប់វសិ័យអប់រ ំជាពិនសសការ ំន ងីនបៀវែស ល់   ក្គូបនក្ងៀន 
និងម្ស្តនតីរាជការ និងការរសាង អគរសិរាថ្មីៗជានក្ចី្ននៅទូទងំក្បនទស។ 

ន ីម្បនី ា្ីយែបនៅនឹងច្រខុវសិ័យរបស់ សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ៊ាុន តសន ន ីម្បតីក្ប 
ក្បនទសរម្ពុជា ឱ្យនៅជាក្បនទសម្លនក្បារ់ចំ្ែូលម្្យម្រក្មិ្ែខពស់រនុង ន្  ំ ២០៣០ និងក្បនទសម្លន 
ក្បារ់ចំ្ែូលខពស់ រនុង ន្ ២ំ០៥០ នៅរនុង ន្ ២ំ០១៣ នៅន ីម្អាែែតិទី៥ ននរាជរោា ភិបាលរម្ពុជា នោយ 
ទទួលបានការអនុម័្ែពី សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ៊ាុន តសន ក្រសងួអប់រ ំ យុវជន និងរីទា      
បានោរ់នច្ញនូវរំតែទក្ម្ង់ ៨ចំ្ែុច្ រមួ្ម្លន៖ ១.ការបនងកីនគុែភាព អប់រ ំ២.ការពក្ងឹងការក្គប់ក្គង 
បុគគលិរអប់រ ំ ៣.ការពក្ងឹងការក្ប ងក្គប់ក្បនភទ ៤.រំតែទក្ម្ង់ឧែតម្សិរា, ៥.ការអភិវឌ្ឍយុវជននូវ 
ជំ ញបនច្ចរនទស និងជំ ញទន់ ៦.រំតែទក្ម្ង់ ការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុសាធារែៈ ៧.រំតែទក្ម្ង់   
ការអប់រកំាយនិងរីឡា និង ៨.ការបនងកីែអងគភាពក្សាវក្ជាវនគលននយបាយអប់រ។ំ 

 លទធផ្ល្ំៗននរំតែទក្ម្ង់នៅ ំណ្តរ់កាលទី១ រមួ្ម្លន៖ 

១. ការក្គប់ក្គងបុគគលិរ៖ រាជរោា ភិបាលបានផ្តល់អាទិភាព ល់ការ ំន ងីនបៀវែស ល់បុគគលិរអប់រ ំ
ត ល ម្រទល់នពលននោះ នបៀវែសម្ស្តនតីអប់របំាននរីននទបងីជិែ៣ ង។ ម្៉ាាងវញិនទៀែ នបៀវែសក្ែូវ 
បាននបីរផ្តល ់ល់បុគគលិរអប់រ ំ និងថ្វកិា ំនែីរការសាលានរៀនក្ែូវបាននផ្ារតា ល់នៅសាលានរៀន 
តាម្ក្បព័នធ្ គរនទៀែផ្ង។ 

២. រំតែទក្ម្ង់ការក្ប ង៖ ក្រសួងបាននផ្ារការទទួលខុសក្ែូវការក្ប ងថាន រ់ទី៩  ល់ថាន រ់នក្កាម្ 
ជាែិ ចប់នផ្តីម្អនុវែតរំតែទក្ម្ង់ការក្ប ងសញ្ញញ បក្ែម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ (ថាន រ់ទី១២) 
នោយឈរនលនីគលការែ៍ “អនរនច្ោះជាប់” ក្ពម្ទងំតរទក្ម្ង់ការក្ប ងនក្ជីសនរសី ក្គូបនក្ងៀន 
ន ីម្បនីលីរទឹរចិ្ែត  ល់សិសសន ន្ីម្ចូ្លបនក្មី្ការងារជាក្គូបនក្ងៀន។ 
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៣. រំតែទក្ម្ង់ឧែតម្សិរា៖ ក្រសួងបាននផ្ារសិទធិចុ្ោះហែថនលខានលីសនាឹរសញ្ញញ បក្ែ  ការបញ្ញា រ់វញិ្ញញ
បនបក្ែបនណ្តត ោះអាសនននិងសនាឹរសញ្ញញ បក្ែថ្ែច្ម្ាង និងការនច្ញសនាឹរសញ្ញញ បក្ែនលីរទី២ 
(ទុែិយតា) ជូនក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាទទួលខុសក្ែូវ។ ក្រសួងបានតែ រការនសនីសុំនបីរ ក្គឹោះសាថ ន 
ឧែតម្សិរា តែអនុញ្ញញ ែ ល់ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាត លផ្តល់ការបែតុ ោះបណ្តត លនលីមុ្ខវជិាា វទិា 
សាស្តសត និងបនច្ចរវទិា ន ីម្បទុីរនពលឱ្យក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាត លម្លនអាជាា បែណក្សាប់ ពក្ងឹង
គុែភាពននការបែតុ ោះបណ្តត ល។ ក្រសួងបានជំរុញ និងនលីរទឹរចិ្ែតឱ្យក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា    
សាធារែៈ ពិនិែយលទធភាពរនុងការតក្បកាា យនៅជាក្គឹោះសាថ នសាធារែៈរ ាបាល និងផ្តល់សវ័យភាព
រនុងការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុ និង្នធានម្នុសស។ 

៤. រំតែទក្ម្ង់ការអប់រកំាយ និងរីឡាន ីម្បនីក្ែៀម្ន ព្ ោះនៅរីឡាសុីនហគម្ ន្ ២ំ០២៣៖ ក្រសួងបាន
អនុម័្ែនគលននយបាយសតពីីការអប់រកំាយ និងរីឡា បនងកីែគែៈរម្មការក្គប់ក្គងពហុរីឡាោា ន
ជាែិ អូឡាពិំរ និងចប់នផ្តីម្អភិវឌ្ឍ និងបានផ្តល់ការនលីរទឹរចិ្ែតតាម្ក្គប់រូបភាព ជាពិនសស    
ការបនងកីនក្បារ់រងាវ ន់សក្ម្លប់ជ័យលាភីត លក្បរួែបាននម្ោយ។  

៥. ការតរលម្ែក្បសិទធភាពននការផ្តល់នសវាអប់រ៖ំ ក្រសួងបានអនុម័្ែនគលននយបាយជាែិ និង 
តផ្នការ សរម្មភាពជាែិ សតីពីការគពំារនិងអភិវឌ្ឍន៍រុម្លរែូច្, ផ្តួច្នផ្តីម្នរៀបចំ្សាលានរៀនជំ ន់ថ្មី 
នៅវទិាល័យ ក្ពោះសុីសុវែថិ, និងបនងកីនអាហារូបររែ៍ ល់សិសសក្រីក្រនៅម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្។ 

១.៣.២ រំតែទក្ម្ង់ ំណ្តរ់កាលទី២ 
ប ា ប់ពីអនុវែតរំតែទក្ម្ង់អប់រ ំ និងនយងនៅនលីលទធផ្លននការក្ប ងសញ្ញញ បក្ែម្្យម្សិរា 

ទុែិយភូមិ្ (នៅ ន្ ២ំ០១៤ លទធផ្លទទួលបានក្ែឹម្តែ១៥ភាគរយ នៅការក្ប ងនលីរទី១ និង ២៥   
ភាគរយ នៅការក្ប ងនលីរទី២) ត លបនងកីែបានជាចំ្ែុច្គនាឹោះ សក្ម្លប់ការោរ់នច្ញនូវច្រខុរំតែ 
ទក្ម្ង់អប់រនំៅ ន្  ំ២០១៥ នោយនតត ែនលីសសរសតម្ភក្បា ំ រមួ្ម្លន៖ ១.ការអនុវែតតផ្នការសរម្មភាពនគល 
ននយបាយក្គូបនក្ងៀន ២.ការន វ្ីអ្ិការរិច្ច, ៣.រងាវ យែនម្ាការសិរា ៤.ការតរលម្ែរម្មវ ិ្ ីសិរា ៥.រំតែ 
ទក្ម្ង់ឧែតម្សិរា ត លក្ែូវកាា យជាអាទិភាពរំតែទក្ម្ង់១៥ចំ្ែុច្។ ជាលទធផ្ល្ំៗ នៅ ំណ្តរ់កាល 
ឮទី២ ននរំតែទក្ម្ង់ អប់រពីំ ន្ ២ំ០១៥  ល់ ន្ ២ំ០១៧ រមួ្ម្លន៖ 

រំតែទក្ម្ង់ទី១-ការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុសាធារែៈ៖ ក្រសួងបានបនងកីែអងគភាពថ្វកិាចំ្នួន ៣៩ 
នៅថាន រ់ជាែិ និង២៥នៅថាន រ់រាជធានី នខែត ន ីម្បឱី្យអងគភាពនីមួ្យៗម្លនទងំនគលននយបាយ និងថ្វកិា 
ន ីម្បអីនុវែតនគលននយបាយ រនុងនគលនៅពក្ងឹងភាពជាម្លច ស់ និងសម្ែថភាពសាថ ប័ន និងសម្ែថភាព       
ម្ស្តនតីរាជការ ការោរ់ឱ្យនក្បីក្បាស់ជាផ្ាូវការក្បព័នធក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុតាម្ក្បព័នធព័ែ៌ម្លនវទិាសក្ម្លប់អងគភាព
ថ្វកិា និងការបនងកីនថ្វកិា ំនែីរការសាលានរៀន និងថ្វកិា ំនែីរការការយិល័យអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា
ក្រុង ក្សុរ ខែឌ  ក្ពម្ទងំផ្តល់ថ្វកិាសក្ម្លប់ទិញបរកិាខ ររំុពយូទ័រ ល់សាលានរៀន។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី២ការពក្ងាយក្គូបនក្ងៀន៖ ក្រសួងបានដរៀបចំនគលការែ៍ននការក្គប់ក្គង្នធាន
ម្នុសស និងោរ់ឱ្យអនុវែតនសច្រតីតែ សំតីពីនិយម្នក្បីក្បាស់បុគគលិរ ន ីម្បនីោោះក្សាយបញ្ញា នលីសខវោះ    
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ក្គូបនក្ងៀន និងពក្ងាយក្គូបនក្ងៀនឱ្យ ល់រតនាងខវោះក្គូ, និងបានបញ្ចូ លក្គូផខែរឥសាា ម្ ១៤៤១ រ់ និង       
ក្គូជនជាែិដ ើមភាគែិច្ ២០ រ់ នៅរនុងក្របខែឌ រ ា។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី៣-រំតែទក្ម្ង់ម្ជឈម្ែឌ លបែតុ ោះបណ្តត លក្គូបនក្ងៀន៖ ក្រសួងបានតក្បកាា យ 
ម្ជឈម្ែឌ ល គរុនកាសលយភូមិ្ភាគរាជធានីភនំនពញ និងបាែ់ ំបងដៅជាវទិាសាថ នគរុនកាសលយ និង ំន ងី 
រក្មិ្ែបែដុ ោះបណ្តដ ល ក្គូបនក្ងៀនរក្មិ្ែមូ្លោា នពី១២+២ នៅ ១២+៤ និងបនងកីែវទិាសាថ នជាែិអប់រ ំ  
ពិនសស។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី៤-ការនលីររម្ពស់គុែវុឌ្ឍកិ្គូបនក្ងៀន៖ ក្រសួងបានបនងកីែគែៈរម្មការអភិវឌ្ឍ 
្នធានក្គូបនក្ងៀន និងអនុវែតក្បព័នធនក្រឌី្ែសក្ម្លប់វាយែនម្ាសម្ែថភាពបុគគលិរអប់រ ំ តរលម្ែលរខខែឌ  
នក្ជីសនរសីនបរខជនក្គូបនក្ងៀន នោយផ្តល់អាទិភាពនលីនបរខជនម្លននិនទាស A, B, C, និងបំប៉ានក្គូបនក្ងៀន 
ថាន រ់ទី១២ មុ្ខវជិាា គែិែែទិ្យា និងវទិាសាស្តសត។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី៥-ការងារអ្ិការរិច្ច៖ ក្រសួងបានអនុម័តបញ្ញែតិននការធា គុែភាពអប់ររំក្មិ្ែ 
ម្នែតយយសិរា និងអប់រចំំ្នែោះទូនៅនៅរម្ពុជា និងនសច្រតីតែ សំតីពីការអនុវែតការងារ អ្ិការរិច្ចធា  
គុែភាពអប់រសំក្ម្លប់រាជធានី នខែត និង នរៀបចំ្រច្ សម្ព័នធអ្ិការរិច្ចនៅថាន រ់នក្កាម្ជាែិ ជាែំបន់អ្ិការរិច្ច 
៨ែំបន់។  

រំតែទក្ម្ង់ទី៦-រងាវ យែនម្ាលទធផ្លសិរា៖ ក្រសួងបាននរៀបចំ្ក្របខែឌ រងាវ យែនម្ាលទធផ្ល
សិរា និង នរៀបចំ្នីែិវ ិ្ ីវាស់សាង់សម្ែថភាពរក្មិ្ែសម្មូ្ល, ន វ្ីនែសត និងផ្សពវផ្ាយលទធផ្ល 
រងាវ យតនមៃថ្នា រ់ជាែិ ថាន រ់ទី៣ ទី៦ ទី៨ និងទី១១ នលមុី្ខវជិាា ភាសាតខមរ និងគែិែវទិា, និងចូ្លរមួ្អនុវែត 
និងផ្សពវផ្ាយរម្មវ ិ្ ីនែសតរងាវ យ ែនម្ាសិសសរក្មិ្ែអនតរជាែិ សក្ម្លប់ការអភិវឌ្ឍ (PISA-D)។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី៧-រំតែទក្ម្ង់ការក្ប ងសញ្ញញ បក្ែម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្៖ ក្រសួងបានបនងកីែ 
 យរោា នរិច្ចការក្ប ង និងបនតអនុវែតរំតែទក្ម្ង់ការក្ប ង នោយឈរនលីនគលការែ៍ច្ាប់ 
យុែតិ្ម៌្ ែម្លា ភាព និងលទធផ្លទទួលយរបាន ក្សបតាម្ពារយនសាា រ “អនរនច្ោះគឺជាប់”។  

រំតែទក្ម្ង់ទី៨-រំតែទក្ម្ង់រម្មវ ិ្ ីសិរានិងនសៀវនៅសិរានគល៖ ក្រសួងបានអនុម័តក្រប 
ខែឌ រម្មវ ិ្ ីសិរាចំដណេះទូ្យដៅ និងអប់របំដចេរដទ្យសពីម្នែតយយសិរា ល់ម្្យម្សិរា អនុម័្ែរម្មវ ិ្ ីសិរា 
លម្ែិែបឋម្សិរា ម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ និងម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ ក្គប់មុ្ខវជិាា  ក្គប់រក្មិ្ែថាន រ់។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី៩-ការសាងសង់អគរសិរានិងការជសួជុល៖ ក្រសួងបានសាងសង់អគរសិរា   
ម្នែតយយសិរា្នធាន ការយិល័យអប់រ ំយុវជន និងរីឡាក្សុរ និងអគរសិរា។ ជាមួ្យគន ននោះ នៅមុ្ន 
នពលត លជំងឺរូវ ី-១៩បានផ្ាុោះន ងី សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ ុន ផសន បានចុ្ោះនៅពិនិែយ 
នក្ជីសនរសី និងសាងសង់អគរសិរា្ំៗ «សតង់ោនែនជា» ត លម្លនគុែភាពខពស់ ម្លននក្ចី្នជាន់ ន ីម្ប ី
តរលម្ែបរសិាថ នសិរា និងធា ការនរៀន និងបនក្ងៀនម្លនតសុខភាពផ្ង នហយីជាពិនសស នៅជំ ន់នន 
ការរាែែាែននជំងឺរូវ ី-១៩ អគរ «នែនជា» ក្ែូវបាននក្បីក្បាស់ជាម្ែឌ លពាបាលផ្ង និងច្តាត ទបសី័រតិផ្ង។  
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រំតែទក្ម្ង់ទី១០-ការវាយែនម្ាក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា៖ ក្រសួងបានវាយែនម្ាទទួលសាគ ល់គុែភាព
ឧែតម្សិរា និងអនុវែតការធា គុែភាពអប់រ ំ តាម្សតង់ោធា គុែភាពអប់រនំផ្ារនុង សក្ម្លប់ក្គឹោះសាថ ន
ឧែតម្សិរា។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី១១-ការនលរីរម្ពស់វស័ិយរីឡា៖ ក្រសួងបានបនងកីនចំ្ណ្តយសក្ម្លប់ការក្បមូ្លផ្តុ ំ
ហាែ់ហវរឹហវនឺក្រុម្ជនក្មី្សជាែិ និងបនងកីនក្បារ់រងាវ ន់ ល់ជ័យលាភី អនុម័្ែរម្មវ ិ្ ីសិរាអប់រកំាយនៅ 
ម្្យម្សិរាបឋមភូមិ រំណត់នគលការែ៍នរៀបចំ្ក្បរួតរីឡាជាែិនោយក្បក្ពឹែតនៅនរៀងរាល់ពីរ ន្ មំ្តង    
ដ វ្ើវមិ្ជឈការថ្វកិា ល់សហព័នធរីឡាជាែិ ត លម្លនលរខែៈសម្បែតិក្គប់ក្គន់ និងជួសជុល និងតរលម្ែ   
ពហុរី ោា នជាែិអូឡាពិំរ ក្ពម្ទងំរសាងនហោា រច្ សម្ព័នធរីឡានៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា។ ការសនក្ម្ច្ 
របស់ សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ ុន ផសន រនុងការសាងសង់ពហុរី ោា នម្រែរនែនជា សក្ម្លប់
ការនរៀបចំ្ការក្បរួែរីទា អាសុីអានគនយន៍លីរទី៣២ និងអាសា៊ា នបា៉ា រា៉ា នហគម្នលីរទី១២ គឺជាម្រែរ មិ្នអាច្
កាែ់នថ្ាបាន សក្ម្លប់ការអភិវឌ្ឍវសិ័យរីទានៅរម្ពុជា។   

រំតែទក្ម្ង់ទី១២-ការអនុវែតតផ្នការសរម្មភាពនគលននយបាយយុវជន៖ ក្រសួងបានបនងកីែ 
 យរោា នសហក្បែិបែតិការកាយរទឹធ ិ ោរ់ឱ្យ ំនែីរការម្ជឈម្ែឌ លព័ែ៌ម្លនទីផ្ារនៅនខែតមួ្យចំ្នួន 
នរៀបចំ្រម្មវ ិ្ ី សម្មូ្លអប់រមូំ្លោា នតាម្ក្បព័នធព័ែ៌ម្លនវទិា (BEEP)  ំនែីរការរម្មវ ិ្ ីការចូ្លរមួ្របស់ 
យុវជន និងការងារ សម័ក្គចិ្ែតន ីម្បសីហគម្ន៍ខាុ ំ អនុវែតរម្មវ ិ្ ីការអប់រសំហក្គិនភាពនៅតាម្សហគម្ន៍   
និងនៅតាម្វទិាល័យ។  

រំតែទក្ម្ង់ទី១៣-ការអប់របំនច្ចរនទស៖ ក្រសួងបានអនុម័្ែតផ្នការនគល និងតផ្នការ
សរម្មភាពសតីពីការអប់របំនច្ចរនទសនៅម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ អនុម័្ែរម្មវ ិ្ ីសិរាជំ ញថ្មីៗ ត ល
ទរ់ទងនឹងឌី្ជីថ្ល និងបនច្ចរវទិា និងនសៀវនៅសិរានគលតផ្នរអប់របំនច្ចរនទស បនងកីែវទិាល័យ
ចំ្នែោះទូនៅនិង បនច្ចរនទសរ ា និងឯរជនចំ្នួន ១៦ ម្ជឈម្ែឌ លអប់របំនច្ចរនទសចំ្នួន ១ និងបនងកីែ
វទិាសាថ នបនច្ចរ វទិា រំពង់នឈទីល និង វទិាសាថ នបនច្ចរវទិារំពង់សពឺ។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី១៤-ការបនងកីែសាលានរៀនជំ ន់ថ្មី៖ ក្រសួងបានបនងកីែសាលានរៀន ជំ ន់ថ្មីចំ្នួន 
១១ រនុងន ោះបឋម្សិរា ៤ និងម្្យម្សិរា ៧។ 

រំតែទក្ម្ង់ទី១៥-ការនរៀបចំ្គនាងអាជីព និងការបែតុ ោះបណ្តត ល យរសាលា៖ ក្រសួងបាន  
អនុម័្ែក្របខែឌ នគលននយបាយសតីពីគនាងអាជីពក្គូបនក្ងៀន និងនរៀបចំ្ក្របខែឌ តផ្នការសរម្មភាព 
អនុវែតនគលននយបាយសតីពី ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាក្បចសំក្ម្លប់ យរសាលា និងក្គូបនក្ងៀន។ 

១.៣.៣ រំតែទក្ម្ង់ ំណ្តរ់កាលទី៣ 

នៅ ន្ ២ំ០១៧ ក្រសួងបានោរ់នច្ញនូវរំតែទក្ម្ង់ ំណ្តរ់កាលទី៣ នោយនតត ែនលីរំតែទក្ម្ង់
សាលានរៀន ត លរមួ្ម្លនសាលានរៀនជំ ន់ថ្មី និងសាលានរៀនគំរូ និងរំតែទក្ម្ង់សាលាគរុនកាសលយ។      
ជាលទធផ្ល្ំៗ នៅ ំណ្តរ់កាលទី៣ ននរំតែទក្ម្ង់អប់រពីំ ន្ ២ំ០១៧  ល់ ន្ ២ំ០២២ រមួ្ម្លន៖ 

ក្រសួងបានបនងកីែសាលានរៀនជំ ន់ថ្មីចំ្នួន ១១រតនាង (នៅបឋម្សិរា ៤រតនាង និងនៅម្្យម្ 
សិរា ៧រតនាង)។ ក្រសួងបានសារលបងនរៀបចំ្សាលានរៀនគំរូ ឬសាលានរៀនម្លនក្បសិទធភាពចំ្នួន ១០០
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រតនាង និងម្លនផ្លជោះ ល់សាលានរៀនចំ្នួន៥០០នទៀែ នោយក្រសួងបានពក្ងឹងការក្គប់ក្គងតាម្សាលា
នរៀន ន ព្ ោះនៅនលីររម្ពស់លទធផ្លសិរារបស់សិសស និងតា ស់បតូរវបប្ម៌្សាលានរៀន នោយនតត ែនលី៖    
១).រងាវ យែនម្ាសម្ែថភាពរបស់សិសស តាម្រយៈការន វ្ីនែសតនោយែម្លា ភាព ២).ការបនងកីនគែននយយ
ភាពរបស់សាលានរៀន ៣).ការបនងកីនសវ័យភាព និងសិទធិអំណ្តច្ រនុងការសនក្ម្ច្ចិ្ែតនៅរក្មិ្ែសាលានរៀន 
តាម្រយៈគែៈរម្មការ ក្គប់ក្គងសាលានរៀន និងគែៈរម្មការក្គប់ក្គងថាន រ់នរៀន ៤).ការបនងកីនការចូ្ល
រមួ្របស់ម្លតាបិតា និងភាគី ពារ់ព័នធនៅរនុងការក្គប់ក្គង និងអភិវឌ្ឍសាលានរៀន។ 

ក្រសួងបានន វ្ីរំតែទក្ម្ង់ក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លក្គូ នោយនតត ែនលី៖ ១).ការតរលម្ែរម្មវ ិ្ ី   
បែតុ ោះបណ្តត លនិងវកិ្រឹែការក្គូ ២).ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពវជិាា ជីវៈក្គូឧនទាសនលីតផ្នរខាឹម្សារនម្នរៀន 
គរុនកាសលយ និងវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀនសម្បូរតបប និងការនក្បីក្បាស់បនច្ចរវទិារនុងការបនក្ងៀន ៣).ការអភិវឌ្ឍ 
នហោា រច្ សម្ព័នធ ក្សបតាម្បនច្ចរវទិាថ្មីៗ បណ្តណ ល័យ និងសម្លភ រឧបនទសទំននីបសម្បូរតបប ៤).      
ការអភិវឌ្ឍភាពជាអនរ ឹរ  ំ ក្គប់ក្គង ៥).ការផ្ារភាា ប់ក្ទឹសដីនៅនឹងការអនុវែដរម្មវ ិ្ ីសិរាគរុនកាសលយ 
និង ៦).ការធា គុែភាពននការបែតុ ោះបណ្តត ល។ ក្រសួងបានតរលម្ែរម្មវ ិ្ ីសិរា និងវ ិ្ ីសាស្តសត 
បនក្ងៀន នោយបានអនុម័្ែ និងោរ់ឱ្យនក្បីក្បាស់រម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត លក្គូបនក្ងៀនរក្មិ្ែមូ្លោា នបនក្ងៀន 
រក្មិ្ែមូ្លោា ន (១២+២) តាម្ក្បព័នធនក្រឌី្ែ បញ្ចូ លរញ្ច ប់អំណ្តន ំបូង និងគែិែវទិាថាន រ់ ំបូងនៅ 
រនុងរម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត លក្គូបនក្ងៀនរក្មិ្ែបឋម្សិរា អនុម័្ែក្របខែឌ រម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត លក្គូបនក្ងៀន 
រក្មិ្ែឧែតម្ (បរញិ្ញញ បក្ែ+២) និងអនុម័្ែ នសៀវនៅតែ សំតីពី ការបនងកីែសហគម្ន៍សិរាវជិាា ជីវៈនៅតាម្ 
ក្គឹោះសាថ នសិរាសាធារែៈ។ 

ក្រសួងបានអនុម័្ែក្របខែឌ នគលននយបាយសតីពីគនាងអាជីពក្គូបនក្ងៀន និងក្បព័នធសក្ម្លប់ការ 
អភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាក្បច ំ ក្ពម្ទងំបានអនុម័្ែក្របខែឌ  និងតផ្នការសរម្មភាព សតីពីការអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ     
ជាក្បចសំក្ម្លប់ក្គូបនក្ងៀននិង យរសាលា និងោរ់ឱ្យអនុវែតរម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត លក្គូអប់រកំាយរក្មិ្ែ 
បរញិ្ញញ បក្ែ (១២+៤) នៅវទិាសាថ នជាែិអប់រកំាយនិងរីឡា។ ក្រសួងបានបនតអភិវឌ្ឍសម្ែថភាព និងពក្ងឹង 
គុែភាពក្គូឧនទាស តាម្រយៈការនលីររម្ពស់គុែវុឌ្ឍ ិ ការអនុម័្ែសតង់ោក្គូឧនទាស និងការអនុម័្ែ     
នគលការែ៍ផ្តល់ឋានៈជាក្គូឧនទាស និងក្គូឧនទាសរងនៅវទិាសាថ នគរុនកាសលយរាជធានីភនំនពញ និងបាែ់ ំបង 
ប ា ប់ពីការអភិវឌ្ឍនហោា រច្ សម្ព័នធនៅវទិាសាថ នគរុនកាសលយទងំពីរក្ែូវបានបញ្ច ប់ ន ីម្បធីា និរនតរភាព 
និងការអភិវឌ្ឍ។  

 នៅរនុង ំណ្តរ់កាលននោះ ក្រសួងបានផ្តល់អាទិភាពខពស់ផ្ងត ររនុងការពក្ងឹងគុែភាពននការអប់រ ំ
រក្មិ្ែបឋម្សិរាតាម្រយៈ៖  

ទី១. ការនលីររម្ពស់«អំណ្តន ំបូង» តាម្រយៈការផ្លិែរញ្ច ប់សម្លភ រៈអំណ្តនថាន រ់ ំបូង ត ល 
រមួ្ម្លន នសៀវនៅតែ សំក្ម្លប់ក្គូ នសៀវនៅជំនួយសិសស បែណអរសរ-រូបភាព នសៀវនៅហវរឹ 
ហាែ់សរនសរ និងនសៀវនៅនរឿងចំ្នួន៦០ ក្ែូវបាននរៀបចំ្ និងោរ់ឱ្យអនុវែត។ វ ិ្ ីសាស្តសត 
បនក្ងៀនអំណ្តនថាន រ់ ំបូង ម្លននគលនៅ សាគ ល់សូរ សាគ ល់ែួអរសរ និងសូរ ការអានពាងគនិង 
ពារយ ការនច្ោះវារយសពា ការនច្ោះអានសាា ែ់ ការនច្ោះ អានយល់ន័យ និងការសរនសរ រមួ្ជាមួ្យ 
សរម្មភាពអំណ្តនឮ អំណ្តនន គូ អំណ្តនចូ្លរមួ្ និងអំណ្តនបុគគល។  
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ទី២.ការនលីររម្ពស់«គែិែវទិាថាន រ់ ំបូង» តាម្រយៈការផ្លិែនសៀវនៅតែ សំក្ម្លប់ក្គូ        
គែិែវទិា ថាន រ់ទី១ និងទី២ នសៀវនៅ ជំនួយសិសសថាន រ់ទី១ និងទី២ នសៀវនៅលំហាែ់      
ថាន រ់ទី១ ម្លន៤ភាគ និងទី២ម្លន៤ភាគ, និងសម្លភ រឧបនទសបនក្មី្ឱ្យការបនក្ងៀននិងនរៀន និង
ការផ្តល់ក្បឹរាគរុនកាសលយ។  

ទី៣. ការបនងកីនចំ្នួនក្គូបនក្ងៀនលែភាសាតខមរថាន រ់ទី១ ទី២ និងទី៣ រនុងមួ្យ ន្  ំ៥  រ់ នៅ ១០ រ់ 
រនុង១ ន្  ំនិងក្គូបនក្ងៀនលែគែិែវទិា ថាន រ់ទី១ ទី២ និងទី៣ ពី៥ រ់  ល់១០  រ់រនុងមួ្យ ន្  ំ
និងនក្ជីសនរសីក្គូបនក្ងៀនលែថាន រ់ទី៤  ល់ទី៦ ចំ្នួន ១០ រ់រនុង១ ន្ ។ំ 

ទី៤.ការបនងកីែ «សាលាគំរូអំណ្តន និងគែិែ ំបូង» និងអនុវែតការក្គប់ក្គងសាលានរៀនម្លន 
ក្បសិទធភាព (SBM)។ 

ការនលីររម្ពស ់«អំណ្តន ំបូង» និង «គែិែវទិាថាន រ់ ំបូង» ជាពិនសសការបែតុ ោះបណ្តត លក្គូ 
និងការពក្ងីរការអនុវែតនៅទូទងំក្បនទស ម្លននគលនៅនលីររម្ពស់គុែភាពអប់រ ំ តាម្រយៈការបនងកីន 
លទធផ្លសិរារបស់សិសសនពាលគឺ រុម្លររម្ពុជានច្ោះអាន សរនសរ និងគិែនលខទងំអស់គន ។ 

១.៣.៤ រំតែទក្ម្ង់ ំណ្តរ់កាលទី៤ 

 រនុងសននិបាែអប់រ ំ្ ន  ំ ២០២២ ក្រសួងបានោរ់នច្ញវធិានការតរទក្ម្ង់វសិ័យអប់រ ំ  ំណ្តរ់កាល  
ទី៤ គឺ  “ការរសាងក្បព័នធ និងការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាព” នោយោរ់ឱ្យអនុវែតអភិក្រម្សតីពីការក្គប់ក្គង      
នតត ែនលីលទធផ្ល ន ព្ ោះនៅររការនោោះក្សាយបញ្ញា ជាលរខែៈក្បព័នធ និងតាម្តបបអនុវសិ័យ ការពក្ងឹង 
ក្បព័នធក្គប់ក្គងអប់រ ំ  នោយក្ែូវរមួ្បញ្ចូ លគន នូវការពិនិែយន ងីវញិមុ្ខងារនិងភាររិច្ច ការនរៀបចំ្តផ្នការ 
ក្បចំ្ ន  ំ ការអនុវែតគនាងអាជីព ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាព និងការពិនិែយតាម្ោននិងវាយែនម្ា។ ការពក្ងឹង   
ការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់ ការក្គប់ក្គង្នធានម្នុសស នោយក្ែូវនតត ែនលីការបែតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ         
ជាក្គូបនក្ងៀន ភាពជាអនរ ឹរ  ំ និងក្គប់ក្គង និងជាអនរក្សាវក្ជាវ និងវាយែនម្ា, ការតរលម្ែក្បព័នធនលីរ
ទឹរចិ្ែត និងការផ្តល់ឱ្កាសសក្ម្លប់ការ អភិវឌ្ឍគនាងអាជីព រ៏ ូច្ជាការទទួលសាគ ល់អនរជំ ញអប់រ ំ     
តាម្រយៈការនលីររម្ពស់ការក្បណ្តងំក្បតជង, ការវាយែនម្ា យរសាលាលែ ក្គូបនក្ងៀនលែ ក្គូបនក្ងៀនលែ
ភាសាតខមរ និងគែិែវទិាថាន រ់ ំបូង និង យរ សាលាសាែ ែជាន ីម្ នោយនក្បីក្បាស់ក្បព័នធរងាវ យែនម្ា  
ការបំនពញការងារក្បចំ្ ន  ំ និងការពក្ងឹងក្បព័នធ និងតា ស់បតូររនបៀបន វ្ីការ នោយតក្បកាា យឧែតម្លនុវែតនន  
ការអនុវែតគនក្ម្លង   ម្រជាការពក្ងឹងក្បព័នធ និងការនរៀបចំ្នគលននយបាយ និងនគលការែ៍តែ ។ំ 

ជាមួ្យគន ននោះ ន ា្ីយែបនឹងអនុសាសន៍របស់ សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជា ហ ុន ផសន    
ពារ់ព័នធនឹងអនតរាគម្ន៍ជួយ ល់រុម្លរន វ្ីចំ្ណ្តរក្សុរតាម្ឪពុរម្លត យចប់ពី ន្ ២ំ០១៨ រហូែ ល់បច្ចុបបនន 
ក្រសួងបានសហការជាមួ្យអនរពារ់ព័នធ រនុងការផ្តល់ការគកំ្ទ ល់រុម្លរចំ្នួន ៤៣ ៩៥២ រ់ ក្សី       
១៨ ៤៦១ រ់ នៅតាម្នខែតនគលនៅ ូច្ជា នកាោះរុង ប ា យម្លនជ័យ នក្ពតវង នសៀម្រាប នខែតក្ពោះសីហនុ 
និងរាជធានីភនំនពញ តាម្រយៈការផ្តល់ការអប់រនំៅរនុងម្ែឌ លអប់ររំបស់អងគការ និងការន វ្ីសម្លហរែរម្ម 
ចូ្លនៅរនុងក្គឹោះសាថ នសិរាសាធារែៈ។ រុម្លរទងំន ោះទទួលបានសម្លភ រសិរា សំនលៀរបំពារ់ ម្ន្ាបាយ 
ន វ្ី ំនែីរនៅសាលានរៀន និងទទួលបានអាហារ។ នក្ៅពីននោះ រុម្លរទងំន ោះរ៏បានទទួលការគកំ្ទការពិនក្គោះ
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ពិភារាផ្ាូវចិ្ែត សម្លភ រអ ម័្យ ទីជក្ម្រ ការសាត រនីែិសម្បទ និងការសិរាជំ ញសក្ម្លប់មុ្ខរបរ។       
ក្រុម្ក្គួសាររបស់រុម្លរ ទងំន ោះរ៏ទទួលបានការគកំ្ទផ្ងត រ រមួ្ម្លន៖ ការផ្តល់ន ីម្ទុនសក្ម្លប់ក្បរប 
របរទទួលទន ការសិរា អំពីគំនិែអាជីវរម្ម ការក្បឹរាផ្ាូវចិ្ែត និងតសវងររការងារន វ្ី ។ល។ ជាទិសនៅ 
ខាងមុ្ខ ក្រសួងនឹងនរៀបចំ្ នសច្រតីតែ កំ្បែិបែតិសតីពី ការគកំ្ទ ល់រុម្លរន វ្ីចំ្ណ្តរក្សុរតាម្ឪពុរម្លត យ 
រនុងនគលនៅធា ឱ្យរុម្លរ ទងំន ោះបានទទួលឱ្កាសសិរាអប់រកំ្បរបនោយគុែភាព បរយិបនន និង 
ម្លនលទធភាពទទួលបានការសិរា នពញមួ្យជីវែិ។ 
១.៤ វឌ្ឍនភារននការអនុវតររម្មវិធីសាលាសរៀនជំនាន់ថមី 

ការសារលបងរម្មវ ិ្ ីសាលានរៀនជំ ន់ថ្មីបានចប់នផ្តីម្នៅ ន្  ំ២០១៦ បច្ចុបបនន រម្មវ ិ្ ីននោះបានបងាា ញ 
នូវលទធផ្លវជិាម្លនគួរជាទីរែ់សម្លគ ល់ និងការសាទរពីភាគីពារ់ព័នធសំខាន់ៗ ជាពិនសសឪពុរម្លត យ។     
ការពក្ងីរការវនិិនយគនៅរនុងក្បព័នធសាលានរៀនជំ ន់ថ្មី សងឃមឹ្ថានឹងពននាឿនសម្ែថភាពននក្បព័នធអប់រ ំ  
រម្ពុជា រនុងការផ្លិែ្នធានម្នុសសក្បរបនោយគុែភាពខពស់ ន ីម្បបំីនពញែក្មូ្វការត លរំពុងនរីនន ងី 
សក្ម្លប់អនរជំ ញត លអាច្ន វ្ីការរនុងនស ារិច្ចសែវែសន៌ទី២១។ នគលនៅននរម្មវ ិ្ ីសាលាជំ ន់ថ្មីត ល 
បានពក្ងីរនឹងម្លនភាពច្ក្មុ្ោះ នោយនតត ែនលីគុែភាព ការតរលម្ែលទធភាពនក្បីក្បាស់ និងក្បែិបែតិការ 
ក្បរបនោយនិរនតរភាព។ 

Key Metrics for New Generation Secondary School Performance (2022) 

Metric NGS National 

1. Bac II Examination Pass Rate: 82% 69%1 

2. Students with A, B, or C Bac II Pass: 43% 22% 

3. Transition to University: 84% 13.69%* 

4. Students Receiving Medals/Awards: 1,036 n/a 

5. Students studying ICT 3 hrs/week or more: 100% 0% 

6. Dropout Rate: 1% LSS: 17% 

USS: 18% 

7. Secondary Schools Accredited: 100% n/a 

8. Secondary School Teachers with 4-Year Degrees or Higher: 90% 43% 

9. Teachers Completing Career Path Plans: 98% n/a 

10. Student Projects Completed per year: 1,792  n/a 

*Gross Enrolment (Tertiary) 

Sources: MoEYS, 2022; EMIS, 2022; World Bank, 2018 

១.៥ សម្ិទ្ធែលននរំផណទ្ព្ម្ង់សាលាសរៀនគំរ ូ
វសិ័យអប់របំានរំែែ់ និងអនុវែតយុទធសាស្តសតរំតែទក្ម្ង់ ំណ្តរ់កាលទី២ ន ោះគឺ «រំតែ 

ទក្ម្ង់សាលានរៀនត លនតត ែនលីការក្គប់ក្គងតាម្សាលានរៀន»។ រនាងម្រ លទធផ្លសិរារបស់សិសស នៅ
ក្គប់រក្មិ្ែ ថាន រ់ម្លនរក្មិ្ែទប ការចុ្ោះនឈាម ោះចូ្លនរៀននៅម្នែតយយសិរាម្លនរក្មិ្ែទប ការររីលូែលាស់
យែឺទងំ រាងកាយ និងបញ្ញញ  សិសសចូ្លនរៀនយែឺនៅបឋម្សិរា, សិសសនបាោះបង់ និងក្ែួែថាន រ់ខពស់នៅ
ថាន រ់ ំបូង រក្មិ្ែបឋម្សិរា សិសសនខាយអំណ្តននោយក្គូបនក្ងៀនខវោះបនច្ចរនទសបនក្ងៀន។ នៅម្្យម្
សិរា សិសសនខាយមុ្ខវជិាា វទិាសាស្តសត នោយសិសសខវោះមូ្លោា នក្គឹោះភាសាតខមរ និងគែិែវទិា។ ចំ្នួន

 
1 Science stream students only.  
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នម្ល៉ា ងសិរាែិច្ ក្គូនិងសិសសម្រយែឺ និងអវែតម្លននក្ចី្ន។ រងវោះទំ រ់ទំនងជិែសនិទធរវាងសាលានរៀន និង
សហគម្ន៍ ត លជា រតាត  ឱំ្យខវោះការគកំ្ទ និងការចូ្លរមួ្រនុងការ ឹរ និំងក្គប់ក្គងសាលានរៀន។ 

ន ីម្បនី ា្ីយែបនឹងបញ្ញា ត លនរីែម្លនខាងនលី ក្រសួងបានរំែែ់យុទធសាស្តសតតរទក្ម្ង់សាលានរៀន 
នោយនបតជាា ចិ្ែតអនុវែតរំតែទក្ម្ង់សាលានរៀនម្្យម្សិរាន ព្ ោះនៅររឧែតម្ភាព (សាលានរៀនគំរូ) ពី ន្  ំ
២០១៧-២០២២ ចំ្នួន ១០០សាលា នៅក្រុង ក្សុរ ខែឌ ចំ្នួន ៩៩ ទូទងំក្បនទស តាម្រយៈការអនុវែត 
គនក្ម្លងតរលម្ែការអប់រមំ្្យម្សិរា។ ជាលទធផ្ល៖ 

គនក្ម្លងបានជួយសិសសចូ្លនរៀនថ្មីចំ្នួន ១១ ២៩២ រ់ ត លរនុងន ោះម្លនសិសសសរុបចូ្លនរៀន 
នៅសាលានរៀននគលនៅនរីនន ងីពី ៦០០៣៨ រ់ (ក្សី ៣១ ២៩៦ រ់)  ល់ ៦៥ ១៥៥ រ់ (ក្ស ី
៣៤ ២៦៨ រ់) និងសិសសចំ្នួន ៦ ១៧៥ រ់ (ក្សី ៣ ៣០៩ រ់ នសមីនឹង៥៣,៦០ភាគរយ)  ចូ្លនរៀន 
នៅែំបន់ជនបទ ត លគនក្ម្លងបានសាងសង់អគរសិរានិងបនងកីែសាលាម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្។ បរមិ្លែ 
សិសសសាលាម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ត លមិ្នតម្នជានគលនៅចំ្នួន ៦៧ ៤៣៥ រ់ (ក្សី៣៥ ៩២១ រ់) 
រ៏បានទទួលក្បនយជន៍ត រ។  

សិសសសរុប ៤៥៣ ៨៣៨ រ់ (ក្សី ២៣៣ ៣២៤ រ់) បានទទួលក្បនយជន៍ពីគនក្ម្លងន្ៀប 
និងចំ្នួននក្គងសិសសម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្តែ ២០ ៥០០ រ់ប៉ាុនណ្តណ ោះ។ មូ្លនហែុចំ្នួនពីរ ត ល  ំ  
ម្រនូវផ្លជោះននោះគឺ សហគម្ន៍សនក្ម្ច្បនតការអនុវែតរិច្ចការរំតែទក្ម្ង់ ននោះពីសាលាម្្យម្សិរា     
បឋម្ភូមិ្ នៅម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ និងធា ថាសិសសបានបនតការសិរាម្លនគុែភាពរហូែថាន រ់ទី១២ 
និងសិសសននសាលាបឋម្សិរាចំ្នួន ៥៦០សាលា បានទទួលការជួយពីសាលាម្្យម្សិរា ន ីម្បធីា  
ថាសិសសបឋម្សិរាម្លនសម្ែថភាពអាន និងគិែនលខ នក្ែៀម្រចួ្នក្សច្ចូ្លនរៀននៅសាលាម្្យម្សិរា 
បឋម្ភូមិ្។ នៅចុ្ងបញ្ច ប់ននគនក្ម្លង ន្ ២ំ០២១ សិសសបឋម្សិរាចំ្នួននលីសពី ៨០ភាគរយ នច្ោះអាន 
អរសរតខមរ និងគិែនលខ ត លផ្ាុយនឹង ន្ ២ំ០១៧ ត លសិសសជាង ៩០ភាគរយមិ្ននច្ោះអានអរសរនិង     
គិែនលខ។   

បតនថម្នលីននោះ ភាគរយននសិសសបាននិនទាស A B និងC មុ្ខវជិាា គែិែវទិា ននសាលានរៀននគលនៅ 
នរីនពី ១៤ភាគរយ (ក្សី១៦ភាគរយ) នៅ ន្ សំិរា ២០១៨-២០១៩  ល់ ៣៤ភាគរយ (ក្សី៣៦ភាគរយ) 
នៅ ន្  ំ២០២០-២០២១ នោយត រភាសាតខមរ នរីនពី ២៥ភាគរយ (ក្សី៣០ភាគរយ)  ល់ ៤៨ភាគរយ 
(ក្សី៥០ភាគរយ) នៅរនុងរយៈនពល ូច្គន ។ 

រតាត មួ្យនទៀែត លជួយ ល់បរសិាថ នសិរានរៀនសូក្ែគឺ ការសាងសង់អគរសិរាចំ្នួន ១០០ខនង 
ន ីម្បបីនថយអក្តាសិសស-ថាន រ់នរៀន សាងសង់បនាប់ពិនសា្ន៍ ៤៣៧ ជាមួ្យនឹងការបំពារ់សម្លភ រពិនសា្ន៍ 
និងសាងសង់អគរសិរាថ្មីនៅ ុតំ លពំុម្លនសាលាម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ចំ្នួន ៣០អគរ ផ្ាោះក្គូបនក្ងៀន 
ចំ្នួន ៣០ នៅរនុង ុោំច់្ក្សយលចំ្នួន៣០។  

 សាលានរៀននគលនៅចំ្នួន ៩៤ (ចំ្ែុច្នៅ ៧០) ននសាលានរៀនរនុងនគលនៅរបស់គនក្ម្លង 
ចំ្នួន ១០០ (បញ្ា ីនឈាម ោះសាលានគលនៅម្លននៅរនុងឧបសម្ព័នធទី១) បានជាប់ពិនាុសតង់ោអបបបរម្លនន 
សាលានរៀនម្លនក្បសិទធភាព។ សាលាចំ្នួន៤នទៀែ ក្ែូវបានចែ់ទុរថា ម្លនការនជឿននលឿនយែឺជាង     
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ការរពឹំងទុរ។ សាលានរៀនទងំននោះក្ែូវបានក្រសួងចែ់ទុរថាជា សាលានរៀនគំរូ សក្ម្លប់ពក្ងីរបរមិ្លែ
នៅទូទងំក្បនទសពី ន្ ២ំ០២៤  ល់ ន្ ២ំ០២៨។  នក្ៅពីននោះម្លនសាលាម្្យម្សិរានក្ៅនគលនៅរបស ់
គនក្ម្លងចំ្នួន ២១០ នទៀែ បានបំនពញពិនាុសតង់ោសាលានរៀនម្លនក្បសិទធភាព នោយសារ យរសាលា 
នរៀន និងក្គូបនក្ងៀនបាន ចូ្លរមួ្នរៀនសូក្ែរនុងវគគបែតុ ោះបណ្តត លរក្មិ្ែបរញិ្ញញ បក្ែសក្ម្លប់ក្គូបនក្ងៀន និង
 យរសាលានរៀន  ូច្គន នឹងសាលានរៀននគលនៅ នោយនរៀនសូក្ែតាម្ការអនុវែតជារ់តសតងពីសាលានរៀន
នគលនៅ។  

ឧែតម្លនុវែតន៍ និងសរម្មភាពសំខាន់ៗរនុងការតរទក្ម្ង់សាលានរៀនគំរូ ម្លន ូច្ខាងនក្កាម្៖ 

រ. ការតរទក្ម្ង់ និងនលីររម្ពស់សម្ែថភាពសហគម្ន៍ និងសាលានរៀន  
− ភាពសាែ ែសែំរនុងសហគម្ន៍សាលានរៀន 
− ក្បសិទធភាពការងាររបស់គែៈក្គប់ក្គងសាលានរៀន និងក្គូបនក្ងៀន 
− ការរសាងភាពជាម្លច ស់សហគម្ន៍ និងសាលានរៀនសក្ម្លប់ការអភិវឌ្ឍ 
− សតង់ោននការក្គប់ក្គងសាលានរៀន នោយផ្ារភាា ប់គន រវាងនគលននយបាយ និងការអនុវែត 
− គែននយយភាពរបស់ក្គូបនក្ងៀន  យរសាលានរៀន គែៈរម្មការក្គប់ក្គងសាលានរៀន ម្លតា
បិតាសិសស អាជាា ្រមូ្លោា ន ម្ស្តនតីថាន រ់ជាែិនិងនក្កាម្ជាែិ  

− ក្បព័នធពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ាតផ្ែរនលីលទធផ្ល  
− ក្បព័នធក្គប់ក្គងការអនុវែតការងារក្គូបនក្ងៀន និង យរសាលានរៀន តផ្ែរនលីសមិ្ទធរម្ម និង   
ការ ំន ងីឋានៈវជិាា ជីវៈ 

− ការន វ្ីនែសតរងាវ យែនម្ាសម្ែថភាពសិសសរក្មិ្ែថាន រ់នរៀន និងសាលានរៀន  
− នសច្រតីតែ អំំពីការក្គប់ក្គងសាលានរៀន  
− ការនក្បីក្បាស់បនច្ចរវទិាព័ែ៌ម្លនក្គប់ក្គង និងនក្បីក្បាស់ទិននន័យសុច្រែិភាព 
ខ. ការពក្ងឹងភាពសាែ ែសែំរនុងសាលានរៀន   
− ការតច្ររតំលរទិននន័យ និងព័ែ៌ម្លនជាចំ្ហរ ល់សាធារែៈ 
− ការតច្ររតំលរទិននន័យ និងព័ែ៌ម្លនពីក្រម្ក្បែិបែតិការងារ និងការចូ្លរមួ្ពីម្លតាបិតា និង
សិសស 

− ការចូ្លរមួ្ពីអាជាា ្ររាជធានី នខែត ក្រុង ក្សុរ ខ័ែឌ   ុនិំងសងាក ែ់ និងនម្ភូមិ្ 
− ការទទួលខុសក្ែូវរបស់ម្នាីរអប់រ ំយុវជន និងរីឡារាជធានី នខែត 
− ការចូ្លរមួ្ពីសំណ្តរ់សហគម្ន៍ និងក្បជាជន  
− ែួ ទីសិសសរនុងការជួយសិសស ការក្គប់ក្គងថាន រ់នរៀន និងការក្គប់ក្គងសាលានរៀន  
គ. ការពក្ងឹងក្បសិទធភាពននការអនុវែតការងារ  
− ការរសាងសម្ែថភាពជំ ញ និងវជិាា ជីវៈក្គូបនក្ងៀន (វជិាា ជីវៈនរៀនសូក្ែ វជិាា ជីវៈក្បែិបែតិ វជិាា   
ជីវៈចំ្នែោះ ឹង និងវជិាា ជីវៈសុជីវ្ម៌្) 

− ការរសាងសម្ែថភាពជំ ញ និងវជិាា ជីវៈ យរសាលានរៀន និងការពក្ងឹងភាពជាអនរ ឹរ  ំ 
− ការរសាងសម្ែថភាពជំ ញ និងវជិាា ជីវៈម្ស្តនតីរាជការនៅថាន រ់ជាែិ និងនក្កាម្ជាែិ 
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− ការពក្ងឹងអ្ិការរិច្ចនផ្ារនុងសាលានរៀន និងថាន រ់នរៀន 
− ការរសាងសម្ែថភាព និងការអនុវែតនវានុវែតន៍ ន ា្ីយែបតាម្បរយិកាសជាែិ និងឈានន ព្ ោះ
នៅអនតរជាែិ។ 

១.៦ រំផណទ្ព្ម្ង់ព្គលះសាា នបណរុ ះបណារ លព្គូបសព្ងៀន 
ក្រសួងបាននផ្ារការក្គប់ក្គងសាលាគរុនកាសលយនិងវកិ្រឹែការរាជធានី នខែត ម្ជឈម្ែឌ លគរុនកាសលយ 

ភូមិ្ភាគ និងសាលាអនុវែតន៍ ម្រសថិែនក្កាម្អងគភាពនៅទីសតីការក្រសួង ន ីម្បងីាយក្សួលន វ្ីការអភិវឌ្ឍ។ 
ក្រសួងបានបនងកីែគែៈរម្មការអភិវឌ្ឍវទិាសាថ នជាែិអប់រ ំ និងបានតក្បកាា យម្ជឈម្ែឌ លគរុនកាសលយ    
ភូមិ្ភាគរាជធានីភនំនពញ និងបាែ់ ំបង នៅជាវទិាសាថ នគរុនកាសលយរាជធានីភនំនពញ និងវទិាសាថ ន 
គរុនកាសលយបាែ់ ំបង ន ីម្បរីា៉ា ប់រងការបែដុ ោះបណ្តដ លក្គូបនក្ងៀនថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែអប់រ ំ (១២+៤) និង       
ន វ្ីវកិ្រឹែការក្គូបនក្ងៀនសក្ម្លប់រក្មិ្ែបឋម្សិរា និងរក្មិ្ែមូ្លោា នបនក្ងៀននៅអនុវទិាល័យ។  

សថិែនក្កាម្រំតែទក្ម្ង់ក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លក្គូបនក្ងៀន វទិាសាថ នគរុនកាសលយរាជធានីភនំនពញ 
បានខិែខំន វ្ីការអភិវឌ្ឍទងំខាងតផ្នររងឹ និងតផ្នរទន់ នោយម្លនការគកំ្ទពីគនក្ម្លងសាងសង់វទិាសាថ ន 
គរុនកាសលយ (The project for the construction of Teacher Education Colleges) ត លជាជំនួយហរិញ្ញ 
បបទនឥែសំែងរបស់រាជរោា ភិបាលននក្បនទសជប៉ាុន និងក្បជាជនជប៉ាុន តាម្រយៈសាថ នទូែជប៉ាុន ក្បច ំ
ក្ពោះរាជាណ្តច្ក្ររម្ពុជា និងទីភាន រ់ងារ JICA នោយទទួលបានការសាងសង់អគរថ្មី ត លម្លនបំពារ់ 
សម្លភ របរកិាខ រទំននីបសក្ម្លប់បុគគលិរអប់រ ំ រ៏ ូច្ជាសម្លភ របនក្ងៀន និងនរៀនសក្ម្លប់ក្គូឧនទាស និងគរុសិសស 
គរុនិសិសែ ន ីម្បនី វ្ីការសិរានរៀនសូក្ែ។  

នក្ៅពីសំែង់អគរថ្មីទំង៤ ត លជាជំនួយឥែសំែងរបស់រោា ភិបាលជប៉ាុន វទិាសាថ ន 
គរុនកាសលយទងំ២ រ៏ទទួលបាននូវការតរលម្ែនហោា រច្ សម្ព័នធ  ជានក្ចី្ននទៀែ នោយនក្បីក្បាស់ថ្វកិា
របស់រាជរោា ភិបាលរម្ពុជា រមួ្ម្លន៖ ការជួសជុលអគរសិរាម្លនក្សាប់ នកាា ងទវ រ របងក្ច្រចូ្ល សួនច្ារ 
ក្បព័នធលូបងាូរទឹរ ទីលានរីឡាបាល់ទែ់ បាល់ទោះ ផ្ាូវនបែុង និងការសាដ រក្សោះសតុរទឹរ។ល។ 

ទនាឹម្គន នឹងការអភិវឌ្ឍតផ្នររងឹ វទិាសាថ នបានសហការជាមួ្យអងគភាពពារ់ព័នធ និងន គូអភិវឌ្ឍ 
   និងបាននតត ែនលី ៖ 

 ១. ការរសាងក្របខែឌ រម្មវ ិ្ ីសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែអប់រវំជិាា ជីវៈក្គូបនក្ងៀនរក្មិ្ែបឋម្សិរានិង 
ម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្, ការសិរាតាម្ក្បព័នធនក្រឌី្ែនពញនលញ, ការវាយែនម្ាតាម្ក្បព័នធ 
GPA, ការនលីររម្ពស់សវ័យសិរា, និងការសិរាក្សាវក្ជាវរបស់គរុសិសស  គរុនិសសែិ 

២. ការអភិវឌ្ឍរម្មវ ិ្ ីសិរាលម្ែែិតាម្មុ្ខវជិាា  រមួ្ម្លនរញ្ច ប់មុ្ខវជិាា ការសិរាអប់រមុំ្ខវជិាា ឯរនទស 
មុ្ខវជិាា ការសិរារម្មវ ិ្ ីសិរា(វ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀន) មុ្ខវជិាា រមួ្ ជំ ញសរនសរ ការន វ្ីបទបងាា ញ 
ជំ ញក្សាវក្ជាវអប់រ ំ និងរម្មសិរាគរុនកាសលយ ក្ពម្ទងំរំពុងរសាងឯរសារបនក្ងៀន 
សម្លភ រឧបនទស នសៀវនៅសរិានគលតាម្មុ្ខវជិាា ទងំននោះផ្ងត រ 
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៣. ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពក្គូឧនទាសជាក្បច ំ នោយនតដ ែសំខាន់នលីសម្ែថភាពវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀន 
ការក្សាវក្ជាវក្បែិបែតិ, បនច្ចរវទិាព័ែ៌ម្លនសក្ម្លប់ការបនក្ងៀន និងនរៀន និងការវាយែនម្ាការ
សិរា ជាន ីម្ 

៤. ការបញ្ាូ នក្គូឧនទាស នៅបនតការសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់នៅក្បនទសជប៉ាុន នក្កាម្ការ 
គកំ្ទអាហារូបររែ៍របសទី់ភាន រ់ងារ JICA 

៥. ការបញ្ាូ នក្គូឧនទាសនៅបនតការសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់ នៅតាម្ក្គឹោះសាថ ន  រនុង 
ក្បនទស  ូច្ជាសារលវទិាល័យភូមិ្នាភនំនពញ, និងវទិាសាថ នជាែិអប់រ ំ ជាន ីម្ នក្កាម្ការ     
គកំ្ទអាហារូបររែ៍របស់ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា 

៦. ការនក្ជីសនរសីក្គូបនក្ងៀនត លម្លនសម្ែថភាព ម្លនគុែវុឌ្ឍយិ៉ា ងទបក្ែឹម្ថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែ 
ជាន់ខពស់ ត លរំពុងបនក្មី្ការនៅរនុងក្បព័នធអប់រ ំ ឱ្យតា ស់ចូ្លបនក្មី្ការងារជាក្គូឧនទាស នៅ
រនុងវទិាសាថ ន 

៧. ការបនងកីែក្បព័នធធា គុែភាពនផ្ារនុង ន ីម្បពិីនិែយតាម្ោនវាយែនម្ាគុែភាពអប់រជំាក្បច ំ
និងនរៀបចំ្របាយការែ៍សវ័យរងាវ យែនម្ា សក្ម្លប់នសនីសុំការវាយែនម្ាទទួលសាគ ល់គុែភាព 
អប់រពីំ គែៈរម្លម ្ិការទទួលសាគ ល់គុែភាពអប់រនំនរម្ពុជា  

៨.  ការអនុវែតសហគម្ន៍សិរាវជិាា ជីវៈរនុងចំ្នណ្តម្ក្គូឧនទាស តាម្រយៈការសិរាក្សាវក្ជាវក្បែិបែតិ 
ការផ្សពវផ្ាយ និងការនបាោះពុម្ពក្ពឹែតិបក្ែក្សាវក្ជាវ 

៩. ការតា ស់បតូរគរុនិសសែិ រនុងការន វ្ីការងារក្សាវក្ជាវក្បែិបែតិ ជាមួ្យគរុនិសសែិននសារលវទិាល័យ 
ននក្បនទសតបលហសចិ្ 

១០. ការបនងកីែក្បព័នធទំ រ់ទំនង ត លផ្ដល់ឱ្កាស ល់ក្គូឧនទាស និងគរុនិសសែិន វ្ីការតា ស់បដូរ 
ចំ្នែោះ ឹង បទពិនសា្ និងរមួ្នោោះក្សាយបញ្ញា    នោយនក្បីក្រុម្ telegram និង 
Facebook page ជាន ីម្។ រិច្ចការននោះបានផ្តល់ឱ្កាស ល់ក្គូឧនទាស គរុនិសសែិ និងអែីែ      
គរុនិសសែិអាច្ចូ្លរមួ្ពិភារា តច្ររតំលរឯរសារ បទពិនសា្ និងនោោះក្សាយបញ្ញា    
សំនៅបនតគកំ្ទ  ល់គរុនិសសែិ ត លបានបញ្ច ប់ការសិរានៅវទិាសាថ ននច្ញនៅបនក្មី្ការងារ 
នៅតាម្សាលានរៀន និងជាតផ្នរមួ្យគកំ្ទ ល់ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពជាក្បចរំបស់ក្គូបនក្ងៀន។ 

នោយត រ សាលាគរុនកាសលយនិងវកិ្រឹែការ ១១ នទៀែទទួលបានការអភិវឌ្ឍនហោា រច្ សម្ព័នធ 
នក្កាម្គនក្ម្លង STEPCam។ 

គែៈរម្លម ្ិការតរទក្ម្ង់វទិាសាថ នជាែិអប់របំានអនុវែតក្របខែឌ រំតែទក្ម្ង់ រនុង ំណ្តរ់កាល 
ទី១ បានចំ្នួន២ ន្ មំ្រនហយី ក្ពម្ទងំទទួលបានលទធផ្លលែទងំតផ្នរនហោា រច្ សម្ព័នធ និងតផ្នរបែតុ ោះ 
បណ្តត លក្គប់ក្បនភទ។ រំតែទក្ម្ង់ននោះបាននតត ែនលី៖ 

- អាទិភាពទី១៖ នលីររម្ពស់ការនរៀននិងបនក្ងៀន ្នធានសិរា និងនហោា រច្ សម្ព័នធ 
o យុទធសាស្តសតទី១៖ តរលម្ែក្របខែឌ រម្មវ ិ្ ីសិរា រម្មវ ិ្ ីសិរាលម្ែិែ វ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀន 
ឯរសារ នរៀននិងបនក្ងៀន និងការបែតុ ោះបណ្តត ល ទងំការបែតុ ោះបណ្តត ល ំបូង-PRESET 
និងការបែតុ ោះបណ្តត លបនត-INSET 



25 

 

o យុទធសាស្តសតទី២៖ អភិវឌ្ឍ្នធានសម្លភ រសិរា នហោា រច្ សម្ព័នធរូបវនត ឱ្យន ា្ីយែបនឹង 
រម្មវ ិ្  ីបែតុ ោះបណ្តត ល  និងសតង់ោក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លក្គូជំ ន់ថ្មី 

o យុទធសាស្តសតទី៣៖ អភិវឌ្ឍសម្ែថភាពវជិាា ជីវៈជាក្បច ំល់ក្គូឧនទាស គែៈក្គប់ក្គង និងម្ស្តនតី 

o យុទធសាស្តសតទី៤៖ តក្បកាា យវទិាសាថ នជាែិអប់រ ំជាក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរានពញនលញ 

- អាទិភាពទី២៖ ពក្ងឹងអភិបាលរិច្ច ការក្សាវក្ជាវ និងរិច្ចសហក្បែិបែតិការ 

o យុទធសាស្តសតទី៥៖ នលីររម្ពស់ការ ឹរ  ំការក្គប់ក្គង និងអភិបាលរិច្ចលែ 

o យុទធសាស្តសតទី៦៖ តរលម្ែការនក្ជីសនរសី ការវាយែនម្ាលទធផ្លសិរា និងលរខខែឌ         
រស់នៅរបស់គរុសសិស គរុនិសសែិ 

o យុទធសាស្តសតទី៧៖ នលីររម្ពស់ការក្សាវក្ជាវ និងនវានុវែតន៍ 

o យុទធសាស្តសតទី៨៖ ផ្ារភាា ប់រវាងវទិាសាថ នជាែិអប់រ ំសាលាអនុវែតន៌ និងសាលាសហការ 

o យុទធសាស្តសតទី៩៖ សហក្បែិបែតិការជាែិ និងអនតរជាែិ 

១.៧ ការអភិវឌ្ឍវិសយ័ឧតរម្សរិា 
ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាម្លន ១១០ក្គឹោះសាថ ន នៅ ន្ ២ំ០១៣។ ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាបាននរីន ល់ 

១៣២ ក្គឹោះសាថ ន និងម្លនទីតាងំសថិែនៅ ២១នខែត និងរាជធានី នៅ ន្ ២ំ០២២  រនុងន ោះ ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា 
រ ាម្លន ៤៨ និងក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាឯរជនម្លន ៨៤។ ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាទងំអស់សថិែនក្កាម្       
ការក្គប់ក្គងរបស់ក្រសួង និងសាថ ប័នចំ្នួន ១៦។  

នៅរនុង ន្ ២ំ០២២  ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាត លសថិែនក្កាម្ការក្គប់ក្គងរបស់ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន 
និងរីឡា ម្លន ៨៤ក្គឹោះសាថ ន (នរីន ១៩) ន្ៀបនឹង ន្ ២ំ០១៣ រនុងន ោះក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរារ ាម្លន ១៣ 
(នរីន ៤) និងឯរជនម្លន ៧១ (នរីន ១៥)។ ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាបែតុ ោះបណ្តត លថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែ      
ជាន់ខពស់ម្លន ៤៩ (នរីន១៤) រនុងន ោះរ ា ១០ និងឯរជន ៣៩។ ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាបែតុ ោះបណ្តត ល 
ថាន រ់បែឌិ ែ ២៥ (នរីន១០) រនុងន ោះរ ា ៧ និង ឯរជន ១៨។   

រនុង ន្ សំិរា ២០២១-២០២២ បុគគលិរអប់រនំៅឧែតម្សិរាម្លន ១៦ ៤៧១ រ់ រនុងន ោះ       
ក្គូម្លនសញ្ញញ បក្ែបរញិ្ញញ បក្ែ ៣ ៨៨៧ រ់ នសមី ២៣,៥៩ភាគរយ បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់ ១១ ១៣០ រ់ 
នសមី ៦៧,៥៧ភាគរយ និងបែឌិ ែ ១ ៤៥៤ រ់ នសមី ៨,៨៣ភាគរយ។ នបីន្ៀបនឹង ន្ សំិរា២០១៣-
២០១៤ បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់នរីន ៤០១៣ រ់ នសមី ៥៦ភាគរយ និង បែឌិ ែនរីន ៦១៧ រ់ នសមី 
៧៣,៧១ភាគរយ។ រនុងរយៈនពល១០ ន្ ចុំ្ងនក្កាយ បុគគលិរសិរានពញនម្ល៉ា ងម្លនគុែវុឌ្ឍថិាន រ់បែឌិ ែ 
ម្លនការនរីនន ងី ែិច្ែួច្ពី ៣,៣ភាគរយ រនុង ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤  ល់ ៥,៧ភាគរយ រនុង ន្  ំ
សិរា ២០២១-២០២២។  

និសិសែឧែតម្សិរាបានថ្យពី ២៤៩ ០៩២ រ់ ក្សី ១០៣ ៦៧៤ រ់ នសម ី ៤១,៦២ភាគរយ 
នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤ ម្រក្ែឹម្ ២០៩ ០៥៩ រ់ ក្សី ៩៥ ៦១៩ រ់ នសមី ៤៥,៧៣ភាគរយ 
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នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២។ ែួនលខនិសសែិថ្យចុ្ោះននោះនោយមូ្លនហែុបីយ៉ា ងគឺ ១)សថិែិនិសសែិនន 
ក្រសួងការពារជាែិ ក្រសួងម្ហានផ្ា និងក្រសួងការងារនិងបែតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវៈមិ្នបានរាប់បញ្ចូ លរនុង 
របាយការែ៍ ២)ភាគរយននការក្ប ងជាប់ម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ម្លនការថ្យចុ្ោះ ៣)រតាត ជំងឺរូវ ី-១៩ 
ជាឧបសគគ ល់និសសែិខសែ់ នខាយជីវភាព និងរងវោះថ្វកិារនុងការបង់នថ្ាសិរាចូ្លនរៀននៅឧែតម្សិរា។ 

- និសសែិសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែរងនរីនពី ១៥ ៦៣៥ រ់ ក្សី ៧ ២៩៩ រ់ នសមី ៤៦,៦៨ភាគរយ 
នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤  ល់ ២០ ២៣៥ រ់ ក្សី ៧ ៨៦៣ រ់ នសមី ៣៨,៨៥ភាគរយ 
នៅ ន្ សំិរា២០២១-២០២២។ 

- និសសែិសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែថ្យពី ២១៤ ២៦៦ រ់ ក្សី ៩២ ៥៤៣ រ់ នសម ី ៤៣,១៩
ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤ ម្រក្ែឹម្ ១៧៥ ៩៦២ រ់ ក្សី ៨៤ ៥៣៨ រ់ នសម ី
៤៨,០៤ភាគរយ នៅ ន្ សំរិា ២០២១-២០២២។  

- និសសែិសិរាថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់ថ្យពី ១៨ ០១០ រ ់ក្ស ី៣ ៧៧២ រ់ នសមី ២០,៩
ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤ ម្រក្ែឹម្ ៩ ៤៨៣ រ់ ក្សី ៣ ១៥៨ រ់ នសម ី
៣៣,៣ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា ២០២១-២០២២។  

- និសសែិសិរាថាន រ់បែឌិ ែនរីនពី ១ ១៨១ រ់ ក្សី ៦០ រ់ នសមី ៥,០៨ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា
២០១៣-២០១៤  ល់ ១២១៣ រ់ ក្សី ១៣៣ រ់ នសមី ១០,៩៦ភាគរយ នៅ ន្ សំិរា
២០២១-២០២២។ 

- អក្តារមួ្ននការសិរានៅឧែតម្សិរានរីនពី ៩,៩ភាគរយ (ក្សី ៩,៣ភាគរយ ក្បុស ១០,៣
ភាគរយ) នៅ ន្ សំិរា ២០១៣-២០១៤  ល់ ១៤,៩ភាគរយ (ក្សី ១៣,២ភាគរយ ក្បុស 
១៥,៥ភាគរយ) នៅ ន្ សំរិា ២០២១-២០២២។ 

ភាគរយនិសសែិបែតុ ោះបណ្តត លជំ ញតសាម្នរីនពី ១៩,៦ភាគរយ (ក្សី ១១,៨ភាគរយ ក្បុស 
២៥,៦ភាគរយ) នៅ ន្ សំរិា ២០១៣-២០១៤ ន ងី ល់ ២៥,៦ភាគរយ (ក្សី ១៣,៨ភាគរយ ក្បុស 
៣៥,៦ភាគរយ) នៅ ន្ សំរិា ២០២១-២០២២។ 

 រនុងអំ ុងនពលជាងមួ្យទសវែសរចុ៍្ងនក្កាយននោះ ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡាបានខិែខំក្បឹងតក្បង
យ៉ា ងខាា ងំ រនុងរិច្ចការរំតែទក្ម្ង់ការអប់រនំៅឧែតម្សិរា តាម្រយៈការតរលម្ែរម្មវ ិ្ ីសិរាឱ្យម្លនសតង់ោ
ជាែិ និងអនតរជាែិ ពក្ងឹងសម្ែថភាពក្គូ និងវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀនឲ្យក្សបនឹងយុគសម័្យឌី្ជីថ្ល នលីររម្ពស់
ការក្សាវក្ជាវ និងនវានុវែតន៍ និងពក្ងឹងអភិបាលរិច្ចនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា។     តាម្រយៈការអនុវែត  
រម្មវ ិ្ ីភាពជាន គូជាមួ្យក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរារនុងក្សុរ និងនក្ៅក្បនទសរម្មវ ិ្ ីសិរាចំ្នួន ៨០ ក្ែូវបាន
តរលម្ែ និងនរៀបចំ្ថ្មី  ក្ពម្ទងំម្លនរម្មវ ិ្ ីចំ្នួន៦៧រមួ្ម្លនរក្មិ្ែបរញិ្ញញ បក្ែ បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់ និង
បែឌិ ែ នៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាសាធារែៈចំ្នួន៥ ក្ែូវបានវាយែនម្ាជាមួ្យអនរជំ ញជាែិ និង
អនតរជាែិ ន ីម្បឱី្យន ា្ីយែបនៅនឹងសតង់ោជាែិ និងឈាននៅការទទួលសាគ ល់ថាន រ់ែំបន់ និងអនតរជាែិ។ 

  ក្រសួងបានវនិិនយគថ្វកិាមួ្យចំ្នួន្ំ នលីការពក្ងឹងគុែភាពននរម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត លក្គូ តាម្រយៈ 
ការតរលម្ែរម្មវ ិ្ ីសិរាផ្ារភាា ប់នៅនឹងការងារ និងសហក្គសអាជីវរម្ម/ឧសាហរម្ម នក្កាម្គំរូភាព      
ជាន គូជាមួ្យសារលវទិាល័យជាែិ និងអនតរជាែិ និងនលីការបនងកីនចំ្នួនបែឌិ ែ និងអនរក្សាវក្ជាវ ន ីម្ប ី
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បនងកីនគុែភាពអប់រនំៅឧែតម្សិរា។ នលីសពីននោះ ក្រសួងរ៏បាននិងរំពុងោរ់ ឱ្យអនុវែតបណ្តត ញសារល 
វទិាល័យនិមិ្ែត (Cyber University Network) ន ីម្បនីលីររម្ពស់ការអប់រឌីំ្ជីថ្ល និងកាែ់បនថយគម្លា ែ 
គុែភាពសិរា រវាងក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរានៅទីក្រុង និងនៅតាម្បណ្តត នខែត។ បច្ចុបបនន ក្គឹោះសាថ នឧែតម្ 
សិរារ ាចំ្នួន៥ រនុងក្រសួង និង១នទៀែ រនុងក្រសួងរសិរម្មរុកាខ ក្បម្លញ់និងននសាទ បាននិងរំពុង      
អនុវែតរម្មវ ិ្ ីបណ្តត ញ សារលវទិាល័យសាយប័រ នោយបានផ្លិែ១៩នម្នរៀនសក្ម្លប់ោរ់អនុវែតការអប់រ ំ
តាម្តបបឌី្ជីថ្ល។ 

  ន ីម្បបីនងកីនគុែភាពក្សាវក្ជាវ ក្រសួងបានន វ្ីការនលី៖ ការបនងកីែម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាពនៅតាម្ 
ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាសាធារែៈមួ្យចំ្នួន ផ្ដល់ថ្វកិាក្សាវក្ជាវ អនុវែតរម្មវ ិ្ ីម្គគុនទសរ៍ក្សាវក្ជាវ ល់ក្រុម្ 
អនរក្សាវក្ជាវនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាសាធារែៈនិងឯរជន និងគកំ្ទ ល់ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាឲ្យ
បនងកីែទសស វ ដីក្សាវក្ជាវវទិាសាស្តសត ន ីម្បបីនងកីនការនបាោះពុម្ពផ្ាយអែថបទក្សាវក្ជាវ និងន ីម្បអីភិវឌ្ឍ
ក្បព័នធក្គប់ក្គងការក្សាវក្ជាវ។ 

  ក្រសួងបានអនុវែតគនក្ម្លងក្សាវក្ជាវជានក្ចី្ន ជាមួ្យន គូសហក្គសឧសាហរម្ម។ រិច្ចខិែខំ 
ក្បឹងតក្បង ទងំឡាយននការក្សាវក្ជាវទងំអស់ននោះបាន មំ្រនូវ “ការបនងកីែថ្មី” សក្ម្លប់បនក្មី្ ល់រិច្ចការ 
សងគម្នស ារិច្ច រមួ្ម្លន៖ ការតរនច្នផ្លិែផ្លរសិរម្ម ការបនងកីនផ្លិែភាពរសិរម្ម វសិវរម្មនអ ចិ្ក្ែូនិរ 
និងការបនងកីែ ផ្លិែរម្មគំរូរនុងវសិ័យវទិាសាស្តសត និងបនច្ចរវទិា។ ជាមួ្យគន ននោះ ម្នាីរពិនសា្ន៍ ទំននីបៗ 
រសិោា នពិនសា្ន៍ និងនហោា រច្ សម្ព័នធក្សាវក្ជាវជានក្ចី្ន រ៏ក្ែូវបានរសាង និងបានបំពារ់នៅតាម្
ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរាមួ្យចំ្នួន សក្ម្លប់ការក្សាវក្ជាវ និងសក្ម្លប់និសសែិសិរាក្សាវក្ជាវ ផ្ារភាា ប់ក្ទឹសតី
នៅនឹងការអនុវែតជារ់តសតង តាម្រយៈការសិរារនុងម្នាីរពិនសា្ន៍ ឬរសិោា នពិនសា្ន៍។ ក្រសួងរ៏បាន
បនងកីែនវទិកាតច្ររតំលរចំ្នែោះ ឹងមួ្យចំ្នួន  ូច្ជា៖ នវទិកាក្សាវក្ជាវថាន រ់ជាែិ នវទិកានគលននយបាយ
អប់រ ំនិងទសស វ តីក្សាវក្ជាវរម្ពុជាសក្ម្លប់ការអប់រ ំនិងតសាម្ ជាន ីម្។  

  ទិសនៅច្ម្បងរបស់ក្រសួង នពលននោះគឺ ការរសាងសម្ែថភាពសាថ ប័ន និងបនងកីែឱ្យម្លនក្បព័នធ 
នអរូ ូសុីនពញនលញមួ្យ ន ីម្បនីលីររម្ពស់ឧែតម្ភាពរបស់អនរក្សាវក្ជាវ និងការបែតុ ោះឱ្យម្លនច្រនត 
ក្សាវក្ជាវជាក្បច ំ នៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា ត លរិច្ចការក្សាវក្ជាវននោះជាគនាឹោះ ៏សំខាន់ រនុងការជំរុញ 
រំនែីននស ារិច្ចរម្ពុជា ឱ្យតក្បកាា យជាក្បនទសម្លនចំ្ែូលម្្យម្រក្មិ្ែខពស់រនុង ន្ ២ំ០៣០ និងក្បនទស 
ម្លនចំ្ែូលខពស់រនុង ន្ ២ំ០៥០។  

  ការតែងតាងំឋានៈសាស្តសាត ចរយរនុងវសិ័យអប់រនំលីរ ំបូងចំ្នួន ៣២៨រូប រនុងន ោះសាស្តសាត ចរយ 
៣២រូប សាស្តសាត ចរយរង ៥៨រូប និងសាស្តសាត ចរយជំនួយ ២៣៨រូប បានរមួ្ចំ្តែរ ៏សំខាន់ រនុងការរសាង 
ក្បព័នធនអរូ ូសុីននការក្សាវក្ជាវនៅរម្ពុជា។   

  ក្រសួងបានយរចិ្ែតទុរោរ់រនុងការបនងកីែមុ្ខជំ ញថ្មី ត លរនុងរយៈនពល១០ ន្ ចុំ្ងនក្កាយននោះ 
បានបនងកីែមុ្ខជំ ញថ្មីចំ្នួន ១ ១៦៥ រនុងន ោះ រក្មិ្ែបរញិ្ញញ បក្ែរង ៤៤០មុ្ខជំ ញ បរញិ្ញញ បក្ែ 
៥៣៨មុ្ខជំ ញ បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់ ១១៧មុ្ខជំ ញ និងបែឌិ ែ ៧០មុ្ខជំ ញ។ 
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  ការក្សាវក្ជាវ និងនវានុវែតន៍នៅឧែតម្សិរាក្ែូវបានយរចិ្ែតទុរ តាម្រយៈការគកំ្ទការបនងកីែ 
ម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាពនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរារ ា។ ម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាព ត លបានបនងកីែ និង 
រំពុង ំនែីរការម្លន៤ រមួ្ម្លន៖ ម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាពសក្ម្លប់នវានុវែតន៍ការនរៀន និងបនក្ងៀននៅ 
សារលវទិាល័យភូមិ្នាភនំនពញ ម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាពក្បពលវបបរម្មរសិរម្ម និរនតរភាព និងអាហារូបែថម្ភ 
នៅសារលវទិាល័យភូមិ្នារសិរម្ម ម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាពសក្ម្លប់ការក្សាវក្ជាវសាថ នក្បព័នធជលសាស្តសត 
នៅវទិាសាថ នបនច្ចរវទិារម្ពុជា និងម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាពសារលវទិាល័យជាែិក្គប់ក្គង។ ម្ជឈម្ែឌ ល 
ឧែតម្ភាពទងំននោះ បនងកីែន ងីរនុងនគលបំែងរមួ្ចំ្តែរនលីររម្ពសគុ់ែភាពសិរា និងការក្សាវក្ជាវ 
នលីវសិ័យអាទិភាពរមួ្ម្លន៖ ការបនងកីនគុែវុឌ្ឍកិ្គូបនក្ងៀន និង យរសាលានរៀននលីជំ ញអភិវឌ្ឍរម្មវ ិ្ ី 
សិរា វ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀន និងរងាវ យែនម្ា ការក្សាវក្ជាវនលីវសិ័យរសិរម្ម ការគកំ្ទគនក្ម្លងសរនសរ 
នសៀវនៅ និងការក្សាវក្ជាវអំពីនស ារិច្ចឌី្ជីថ្ល ការក្សាវក្ជាវនលកី្បព័នធជលសាស្តសត និងការពក្ងឹង      
សម្ែថភាពនិសសែិ រនុងការ នរៀបចំ្អាជីវរម្មថ្មី។ 

  នៅរនុង ន្ ២ំ០២១ ក្រសួងបាននច្ញនូវនគលននយបាយ និងយុទធសាស្តសតសំខាន់ៗ មួ្យចំ្នួន 
 ូច្ជា យុទធសាស្តសតអនុវសិ័យឧែតម្សិរា២០២១-២០៣០ ក្បព័នធធា គុែភាពអប់រនំផ្ារនុង និងនផ្ានក្ៅ 
នៅក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា ក្បព័នធទិននន័យអនុវសិ័យឧែតម្សិរា  ក្បព័នធក្គប់ក្គង្នធានម្នុសស  ក្បព័នធ 
ក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុ និងនគលការែ៍តែ សំតីពីក្របខែឌ អភិវឌ្ឍសម្ែថភាពក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា ន ីម្ប ី
ពក្ងឹងសម្ែថភាពសាថ ប័ន និងក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរារនុងការផ្លិែ្នធានម្នុសសក្បរបនោយគុែភាព 
និងម្លនសម្ែថភាពខពស់ ឱ្យន ា្ីយែបនៅនឹងទីផ្ារការងារ និងន ា្ីយែបនៅនឹងនគលននយបាយរបស់    
រាជរោា ភិបាល ូច្ត លបានរំែែ់នៅរនុងយុទធសាស្តសតច្ែុនកាែ ន ីម្បរំីនែីន ការងារ សម្្ម៌្ និង 
ក្បសិទធភាព។ 

ក្រសួងបានពក្ងឹងការអនុវែតក្បព័នធធា គុែភាពអប់រនំផ្ារនុងនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា ន វ្ីន ងី 
នគរពតាម្ច្ាប់សតីពី ការអប់រ ំនិងលិខិែបទោា នគែិយុែតរបស់ក្រសួង ក្ពម្ទងំសហការ ជាមួ្យន គូពារ់ព័នធ 
និងគនក្ម្លងន គូអភិវឌ្ឍ រនុងការពក្ងឹងអភិបាលរិច្ចក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា រ៏ ូច្ជារិច្ចសហក្បែិបែតិការ   
រនុងការតា ស់បតូរនិសសែិ សាស្តសាត ចរយ និងការបនងកីែបណ្តត ញសារលវទិាល័យសាយប័ររម្ពុជា។ 

នៅនពលខាងមុ្ខ ក្រសួងនឹងបនតអនុវែតរំតែទក្ម្ង់នៅឧែតម្សិរា ន ីម្បធីា បាននូវការបែតុ ោះ 
បណ្តត ល្នធានម្នុសស សក្ម្លប់បនក្មី្ ល់ការអភិវឌ្ឍសងគម្-នស ារិច្ចរម្ពុជា នោយនតត ែនលី (១)        
ការពក្ងឹងអភិបាលរិច្ចនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា (២)ការនលីររម្ពស់គុែវុឌ្ឍសិាស្តសាត ចរយ ឱ្យម្លន
សញ្ញញ  បក្ែថាន រ់បរញិ្ញញ បក្ែជាន់ខពស់ និងថាន រ់បែឌិ ែ (៣)ការជំរុញការសិរា ការបែតុ ោះបណ្តត ល និង    
រសាងជំ ញតផ្នរឌី្ជីថ្ល និងជំ ញថ្មីៗ (៤) ការជំរុញសរម្មភាពក្សាវក្ជាវ និងអភិវឌ្ឍន៍ក្ពម្ទងំ    
នវានុវែតន៍តផ្នរឌី្ជីថ្ល (៥)ការរសាងភាពជាន គូជាមួ្យនឹងវសិ័យឯរជនរនុងការជំរុញ និងការអភិវឌ្ឍ 
ការងារក្សាវក្ជាវនិងអភិវឌ្ឍន៍ និងនវានុវែតន៍។ 
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១.៨ ការងារអភិវឌ្ឍយវុជន 

ក្រសួងបានតក្បកាា យម្ជឈម្ែឌ លយុវជនចំ្នួន ៥ នៅជាម្ជឈម្ែឌ លសិរានពញមួ្យជីវែិ និង 
បានបែតុ ោះបណ្តត លបំែិនសែវែសរទី៍២១ ល់យុវជន នោយនតត ែនលី៖ ១).រម្មវ ិ្ ី“បរសិាថ នលែនផ្តីម្នច្ញ
ពី ខាុ ំ” ២).រម្មវ ិ្ ី“កាយរទិឹធន ីម្បសីនតិភាព និងការងារសហគម្ន៍” ៣).រម្មវ ិ្ ី“ទិវាកាយរទឹធិកាា ហាន”៤).    
រម្មវ ិ្ ីតា ស់បតូរបទពិនសា្ន៍នលីបំែិនបនច្ចរវទិាព័ែ៌ម្លន និងឌី្ជីថ្លជាមួ្យអងគការ និងសហគម្ន៍កាយ
រទិឹធជាែិ  រនុងែំបន់និងពិភពនលារ ៥).រម្មវ ិ្ ីសម្មូ្លអប់ររំក្មិ្ែមូ្លោា នតាម្អីុនន្ីែិែ ៦).រម្មវ ិ្ ី 
អរខររម្មឌី្ជីថ្ល ៧).រម្មវ ិ្ ីជតជរន ញនោលយុវជនថាន រ់ជាែិ ២០២២ ៨).រម្មវ ិ្ ីយុវជន២១ (អភិវឌ្ឍ 
សហក្គិនតបបឌី្ជីថ្ល) ៩).រម្មវ ិ្ អីប់រសំហក្គិនភាព ១០).រម្មវ ិ្ ីការក្គប់ក្គងផ្ាូវចិ្ែតយុវជន ១១).   
រម្មវ ិ្ ីយុវជន STEM ១២).រម្មវ ិ្ ីការងារសម័ក្គចិ្ែត និង១៣).រម្មវ ិ្ ីក្បរួែក្បតជងតផ្នការអាជីវរម្ម។    
រម្មវ ិ្ ីទងំននោះបានជួយនលីររម្ពស់សម្ែថភាព និងជំ ញរបស់យុវជនឱ្យន ា្ីយែបនឹងការអភិវឌ្ឍសងគម្ 
និងជំ ញសែវែសរទី៍២១។ 

ក្រសួងបានបនងកីែរម្មវ ិ្ ីយុវជនជានក្ចី្ន ន ីម្បអីភិវឌ្ឍយុវជនឱ្យម្លនបំែិននច្នក្បឌិ្ែ នវានុវែតន៍ 
ការគិែតបបសុីជនក្ៅ ការនោោះក្សាយបញ្ញា  ការែក្ម្ង់ទិសវជិាា ជីវៈនិងក្បឹរាពីអាជីព ការន វ្ីនសច្រតីសនក្ម្ច្ចិ្ែត 
ការក្បាក្ស័យទរ់ទង សាម្គគីភាព ការន វ្ីការងារជាក្រុម្ អរខររម្មព័ែ៌ម្លនវទិា អរខររម្មបនច្ចរវទិាព័ែ៌ម្លន 
ភាពជាពលរ ាសរល បំែិនជីវែិ និងការងារ និងការទទួលខុសក្ែូវតា ល់ខាួន និងរនុងសងគម្ រមួ្ម្លន 
សម្ែថភាព និងការយល់ ឹងពីវបប្ម៌្ច្ក្មុ្ោះ ន ីម្បឱី្យន ា្ីយែបនៅនឹងបរបិទប ិវែតន៍ឧសាហរម្ម៤.០ និង   
ការតក្បក្បួលឥែឈប់ឈររបស់សងគម្ ត លយុវជនក្ែូវម្លនបំែិនសែវែសរទី៍២១ ការបែតុ ោះបំែិនទន់ 
និងបំែិនបនច្ចរនទស សក្ម្លប់ការក្បរួែក្បតជងរនុងទីផ្ារការងារ។ 

ក្រសួងបានផ្តល់ឱ្កាស ល់យុវជនចូ្លរមួ្រនុងការ ឹរ  ំ ការអភិវឌ្ឍសងគម្ នស ារិច្ច និងការពារ 
រាល់សមិ្ទធផ្លរបស់រាជរោា ភិបាលរម្ពុជា និងចូ្លរមួ្របស់យុវជននលី្រអនតរជាែិ តាម្រយៈការចែ់ 
បញ្ាូ នយុវជនចូ្លរមួ្នៅរនុងរម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត ល ការតា ស់បតូរវបប្ម៌្ និងក្ពឹែតិការែ៍ថាន រ់ែំបន់ និង 
ពិភពនលារ។  

រនុង ន្ ២ំ០២២  ក្សបនពលត លរម្ពុជាន វ្ីជាម្លច ស់ផ្ាោះននរិច្ចក្បជំុរំពូលអាសា៊ា ន និងរិច្ចក្បជំុពារ់ព័នធ 
ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡារនុង ម្សសរសតម្ភសងគម្-វបប្ម៌្អាសា៊ា នបានផ្តួច្នផ្តីម្នរៀបចំ្ “នសច្រតីតថ្ាង 
ការែ៍ រមួ្របស់ថាន រ់ ឹរ អំាសា៊ា នសតីពី ន្ នំនយុវជនអាសា៊ា ន” និងបាននរៀបចំ្រម្មវ ិ្ ីយុវជនអាសា៊ា នចំ្នួន៥ 
 ូច្ជា៖ (១)រិច្ចសនា យុវជនអាសា៊ា ននលីរទី១ (២)ការក្បរួែវនី អូយុវជនអាសា៊ា ននលីរទី៦ (៣)    
ការក្បរួែរូបថ្ែយុវជនអាសា៊ា ន (៤)ការក្បរួែជតជរន ញនោលយុវជនអាសា៊ា ន និង(៥)ជំនួបថាន រ់ ឹរ  ំ
រំពូលអាសា៊ា ន ជាមួ្យែំណ្តងយុវជនអាសា៊ា ន ត លរម្មវ ិ្ ីទងំអស់ននោះបាននិងរមួ្ចំ្តែរយ៉ា ងសំខាន់ 
សក្ម្លប់ការអភិវឌ្ឍបំែិនសែវែសរទី៍២១  ល់យុវជនរម្ពុជា និងយុវជនរនុងែំបន់អាសា៊ា ន។ 

១.៩ ការងារអប់រកំាយ និងរីឡា 

ក្រសួងបាននរៀបចំ្នគលននយបាយជាែិសតីពី ការអភិវឌ្ឍវសិ័យអប់រកំាយ និងរីឡា និងបានន វ្ី 
រំតែទក្ម្ង់សុីជនក្ៅការងារអប់រកំាយ និងរីឡា ន ព្ ោះនៅនលីររម្ពស់សុខុម្លលភាពក្បជាជន និងពននាឿន 
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ការអភិវឌ្ឍក្គប់ក្បនភទរីឡាន ព្ ោះនៅន វ្ីជាម្លច ស់ផ្ាោះននការនរៀបចំ្ក្បរួែរីឡាសុីនហគម្នលីរទី៣២ និងអាសា៊ា ន 
បា៉ា រា៉ា នហគម្នលីរទី១២ ន្ ២ំ០២៣ ជាពិនសស បាននរៀបចំ្តផ្នការយុទធសាស្តសតរនុងការ នែតី ម្នម្ោយឱ្យ
បាននក្ចី្នរនុងការក្បរួែ ន ីម្បនីលីររម្ពស់រិែានុភាពជាែិនលី្រអនតរជាែិ ក្ពម្ទងំ បាននរៀបចំ្នសច្រតី
ក្ពាងច្ាប់សតពីីអប់រកំាយ  និងរីឡា។ លទធផ្លរតំែទក្ម្ង់ ម្លន ូច្ខាងនក្កាម្៖  

- ក្រសួងបាននរៀបចំ្ជួសជុលតរលម្ែ តថ្ទ ំ និងរសាងនហោា រច្ សម្ព័នធរីឡា បំពារ់សម្លភ រ 
ឧបររែ៍រនុង និងនក្ៅសាលានរៀន, សហការជាមួ្យសហព័នធរីឡាជាែិបាល់ទែ់រម្ពុជា រាជធានី 
នខែត សាលាែក្ម្ង់ទិសបាល់ទែ់  ជាពិនសស ពហុរី ោា នជាែិ ន ីម្បបីងកលរខែៈ ល់សិសា     
នុសិសស ម្ហាជនបាន ហាែ់ក្បាែ និងនលងរីឡា ន ីម្បសុីខភាព និងរីឡាររ រីឡាការនីិ     
ក្សបតាម្ពារយនសាា រ “យុវជនម្លន រ់ នលងរីឡាមួ្យក្បនភទក្បចជីំវែិ” 

- ក្រសួងបានបែដុ ោះបណ្តដ ល្នធានម្នុសសក្គូអប់រកំាយ និងរីឡា ម្ស្តនតីបនច្ចរនទស អាជាា រណ្តត ល 
នៅក្រម្ រីឡាររ រីឡាការនីិថាន ល និងជនក្មី្សជាែិ ទងំបរមិ្លែ និងគុែភាព ន ីម្បនីរៀបចំ្      
ការក្បរួែ និងចូ្លរមួ្ក្បរួែរនុង និងនក្ៅក្បនទស 

- ក្រសួងបានតរលម្ែរច្ សម្ព័នធននការក្បរួែរីឡាក្គប់ក្បនភទ និងក្គប់រក្មិ្ែ ន ីម្បពីក្ងឹងគុែភាព
ននការនរៀបចំ្ការក្បរួែជាែិ អនតរជាែិ ទងំរនុងនិងនក្ៅក្បនទស ន ព្ ោះនៅររសតង់ោននការក្បរួែ
រក្មិ្ែែំបន់ (នជីងឯរថាន រ់ជាែិតាម្ក្បនភទរីឡា ការក្បរួែពហុរីឡារក្មិ្ែបឋម្សិរា ម្្យម្
សិរា ឧែតម្សិរា និងការក្បរួែរីឡាជាែិ) 

- ក្រសួងបាននផ្ារមុ្ខងារ និងគកំ្ទថ្វកិានៅសហព័នធរីឡាជាែិត លម្លននឈាម ោះរនុងបញ្ា ីការក្បរួែ   
សុនីហគម្និងអាសា៊ា នបា៉ា រា៉ា នហគម្ ន ីម្បពីននាឿនការអភិវឌ្ឍន ព្ ោះនៅន វ្ីជាម្លច ស់ផ្ាោះ 

- ក្រសួងបានសហការជាមួ្យគែៈរម្លម ្ិការជាែិនរៀបចំ្ក្បរួែរីឡាសុីនហគម្នលីរទី៣២ ន្ ២ំ០២៣ 
យ៉ា ងលែក្បនសីរ នោយបានទទួលនម្ោយសរុបចំ្នួន ២៨២ រនុងន ោះ នម្ោយម្លស ៨១ ក្បារ់ 
៧៤ និងសរំទឹធ ១២៧  សថិែរនុងចំ្ណ្តែ់ថាន រ់នលខ ៤ រនុងចំ្នណ្តម្ ១១ក្បនទស 

- ក្រសួងបានសហការជាមួ្យគែៈរម្លម ្ិការជាែិនរៀបចំ្ការក្បរួែរីឡាអាសា៊ា នបា៉ា រា៉ា នហគម្នលីរទី 
១២  ន្ ២ំ០២៣ បានទទួលនម្ោយសរុបចំ្នួន ៧៣ នម្ោយម្លស ៩ ក្បារ់ ១៩ សំរទឹធ ៤៥      
សថិែរនុងចំ្ណ្តែ់ថាន រ់នលខ៨ រនុងចំ្នណ្តម្ ១១ក្បនទស 

- ក្រសួងបានសហការជាមួ្យនឹងអងគការនបោះ ូងម្លស នរៀបចំ្ច្ងក្រងរម្មវ ិ្ ីសិរាលម្ែិែអប់រកំាយ 
សក្ម្លប់ក្គឹោះសាថ នបឋម្សិរា ម្្យម្សិរា និងឧែដម្សិរា ក្ពម្ទងំបាននបាោះពុម្ពោរ់ឱ្យនក្បីក្បាស់
ជាផ្ាូវការទូទងំក្បនទស  និងបានច្ងក្រងនសៀវនៅក្គូមុ្ខវជិាា អប់រកំាយសក្ម្លប់ម្្យម្សិរាទុែិយ 
ភូមិ្ថាន រ់ទី១០  ល់ថាន រ់ទី១២ ចំ្នួន ១៥មុ្ខវជិាា រង  ន ីម្បនី ា្ីយែបនៅនឹងនសច្រតីក្ែូវការរនុងការ
នលីររម្ពស់សុខុម្លលភាពសិសស និសសែិទងំផ្ាូវកាយ និងផ្ាូវចិ្ែត កាែ់បនថយភាពអសរម្មរនុងសងគម្ 

- ក្រសួងបាននរៀបចំ្សិកាខ សាលាសតីពីសាថ នភាពននការអភិវឌ្ឍែំបន់ហាែ់ក្បាែ និងនលងរីឡារនុង
ែំបន់អាសា៊ា ន ក្ពម្ទងំផ្សពវផ្ាយរីឡាក្បនពែីជាែិ គុនតខមរ និងលបុរកនតា 

- ក្រសួងបាននរៀបចំ្ែំបន់ហាែ់ក្បាែអាសា៊ា ននៅរាជធានីភនំនពញ 
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- ក្រសួងនរៀបចំ្នគលននយបាយវសិ័យរីឡាសក្ម្លប់រាជរោា ភិបាលនីែិកាលទី៧ ននរ ាសភាជាែិ។ 

១.១០ ការព្បយទុ្ធព្បឆ្ងំនលងជំងឺរវូីដ-១៩ និងការសបើរដំសណើ រការសាលាសរៀនស ើង វិញ 

ការអនុវែតវសិសម្កាលែូច្មុ្នកាលរំែែ់ និងការពនារនពលនបីរ ំនែីរការក្គឹោះសាថ នសិរា      
នទបងីវញិ បានចូ្លរមួ្ចំ្តែររនុងការកាែ់បនថយហានិភ័យននការ ា្ងរាលោលជំងឺរូវ ី-១៩ ចូ្លរនុង    
សហគម្ន៍។ នៅរនុងអំ ុងនពលន ោះ (១)សាលានរៀនអាច្នរៀបចំ្ការបនក្ងៀនពីច្ម្លា យ និងតាម្ក្បព័នធ     
នអទបចិ្ក្ែូនិរ ក្ពម្ទងំទម្ទរឱ្យម្លតាបិតាក្ែូវចំ្ណ្តយនពលនក្ចី្នជាមួ្យរូនៗ រនុងអំ ុងនពលសិរា 

និងមិ្នអាច្នៅន វ្ីការបាន (២) សិសសសាលាចំ្នែោះទូនៅចំ្នួនក្បម្លែ ៥០ភាគរយ តែប៉ាុនណ្តណ ោះ ត ល
អាច្ទទួលបាននសវាអប់រពីំច្ម្លា យ និងតាម្ក្បព័នធនអ ចិ្ក្ែូនិរ នោយសារបញ្ញា ចំ្ណ្តយ និងជីវភាព
ក្គួសារ និង (៣) និសសែិរក្មិ្ែឧែតម្សិរាមួ្យចំ្នួន មិ្នទទួលបាននសវាអប់រនំទបយី ។ 

ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីទាបានវាយែនម្ាថា នៅរនុង ន្ ២ំ០២០ និង២០២១ ក្គឹោះសាថ នសិរា 
ទងំអស់នៅរម្ពុជាមិ្នទន់អាច្ ំនែីរការបាននពញនលញ ូច្មុ្ននទៀែនទបយី នហយីក្ែូវអនុវែត «វធិានការ
សុវែថិភាពសិរា» ន ីម្បកីារពារសុវែថិភាពអនរសិរា បុគគលិរសិរា និងបុគគលិរបនក្មី្ការនផ្សងនទៀែ       
ក្ពម្ទងំផ្តល់នូវទំនុរចិ្ែត ល់ម្លតាបិតាសិសស។ នៅរនុងបរបិទននោះ វសិ័យអប់រកំ្ែូវសក្ម្បសក្មួ្លនៅតាម្ 
«ជីវិតរសស់ៅធម្មតាតាម្គន្ងផបបថមី» (New Normal Life) ។  

នោយថ្ាឹងតថ្ាងយ៉ា ងក្បយែ័នក្បតយង រវាងែក្មូ្វការបនតអនុវែតវធិានសុវែថិភាពសិរា និងការការពារ 
សុខភាពរបស់អនរសិរា បុគគលិរសិរា និងបុគគលិរបនក្មី្ការនផ្សងនទៀែ ក្ពម្ទងំែក្មូ្វការរនុងការនបីរ 
 ំនែីរការក្គឹោះសាថ នសិរានទបងីវញិ ក្រសួងបាននរៀបចំ្ “យុទធសាស្តសតសតីពីការនបីរ ំនែីរការក្គឹោះសាថ ន 
សិរានទបងីវញិ” នោយឈរនលីអភិក្រម្ពីរគឺ៖ (១) ការនបីរ ំនែីរការន ងីវញិតាម្ ំណ្តរ់កាល ក្គឹោះ-  
សាថ នសិរាណ្ត ត លអាច្អនុវែតបាននូវ «សរង់ដាសវុតាិភារសែុភារ» អាច្នបីរន ងីវញិ និង 
(២)ការបនតអនុវែតវ ិ្ ីសាស្តសតននការសិរាតាម្តបបច្ក្មុ្ោះ ការសិរារនុងថាន រ់នរៀន ការសិរាពីច្ម្លា យ     
តាម្ក្បព័នធនអទបចិ្ក្ែូនិរ និងតាម្តបបក្បនពែី (សនាឹររិច្ចការជំនួយ) រមួ្ទងំការន វ្ីស័វយសិរា 
(សក្ម្លប់សិសសនៅទីជនបទ)។  

ក្រសួងបានផ្សពវផ្ាយ “នសច្រតីតែ សំតីពីលរខខែឌ ែក្មូ្វននការនលីររម្ពស់សុខភាពសិរារនុង   
បរបិទននជំងឺរូវ ី-១៩” ន ីម្បឱី្យក្គឹោះសាថ នសិរាអាច្នក្ែៀម្លរខែៈពក្ងឹងសម្ែថភាពបនច្ចរនទស ន ីម្ប ី
អាច្អនុវែតបាននូវ «សតង់ោសុវែថិភាពសុខភាព» ត លោរ់នច្ញនោយក្រសួងសុខាភិបាល។ ជាមួ្យគន  
ននោះត រ ក្រសួងរ៏បាននរៀបចំ្ឯរសារសតីពី “នគលការែ៍ក្បែិបែតិសតង់ោ (Standard Operating Procedure- 

SOP)” ត លជាលរខខែឌ ែក្មូ្វសក្ម្លប់ក្គឹោះសាថ នសិរានីមួ្យៗយរនៅ អនុវែតរនុងនពលឱ្យនបីរ ំនែីរការ
ន ងីវញិ ។ 

ក្រសួងបាននរៀបចំ្ការគកំ្ទក្គឹោះសាថ នសិរា តាម្រយៈការនរៀបចំ្ថាន រ់ បនាប់នរៀន និងនម្ល៉ា ងសិរា 
ន ីម្បរីរា បាននូវគម្លា ែសុវែថិភាពសងគម្ទងំសិសានុសិសស បុគកលរិសិរា បុគគលិរបនក្មី្ការនផ្សង និង    
គែៈក្គប់ក្គងក្គឹោះសាថ ន និងន ីម្បធីា បាននូវគុែភាពអប់រ ំ ក្រសួងបាននសនីឱ្យក្គឹោះសាថ នសិរាន វ្ីការ 
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តបងតច្រនវនសិរា និងបនក្ងៀនមុ្ខវជិាា សំខាន់ៗ ជាពិនសសមុ្ខវជិាា ក្ប ងសញ្ញញ បក្ែម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ 
និងម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្។ 

ក្រសួងបានគកំ្ទ ល់ការផ្លិែឯរសារសក្ម្លប់គកំ្ទ ល់ការបនក្ងៀន ត ល យរោា នជំ ញ 
សហការជាមួ្យអងគភាពនក្កាម្ឱ្វាទ និងសាលានរៀន  ន ីម្បផី្លិែឯរសារចំ្នួនពីរគឺ ១)ឯរសារជាវនី អូ 
សក្ម្លប់គកំ្ទ ល់ការបនក្ងៀនពីច្ម្លា យ ក្គប់រក្មិ្ែថាន រ់ ក្គប់មុ្ខវជិាា  និង ២)ឯរសារសក្ម្លប់សិសសន វ្ី     
សវ័យសិរានោយខាួនឯង។ ឯរសារននោះបានជួយជំរុញសិសសឱ្យនច្ោះន វ្ីសវ័យសរិា តាម្រយៈការក្សង់ និង 
ក្បមូ្លទិននន័យពីរនុងនសៀវនៅសិរានគល និងជួយ ល់ក្គូរនុងការបនក្ងៀន និងជួយសិសស។  

ក្រសួងបានគកំ្ទ ល់ការពននាឿនការសិរារបស់សិសសថាន រ់ទី៩ និងទី១២ នោយនក្បីក្បាស់រម្មវ ិ្ ី 
បនក្ងៀនសក្ម្បតាម្សសិស (Adaptive Learning System) រនុងសាថ នភាពននជំងឺរូវ ី-១៩ ន ីម្ប ី១)ធា  
បានលទធផ្លសិរារបស់សិសស ន ា្ីយែបនៅនឹងរម្មវ ិ្ ីសិរានគល និងរម្មវ ិ្ ីសិរាលម្ែិែសក្ម្លប់អប់រ ំ
មូ្លោា នចំ្នែោះទូនៅ និង ២)នរៀបចំ្យនតការ ឹរ  ំ និងក្គប់ក្គងការងារបនច្ចរនទស នៅតាម្សាលានរៀន 
ន ីម្បពីក្ងឹងការអនុវែតរម្មវ ិ្ ី Adaptive Learning System។  

 
ឧបសម្ព័នធទ្ី១៖ បញ្ជ សី ម្ ះសាលាម្ធយម្សរិាសោលសៅទងំ ១០០i របសគ់សព្មាងផរលម្អ    
ការអប់រសំៅម្ធយម្សរិា 

 

ល.រ រាជធានី នខែត ក្រងុ ក្សរុ ខែឌ  នឈាម ោះក្គឹោះសាថ នសិរា 
1 ប ា យម្លនជ័យ ថ្មពួរ វទិាល័យ ថ្មពួរ 
2 ប ា យម្លនជ័យ ក្ពោះននក្ែក្ពោះ វទិាល័យ ហ៊ាុនតសន ឈនួរម្លនជ័យ 
3 ប ា យម្លនជ័យ ម្ងគលបូរ ី វទិាល័យ ម្ងគលបូរ ី
4 ប ា យម្លនជ័យ សិរនីសាភ័ែឌ  វទិាល័យ សនម្តច្ក្រុម្ក្ពោះននរាែតម្រែឬទធិ អូរអំបិល 
5 បាែ់ ំបង ថ្មនគល វទិាល័យ រូងនក្ជ 
6 បាែ់ ំបង បនវល វទិាល័យ បនវល 
7 បាែ់ ំបង ភនំក្ពឹរ វទិាល័យ នពក្ជច្ិ ត  
8 បាែ់ ំបង សតងក វទិាល័យ អនាង់វលិ 
9 រំពង់ ន្ ងំ រំពង់ ន្ ងំ វទិាល័យ ក្រុងរំពង់ ន្ ងំ 
10 រំពង់ ន្ ងំ ទឹរផុ្ស វទិាល័យ ហ៊ាុនតសនទួលខពស់ 
11 រំពង់ ន្ ងំ បរបូិែ៌ វទិាល័យ បរបូិែ៌ែបូង 
12 រំពង់ ន្ ងំ សាម្គគីម្លនជ័យ វទិាល័យ ម្ិែតភាពតខមរជប៉ាុនម្លនជ័យ 
13 នពា្ិ៍សាែ់ ក្រគរ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន ១០ ម្ររា 
14 នពា្ិ៍សាែ់ ក្រគរ វទិាល័យ សនម្ដច្ហ៊ាុនតសននឈែុីំ 
15 នពា្ិ៍សាែ់ ក្រវា៉ាញ វទិាល័យ ថ្ាុរ នងាក  
16 នពា្ិ៍សាែ់ បាកាន វទិាល័យ តានលា 
17 នប៉ាលិន នប៉ាលិន អនុវទិាល័យ ភនំយ៉ា ែ 
18 នប៉ាលិន សាលានក្ៅ វទិាល័យ ហ៊ាុនតសនសាលានក្ៅ 
19 ឧែតរម្លនជ័យ ប ា យអំពិល វទិាល័យ អំពិល 
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20 ឧែតរម្លនជ័យ សំនរាង វទិាល័យ នែនជាតសន សំនរាង 
21 រំពែ រំពង់ក្តាច្ វទិាល័យ  សនម្តច្ហ៊ាុនតសន អងគសុរភី 
22 រំពែ ជុំគិរ ី វទិាល័យ នក្ពន ា 
23 រំពែ ទឹរឈូ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន ក្ែនសរនកាង 
24 រំពែ ប ា យម្លស វទិាល័យ រននាម្អរ 
25 រំពែ អងគរជ័យ វទិាល័យ វែតអងគរជ័យ 
26 នកាោះរុង បុទម្សាគរ វទិាល័យ ថ្មស 
27 នកាោះរុង ម្ែឌ លសីម្ល វទិាល័យ បា៉ា រ់ខាង 
28 ក្ពោះសីហនុ នក្ពនប់ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន នក្ពនប់ 
29 ក្ពោះសីហនុ នក្ពនប់ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន វាលនរញ 
30 ក្ពោះសីហនុ សាឹងហាវ វទិាល័យ សាឹងហាវ 
31 តាតរវ នកាោះអតែត ែ វទិាល័យ សុខអាន នក្ពនម្លង 
32 តាតរវ គីរវីង់ វទិាល័យ គីរវីង់ 
33 តាតរវ គីរវីង់ វទិាល័យ សុខ អាន ទ ា ប់ 
34 តាតរវ ក្តារំរ់ វទិាល័យ  អងគរការ 
35 តាតរវ ក្ទងំ វទិាល័យ សុខអាន នក្ពសតែត រ 
36 តាតរវ ក្ទងំ វទិាល័យ នក្ពទប់ 
37 តាតរវ បាទី វទិាល័យ សុខ អាន ក្តាខំាន រ 
38 តាតរវ អងគរបូរ ី វទិាល័យ សំនរាងពននា 
39 តរប តរប វទិាល័យ ប៊ាុនរា៉ា នីហ៊ាុនតសន ច្រយិវងស 
40 តរប  ំណ្តរ់ច្នងែីរ អនុវទិាល័យ ពងទឹរ 
41 រណ្តត ល រណ្តត លសាឹង វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន រំពង់រនាួែ 
42 រណ្តត ល នរៀនសាវ យ វទិាល័យ ជ័យវរ មន័ទី៧ 
43 រណ្តត ល នកាោះ្ំ វទិាល័យ ប៊ាុន រា៉ា ន ីហ៊ាុន តសន តក្ពរតា ួង 
44 រណ្តត ល រណ្តត លសាឹង វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន សំនៅពូន 
45 រណ្តត ល ពញាឮ វទិាល័យ សនម្តច្អគគម្ហានស បែីនែនជាហ៊ាុនតសន 

តក្ពរតាតទន 
46 រណ្តត ល មុ្ខរំពូល វទិាល័យ សិរមី្ងគល 
47 រណ្តត ល លាវ ឯម្ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន លាវ ស 
48 រណ្តត ល សាែ ង វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន សាែ ង 
49 រណ្តត ល សាែ ង វទិាល័យ សនម្តច្នែនជាហ៊ាុនតសន នក្ែីយសាា  
50 ម្ែឌ លគិរ ី តរវសីម្ល៉ា  វទិាល័យ ហ៊ាុនតសនតរវសីម្ល៉ា  
51 ម្ែឌ លគិរ ី នកាោះតញរ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន នកាោះតញរ 
52 រែនគិរ ី បានលុង វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន ភូម្ិថ្មី 
53 រែនគិរ ី វនឺនស វទិាល័យ វរីៈជ័យ 
54 សាវ យនរៀង រំពង់នរាទិ៍ វទិាល័យ ហ៊ាុនតសន រំពង់នរាទិ៏ 
55 សាវ យនរៀង ច្ស្ត ា  វទិាល័យ ប៊ាុន រា៉ា ន ីហ៊ាុន តសន ច្ស្ត ា  
56 សាវ យនរៀង សាវ យក្ជំ វទិាល័យ ហ៊ាុនតសន នក្កាលនគ 
57 ែបូង មុ ំ ែបូង មុ ំ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសនក្ែពាងំឫសស ី
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58 ែបូង មុ ំ ែំតបរ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសនចរថ្មី 
59 ែបូង មុ ំ ែំតបរ វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន ែំតបរ 
60 ែបូង មុ ំ ពញាតក្ររ វទិាល័យ តក្ររ 
61 រំពង់ចម្ រំពង់នសៀម្ វទិាល័យ ឈនីលានហាន់ជ័យ 
62 រំពង់ចម្ នជីងនក្ព វទិាល័យ សំពងជ័យ 
63 រំពង់ចម្ សាឹងក្ែង់ វទិាល័យ នម្សរនក្ជ 
64 រំពង់ចម្ ក្សីសនធរ វទិាល័យ តក្ពរ ំបូរ 
65 រំពង់សពឺ គងពិសី វទិាល័យ ទ័ពម្លនជ័យ 
66 រំពង់សពឺ បនស ា អនុវទិាល័យ អងគសាយ 
67 រំពង់សពឺ បនស ា វទិាល័យ សាា បតលង 
68 រំពង់សពឺ បនស ា វទិាល័យ សនម្តច្ឳសនម្តច្តម្៉ាបរនស ា 
69 រំពង់សពឺ ភនំក្សួច្ វទិាល័យ បែឌិ ែ ុងនសៀម្ 
70 ក្រនច្ោះ ច្ិក្ែបុរ ី វទិាល័យ ថ្មតក្គ 
71 ក្រនច្ោះ តក្ពរក្បសប់ វទិាល័យ  តក្ពរក្បសប់ 
72 ក្រនច្ោះ សំបូរ វទិាល័យ សណ្តត ន់ 
73 រាជធានីភនំនពញ ៧ម្ររា វទិាល័យ បារ់ទូរ 
74 រាជធានីភនំនពញ ច្ារអំនៅ វទិាល័យ តក្ពរឯង 
75 រាជធានីភនំនពញ នក្ជាយច្ងាវ រ វទិាល័យ ប៊ាុនរា៉ា នីហ៊ាុនតសននកាោះោច្់ 
76 រាជធានីភនំនពញ នក្ជាយច្ងាវ រ វទិាល័យ ជាសីុម្នក្ជាយច្ងាវ រ 
77 រាជធានីភនំនពញ ម្លនជ័យ វទិាល័យ ហ៊ាុនតសនចរ់អតក្ង 
78 រាជធានីភនំនពញ ឬសសតីរវ វទិាល័យ ឫសសតីរវ 
79 រាជធានីភនំនពញ តសនសុខ វទិាល័យ ទួលក្បាសាទតសនសុខ 
80 សាឹងតក្ែង ថាឡាបរវិា៉ា ែ់ អនុវទិាល័យ ថាឡាបរវិា៉ា ែ់ 
81 សាឹងតក្ែង សាឹងតក្ែង វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន សាឹងតក្ែង 
82 ក្ពោះវហិារ ក្ពោះវហិារ អនុវទិាល័យ ហ៊ាុន តសន តែបងម្លនជ័យ 
83 ក្ពោះវហិារ សងគម្ថ្មី អនុវទិាល័យ សងគម្ថ្មី 
84 នក្ពតវង រំចយម្លរ វទិាល័យ ជាច្ 
85 នក្ពតវង រំពង់ក្ែតបរ វទិាល័យ ប៊ាុនរា៉ា នីហ៊ាុនតសន នក្ពនពាន 
86 នក្ពតវង បាភនំ វទិាល័យ ជា សីុម្ ររសជ័យ 
87 នក្ពតវង ពាម្ជរ វទិាល័យ តក្ពរក្រនៅ 
88 នក្ពតវង ពារាងំ វទិាល័យ នក្ពនៅន  
89 នក្ពតវង នពា្ិ៍នរៀង វទិាល័យ  ហ៊ាុនតសន នពា្ិ៍នរៀង 
90 នក្ពតវង ក្ពោះនសតច្ វទិាល័យ ក្បមូ្លក្ពហម 
91 នក្ពតវង នម្សាង វទិាល័យ នម្សាង 
92 នក្ពតវង សីុ្ររណ្តត ល វទិាល័យ ហ៊ាុនតសន តក្ពរសតែត រ 
93 នសៀម្រាប ក្បាសាទបាគង វទិាល័យ ហ៊ាុន តសន ក្បាសាទបាគង 
94 នសៀម្រាប សូក្ទនិគម្ វទិាល័យ សំនរាង 
95 នសៀម្រាប ក្សីសនំ វទិាល័យ ២៨ ម្ររា 
96 នសៀម្រាប អងគរ្ំ វទិាល័យ នែនជាហ៊ាុនតសន អងគរ្ំ 
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97 រំពង់្ំ រំពង់សាវ យ វទិាល័យ ទួលរបលិ 
98 រំពង់្ំ តាងំនគរ វទិាល័យ ហ៊ាុនតសន តាងំនគរ 
99 រំពង់្ំ បារាយែ៍ វទិាល័យ ជាសីុម្រំពង់ថ្ម 
100 រំពង់្ំ សនាុរ វទិាល័យ តាងំក្រសាងំ 
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ឧបសម្ព័នធទ្ី២៖ សាតិិសបរខជនព្ប ងជាប់សញ្ញា បព្តម្ធយម្សរិា ទ្ុតិយភូម្ិ ចំសណះទ្ូសៅ និងបំសរញវិជាជ  

ន្  ំ
ក្ប ង 

ច្ំនួននបរខជន 
ម្រក្ប ង 

ច្ំនួននបរខជន 
ក្ប ងជាប់ 

ភាគរយនបរខជន 
ក្ប ងជាប់ (%) ច្ំនួននបរខជនក្ប ងជាប់តាម្និនទាស (%) 

សរុប ក្សី សរុប ក្សី សរុប ក្សី 
A B C D E 

សរុប ក្សី សរុប ក្សី សរុប ក្សី សរុប ក្សី សរុប ក្សី 
2011 101246 43778 84809 38946 83.77 88.96 0.05% 0.04% 2.00% 2.27% 12.20% 15.01% 31.97% 36.18% 37.54% 35.46% 

2012 111040 48857 96023 44727 86.48 91.55 0.09% 0.13% 3.16% 3.99% 16.03% 20.00% 33.79% 37.82% 33.40% 29.60% 

2013 105298 47010 91371 43611 86.77 92.77 0.08% 0.10% 4.80% 6.39% 21.70% 27.40% 34.67% 37.55% 25.52% 21.33% 

2014-1 89921 41324 23126 12139 25.72 29.38 0.01% 0.01% 0.24% 0.21% 1.01% 0.98% 2.04% 2.12% 22.42% 26.06% 

2014-2 60611 26988 10871 5742 17.94 21.28 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.09% 0.08% 17.84% 21.19% 

2015 83325 40422 46560 24020 55.88 59.42 0.13% 0.12% 1.30% 1.33% 3.95% 4.09% 7.31% 7.70% 43.18% 46.19% 

2016 89661 44012 55753 28816 62.18 65.47 0.45% 0.46% 3.12% 3.33% 6.24% 6.74% 9.85% 10.60% 42.51% 44.34% 

2017 99728 49467 63668 32610 63.84 65.92 0.43% 0.43% 2.47% 2.52% 5.01% 5.23% 9.15% 9.99% 46.78% 47.76% 

2018 113365 57413 76034 39834 67.07 69.38 0.36% 0.34% 1.96% 1.97% 5.33% 5.81% 13.39% 14.78% 46.03% 46.48% 

2019 115206 59733 79052 43729 68.62 73.21 0.38% 0.37% 2.11% 2.19% 5.08% 5.72% 12.24% 14.09% 48.81% 50.84% 

2020 121073 63893 121073 63893 100.00 100.00 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 0.00% 

2021 109695 58561 72016 41733 65.65 71.26 1.60% 1.79% 4.75% 5.33% 10.61% 12.35% 21.42% 24.27% 27.27% 27.52% 

2022 125739 67743 90950 52512 72.33 77.52 0.83% 0.81% 5.75% 6.64% 15.15% 17.38% 24.79% 27.13% 25.81% 25.54% 
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ផែនរទ្ី២. យទុ្ធសាស្តសររំផណទ្ព្ម្ង់វិសយ័អប់រ ំយវុជន និងរីឡា ឆ្ន  ំ២០២៣-២០២៨ 

រនុងអាែែតិទី៧ ននោះ រាជរោា ភិបាលរម្ពុជានឹងោរ់នច្ញយុទធសាស្តសតបញ្ច នកាែ នោយបានចែ់ទុរ
ការអភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសសជាអាទិភាពទី១។ សក្ម្លប់ ំណ្តរ់កាលប ា ប់ននយុទធសាស្តសតបញ្ច នកាែ 
 ំណ្តរ់កាល ទី១ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡានឹងបនតការតរទក្ម្ង់វសិ័យអប់រ ំនោយនតត ែនលីការពក្ងឹង 
គុែភាពអប់រនំៅក្គប់រក្មិ្ែសិរា ការបនងកីនការចូ្លនរៀនមុ្ខវជិាា វទិាសាស្តសតនិងបនច្ចរវទិា ជំរុញការអប់រ ំ
ឌី្ជីថ្ល ពក្ងឹងការបែតុ ោះបណ្តត លជំ ញសក្ម្លប់យុវជន ពក្ងឹងការអប់រកំាយនិងរីឡា និងភាពជា 
ពលរ ាលែ។ 

ក្រសួងបានន វ្មូី្លោា នីយរម្មនគលនៅអភិវឌ្ឍន៍ក្បរបនោយចី្រភាព សតីពីការអប់រ ំ្ ន  ំ ២០៣០ 
និង តផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រ ំ ២០២៣-២០២៨ ត លម្លននគលននយបាយពើរគឺ៖ ១.ធា ឱ្យ    
ការអប់រមំ្លនគុែភាពក្បរបនោយសម្្ម៌្ បរយិបនន និងនលីររម្ពស់ឱ្កាសរនុងការសិរានពញមួ្យជីវែិ 
សក្ម្លប់ទងំអស់គន  និង២.ធា ភាពស័រតិសិទធិននភាពជាអនរ ឹរ និំងក្គប់ក្គងរបស់ម្ស្តនតីអប់រកំ្គប់លំោប់ 
ថាន រ់។ ជាមួ្យគន ននោះ ក្រសួងនឹងបនតពក្ងឹងក្បព័នធអប់រឱំ្យម្លនភាពរស់រនវរី ន ា្ីយែបនឹងបរកិារែ៍ជាែិ និង 
អនតរជាែិ ត លរំពុងម្លន ការតក្បក្បួលយ៉ា ង្ប់រហ័ស ជាពិនសសការអនុវែតវធិានការ ន ីម្បនីោោះក្សាយ  
ការខាែបង់ការនរៀនសូក្ែរបស់ សិសានុសិសស និងយុវជន ត លរងផ្លប៉ាោះពាល់ពីជំងឺរូវ ី-១៩           
រនុងរយៈនពលរនាងម្រ។ 

ក្រសួងនឹងផ្តល់អាទិភាពច្ម្បងនលីការពក្ងឹងគុែភាអប់រនំៅរក្មិ្ែបឋម្សិរា និងម្្យម្សិរា 
ត លជាមូ្លោា នក្គឹោះននការអភិវឌ្ឍមូ្ល្នម្នុសសសក្ម្លប់សងគម្ និងនស ារិច្ចឌី្ជីថ្លរម្ពុជា។ ឈរនលី     
មូ្លោា នននោះ ក្រសួងនឹងបនតអនុវែតរំតែទក្ម្ង់សាលានរៀនយ៉ា ងសរម្ម សំនៅទទួលបាននូវសាលានរៀនលែ 
 យរសាលាលែ ក្គូបនក្ងៀនលែ បរសិាថ នសាលានរៀនលែ និងម្លនការចូ្លរមួ្យ៉ា ងផុ្លផុ្សពីសំណ្តរ់     
សហគម្ន៍ ក្គួសារ និងអនរពារ់ព័នធ។ ជាមួ្យននោះ ក្រសួងនឹងនតត ែខាា ងំនលីការនរៀននិងបនក្ងៀនមុ្ខវជិាា  
ភាសាតខមរ និងគែិែវទិាថាន រ់ ំបូង នៅរក្មិ្ែបឋម្សិរា ការបនងកីនការចូ្លនរៀននិងពក្ងឹងការនរៀន      
មុ្ខវជិាា គែិែវទិា វទិាសាស្តសត បនច្ចរវទិា និងភាសាបរនទសនៅរក្មិ្ែម្្យម្សិរាចំ្នែោះទូនៅ ការផ្តល់ 
ឱ្កាស ល់ជនក្គប់រូបរនុងការសិរានពញមួ្យជីវែិ ការផ្តល់ការអប់រពំហុភាសា ល់រុម្លរជនជាែិន ីម្   
ភាគែិច្ ការផ្តល់នសវាអប់រពិំនសស ល់រុម្លរម្លនពិការភាព និងបនងកីនចំ្នួនម្ជឈម្ែឌ លឧែតម្ភាពនៅ 
ឧែតម្សិរា ជាពិនសស ការសក្មិ្ែសក្ម្លងំ និងការែក្ម្ង់ទិសការចូ្លសិរានៅរក្មិ្ែឧែតម្សិរា និង   
ការបែតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវៈ ន ីម្បនី ា្ីយែបនឹងនិ ន ការននការអភិវឌ្ឍនស ារិច្ច។ 

ក្រសួងនឹងរសាងក្បព័នធ និងអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពរបស់ក្បព័នធអប់រឱំ្យម្លនភាពរស់រនវរី ក្បទរ់ក្រឡាគន  
និងម្លនភាពបុនរសរម្ម តាម្រយៈធា ភាពស័រតិសិទធិននភាពជាអនរ ឹរ  ំ និងក្គប់ក្គងរបស់ម្ស្តនតីអប់រកំ្គប់ 
លំោប់ថាន រ់ នោយនតត ែជាពិនសសនលីការពក្ងឹងក្បសិទធភាពននការក្គប់ក្គង ឹរ សំាលានរៀន រំតែ 
ទក្ម្ង់ក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លក្គូ ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាក្បចសំក្ម្លប់បុគគលិរអប់រ ំនិងក្គូបនក្ងៀន ការអនុវែត 
គនាងអាជីព ការអភិវឌ្ឍរម្មវ ិ្ ីសិរា និងនសៀវនៅសិរានគល ការពក្ងឹងវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀន និងនរៀន     
តាម្តបបថ្មី ការន វ្ីអ្ិការរិច្ច ការពក្ងឹងការក្ប ងក្គប់ក្បនភទ ការអនុវែតនែសតវាយែនម្ាលទធផ្លសិរា 
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របស់សិសសជាែិ និងអនតរជាែិ ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីអនតរជាែិសតីពីរងាវ យែនម្ាសិសស(PISA) ការបនងកីែរម្មវ ិ្ ី 
ក្សាវក្ជាវនតត ែនលីការបែតុ ោះបណ្តត លក្គូ ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីភាពជាន គូននការអប់រតំសាម្រវាងម្្យម្សិរានិង 
ឧែតម្សិរា និងនិ ន ការថ្មីៗ រនុងវសិ័យអប់រ ំក្ពម្ទងំការបនងកីនការក្សាវក្ជាវនិងនវានុវែតន៍នៅឧែតម្សិរា។ 

ក្រសួងនឹងបនតអភិវឌ្ឍ និងជំរុញការអប់រឌីំ្ជីថ្ល សក្ម្លប់ការបែតុ ោះបណ្តត ល្នធានម្នុសសរនុង   
បរបិទននបរវិែតរម្មសងគម្ និងនស ារិច្ចឌី្ជីថ្ល នោយក្ែូវបនតន វ្ីសម្លហរែរម្មវសិ័យបនច្ចរវទិាឌី្ជីថ្ល 
នៅរនុងរម្មវ ិ្ ីសិរាក្គប់រក្មិ្ែននក្បព័នធអប់រ ំបំពារ់បនាប់ឌី្ជីថ្ល ែភាា ប់បណ្តត ញអគគិសនី និងអីុនន្ីែិែ 
នៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា នលីររម្ពស់គុែវុឌ្ឍនិិងសម្ែថភាពឌី្ជីថ្ល ល់ក្គូបនក្ងៀន ផ្លិែវនី អូបនក្ងៀន 
និងម្លែិកាឌី្ជីថ្លនលីមុ្ខវជិាា នគល និងសក្ម្លប់ថាន រ់ក្ប ង ក្ពម្ទងំផ្សពវផ្ាយការងារទងំន ោះ       
នៅនលីនវទិកាឌី្ជីថ្ល ឱ្យកាន់តែទូលំទូលាយ និងក្គប់ក្ជុងនក្ជាយ។ 

ក្រសួងនឹងបនតនលីររម្ពស់វសិ័យរីឡា ត លជាវសិ័យអាទិភាពមួ្យរបស់ជាែិ តាម្រយៈជំរុញការ    
អនុវែតរំតែទក្ម្ង់សុីជនក្ៅវសិ័យអប់រកំាយ និងរីឡា និងជំរុញការនលីរទឹរចិ្ែត និងបែតុ ោះវបប្ម៌្អប់រ ំ
កាយ និងរីឡា ល់ក្បជាជន ឱ្យក្បជាជនរស់នៅក្បរបនោយភាពសីុវលិ័យ និងសុខ ុម្នីយរម្មរនុង        
សងគម្។ 

ក្រសួងនឹងពក្ងឹងរតាត មូ្លោា ន សក្ម្លប់នរៀបចំ្ការក្គប់ក្គងសាលានរៀនក្បរបនោយក្បសិទធភាព 
នោយនតត ែនលីសតង់ោវជិាា ជីវៈក្គូបនក្ងៀន សតង់ោសាលានរៀន និងសតង់ោ យរសាលា តាម្រយៈ          
ឧែតម្លនុវែតន៍ននការពក្ងឹង (ការក្គប់ក្គង) សាលានរៀនក្បរបនោយក្បសិទធភាព តាម្រយៈរម្មវ ិ្ ីនលីរ 
រម្ពស់គុែវុឌ្ឍកិ្គូបនក្ងៀន និងគែៈក្គប់ក្គងសាលានរៀន, ការអនុវែតយុទធសាស្តសតសហគម្ន៍សាលានរៀន 
ការចុ្ោះជួយ ឹរន រនុងការងារ ក្គប់ក្គង និងអភិវឌ្ឍសាលានរៀន (mentorship program) ការជួយគកំ្ទ 
 ល់ក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លក្គូ ជំនួយបនច្ចរនទស នៅរនុងសហគម្ន៍សាលានរៀននិងក្គូបនក្ងៀន 
(coaching program)។ 

ក្រសួងនឹងបនតនលីររម្ពស់ការអប់រវំទិាសាស្តសត និងបនច្ចរវទិា តាម្រយៈការអភិវឌ្ឍនហោា រច្     
សម្ព័នធ រូបវនត និងបរកិាខ រសក្ម្លប់អគរ្នធាន, ការបំប៉ានសម្ែថភាពក្គូមុ្ខវជិាា វទិាសាស្តសតនិងគែិែវទិា 
អំពីវ ិ្ ីសាស្តសត បនក្ងៀនថ្ម ី ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសិរាថ្មី, និងការផ្តល់អាហារូបររែ៍ ល់សិសស និងក្គូបនក្ងៀន 
ត លរំពុងសិរា និងបនក្ងៀន មុ្ខវជិាា វទិាសាស្តសតនៅនខែតជួបការលំបារទងំ៧។ ក្រសួងនឹងបនតអភិវឌ្ឍ 
វទិាសាថ នជាែិអប់រ ំនោយនតត ែនលី នហោា រច្ សម្ព័នធរងឹ និងទន់ និងបនងកីនក្បសិទធភាពនន ំនែីរការរបស់ 
វទិាល័យ្នធានទងំ ៦៧ ក្ពម្ទងំសាលាបណ្តត ញ រនុងការជំរុញការនរៀន និងបនក្ងៀន (ជាពិនសសក្ែូវ 
ផ្ារភាា ប់ជាមួ្យការនក្បីក្បាស់អគរ្នធាន) មុ្ខវជិាា តសាម្។ ជាមួ្យគន ននោះ ក្រសួងបនតនលីររម្ពស់       
ការអប់រវំទិាសាស្តសត និងបនច្ចរវទិាសក្ម្លប់ការអប់រនំៅរក្មិ្ែម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ នោយជួយអភិវឌ្ឍ 
វទិាល័យ្នធាន និងសាលាបណ្តត ញ វទិាល័យ ចំ្នែោះទូនៅនិងបនច្ចរនទស ជាពិនសស ការផ្ារភាា ប់ 
ការសិរានៅម្្យម្សិរានៅនឹងក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា និងក្គឹោះសាថ នបែតុ ោះបណ្តត លបនច្ចរនទសវជិាា ជីវៈ 
នោយបំពារ់បតនថម្នូវបនាប់វទិាសាស្តសត បនាប់រំុពយូទ័រ បណ្តណ ល័យទំននីប បនាប់បំែិនជីវែិពហុបំែង 
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បនាប់បំែិនជីវែិពហុបំែង ជំរុញការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីម្គគនទសរ៍អាជីពនិងការផ្តល់ក្បឹរា និងការនរៀននិង
បនក្ងៀនតាម្តបបគនក្ម្លង និងការនរៀបចំ្ពិព័រែ៏សាន ន សិសសនៅតាម្សាលានរៀន។ 

ក្រសួងនឹងបនតនលីររម្ពស់គុែភាពននការអប់រនំៅឧែតម្សិរា តាម្រយៈ ១) ការតរលម្ែសម្ែថភាព 
រនុងការនរៀន និងបនក្ងៀននៅឧែតម្សិរា ២) ការតរលម្ែការក្សាវក្ជាវនលីមុ្ខវជិាា  STEAM និងរសិរម្ម 
៣) ការនលីររម្ពស់អភិបាលរិច្ចនិងការក្គប់ក្គងនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា និង ៤) ការសាងសង់ 
អគរសិរា និងការបំពារ់បនាប់ពិនសា្ន៍ និងសម្លភ រសក្ម្លប់បនក្ងៀនមុ្ខវជិាា វទិាសាស្តសត និងបនច្ចរវទិា។ 

ក្រសួងនឹងោរ់ឱ្យអនុវែតអភិក្រម្សតីពីការក្គប់ក្គងនតត ែនលីលទធផ្ល តាម្រយៈការបនងកីែយនតការ 
ក្គប់ក្គង និងតបងតច្រធាែុចូ្ល ត លម្លនគុែភាព និងែក្ម្ង់នៅររលទធផ្ល ជាពិនសសធាែុចូ្ល ត ល 
គកំ្ទ ល់ការបនងកីនលទធផ្លសិរារបស់សិសស សាលានរៀនម្លនគុែភាពនិងសនក្ម្ច្បានតាម្សតង់ោ 
សាលានរៀនម្លនក្បសិទធភាព និងការបែតុ ោះបណ្តត ល្នធានម្នុសសត លម្លនគុែភាពលែ និងភាពជា 
ពលរ ាលែ តាម្រយៈ៖  

(១) ការពក្ងឹងការក្គប់ក្គងនតត ែនលីលទធផ្ល ន ព្ ោះនៅររការនោោះក្សាយបញ្ញា ជាលរខែៈក្បព័នធ 
និងតាម្តបបអនុវសិ័យ នោយពក្ងឹងការក្គប់ក្គង និងការវាយែនម្ាការអនុវែតតផ្នការយុទធសាស្តសត         
វសិ័យអប់រ ំនិងតផ្នការក្បែិបែតិក្បចំ្ ន ។ំ 

(២) ការពក្ងឹងក្បព័នធក្គប់ក្គងអប់រ ំ រមួ្បញ្ចូ លទងំការពិនិែយន ងីវញិមុ្ខងារនិងភាររិច្ច ការនរៀបចំ្ 
តផ្នការក្បចំ្ ន  ំ ការអនុវែតគនាងអាជីព ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាព និងការពិនិែយតាម្ោននិង   
វាយែនម្ា។ 

(៣) ការពក្ងឹងការក្គប់ក្គង្នធានម្នុសស នោយនតត ែនលីការបែតុ ោះបណ្តត លវជិាា ជីវៈជាក្គូបនក្ងៀន 
ជាអនរ ឹរ និំងក្គប់ក្គង និងជាអនរក្សាវក្ជាវ និងវាយែនម្ា ជាមួ្យគន ននោះ ក្ែូវបនងកីែយនតការ 
ែក្ម្ង់ទិសការងារ ការចុ្ោះជួយ ឹរន ការងារ និងការអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជាក្បច។ំ តរលម្ែក្បព័នធ 
នលីរទឹរចិ្ែត និងការផ្តល់ឱ្កាសសក្ម្លប់ការអភិវឌ្ឍគនាងអាជីព រ៏ ូច្ជាការទទួលសាគ ល់      
អនរជំ ញអប់រ។ំ នលីររម្ពស់ការក្ប ងក្បណ្តងំ, ការវាយែនម្ា យរសាលាលែ ក្គូបនក្ងៀនលែ 
ក្គូបនក្ងៀនលែ ភាសាតខមរ និងគែិែវទិាថាន រ់ ំបូង និង យរសាលាសាែ ែ នោយនក្បីក្បាស់ 
ក្បព័នធរងាវ យែនម្ា ការបំនពញការងារក្បចំ្ ន ។ំ 

(៤) ការនក្បីក្បាស់ក្បព័នធ និងការតា ស់បតូររនបៀបន វ្ីការ នោយតក្បកាា យឧែតម្លនុវែតន៏ននការអនុវែត 
គនក្ម្លង   ម្រជាការពក្ងឹងក្បព័នធ និងការនរៀបចំ្នគលននយបាយ និងនគលការែ៍ 
តែ ។ំ 

ក្រសួងនឹងបនងកីនក្បសិទធភាពននការអនុវែតហរិញ្ញបបទនសហក្បែិបែតិការ និងការបនងកីនការចូ្លរមួ្ 
របស់សហគម្ន៍ ម្លតាបិតានៅរនុងការក្គប់ក្គង និងអភិវឌ្ឍសាលានរៀន។ 
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២.១  អាទ្ិភារ ៨ ចំណុច 
អាទ្ិភារសនលូទ្ី១៖ ការរព្ងលងអភិបាលរចិចសាលាសរៀន 
១.១ កំណែទម្រង់នៅថ្នា ក់ជាតិ 

− យកចិតតទុកដាក់ន ើការអប់រចំាប់ពើរនតតយយសិការហូតដ ់រធ្យរសិកាទុតិយភូរិនដាយនតត ត 
ន ើ “ការពម្ងឹងសរតថភាពចំនែេះដឹង, សុខភាព និងឥរយិាបទដ ់សិសសម្រប់រូប”។ 

− នរៀបចំ “យនតការថ្នា ក់ជាតិនដើរបើជំរុញកំណែទម្រង់” តាររយៈការកំែត់អាទិភាពបញ្ហា ម្បឈរ 
យុទធសាស្រសត និងពម្ងឹងការពិនិតយតារដាននិងវាយតម្រៃ។ 

− ពម្ងឹងការម្រប់ម្រង និងការអភិវឌ្ឍសរតថភាពម្បព័នធ និងបុរគ  នដាយនតត តន ើការពិនិតយ     
រុខងារ នដើរបើឱ្យអងគភាពនើរួយៗមានធ្នធានរនុសសសរម្សបនៅនឹងតួនាទើនិងភារកិចច ម្ពរទងំ
ដាក់ឱ្យអនុវតតនូវកិចចសនាសរិទធករម និងការបំនពញការងារនតត តន ើ ទធផ ។ 

− នរៀបចំ “ម្ករុការងារបនចចកនទសកម្រិតរនតតយយសិកា បឋរសិកា និងរធ្យរសិកា” ម្ពរទងំ 
បនងកើត “ម្កុរចុេះជយួ coaching team” នដាយម្បរូ ផតុ ំនាយកសាលា អចូ និវតតន៍ នដើរបើ   
ចុេះជួយគមំ្ទនៅតារសាលានរៀន ការចុេះជួយតម្រង់ទិសនាយកសាលានរៀន និងការបនម្ងៀន
នៅកាុងថ្នា ក់។ 

− ផសពវផាយ “ឧតតរមានុវតតន៍ម្នកំណែទម្រង់សាលានរៀន” ដូចជាសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ និងសាលា
នរៀនរំរូ ឱ្យបានទូ ំទូលាយទូទងំម្បនទស ជាពិនសសការរនំ ចនូវវធិានការណដ រិនចាបំាច់  
នម្បើធ្នធាននម្ចើន។ 

− គមំ្ទចំន េះការចូ ររួកាុង “រងាវ យតម្រៃការសិកាកម្រិតអនតរជាតិ (PISA)” នដើរបើន ើកករពស ់  
សតង់ដាម្នការអប់រនំៅករពុជា និងរេិះរកវធិានការណក រអនដើរបើសនម្រចបានតារសតង់ដា។ 

− នម្បើម្បាស់ ទធផ រងាវ យតម្រៃ ទធផ សិការបស់សិសសថ្នា ក់ជាតិ នៅថ្នា ក់ទើ៣, ទើ៦, ទើ៨, 
និងទើ១១ នដើរបើណក រអម្បព័នធអប់រ។ំ 

− នរៀបចំ“នសចកតើណែនាសំតើពើ ការអនុវតតនតសតសតង់ដានៅតារសាលាបឋរសិកា និងរធ្យរ
សិកា” និង “ឯកសារសតើពើការនធ្វើនតសតសតង់ដាម្បចាណំខ ម្តើមាស ឆមាស” នដើរបើ ុបបំបាត់     
ការយកកិចចការនរៀនរួរនៅដាក់សមាព ធ្ន ើសិសសរិននរៀនរួរជារួយ។ 

− ពិនិតយន ើងវញិ និងនរៀបចំ “សតង់ដាសាលានរៀន សតង់ដាសាលារំរូ និងសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ” ។ 
− នរៀបចំ “ម្បព័នធព័ត៌មានសាលានរៀន” នដើរបើម្រប់ម្រងព័ត៌មានម្រូបនម្ងៀន ព័ត៌មានសិសស និង
ការងារម្រប់ម្រងសាលានរៀនជាទូនៅ ជាពិនសសងាយម្សួ កាុងការកំែត់សាលានរៀនអាទិភាព 
ណដ ម្តូវផត ់ការគមំ្ទពើម្កសួងឬរនម្មាងនានា និងនដាេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈររបស់សាលានរៀន។ 
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១.២ កំណែទម្រង់នៅកម្រិតសាលានរៀន 
− នៅកម្រិតរនតតយយសិកា៖ ម្កសួងនឹងពម្ងឹងសាលារនតតយយណដ មានម្សាប់ នដាយរិនពម្ងើក
បណនថរ និងនតត តន ើរនតតយយសតង់ដា និងការបែតុ េះបណ្តត  ម្រូរនតតយយឱ្យមានរុែភាព        
ជាពិនសស រនតតយយសិកាសហររន៍។ 

− នៅកម្រិតបឋរសិកា៖ ម្កសួងនឹងនតត តន ើកញ្ច ប់អំណ្តនដំបូង និងរែិតវទិាថ្នា ក់ដំបូង, 
ការបនម្ងៀនភាសាបរនទស, ការនដាេះម្សាយកងវេះម្រូនៅតំបន់ជួបការ ំបាក, សុខភាពនិង       
អាហារូបតថរភរបស់សិសស និងភាពម្កើម្ក។ 

− នៅកម្រិតរធ្យរសិកា៖ ម្កសួងនឹងពម្ងើកអនុវទិា ័យ និងវទិា ័យនៅនឹងកណនៃង ម្សបតារ
ម្តូវការរបស់ម្បជាជន ។ 

− នៅកម្រិតឧតតរសិកា៖ ម្កសួងនឹង”ពម្ងឹងការបែតុ េះបណ្តត  ថ្នា ក់បែឌិ ត” នដាយពិនិតយនទបើង
វញិម្បកាសន ខ២៩១៤ អយក.ម្បក ចុេះម្ថ្ៃទើ២៣ ណខកកកដា ឆ្ា ២ំ០១២ សតើពើ កខខែឌ  និង 
 កខែវនិិចឆ័យ រអិតសម្មាប់ដំនែើ រការបែតុ េះបណ្តត  ថ្នា ក់បែឌិ ត ម្ពរទងំនម្បើម្បាស់     
យនតការម្នបណ្តត ញវសិ័យឯកជន កាុងការចូ ររួវាយតម្រៃ និងធានារុែភាពអប់រនំៅ      
ឧតតរសិកា តាររយៈការផត ់នូវសិទធិ និងការទទួ ខុសម្តូវកម្រិតណ្តរួយ នដាយម្កសួង
ម្គន់ណតនធ្វើការម្តួតពិនិតយ។ 

− បនតនធ្វើកំណែទម្រង់សាលានរៀន នដាយនតត តជាសំខាន់ន ើ “សាលានរៀនរំរូ” ជាពិនសស        
ការពម្ងឹងសាលានរៀនរំរូណដ មានម្សាប់ និងពម្ងើកសាលានរៀនធ្រមតាឱ្យកាៃ យជាសាលានរៀនរំរូ 
នដាយនរៀបចំ “នសចកតើណែនាសំតើពើ សាលានរៀនរំរូ” និងដាក់ឱ្យអនុវតតទូនៅសម្មាប់សាលានរៀន
ទងំអស់ 

− អនុវតត “វធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនថ្មើ” ដូចជាការបនម្ងៀនតារណបបរនម្មាង ការនម្បើម្បាស់បនចចកវទិាកាុង
ការបនម្ងៀន ។ ។ ណដ បានដាក់ឱ្យអនុវតតនៅសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ ។ 

− ជំរុញ និងន ើកទឹកចិតតដ ់ “ការបនម្ងៀននិងនរៀនរុខវជិាា ណសែរ” នដាយបនងកើតរែៈករមការ
សម្មាប់ការន ើកករពស់វធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនរុខវជិាា ណសែរ និងជួយគមំ្ទដ ់ម្រឹេះសាថ នសិកា
ចំនែេះទូនៅ, នដាយសហការជារួយម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាដូចជា  វទិាសាថ នបនចចកវទិា និង   
ម្រូនឆាើរណផាកណសែរ នដើរបើនរៀបចំឯកសារ ចងម្កងវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន អៗ  និងជំរុញការបនម្ងៀន
និងនរៀនរុខវជិាា ណសែរ។ 

− នរៀបចំ “នសចកតើណែនាសំតើពើ ការពម្ងឹងការនរៀន និងបនម្ងៀននៅតារម្រឹេះសាថ នសិកាសាធារែៈ” 
នដាយណបងណចកតារអនុវសិ័យអប់រកុំមារតូច បឋរសិកា និងរធ្យរសិកា នដើរបើបំផុសសាម រតើ  
ម្បទបងម្បណ្តងំ។ 

− នរៀបចំ “បណ្តា  ័យសតង់ដា” នដាយសហការជារួយអងគការម្ដរូ និងនតត តន ើសាលានរៀនរំរូ៖ 
(១) បឋរសិកានតត តន ើវធិ្ើសាស្រសតអំណ្តនកាុងបណ្តា  ័យ ១នមា៉ោ ង កាុងរួយសបាត ហ៍ និង  
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ការអាននៅផែេះ និងការនរៀបចំបណ្តា  ័យណដ មាននសៀវនៅ៦កម្រិត, (២) រធ្យរសិកានតត ត
ន ើបណ្តត  ័យមានតសុខភាព នសៀវនៅម្សាវម្ជាវ និងការអនុវតតវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនទំននើប 
ណដ តម្រូវឱ្យសិសសនធ្វើការម្សាវម្ជាវ និងអានកាុងបណ្តា  ័យ។ 

− ពម្ងឹង “ការបែតុ េះបណ្តត  នាយក និងការណតងតាងំនាយក” ម្ពរទងំការម្តួតពិនិតយ និង    
ការវាយតម្រៃការងាររបស់នាយក នដាយនយាងន ើសតង់ដាអបបបរមារបស់នាយក ម្សបជារួយ
នឹងការន ើកទឹកចិតតនាយកមានសាា ម្ដ និងការអនុវតតរនៃងអាជើពនាយក។  

− នរៀបចំ “យនតការចុេះកិចចសនាការងារម្បចាឆំ្ា រំវាងនាយក និងរែៈករមការម្រប់ម្រងសាលា
នរៀន”នដាយនតត តន ើការដាក់នចញវធិានការនឆ្ព េះសនម្រចបាននូវ ទធផ ណក រអសាលានរៀន។ 

− ម្តួតពិនិតយវតតមានសិសស និងវតតមានម្រូបនម្ងៀន។ 
− នរៀបចំ “វធិានការ និងយនតការនដើរបើជយួសិសសនរៀនយតឺ” ដូចជាការនរៀបចំសនៃឹកកិចចការសវ័យ
សិកាតារនរនរៀនជាឯកសារហវកឹហាត់ម្បចាមំ្ថ្ៃ ជំរុញម្រូបនម្ងៀនឱ្យដាក់កិចចការសិសស នរៀបចំ  
កៃឹបសិកាតាររុខវជិាា  

− នរៀបចំណផនការ “អធិ្ការកិចចថ្នា ក់នរៀន” ម្បចាណំខ និងចុេះអធិ្ការកិចចជួយម្រូឱ្យបានចាស់លាស់ 
− នធ្វើ “អធិ្ការកិចចតាររុខវជិាា  និងនធ្វើអធិ្ការកិចចតារម្បធានបទ” នដាយនតត តន ើការអនុវតត     
ករមវធិ្ើសិកានៅតារសាលានរៀន និងនតត តន ើរុខវជិាា ភាសាណខមរ រែិតវទិា និងរូបវទិា 

១.៣ ទម្រង់ម្នកំណែទម្រង់សាលានរៀន 

នៅកម្រិតសាលានរៀន ម្កសួងនឹងពម្ងឹងការម្រប់ម្រងតារសាលានរៀននឆ្ព េះនៅន ើកករពស់ ទធផ  
សិការបស់សិសស និងតៃ ស់បតូរវបបធ្រ៌សាលានរៀន នដាយនតត តន ើ៖ ១).រងាវ យតម្រៃសរតថភាពរបស់សិសស     
តាររយៈការនធ្វើនតសតនដាយតមាៃ ភាព គមំ្ទដ ់ការនរៀននិងបនម្ងៀន និងការនរៀបចំថ្នា ក់ជួយសិសសនរៀនយតឺ 
នតោ តន ើសិសសរិនសូវនចេះអាន សរនសរ និងរិតន ខ, ២).ការបនងកើនរែននយយភាពរបស់សាលានរៀន         
បិទផាយជាសាធារែៈនូវ ទធផ នតសតសវ័យវាយតម្រៃ ទធផ ម្បចាឆំ្ា  ំ ចំែូ  ចំណ្តយរបស់សាលា
នរៀន កម្រិតជាប់សោង់ដាររបស់សាលានរៀន, ៣).ការបនងកើនសវ័យភាព និងសិទធិអំណ្តច កាុងការសនម្រចចិតត
នៅកម្រិត សាលានរៀន តាររយៈរែៈករមការម្រប់ម្រងសាលានរៀន និងរែៈករមការម្រប់ម្រងថ្នា ក់នរៀន 
នរៀបចំណផនការ   ណក រអសាលានរៀននិងថ្នា ក់នរៀន នរៀបចំកិចចម្ពរនម្ពៀង ទធផ ម្បចាឆំ្ា មំ្រូបនម្ងៀន និង     
រែៈម្រប់ម្រង        ម្បជំុពិនិតយតារដានម្បចាណំខ ម្តើមាស, ៤).ការបនងកើនការចូ ររួរបស់មាតាបិតា និងភារើ 
 ក់ព័នធនៅកាុងការម្រប់ម្រង និងអភិវឌ្ឍសាលានរៀនឱ្យសនម្រចបានជាសាលានរៀនរំរូ ។ 

បនាែ ប់ពើបានអនុវតតសាក បងករមវធិ្ើកំណែទម្រង់សាលានរៀន និងបទពិនសាធ្ន៍ ពើការម្បយុទធម្បឆ្ងំ
នឹងជំងឺកូវ ើដ-១៩ ម្កសួងនឹងបនងកើតរំរូកំណែទម្រង់សាលានរៀនចំនួន ៣ម្បនភទ រឺ៖  

ម្បនភទទើ១៖ សាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ នដាយនតត តន ើការផត ់សវ័យភាពកាុងការអនុវតតករមវធិ្ើសិកា  
នដើរបើបែតុ េះធ្នធានរនុសសមានបំែិនសតវតសទើ២១ កាុងននាេះរែៈម្រប់ម្រងសាលានរៀន និងម្រូបនម្ងៀន  
មាន៖ ក).សើ ធ្រ៌ និងសតង់ដាវជិាា ជើវៈខពស់, ខ).រែននយយភាព, នវានុវតតន៍, រ).នចេះនម្បើម្បាស់បនចចកវទិា
ព័ត៌មានកាុងការនរៀននិងបនម្ងៀន, ឃ).នចេះនម្បើម្បាស់វធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនថ្មើ។ សសិសសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ  
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មាន៖ ក).ការផតួច នផោើររំនិត និងសហម្រិនភាព, ខ).នចេះទំនាក់ទំនង និងសរនសរយា៉ោ ងបុិនម្បសប់, រ).      
នចេះវភិារវាយតម្រៃព័ត៌មាន, ឃ). ចង់នឃើញ ចង់ដឹង និងមានការម្សនរើ ម្សម្រ, ច). នចេះរិតណបបវភិារ  
សុើជនម្ៅ និងការនដាេះម្សាយបញ្ហា , ឆ).នចេះសហការ, និងជ).មានភាពរហ័សរហួន និងនចេះយកចំនែេះ
ដឹងនៅអនុវតត។ 

− ម្កសួងនឹងនម្ជើសនរ ើសម្រឹេះសាថ នសិកានតត តន ើរូ ដាា នឌ្ើជើថ្  តាររយៈបនងកើនចំនួនសាលា
នរៀនជំនាន់ ថ្មើពើ៧ឱ្យដ ់១០សាលានរៀន នតោ តនៅន ើសាលានរៀនរំរូ និងសាលាធ្រមតា ណដ 
មានសកាោ នុព  តារ ទធភាពថ្វកិានិងនម្ជើសនរ ើសសិសសពូណកៗ ឱ្យចូ នរៀនន ើរុខវជិាា រូ 
ដាា នម្រឹេះឌ្ើជើថ្ ។ ចំន េះសិសស ថ្នា ក់ទើ១០ ម្កសួងនឹងសម្រិតសម្មាងំ និងតម្រង់ទិសដ ់ 
១).ម្កុរសិសសនឆាើរ សម្មាប់សិការុខវជិាា វទិាសាស្រសត និងបនចចកវទិា (STEAM), ២).      
ម្កុរសិសសសិកាករមវធិ្ើធ្រមតា, និង ៣). ម្កុរសិសសសិកាតារករមវធិ្ើអប់របំនចចកនទស។ 

− ម្កសួងនឹងវនិិនយារន ើការបំ ក់បនែប់ពិនសាធ្ន៍ និងបនចចកវទិា តាររយៈការពម្ងឹងដំនែើ រ
ការសាលា រធ្យរសិកាធ្នធាន និងបំ ក់បនែប់ពិនសាធ្ន៍ សមាភ រៈឧបនទស និងបំប៉ោនវធិ្ើសាស្រសត
បនម្ងៀន និងការបែតុ េះបណ្តត  ម្រូសម្មាប់ការបនម្ងៀនរុខវជិាា វទិាសាស្រសត និងបនចចកវទិា។ 

− ម្កសួងនឹងបនងកើតសាលាបឋរសិកាណដ ដំនែើ រការនរៀននិងបនម្ងៀននពញរួយម្ថ្ៃ នដាយនម្បើ
ម្បាស់រូ និធិ្សរធ្រ៌ (ការចូ ររួជាថ្វកិាបដិភាររបស់មាតាបិតា) សម្មាប់គមំ្ទដ ់ការ
អនុវតតករមវធិ្ើសិកាទំននើប ណដ ររួមានកំុពយូទ័រ, រ ៉ោូបូទិក/ន នហាគ , ភាសាអង់នរៃស, ភាសាចិន, 
ការអប់រសំិ បៈ និងការអប់រកំាយ និងកើឡា ជានដើរ នៅតារតំបន់ទើម្កុង និងទើម្បជំុជនណដ 
មានសកាត នុព ។ បនែប់នរៀននឹងម្តូវជួសជុ  និងណក រអ នដាយបំ ក់ LCD Projector ឬ 
Smartboard, មា៉ោ សុើនម្តជាក់, តបណ្តត ញអរគិសនើ, និងអុើននធ្ើែិត។ បរសិាថ ន អនារ័យ ទើ
លានកើឡា ការនរៀបចំសួនចារ ការដា ំ នដើរនឈើជានដើរ សុទធណតជាណផាករួយម្នការអភិវឌ្ឍកាុង
ការអនុវតតករមវធិ្ើសិកាទំននើប។ ជារួយគា ននេះ ការន ើកករពស់  សុខភាពសិកា អនារ័យ និង
អាហារូបតថរភ ក៏ម្តូវបានយកចិតតទុកដាក់ផងណដរ។ 

ម្បនភទទើ២៖ សាលានរៀនរំរូ នដាយនតត តន ើ ក).សាលានរៀនមានរែននយយភាពជារួយសហររន៍ 
និងសនម្រចបានសតង់ដាសាលានរៀនមានម្បសិទធភាព, ខ).សាលានរៀនមានសវយ័ភាព កាុងការងារណផនការ       
ណក រអ សាលានរៀន ថ្នា ក់នរៀន និងផត ់ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាម្បចាដំ ់រែៈម្រប់ម្រង និងម្រូបនម្ងៀន,        
រ).សិសសម្តូវបាន នធ្វើនតសតសតង់ដាម្បកបនដាយតមាៃ ភាព និងយុតតិធ្រ៌ នដើរបើបនម្រើដ ់ការណក រអការបនម្ងៀន 
និងនរៀន, ការជួយសិសស នរៀនយតឺ, និងផត ព័់ត៌មានដ ់មាតាបិតាឬអាកអាណ្តពាបា  និងសហររន៍, 
ឃ).ម្រូបនម្ងៀននម្បើម្បាស់         ទធផ នតសត នដើរបើណក រអការបនម្ងៀន និងទទួ បានការអភិវឌ្ឍរុែវុឌ្ឍិ
ជាម្បចា,ំ ង).មាតាបិតា ឬអាក អាណ្តពាបា និងសហររន៍ចូ ររួគមំ្ទ និងអភិវឌ្ឍសាលានរៀន។ 

សាលានរៀនរំរូ រឺជាសាលានរៀន ណដ សនម្រចបាននូវសតង់ដាទងំ ៥ រឺ៖ 
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សតង់ដាទើ១ រឺ សាលានរៀនដំនែើ រការសនម្រចផ សនម្រចការអប់រ ំនិងការសិកានរៀនសូម្តរបស់សិសស 

សតង់ដាសាលានរៀន ណដ កាុងននាេះមានទងំសតង់ដានាយក ក៏ដូចជាមានទងំការបនងកើតរែៈ-      
ករមការម្រប់ម្រងសាលានរៀន ណដ មានការចូ ររួពើសហររន៍រូ ដាា ន និងពើមាតាបិតា នដើរបើសនម្រចនូវ
រែននយយភាព ចំន េះមាតាបិតា ចំន េះម្កសួងអប់រ ំ យុវជន និងកើឡា និងចំន េះអាជាា ធ្ររូ ដាា ន។    
ដូចននេះ សតង់ដាសាលានរៀនរឹ សាលានរៀនមានដំនែើ រការ និងជាទើកណនៃងរួយសម្មាប់ន ើកករពស់ការសិកា
នរៀនសូម្ត ណដ នគ នៅរបស់នយើង រឺ ទធផ សិកានរៀនសូម្តរបស់សិសស។  

សតង់ដាទើ២ រឺ ថ្នា ក់នរៀនដំនែើ រការសម្មាប់ការបនម្ងៀន និងការសិកានរៀនសូម្តរបស់សិសសមាា ក់ៗ 

ការម្រប់ម្រងថ្នា ក់នរៀននដាយមានការចូ ររួពើមាតាបិតានដើរបើជួយគមំ្ទ ឧទ.ករែើ ថ្នា ក់នរៀន      
អត់មានអរគិសនើ ឬអាកាសធាតុនដោ  ឪពុកមាោ យរួរណតពិនិតយនរើ  ទធភាពចូ ររួនៅកាុងការទិញអំពូ     
តណខសនភៃើង កងាា រ នដើរបើឱ្យកូនបាននរៀនកាុងបរសិាថ ន ណដ ចូ ចិតត។ បរសិាថ នសាលានរៀន រឺសំខាន់ណ្តស់
សម្មាប់នកមង ម្បសិននបើចង់ណក រអ។ ជាពិនសស កម្រិតបឋរសិកា ម្តូវចាប់នផោើរពើវធិ្ើនធ្វើឱ្យនកមងម្សឡាញ់
សាលានរៀន មានឯកសណ្តា ន អ ចង់រកសាលា នចេះនម្ចៀងចនម្រៀង និងហាត់កើឡា។ ។ ដូនចាេះ ការនរៀបចំ
បរសិាថ នសិកាឱ្យបាន អ នដើរបើឱ្យ នកមងចង់រកសាលានរៀន។  

ថ្នា ក់នរៀនមានដំនែើ រការ តម្រូវឱ្យម្រូបនម្ងៀននរៀបចំណផនការបនម្ងៀន៣ឆ្ា  ំ ណផនការម្បចាឆំ្ា តំារ   
រុខវជិាា , ចំនួនថ្នា ក់នរៀនមានការម្បជំុពិនិតយតារដានម្បចាណំខនទៀងទត់ន ើការនរៀនសូម្ត, ចំនួននិងភាររយ
សិសសមានណផនការសិកានរៀនសូម្តម្បចាឆំ្ា និំងបានអនុវតតការតារដានណផនការននេះម្បចាឆំ្ា សំិកា, ចំនួន
និងភាររយសិសសនរៀនសូម្តបំែិនរកចំែូ ណផាកកសិករមនិងបនចចកនទស, ចំនួនដងម្នការម្បកួតម្បណជង
អំណ្តន និងរែិតវទិាម្បចាឆំ្ា សំិកា, ចំនួននិងភាររយសិសសអវតតមានន ើស៤ដងកាុងរួយឆ្ា សំិកា, 
និងចំនួនដងម្រូអវតតមានរិនមានម្រូជំនួសម្បចាឆំ្ា សំិកា ។ ។ 

សតង់ដាទើ៣ រឺការចូ ររួរបស់សហររន៍និងមាតាបិតា នៅកាុងការម្រប់ម្រង និងដំនែើ រការសាលានរៀន  

ម្បសិននបើមាតាបិតារិនជួយគមំ្ទននាេះនទ សាលានរៀនក៏រិននជារជ័យណដរ។ កំណែទម្រង់សាលានរៀន 
កនៃងរកបានបងាា ញថ្ន សាលានរៀននជារជ័យ រឺនដាយសារមានការចូ ររួពើអាជាា ធ្ររូ ដាា នសហររន៍  
មាតាបិតា នៅកាុងការបនងកើតរែៈករមការម្រប់ម្រងសាលានរៀន ម្ពរទងំចូ ររួកាុងការនរៀបចំណផនការ   
ការណក រអសាលានរៀន ឧទ.នតើសាលានរៀនមានបញ្ហា អវើ ម្តូវនដាេះម្សាយណបបណ្ត? ខវេះអវើខៃេះ? ណដ 
ចំែុចទងំននេះ រឺជាចំែុចរនៃឹេះនដើរបើគមំ្ទគា នៅវញិនៅរក។ 

ការចូ ររួរបស់សហររន៍ និងមាតាបិតានៅកាុងការម្រប់ម្រង និងដំនែើ រការសាលានរៀន តាររយៈ    
ការបនងកើតរែៈករមការម្រប់ម្រងសាលានរៀន និងមានរបបម្បជំុនទៀងទត់។ នាយក និងនាយករងទទួ 
ការសនម្រចចិតតពើ រ.រ.ស. ឬ ក.ប.ស. ន ើការវាយតម្រៃការអនុវតតការងារម្បចាឆំ្ា ។ំ មាតាបិតាជួយជំរុញ
ការសិកា និងទប់សាក ត់ការនបាេះបង់ការសិកា និងការរកនរៀនវញិនទៀងទត់។ បរមិាែចំែូ រូ និធិ្   
គមំ្ទពើសហររន៍ដ ់សាលានរៀនម្បចាឆំ្ា ។ំ 
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សតង់ដាទើ៤ រឺ ដំនែើ រម្បតិបតតិការ និងរដាបា សាលានរៀន 

សាលានរៀនមានដំនែើ រការ អ អាម្ស័យន ើការនរៀបចំណផនការសករមភាពអនុវតតចាស់លាស់          
រយៈនព រធ្យរ និងម្បចាឆំ្ា  ំ ម្ពរទងំនតត តន ើផ សនម្រចម្នការអប់រ ំ និងឈរន ើរូ ដាា នម្នការនធ្វើ     
នតសតតសតង់ដា ម្បចាណំខ និងម្បចាឆំ្ា ។ំ  ទធផ នតសតសតង់ដាម្បចាណំខម្តូវបានយកនម្បើម្បាស់ នដើរបើជួយដ ់
ការសិកានរៀនសូម្តរបស់សសិនរៀនយតឺ។ សាលានរៀនម្តូវនធ្វើអធិ្ការកិចចម្ផែកាុង និងការម្បជំុបនចចកនទស    
ជានទៀងទត់តារណផនការ។ ម្រូបនម្ងៀន និងនាយកសាលាម្តូវបានបញ្ាូ នឱ្យចូ នរៀនវរគអភិវឌ្ឍសរតថភាព
ជាម្បចា។ំ 

មានន័យថ្នរដាបា សាលានរៀន ម្តូវយកចិតតទុកដាក់ន ើការម្រប់ម្រងម្រូ នតើមានបញ្ហា អវើ? ដូចជា
ខវេះម្រូ ន ើសម្រូ ម្រូបនម្ងៀនអត់នៅតាររុខវជិាា  ការនរៀបចំណផនការការដំនែើ រការសាលានរៀន ការផោ ់      
សមាភ រៈឧបនទស ររួទងំវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន។ រ៉ោាងនទៀត នគ នៅរបស់នយើងបំែងរឺចង់បែតុ េះបំែិន
សតវតសទើ២១ ចង់ឱ្យសិសសមាន វជិាា សរបទ បំែិនសរបទ ចរយិាសរបទរឺចាប់នផោើរពើការនតោ តនៅន ើ
វធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនទំននើប។ សាលានរៀនម្តូវខិតខំរេិះរកវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនថ្មើៗ និងអភិវឌ្ឍសរតថភាពម្រូន ើ
ណផាកឌ្ើជើថ្  ជានដើរ។ 

សតង់ដាទើ៥ រឺ រែននយយភាព  

សាលានរៀនម្តូវកំែត់នគ នៅ និងម្តូវណតមានសូចនាករវាស់ណវង ម្បសិននបើរិនសនម្រចបាន    
តារសូចនាករ នតើសាលានរៀនម្តូវនធ្វើយា៉ោ ងណ្ត។ សាលានរៀនម្តូវមានរបាយការែ៍ជានទៀងទត់ និង
ផសពវផាយជា  សាធារែៈ។ ម្រូបនម្ងៀនម្តូវនគរពតារម្ករសើ ធ្រ៌វជិាា ជើវៈ ដូចជាការបនម្ងៀនម្រប់នមា៉ោ ង
តារករមវធិ្ើសិកា កំែត់ ។ អងគភាពថ្នា ក់ជាតិ និងថ្នា ក់នម្ការជាតិ ម្តូវចុេះពិនិតយសាលានរៀន ជួយគមំ្ទ 
និងផត ់ការហវកឹហាត់។ 

ការអនុវតតករមវធិ្ើសិការឺសំខាន់ណ្តស់ យា៉ោ ងនហាចណ្តស់ឱ្យបាន៦នមា៉ោ ងកាុង១ម្ថ្ៃ ឬកាុង១ម្ថ្ៃ៤
នមា៉ោ ងឱ្យនពញនមា៉ោ ង ជាពិនសសកាត់បនថយអវតតមានរបស់ម្រូ និងអវតតមានរបស់សិសស។ ម្បព័នធព័ត៌មាន
សាលានរៀនណដ មានភាពចាស់លាស់ និងសាលានរៀនម្តូវមានSchool Profile នដើរបើអាចពិនិតយនរើ អំពើ
បញ្ហា តារសាលានរៀន។  

ចំែុចបនាែ ប់នទៀត រឺការនធ្វើនតសតសតង់ដាណដ មានតមាៃ ភាព នដើរបើន ើកទឹកចិតតឱ្យម្រូខំបនម្ងៀនឱ្យ
សិសសនរៀនពិតម្បាកដ។ ការនរៀបចំនធ្វើនតសោននេះរឺ នដើរបើនឆៃើយតបនៅនឹងរងាវ យតម្រៃ ទធផ សិកាសិសស 
នៅថ្នា ក់ទើ៣ ទើ៦ ទើ៨ និងទើ១១ និងម្បព័នធរងាវ យតម្រៃអនតរជាតិ។ រួយនទៀតនដើរបើ នម្បៀបនធ្ៀបចំនែេះដឹង
សិសសនយើងជារួយអនតរជាតិ នហើយសាលានរៀនណដ ទទួ បានកាៃ យជា សាលានរៀនរំរូ ទ ់ណតសិសស
យា៉ោ ងនហាចណ្តស់នរៀនបានពិនែុ A B C អើជានដើរ។  

ការអប់រចំរយិាធ្រ៌ សើ ធ្រ៌ ព រដា ក៏ជាណផាករួយសំខាន់ នដើរបើឱ្យសិសសសាគ  ់ពើវបបធ្រ៌ណខមរ 
ទំននៀរទមាៃ ប់ ជាពិនសស ម្ពេះពុទធសាសនា ជានដើរបើន ើកករពស់ការអប់រចំរយិាធ្រ៌។   

− ម្កសួងនឹងបែតុ េះបណ្តត  អាកអនុវតតកំណែទម្រង់សាលានរៀន ណដ មាន៖ ១).ម្កុរសាូ ពើ ៥ 
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នៅ ១២ នាក់, ២). រស្រនតើឯកនទសពើ ៦៨ នៅ ១៣៣ នាក់, ៣). ការបនងកើនរុែវុឌ្ឍមិ្រូ
បនម្ងៀន តាររយៈករមវធិ្ើ បនងកើនរុែវុឌ្ឍមិ្រូបនម្ងៀន (TUP) ពើ ២២៧៧ នៅ ៩០០០ នាក់, 
និងការបនងកើនរុែវុឌ្ឍនិាយក សាលានរៀនពើ ៦០៥ នៅ ២៧១៣ នាក់ (LUP)។  

− ម្កសួងនឹងពម្ងើកសាលានរៀនរំរូពើ ១០០សាលា ដ ់ ១៧០០សាលា រចួដ ់ ១៣០០០     
សាលា។ ជារួយគា ននេះ ម្កសួងនឹងដាក់ឱ្យអនុវតតការម្រប់ម្រងសាលានរៀនតារណបបឌ្ើជើថ្  
នដាយបនងកើនចំនួន ម្រឹេះសាថ នសិកាណដ ភាា ប់នដាយម្បព័នធអិុននធ្ើែិតពើ ៣០០ ដ ់ ៣០០០ 
សាលា និងអភិវឌ្ឍម្បព័នធ ម្រប់ម្រងសាលានរៀនតារឌ្ើជើថ្  (Apps) របស់ជាតិរួយ។ 

− ម្កសួងនឹងនធ្វើការវាយតម្រៃសាលាបឋរសិកា ណដ សនម្រចបានសតង់ដាជាសាលារំរូ នហើយ
បនតជួយគមំ្ទបណនថរ នដើរបើឱ្យនាយកសាលា និងម្រូបនម្ងៀនកាុងសាលារំរូ មាន ទធភាពចុេះនៅ
ជួយនាយកសាលា និងម្រូបនម្ងៀនដម្ទនទៀត។ 

− ម្កសួងបនតអនុវតតនគ ននយាបាយសតើពើ កិចចការ រកុមារនៅតារសាលានរៀន នដើរបើកាត់បនថយ 
និង ឈាននៅ ុបបំបាត់អំនពើហងិាន ើកុមារទងំកាុងសាលានរៀន នម្ដសាលានរៀន និងនៅកាុង
ម្រួសារ តាររយៈការបំប៉ោនសរតថភាពម្រូបនម្ងៀនសតើពើ ការអប់រវំន័ិយណបបវជិាមាន។ 

យុទធសាស្រសតកំណែទម្រង់សាលានរៀនបឋរសិកានិងរធ្យរសិកា នឆ្ព េះនៅរកឧតតរភាព (សាលានរៀនរំរូ) 

១. កំណែទម្រង់សាលានរៀនជាអាទិភាពសម្មាប់ណក រអរុែភាពសិកា 

− ម្កសួងនឹងពិនិតយន ើងវញិសតង់ដាសាលានរៀន និងនរៀបចំសតង់ដាសាលារំរូ ម្ពរទងំនរៀបចំម្កុរ
ការងារ បឋរសិកា, ម្កុរការងាររធ្យរសិកា, ម្កុរការងារសាលាររុនកាស យ និងម្កុរ
ការងារនតសតរងាវ យតម្រៃ នដើរបើគមំ្ទដ ់សាលានរៀន 

− ម្កសួងនឹងសិកា នដើរបើពម្ងើកសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើនៅទើររួនខតតមានសកាត នុព  ជាពិនសស    
រាជធានើភាំនពញ 

− ម្កសួងន ើកទឹកចិតត និងជំរុញឱ្យមានការម្ប ងម្បណ្តងំសាលានរៀន អ, នាយកសាលា អ, 
និងម្រូ បនម្ងៀន អ ឱ្យបានកាន់ណតនម្ចើន ទងំនៅកម្រិតបឋរសិកា និងរធ្យរសិកា តាររយៈ
ការនរៀបចំយនតការវាយតម្រៃនៅកម្រិតការយិា ័យអប់រ ំយុវជន និងកើឡាម្នរដាបា ម្កុង ម្សុក 
ខែឌ , រនែើរអប់រ ំយុវជន និងកើឡារាជធានើ នខតត។ 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំម្បព័នធព័ត៌មានសាលានរៀន នដើរបើម្រប់ម្រងព័ត៌មានម្រូបនម្ងៀន ព័ត៌មានសិសស 
និងការងារម្រប់ម្រងសាលានរៀនជាទូនៅ ជាពិនសសងាយម្សួ កាុងការកំែត់សាលានរៀន  
អាទិភាព ណដ  ម្តូវផត ់ការគមំ្ទពើម្កសួង ឬរនម្មាងនានា និងនដាេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈររបស់
សាលានរៀន។  

− ម្កសួងនឹងណក រអសាលានរៀនម្រប់កម្រិតនៅរាជធានើភាំនពញ នដើរបើឱ្យសាលានរៀនមានការ      
ណម្បម្បួ  និងនដាេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរនានា ដូចជាការថ្យចុេះចំនួនសិសសនៅតំបន់កណ្តត  
ម្កុង, កងវេះម្រូនៅ សាលានរៀនជាយម្កុង, ការអប់រចំរយិាធ្រ៌, និងសាលានរៀនឯកជន។  
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− ម្កសួងនឹងនម្បើម្បាស់យនតការរនម្មាង នដើរបើអនុវតតការណក រអសាលានរៀននៅរាជធានើភាំនពញ 
ឱ្យបានន ចនធាៃ ដូចករែើ វទិា ័យម្ពេះសុើសុវតថិ ក៏ដូចជាការបនងកើតម្កុរការងារសម្មាប់សាលា
បឋរសិកា, សាលារធ្យរសិកា នដើរបើចុេះជួយពម្ងឹងការម្រប់ម្រងនិងដឹកនាសំាលានរៀន និង
ការចុេះជួយដឹកម្ដ (Mentoring)។ 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំនសចកតើណែនាសំតើពើ ការនដាេះម្សាយបញ្ហា នរៀនរួរ និងការបនងកើតកៃឹបសិកា 
ណដ គមំ្ទ នដាយការសិកាម្សាវម្ជាវចាស់លាស់។ 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំនវទិកា នដើរបើផសពវផាយអំពើ នគ ននយាបាយណក រអសាលានរៀន និង       
ណចករណំ កបទ ពិនសាធ្ន៍ អៗ ម្នការដឹកនាសំាលានរៀន អ។  

− អរគនាយកដាា ននគ ននយាបាយ និងណផនការនឹងនរៀបចំការវភិារអំពើនិនាា ការចំនួនសិសស និង
តម្រូវការ បនែប់នរៀនជានទៀងទត់ សម្មាប់ជារូ ដាា នកាុងការពិនិតយនរើ  និងនដាេះម្សាយបញ្ហា
នៅកម្រិតសាលានរៀន។ 

២. ការនតត តន ើការពម្ងឹងម្បសិទធភាពម្នការអនុវតតករមវធិ្ើសិកា និងនមា៉ោ ងសិកា 

− ម្កសួងនឹងពិនិតយនម្ជើសនរ ើសសាលានរៀនណដ មានសកាត នុព  នដើរបើបនងកើននមា៉ោ ងសិកាពើ ៤
នមា៉ោ ងកាុង១ម្ថ្ៃ (នានព បចចុបបនា) នៅ ៦នមា៉ោ ងកាុង១ម្ថ្ៃ ឬ៤០នមា៉ោ ងកាុង១សបាត ហ៍ នដាយរិតរូរ
អំពើ ទធភាពរបស់បនែប់នរៀន និងចំនួនម្រូបនម្ងៀន។ 

− ម្កសួងនឹងនចញនសចកតើណែនា ំ នដើរបើនដាេះម្សាយបញ្ហា វតតមានរបស់ម្រូបនម្ងៀន វតតមានរបស់
សិសស ម្ពរទងំ ការពម្ងឹងវន័ិយនៅកាុងនិងនម្ដសាលានរៀន។ 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំយនតការនដើរបើជំរុញការបនងកើតកៃឹបសិកា សវ័យសិកា និងការជួយសិសសនរៀន
យតឺ។ 

៣. ការនតត តន ើសរតថភាពអំណ្តន និងរែិតវទិា នដើរបើន ើកករពស់ ទធផ សិការបស់សិសស 

− ម្កសួងនឹងនម្បើម្បាស់ ទធផ រងាវ យតម្រៃ ទធផ សិការបស់សិសសថ្នា ក់ជាតិ នៅថ្នា ក់ទើ៣,      
ទើ៦, ទើ៨, និងទើ១១ នដើរបើណក រអម្បព័នធអប់រ ំ

− ម្កសួងនឹងជំរុញការបនម្ងៀនអំណ្តនថ្នា ក់ដំបូង និងរែិតវទិាថ្នា ក់ដំបូង និងការបនម្ងៀន
ភាសាបរនទស នៅសាលាបឋរសិកា តាររយៈការបស្រញ្ហា បរ៉ោូឌុ្ អំណ្តនថ្នា ក់ដំបូង និង       
រែិតវទិាថ្នា ក់ដំបូង នៅតារសាលាររុនកាស យ និងការបំប៉ោនម្រូបឋរសិកា ម្ពរទងំ     
នម្បើម្បាស់នសៀវនៅចាស់ៗពើទសវតស ឆ្ា  ំ ១៩៦០ និង១៩៧០ រកនម្បើម្បាស់ នដើរបើជំរុញ        
អំណ្តនទងំនៅបឋរសិកា និងរធ្យរសិកា។ 

− អងគភាពជំនាញ ក់ព័នធនឹងចុេះពិនិតយ និងវាយតម្រៃការអនុវតតការបនម្ងៀនអំណ្តនថ្នា ក់ដំបូង 
និងរែិតវទិាថ្នា ក់ដំបូង នដើរបើនដាេះម្សាយបញ្ហា ម្បឈរ និងជំរុញការអនុវតត។ 

− ម្កសួងនឹងពម្ងើកការនរៀបចំបណ្តា  ័យតារសតង់ដា នដាយសហការជារួយអងគការ ក់ព័នធ 
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ម្ពរទងំ នរៀបចំនវទិកានានានដើរបើជំរុញ និងគមំ្ទអំណ្តននៅកាុងបណ្តា  ័យ។ 

− អងគភាពជំនាញនឹងនរៀបចំនូវឧតតមានុវតតន៍ម្នការបនម្ងៀនអំណ្តន និងរែិតវទិា តាររយៈ   
ការបនងកើត ម្កុរការងារ និងការផ ិតវ ើនដអូបនម្ងៀន ម្ពរទងំផសពវផាយឱ្យបានទូ ំទូលាយ។ 

− ម្កសួងនឹងជំរុញ និងន ើកទឹកចិតតដ ់ការបនម្ងៀននិងនរៀនរុខវជិាា ណសែរ នដាយបនងកើតរែៈ
ករមការ សម្មាប់ការន ើកករពស់វធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនរុខវជិាា ណសែរ និងជួយគមំ្ទដ ់ម្រឹេះសាថ ន
សិកាចំនែេះទូនៅ, នដាយសហការជារួយម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាដូចជាវទិាសាថ នបនចចកវទិា
ករពុជា និងម្រូនឆាើរណផាកណសែរ នដើរបើនរៀបចំឯកសារ ចងម្កងវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន អៗ  និងជំរុញការ
បនម្ងៀននិងនរៀនរុខវជិាា ណសែរ។ 

− ម្កសួងនឹងសិកា ម្ពរទងំដាក់នចញនូវវធិានការន ើកករពស់ការអប់រចំរយិាធ្រ៌ និងការន ើក
ករពស់ការ នសាហាជាតិ នៅតារសាលានរៀន នដាយដកម្សង់ពិនសាធ្ន៍ពើម្បនទសរួយចំនួន។ 

៤. ការណក រអសាលាររុនកាស យ និងការសម្រចួវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន 

− ម្កសួងនឹងបនតណក រអសាលាររុនកាស យ ទងំណផាករងឹ និងណផាកទន់ នដាយនតត តន ើវធិ្ើសាស្រសត
បនម្ងៀនថ្មើ   ដូចជាការអនុវតត Project Based Learning នៅកម្រិតបឋរសិកា និងរធ្យរ
សិកា, ការនម្បើម្បាស់     បនចចកវទិាកាុងការបនម្ងៀន ។ ។ 

− ម្កសួងនឹងបនងកើតម្កុរការងារចុេះជួយគមំ្ទសាលាររុនកាស យ។ 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំនសចកតើសនងខបសតើពើ ឧតតមានុវតតន៍របស់សាលាររុនកាស យ និងវធិានការ
សម្មាប់ណក រអ សាលាររុនកាស យ។ 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំនវទិកាណចករណំ កឧតតមានុវតតន៍ម្នវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន នដាយមានការចូ ររួ
ពើសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ និងររុសិសស ររុនិសសតិ។ 

៥. ការពម្ងឹងរងាវ យតម្រៃ ទធផ សិការបស់សិសសថ្នា ក់ជាតិ និងតារសាលានរៀន 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំនសចកតើណែនា ំ នដើរបើជំរុញការអនុវតតនតសតសតង់ដានៅតារសាលាបឋរសិកា 
និង រធ្យរសិកា។ 

− ម្កសួងនឹងពិនិតយនរើ យនតការ និងនគ ការែ៍ម្នរងាវ យតម្រៃ ទធផ សិការបស់សិសសថ្នា ក់
ជាតិន ើងវញិ នដើរបើបនសុើរវាងសតង់ដាម្នរងាវ យតម្រៃ ករមវធិ្ើសិកា និងនសៀវនៅសិកានគ ។  

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំឯកសារសតើពើការនធ្វើនតសតសតង់ដាម្បចាណំខ ម្តើមាស ឆមាស នដើរបើ ុបបំបាត់
ការយកកិចចការនរៀនរួរ រចួដាក់សមាព ធ្ន ើសិសសរិននរៀនរួរជារួយ។ 

ម្បនភទទើ៣៖ សាលានរៀនធ្រមតា នដាយនតត តន ើ ក).ការណក រអ ទធផ ម្នការសិការបស់សិសស
ម្សប តារការរកនឃើញម្ន ទធផ នតសតរងាវ យតម្រៃការសិការបស់សិសសថ្នា ក់ជាតិ ថ្នា ក់ទើ៣ ទើ៦ ទើ៨ និង      
ទើ១១, ខ).ការពម្ងឹងវតតមានម្រូ និងវតតមានសិសស, រ).ការពម្ងឹងការម្រប់ម្រងតារសាលានរៀន ។ 

− ម្កសួងនឹងបនតពម្ងឹងរុែភាព នដាយនតត តន ើវជិាា សរបទ បំែិនសរបទ (បំែិនវជិាា ជើវៈ 
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និងទន់) ចរយិាសរបទ (សើ ធ្រ៌ និងវន័ិយ) តាររយៈកំណែទម្រង់សាលានរៀន និង       
សហររន៍សាលានរៀន នដាយមានការចូ ររួពើសហររន៍ និងមាតាបិតា នដើរបើបនងកើននមា៉ោ ង
សិការបស់សិសស និងកាត់បនថយ ការបនម្ងៀនរួរ ម្ពរទងំពម្ងឹងការបនម្ងៀនភាសាបរនទស។ 

− ម្កសួងនឹងផត ់ការន ើកទឹកចិតតបណនថរចំន េះម្រឹេះសាថ នសិកានៅតារតំបន់ដាច់ម្សយា  និង
ជួបការ  ំបាក នដាយបនតសាងសង់ផែេះម្រូ និង ផត ់ម្បាក់ឧតថរភឱ្យបានសរម្សប។ ជារួយ     
គា ននេះ ម្កសួងនឹងខិតខំនដាេះម្សាយបញ្ហា ខវេះម្រូ នដាយអនុវតតរូបរនតពម្ងឹង ៨០% ពម្ងើក 
២០%, បនតនម្ជើសនរ ើសនបកខជន នដាយតម្រូវ ឱ្យដាក់ កយនៅតារសាលានិងនាយកផត ់
ទិដាា ការទទួ , ការនម្បើម្បាស់ម្បព័នធព័ត៌មាន វទិា (Apps) កាុងការណបកណចកម្រូ និង      
នសៀវនៅនគ , និងការពិនិតយនទបើងវញិម្បព័នធន ើកទឹកចិតត និង ម្បព័នធរុខងារសាធារែៈ 
(ការតនរៃើងន ឿនកាមំ្បាក់នៅតំបន់ជួបការ ំបាក), ការបនងកើនរយៈនព ណដ ម្តូវតៃ ស់ទើ
កណនៃងតារសហព័ទធ (៦ឆ្ា )ំ, និងការដាក់កាតពវកិចចឱ្យម្រូនចញថ្មើម្តូវចុេះកិចចសនានៅបនម្ងៀន
កណនៃងជួបការ ំបាក កាុងរយៈនព  (៦ឆ្ា )ំ រុននឹងបតូរបាន។ 

− ម្កសួងនឹងបនតវនិិនយារន ើការបនងកើតបណ្តា  ័យសតវតសទើ២១ នដាយបនតអនុវតតសតង់ដា        
បណ្តា  ័យ, ការវនិិនយារន ើបនចចកវទិា និងធ្នធានសិកាបណនថរជាទម្រង់នសៀវនៅរងឹ និង
នសៀវនៅនអទបចិម្តូនិច   ររួទងំការផត ់ធ្នធានសម្មាប់ការសរនសរនសៀវនៅថ្មើ ។ 

− ម្កសួងនឹងបែតុ េះបណ្តត  ម្រូបនងាគ  តារម្បព័នធនជឿនន ឿន នដាយផត ់ធ្នធានសម្មាប់ការប
ែតុ េះបណ្តត  ម្រូតារម្បព័នធម្នសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ និងនរៀបចំកិចចសហម្បតិបតតិការ នដើរបើ
បញ្ាូ នម្រូបនងាគ   និងម្រូឧនទែសនៅសិកានៅបរនទស តារម្បព័នធទំននើប ដូចជា  Cambridge 
Teacher Training Program ។ 

− ម្កសួងនឹងបនតអភិវឌ្ឍវទិា ័យអប់រពិំនសស នដាយនតត តន ើការបនម្ងៀនសិសសណដ មាន    
ពិការភាព   ណភាក រ-ថ្ៃង់ និងសតិបញ្ហា  ពើរនតតយយសិកា ដ ់វទិា ័យ នៅនខតតបាត់ដំបង 
នសៀររាប កំពង់ចារ កណ្តត   និងរាជធានើភាំនពញ ម្ពរទងំអភិវឌ្ឍករមវធិ្ើអប់រពំហុភាសា 
សម្មាប់កុមារជនជាតិនដើរភារតិច អនុវតតចាប់ពើរនតតយយសិកា ដ ់ថ្នា ក់ទើ៣ ន ើភាសាពាង 
ទំពួន កាណវ ៉ោត ម្រឹង នម្ៅ និងចារាយ នៅនខតតរតនរិរ ើ រែឌ  រិរ ើ សែឹងណម្តង ម្កនចេះ និងនខតត   
ម្ពេះវហិារ ។    

១.៤ ការម្រប់ម្រងម្រឹេះសាថ នសិកាឯកជន 

− ជំរុញការអនុវតតនសចកតើណែនាសំតើពើ ការន ើកករពស់ការសិកាភាសាណខមរ និងវបបធ្រ៌ អរយិធ្រ៌
ណខមរ នៅតារម្រឹេះសាថ នសិកាចំនែេះទូនៅឯកជនណដ អនុវតតករមវធិ្ើសិកាអនតរជាតិ 

− នរៀងរា ់ម្ថ្ៃចនែរុននព ចូ នរៀន ម្តូវឱ្យសិសសនម្ចៀងវរគទើរួយ ម្នបទនរររាជ និងបទ
ពងាវតារណខមរ 

− ពិនិតយ និងតារដានន ើការងារអនុវតតករមវធិ្ើសិកា និងដំនែើ រការម្ប ងនានា 
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− វាយតម្រៃការម្រប់ម្រង និងដំនែើ ការម្រឹេះសាថ នសិកាឯកជន រុននឹងសនម្រចបនងកើតបណនថរ។ 

១.៥ ការអភិវឌ្ឍម្របូនម្ងៀនតាររយៈកំណែទម្រង់ម្រឹេះសាថ នបែតុ េះបណ្តត  ម្រ ូ

− កំែត់កូតាសម្មាប់ “សិសសនិនទែស A, B, C នដើរបើនម្ជើសនរ ើសចូ នធ្វើម្របូនម្ងៀន” នដាយ       
ឆៃងកាត់ការវាយតម្រៃនៅតារ កខែៈវនិិចឆ័យណដ នឹងបានកំែត់ (អាចនម្ជើសនរ ើសណផអកតារ
 ំដាប់ពិនែុនព ម្ប ង)។ នដាយណ ក កូតានៅស ់សម្មាប់នបកខជននផសងនទៀត នដាយ      
ម្តូវឆៃងកាត់ការម្បទបងនម្ជើសនរ ើសដូច  ធ្រមតា ណដ នឹងដឹកនានំដាយម្កុរការងារថ្នា ក់ជាតិ និង
មានការចូ ររួពើសំណ្តក់តំណ្តងទើសតើការរែៈរដារស្រនតើ។ 

− អនុវតត “វធិានការរឺុងមា៉ោ ត់កាុងការម្រប់ម្រងម្របូនម្ងៀន និងបុរគ ិកអប់រ”ំ នដាយទប់សាក ត់រិនឱ្យ
មានករែើ អនតរាររន៍។ 

− នរៀបចំ “រងាវ ន់ន ើកទឹកចិតតម្រ ូអ និងនាយក អ” ណដ សនម្រចបានសរិទធករម អម្បនសើរ       
តាររយៈការនរៀបចំជាម្បាក់ន ើកទឹកចិតត ម្បាក់តំបន់ជួបការ ំបាក និងម្បាក់សាា ម្ដ នដាយសារ
នបៀវតសម្រូបនម្ងៀនរិនអាចនកើនន ើសពើរស្រនតើរាជការនផសង។  

− នរៀបចំការសិកា និងយនតការ “នដាេះម្សាយបញ្ហា ន ើស ខវេះម្រូ” នដាយនតត តន ើការម្រប់ម្រង
ម្បកបនដាយម្បសិទធភាពម្រូណដ មានម្សាប់ ជាជាងការនតត តន ើការនម្ជើសនរ ើសម្រូថ្មើ (នដាយ
ម្តូវនរៀបចំម្កុរការងារ    អចិម្ស្រនតយ)៍ និងនរៀបចំយនតការន ើកទឹកចិតត, ម្ពរទងំផារភាា ប់
ជារួយការអនុវតតរនៃងអាជើព។ ម្កសួងនឹងនម្បើម្បាស់ថ្វកិារនម្មាង និងថ្វកិាជាតិរកសិកា
អំពើ ការនដាេះម្សាយបញ្ហា ន ើសខវេះម្រូ។ ជារួយគា ននាេះម្កសួងនឹងនធ្វើអាទិភាពចំណ្តយ នដើរបើ
ម្បរូ ផតុ ំធ្នធានសម្មាប់ការនដាេះម្សាយបញ្ហា របស់ម្រូបនម្ងៀន ដូចជា ការសាងសង់ផែេះម្រូ, 
ការបនងកើនម្បាក់ឧបតថរភម្រូបនម្ងៀននៅតំបន់ជួបការ ំបាក ។ ។ 

− ពិនិតយនទបើងវញិ “តំបន់ជបួការ ំបាក និងតំបន់ដាច់ម្សយា ” និងការពិនិតយនទបើងវញិ        
ការឧបតថរភសម្មាប់តំបន់ដាច់ម្សយា  និងតំបន់ជួបការ ំបាក នដាយយកថ្វកិារនម្មាង     
រកសិកា និងនរៀបចំម្កុរការងារ។ 

− នរៀបចំ “ម្ករុការងារដឹកនាកំំណែទម្រង់ម្រឹេះសាថ នបែតុ េះបណ្តត  ម្រូ” និងនរៀបចំ “ម្កុរការងារ
ថ្នា ក់ជាតិចុេះជយួគមំ្ទសាលាររុនកាស យ”, សម្រួចការនម្បើម្បាស់ថ្វកិានៅថ្នា ក់ជាតិ, កិចចសហការ 
 អនៅកម្រិតនខតត, អនុវតតឱ្យរឺុងមា៉ោ ត់, និងមានយនតការពិនិតយតារដាន នដើរបើជួយដ ់នាយក
សាលានរៀន និងម្រូបនម្ងៀន។  

− បនតអនុវតត “ការម្បទបងម្បណ្តងំម្រ ូអ នាយក អ” និងនរៀបចំយនតការវាយតម្រៃការអនុវតតសតង់ដា
អបបបរមាម្រូបនម្ងៀន សតង់ដាអបបបរមានាយកសលា ជាពិនសសការនដាេះម្សាយទិដាភាព
អវជិាមានម្នការបនម្ងៀនរួរ ការម្តួតពិនិតយវតតមាន និងការអនុវតតករមវធិ្ើសិកា ម្ពរទងំការនម្បើ
ម្បាស់នូវឧតតមានុវតតន៍ម្នយនតការន ើកទឹកចិតត និងការសតើបននាែ ស ដូចជាការផត ់បែាសរនសើរ
ចំន េះម្រូណដ រិនណដ អវតតមាន។ 
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ម្រូបនម្ងៀនរឺជានបេះដូងម្នម្បព័នធអប់រ,ំ ម្រូបនម្ងៀនរឺជាកមាៃ ងំជួររុខ ដូចននេះម្រូបនម្ងៀនសតវតស     
ទើ២១ ម្តូវម្បកបនដាយសតង់វជិាា ជើវៈខពស់ តាររយៈការនធ្វើកំណែទម្រង់ម្រឹេះសាថ នបែតុ េះបណ្តត  ម្រូ ណដ        
នតត តន ើ៖  

១) ការអភិវឌ្ឍករមវធិ្ើបែតុ េះបណ្តត   និងវមិ្កឹតការ នដើរបើផត ់ឱ្យររុនិសសតិម្បតិបតតិរុែសរបទ 
និងបំែិនសតវតសរទ៍ើ២១ មានរុែវុឌ្ឍអិនុនលារតារ «សោង់ដាវជិាា ជើវៈម្រូបនម្ងៀន» នដាយ
កំែត់សតង់ដារុែវុឌ្ឍ៖ិ (ក)១២+២=ម្រូរនតតយយ (ខ) ១២+៤=ម្រូបឋរ (រ) ១២+៤= 
ម្រូររូ ដាា ន និង (ឃ) បរញិ្ហា +២=ម្រូឧតតរ។ 

២) ការអភិវឌ្ឍសរតថភាពវជិាា ជើវៈម្រូឧនទែស នតត តន ើ (ក) ខៃឹរសារនរនរៀន (ខ) ររុនកាស យ          
ជាពិនសសវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនសរបូរណបប តារណបបសករម (រ) បនចចកវទិា។  

៣) ការអភិវឌ្ឍនហដាា រចនាសរព័នធ ដូចជាការបំ ក់បរកិាខ រនរៀន និងបនម្ងៀនម្សបតារបនចចកវទិា
ថ្មើៗ បណ្តា  ័យ និងសមាភ រឧបនទស ឯកសារនរៀននិងបនម្ងៀនទំននើប សរបូែ៌ណបប 

៤) ការអភិវឌ្ឍភាពជាអាកដឹកនាមំ្រប់ម្រង នដាយនតត តន ើ (ក) ការម្រប់ម្រងការនរៀន និងបនម្ងៀន   
(ខ) ការម្រប់ម្រងរដាបា  (រ) ការម្រប់ម្រងហរិញ្ាវតថុ (ឃ) ការម្រប់ម្រងបុរគ ិក និង
ធ្នធាន 

៥) ការផារភាា ប់ម្ទឹសោើនៅនឹងការអនុវតោករមវធិ្ើសិការរុនកាស យ តាររយៈការពម្ងឹងរុែភាព        
ករមសិការរុនកាស យ   

៦) ការធានារុែភាព៖ ម្បព័នធធានារុែភាពម្ផែកាុង រែៈកមាម ធិ្ការជាតិទទួ សាគ  ់រុែ
ភាពអប់រ ំការវាយតម្រៃឯករាជយ។ 

− ម្កសួងនឹងបនងកើនរុែភាពម្រូឧនទែស នដាយនម្ជើសនរ ើសនចញពើសាលាររុនកាស យ និងម្រូ អ 
នដើរបើយក នៅបែតុ េះបណ្តត  បនត ម្ពរទងំអនុវតតរនៃងជាជើព នដាយផារភាា ប់នៅនឹង        
ការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាម្បចា ំ នដាយនម្បើម្បាស់ម្ចកចំនួនពើររឺ៖ ១).ការនម្ជើសនរ ើសម្រូ អ និង
នាយក អ តារយនតការមានម្សាប់ ម្បចាឆំ្ា  ំ និង២).ការនម្ជើសនរ ើសម្រូ អ នាយក អ និង       
អាកឯកនទសអប់រ ំកាុងម្កបខែឌ សាលានរៀន ជំនាន់ថ្មើ និងសាលានរៀនរំរូ។ 

− ម្កសួងនឹងបនតនធ្វើវមិ្កឹតការម្រូបនម្ងៀនន ើវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន និងការអនុវតតកញ្ច ប់សមាភ រៈអំណ្តន 
និងរែិតវទិាថ្នា ក់ដំបូង ឱ្យបានដ ់ម្រប់ម្រូបនម្ងៀនថ្នា ក់ទើ១ ទើ២ និងទើ៣ នៅទូទងំ
ម្បនទស 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំបនងកើតយនតការម្បឹការរុនកាស យ សម្មាប់ការចុេះគមំ្ទដ ់ម្រូបនម្ងៀនកម្រិត
ថ្នា ក់ដំបូង នដើរបើធានារុែភាព ម្បសិទធភាព និងនិរនតរភាពម្នការអនុវតតកញ្ច ប់សមាភ រៈអំណ្តន 
និងរែិតវទិា ថ្នា ក់ដំបូង 

− ម្កសួងនឹងអនុវតតករមវធិ្ើន ើកករពស់រុែវុឌ្ឍមិ្រូបនម្ងៀន និងនាយកសាលាចំនួន ១៣០០០
នាក់ កាុងរយៈនព ពើឆ្ា  ំ២០២២ ដ ់ ២០២៧។ 
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− ម្កសួងនឹងនធ្វើបចចុបបនាករមណផនការសករមភាពនគ ននយាបាយម្រូបនម្ងៀន ណដ មានចកខុវសិ័យ
កាុងការ កសាងម្រូបនម្ងៀនមានចំនែេះដឹង ជំនាញ សើ ធ្រ៌ និងមានសរតថភាពវជិាា ជើវៈ 
នដាយមានការទទួ  សាគ  ់ពើសងគរកាុងននាេះ៖ ១).ទក់ទញ និងន ើកទឹកចិតតអាកមាន     
សរតថភាពឱ្យម្បកបវជិាា ជើវៈជាម្រូបនម្ងៀន,២).ធានាការបែតុ េះបណ្តត  រុននព បនម្រើការងារ
ជាម្រូបនម្ងៀន, ៣).ធានាការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈម្រូបនម្ងៀនកាុងនព បនម្រើការងារជាប់ជាម្បចា,ំ 
៤).ធានា កខខែឌ ចាបំាច់ចំន េះម្រូបនម្ងៀនកាុងការបំនពញការងារម្បកបនដាយម្បសិទធភាព 
និងភាពស័កតិសិទធិ។ 

− ម្កសួងនឹងនរៀបចំយនតការនដើរបើអនុវតតនគ ននយាបាយសតើពើការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាម្បចា ំ នដើរបើ    
បែតុ េះ សាម រតើអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាម្បចានំពញរួយជើវតិការងារដ ់បុរគ ិកអប់រ ំ នដាយនតត តន ើ៖ 
១).ធានាឱ្យមាន ម្កបខែឌ អភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាម្បចាសំម្មាប់បុរគ ិកអប់រ,ំ ២).ធានាថ្នបុរគ ិក
អប់រមំ្រប់រូបនឹងទទួ បាន វរគវមិ្កឹតការនទៀតទត់, ៣).ធានាការផារភាា ប់រវាងការអភិវឌ្ឍ      
វជិាា ជើវៈជាម្បចា ំ និងរនៃងអាជើពបុរគ ិក អប់រ,ំ និង៤).ធានាឱ្យមានម្បព័នធពិនិតយតារដាន 
និងវាយតម្រៃការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាម្បចា ំ ការផារភាា ប់កំណែទម្រង់ម្រូបនម្ងៀន និងកំណែ
ទម្រង់ការម្រប់ម្រងសាលានរៀន។ 

− ម្កសួងនឹងជំរុញការអនុវតតនគ ននយាបាយររគនទសក៍អាជើពនិងការផត ់ម្បឹកា តាររយៈ     
ការនរៀបចំរុខងារម្រូណផាកររគនទសក៍អាជើព និងការផត ់ម្បឹកា នដើរបើជួយសិសសនៅតារសាលា
នរៀនម្រប់កម្រិត កាុងការអភិវឌ្ឍបុរគ ិក កខែៈ ការសិកានរៀនសូម្ត និងការអភិវឌ្ឍអាជើព។ 

− ម្កសួងនឹងចាប់នផតើរដំន ើងកម្រិតម្នការបែតុ េះបណ្តត  នៅតារសាលាររុនកាស យ កាុងននាេះ
ចាប់ពើ សាលាបឋរសិកាដ ់វទិា ័យ (១២+៤) , (បរញិ្ហា បម្ត+១), និង (បរញិ្ហា បម្ត+
២)។ ម្កសួងនឹង ផារភាា ប់សាលាររុនកាស យ និងសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ និងសាលានរៀនរំរូ, 
និងធានាសតង់ដាសាលាររុនកាស យ។ 

− ម្កសួងនឹងអនុវតតណផនការសករមភាពនគ ននយាបាយសតើពើ ម្រូបនម្ងៀនឆ្ា ២ំ០២៤-២០៣០ 
ណដ នតត ត ន ើរំនិតអភិវឌ្ឍតារណបបបរវិតតករម និងយុទធសាស្រសតម្ចាម្បឌិ្តនឆ្ព េះនៅរុខកាុងការ 
នធ្វើបរវិតតករមការអប់រ ំ និងការអភិវឌ្ឍម្រូបនម្ងៀន ណដ នឹងនាឱំ្យមានការរ ើកចនម្រើនទងំ        
រុែភាពបនម្ងៀន និងនរៀននៅម្រប់ កម្រិតសិកា នដាយណផអកន ើណផាកយុទធសាស្រសតចំនួន៤        
ដូចខាងនម្ការ៖ 

o ការម្រប់ម្រង (Teacher Management ) 
o ភាពជាអាកដឹកនាតំារណបបបរវិតតករម (Transformational Leadership) 
o ការអប់រមំ្រូបនម្ងៀន (Teacher Education) 
o អតតសញ្ហា ែ និងការអភិវឌ្ឍម្រូបនម្ងៀន (Teacher Identity and Development) 

− ម្កសួងនឹងចាប់នផតើរបែតុ េះបណ្តត  ម្រូជំនាញអប់រពិំនសសន ើណផាក រ ថ្ៃង់ ពិការណភាក និង 
សតិបញ្ហា  នៅវទិាសាថ នជាតិអប់រពិំនសស នដាយនតត តន ើការបែតុ េះជំនាញឯកនទសបណនថរ    
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១ឆ្ា  ំ ណដ នម្ជើសនរ ើស ម្រូកម្រិតបឋរសិកា និងម្រូកម្រិតរធ្យរសិកាបឋរភូរិ  (១២+២+
១) និង (១២+៤+១) និងម្រូ កម្រិតរធ្យរសិកាទុតិយភូរិ (១២+៤+១+១)។ 

− ម្កសួងនឹងដាក់បញ្ចូ  ការបែតុ េះបណ្តត  ម្រូអប់រពំហុភាសា នៅរជឈរែឌ  ររុនកាស យភូរិ
ភារនខតត សែឹងណម្តង។ 

− វទិាសាថ នអប់រពិំនសស នឹងនរៀបចំករមវធិ្ើបែតុ េះបណ្តត  ម្រូជំនាញអប់រពិំនសសណផាក រ ថ្ៃង់ 
ពិការណភាក  និងពិការសតិបញ្ហា  និងពម្ងឹងការម្សាវម្ជាវភាសាសញ្ហា  និងអកសរម្ម្បយណ៍ខមរ ។ 

១.៦ ការអប់រវំទិាសាស្រសត  និងបនចចកវទិា 

កាុងការន ើកករពស់ការអប់រវំទិាសាស្រសត និងបនចចកវទិា និងនដើរបើនម្តៀរ កខែៈណក រអ ទធផ  
ម្នការអនុវតតនតសតរងាវ យតម្រៃ ទធផ សិការបស់សិសស តារករមវធិ្ើអនតរជាតិ PISA ម្កសួងម្តូវបនងកើនចំនួន
សិសស និងទក់ទញសិសសនៅរធ្យរសិកា និងឧតតរសិកាឱ្យចូ នរៀនណផាកវទិាសាស្រសត និងបនចចកវទិា       
ជាកតាត សំខាន់ នដើរបើនឆៃើយតបនៅនឹងបដិវតតឧសាហករម ៤.០ និងនគ ននយាបាយជំរុញឌ្ើជើថ្ របស់
រាជរដាា ភិបា ។ ដូចននេះ ម្កសួងនឹង៖ 

១) បនងកើនចំនួនសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ, សាលានរៀនរំរូ និងបនងកើននមា៉ោ ងបនម្ងៀន និងការបនម្ងៀន        
នតត តន ើរុខវជិាា ណសែរ 

២) វនិិនយារបណនថរ និងបនងកើនរុែភាពម្នការបែតុ េះបណ្តត  ម្រូរុខវជិាា ណសែរឱ្យដ ់កម្រិតសតង់
ដាវជិាា ជើវៈ 

៣) ណក រអវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនតាររុខវជិាា ណសែរ នដាយនតត តន ើវធិ្ើវទិាសាស្រសត, វធិ្ើរេិះរក, និងវធិ្ើនផសង
នទៀត សម្មាប់ការបនម្ងៀនរុខវជិាា រែិតវទិា និងវទិាសាស្រសត ម្ពរទងំបនងកើននមា៉ោ ងបនម្ងៀន និង
ការបនម្ងៀន នតត តន ើនរនរៀនសំខាន់ៗ និងគមំ្ទសិសសឱ្យបនងកើតកិចចការរនម្មាងម្សាវម្ជាវតូចៗ 
 ក់ព័នធនឹងណសែរនៅតារសាលានរៀន  

៤) វនិិនយារបណនថរន ើការបំ ក់សមាភ រៈឧបនទស និងជំរុញការនធ្វើពិនសាធ្ន៍ នៅតារសាលានរៀន 
ជំនាន់ថ្មើ វទិា ័យធ្នធាន សាលានរៀនរំរូ និងវទិា ័យចំនែេះទូនៅនិងបនចចកនទស 

៥) ជំរុញការបនងកើតកៃឹបសិកានម្កាយនមា៉ោ ងសិកា និងពម្ងឹងម្កុរម្បឹកាយុវជន និងបនងកើតម្បព័នធ         
នអកូទបូសុើ ដូចជាពិព័ែ៌វទិាសាស្រសត និងពិព័ែ៌សាា ម្ដសិសស ការម្បកួតម្បណជងសាា ម្ដ និង    
ការបនងកើតភាពជាម្ដរូ រវាងម្រឹេះសាថ នរធ្យរសិកាជារួយម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកា និងម្កុរហ ុន
ឯកជន។ 

− ម្កសួងនឹងពម្ងឹងនហដាា រចនាសរព័នធទន់ នដាយពម្ងឹងរុែតម្រៃរែៈម្រប់ម្រង និងម្រូបនម្ងៀន 
និង    ណកណម្បវបបធ្រ៌សាលានរៀន ការអនុវតតរនៃងអាជើព និងការបែតុ េះបណ្តត  វជិាា ជើវជាម្បចា ំ
ការម្រប់ម្រង នតត តន ើ ទធផ  នៅតារកម្រិតម្នការវនិិនយារ។  

− ម្កសួងនឹងពម្ងឹងការម្រប់ម្រងនៅតារម្រឹេះសាថ នសិកា, ពិនិតយនទបើងវញិនសៀវនៅនគ ន ើ    
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រុខវជិាា វទិាសាស្រសត និងរែិតវទិា, បែតុ េះបណ្តត  ពើវធិ្ើសាស្រសតវទិាសាស្រសត, បំ ក់សមាភ រៈ
ឧបនទសបនម្ងៀន រុខវជិាា វទិាសាស្រសត,  បែតុ េះបណ្តត  ពើការនម្បើម្បាស់បនែប់ពិនសាធ្ន៍ និង
បនែប់កំុពយូទ័រ, ណក រអការ     នម្បើម្បាស់បនែប់ពិនសាធ្ន៍ និងបនែប់កំុពយូទ័រ, ពម្ងឹងការនម្បើម្បាស់
បណ្តា  ័យ នដាយផត ់នសៀវនៅសិកា នគ  និងឯកសារសិកាម្សាវម្ជាវនផសងៗនទៀតឱ្យបាន
ម្រប់ម្គន់ និងកំែត់កា វភិារដ ់សិសសចូ  បណ្តា  ័យ។ 

− ម្កសួងនឹងការន ើកករពស់ការអប់របំនចចកនទសម្សបតារសតង់ដា នដាយជំរុញឱ្យមានការម្បទបង
ម្បណ្តងំ វទិា ័យចំនែេះទូនៅនិងបនចចកនទស អ។  

− ផារភាា ប់រធ្យរសិកានៅនឹងឧតតរសិកា តាររយៈការផត ់ម្បឹកាអាជើព និងការន ើកករពស់
ការបែតុ េះបណ្តត  បំែិនជើវតិ នៅតារម្រឹេះសាថ នរធ្យរសិកា នដាយសហការជារួយម្រឹេះសាថ ន
ឧតតរសិកា ឬ ម្រឹេះសាថ នបែតុ េះបណ្តត  បនចចកនទសវជិាា ជើវៈ។  

− បនងកើតកៃឹបសិកា ដូចជាការបនងកើតកៃឹបសិកាសរនសរកូដ ការផ ិតរនុសសយនត ររួទងំករមវធិ្ើ
សិកា ណដ ជាជំនាញទន់ជានម្ចើននទៀត នដើរបើនឆៃើយតបនឹងតម្រូវការជាក់ណសតងកាុងសតវតស     
ទើ២១ ។ 

អាទ្ិភារសនលូទ្ី២៖ ការរិនិតយ ផរសព្ម្លួ និងសរៀបចំរម្មវិធសីរិា និងសរម្មភារ
សព្ៅសមា៉ោ ងសរិា ឱ្យព្សបសៅតាម្តព្ម្វូការរនងុការរព្ងលងចសំណះដលង វិន័យ        
សលីធម្៌ និងឥរយិាបថរបសស់សិស 

− ចរយិា (បា ើ និងសំស្រសកឹត) ការម្បម្ពឹតតិ (Character education) 

− សើ ធ្រ៌ (Moral education)៖ ការម្បម្ពឹតតិ អ ការកាន់ចរយិា អ។ សើ ធ្រ៌ រឺជាកិរយិា
មាយាទ សណ្តត ប់ធាា ប់ និង ដំបូនាម នណដ នាឱំ្យនចៀសវាងអំនពើអាម្កក់។  

− ការនម្បើ កយការអប់រចំរយិាធ្រ៌ រឺនដើរបើឱ្យមានសងគតិភាពជារួយ នគ នៅម្នករមវធិ្ើសិកា រឺ
ចរយិាសរបទ។ 

− នគ នៅម្នការអប់រ ំ រឺ៖ (១) វជិាា សរបទ (២) បំែិនសរបទ ជាពិនសស សុខភាព និង 
(៣) ឥរយិាបថ្ អ។ 

២.១. ការអប់រចំរយិាធ្រ៌  
ការអប់រចំរយិាធ្រ៌ (Character Education) រឺជាអាទិភាពថ្មើសម្មាប់នើតិកា ទើ៧ នដាយម្កសួង

អប់រ ំយុវជន និងកើទានឹងដាក់នចញវធិានការដូចតនៅ៖ 

− យកចិតតទុកដាក់ន ើ “ការអភិវឌ្ឍណផាកទន់” ជាពិនសសការអនុវតតករមវធិ្ើសិកាឱ្យបានពើ ៤នមា៉ោ ង 
នៅ ៦នមា៉ោ ង កាុង១ម្ថ្ៃ (ឬ៤០នមា៉ោ ងកាុង១សបាត ហ៍) នដាយនៅសាលាបឋរសិកានតត តន ើ         
អំណ្តនដំបូង និងរែិតវទិាដំបូង និងនៅអនុវទិា ័យ និងវទិា ័យនតត តន ើវធិ្ើសាស្រសត
បនម្ងៀនថ្មើ។ ម្កសួងនឹងបស្រញ្ហា ប និងបញ្ចូ  ករមវធិ្ើអភិវឌ្ឍយុវជនទូនៅនៅកាុងសាលានរៀន      
ដូចជាការអប់របំរសិាថ ន អនារ័យសាអ ត សើ ធ្រ៌ ។ ។ នដើរបើកាត់បនថយនព ទំននររបស់
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សិសស និងបនងកើតទមាៃ ប់ អរបស់សិសស។ 

− នរៀបចំ “ករមវធិ្ើអប់រចំរយិាធ្រ៌” នដាយនតត តន ើការនចេះនគរពចាស់ទំុតាររយៈការសំពេះ         
ការនសៃៀក ក់សាអ តបាត និងអនារ័យ អ។ 

− នរៀបចំ “នសចកតើណែនាសំតើពើ ការអប់រចំរយិាសរបទ” នដាយដកម្សង់ពើរុខវជិាា សើ ធ្រ៌ និង
ព រដាវទិា។ 

− នរៀបចំវធិានការ នដើរបើន ើកករពស់ការយ ់ដឹងពើវបបធ្រ៌ និងអារយធ្រ៌ណខមរ ដូចជាការសំពេះ និង
ឥរយិាបថ្ អសម្មាប់កុមារ និងយុវជន។ 

− “ការផត ់ពិនែុសិសស នឹងនតត តន ើចំនែេះដឹងខាងណផាក៖ (១) វជិាា សរបទ (២) បំែិនស
របទ និង (៣) ចរយិាសរបទ”។ ដូចននេះការផត ់ពិនែុម្បចាណំខ និងម្បចាឆំ្ា ដំ ់សិសស នឹងរាប់
បញ្ចូ  នូវការចូ ររួកាុងការងារសងគរ ការចូ ររួកាុងម្កុរម្បឹកាកុមារ និងម្កុរម្បឹកាយុវជន 
ករមវធិ្ើរិតតជួយរិតត ករមវធិ្ើបនម្ងៀនសិសសនខាយ កៃឹបសិកា ការជួយដ ់ការងារសហររន៍    
ការសមាអ តថ្នា ក់នរៀន បនែប់ទឹក សាលានរៀន ការដានំដើរនឈើ សួនបណនៃ ការន ើកករពស់បរសិាថ ន
សាលានរៀនសាអ ត ការងារសវ័យសិកា ការហាត់កើទានដើរបើសុខភាព ការអប់រមំ្បឆ្ងំការនម្បើម្បាស់
សារធាតុនញៀន ការងារសម័ម្រចិតត។ 

២.២.ការអភិវឌ្ឍយុវជននដើរបើន ើកករពស់បំែិនសតវតសទើ  ២១ 

យុវជនសតវតសទើ២១ ជាយុវជនបនតនវន និងជាសសរម្ទូងសម្មាប់ការអភិវឌ្ឍសងគរ និងនសដាកិចច  
ករពុជា នឆ្ព េះនៅសនម្រចចកខុវសិ័យករពុជានៅឆ្ា ២ំ០៣០ និង២០៥០។ ដូចននេះ យុវជននឹងម្តូវទទួ បាននូវ
ការអភិវឌ្ឍ ន ើម្រប់ទិដាភាព និងតារម្រប់រូបភាព កាុងននាេះ ៖ 

ក) ករមវធិ្ើអភិវឌ្ឍយុវជនទងំបំែិនរងឹ និងបំែិនទន់ នដាយនតត តន ើបំែិនសតវតសទើ២១ 
និង ន ើកករពស់ភាពជាអាកដឹកនា ំររួមាន៖១).បំែិនម្តិេះរេិះពិចារណ្ត, ២).នវានុវតតន៍ និងនដាេះម្សាយបញ្ហា  
៣).សហការ, ៤).ទំនាក់ទំនង និងម្បាម្ស័យទក់ទង, ៥).អកខរករមព័ត៌មាន៖ យ ់ពើម្ពឹតតិការែ៍ ទិនាន័យ 
និងសថិតិ, ៦).អកខរករមម្បព័នធផសពវផាយ៖ នចេះណបងណចកព័ត៌មានសំខាន់ និង ព័ត៌មានណកៃងកាៃ យ, ៧).អកខរករម   
បនចចកវទិា៖   នចេះនម្បើបនចចកវទិា និងបនាំខៃួនងាយម្សួ , ៨). ភាព ទន់ភៃន់៖ នចេះបន់ណបនតារសភាព
ការែ៍ណដ វវិតតយា៉ោ ងន ឿន, ៩).ភាពជាអាកដឹកនា៖ំ នធ្វើការន ើសពើការរពឹំងទុក នចេះម្រប់ម្រងនិងដឹកនា ំ      
អងគភាព មានរំនិតផតួចនផតើរ មានឥរយិាបថ្វជិាមាន មានចកខុវសិ័យ ផត ់ការន ើកទឹកចិតត មានការទទួ ខុសម្តូវ 
តស ូនព  ំបាក នចេះសាត ប់រតិនយាប ់អាកដ៏ម្ទ នចេះសនម្រចចិតត, ១០). ការមានរំនិតផតួចនផតើរ និង           
សហម្រិនភាព, ១១). ផ តិភាព  និង ១២). បំែិនសងគរ៖ មានបំែិនទំនាក់ទំនង 

ខ) ការបែតុ េះបណ្តត  ជំនាញវជិាា ជើវៈ ទងំការអប់រ ំ ការបែតុ េះបណ្តត  វជិាា ជើវៈ និងបំែិនទន់ 
នដើរបើឱ្យយុវជនមានសរតថភាពចូ ររួនដាេះម្សាយ បញ្ហា ររួរបស់ម្បនទសជាតិ, មានភាពកាៃ ហាន និងមាន
ភាពឈាៃ សម្វកាុងការបនញ្ចញរតិ, មានសរតថភាពម្តិេះរេិះពិចារណ្ត សិកាម្សាវម្ជាវ ណចករណំ ក រំនិត និង
ជំនាញកាុងការនិយាយសាធារែៈ ម្បកបនដាយម្ករសើ ធ្រ៌ និងចំនែេះដឹងពិតម្បាកដ 
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រ) ការផត ់ឱ្កាសឱ្យយុវជនបនញ្ចញរំនិតនយាប ់, បងាា ញនទពនកាស យ នដើរបើបនងកើតសងគរ
ពុទធិ និង ណសវងរកសុខដុរនើយករមសម្មាប់ទងំអស់គា , បនងកើតទំនាក់ទំនង អ រវាងយុវជននិងយុវជន និង
ន ើកករពស់តម្រៃរិតតភាព 

ឃ) ការបនងកើតជាថ្នា  នដាយនតត តន ើបំែិនរងឹ និងបំែិនទន់សម្មាប់យុវជនហាត់ការ ឱ្យមាន
ភាព រងឹមា ំមានភាពចាស់ទំុរំនិត និងនចេះរិតយា៉ោ ងហមត់ចត់ ររួមាន៖ ១).ការម្បកួតម្បណជង ព័ត៌មាន វទិា
, ២).ការម្បកួតម្បណជងណផនការអាជើវករម, ៣).ការម្បកួតម្បណជងរនុសសយនត, ៤).ការងារ សម័ម្រចិតត, ៥).
កាយរទឹធិ, និង៦).ការនបាេះជំរ ំ

ង) ការបែតុ េះបណ្តត  យុវជនឱ្យចូ ររួនដាេះម្សាយបញ្ហា ររួរបស់ម្បនទសជាតិ គមំ្ទរដាា ភិបា          
កសាងសរតថភាពយុវជនឱ្យមានភាពកាៃ ហាន មានភាពឈាៃ សម្វ, ពម្ងឹងសរតថភាពម្តិេះរេិះ ពិចារណ្ត 
សិកាម្សាវម្ជាវ ណចករណំ ករំនិត និងជំនាញកាុងការនិយាយសាធារែៈ ម្បកបនដាយម្ករសើ ធ្រ៌ និង
ចំនែេះដឹងពិតម្បាកដ។ 

អាទ្ិភារសនលូទ្ី៣៖ ការសលើររម្ពសស់ែុភារសរិា សដាយយរចិតរទ្ុរដារ់សលើសែុ
ភាររបសស់សិស តាម្រយៈរម្មវិធីអាហារបូតាម្ភដលរ់មុារ និងការព្តួតរិនិតយគុណ
ភារចំណីអាហារសៅតាម្សាលា 

− បនតអនុវតត “ករមវធិ្ើផត ់អាហារតារសាលានរៀន” ណដ ជាណផាករួយម្នការន ើកករពស់ សុវតថិភាព 
សងគរ សរធ្រ៌ សុខភាពសិកា ការអភិវឌ្ឍនសដាកិចចរូ ដាា ន និងការកាត់បនថយភាពម្កើម្ក។ 

− រិតរូរភាពជាមាច ស់ និងនិរនតរភាពរបស់ករមវធិ្ើផត ់អាហារតារសាលានរៀន អាម្ស័យន ើ       
 ទធភាពថ្វកិា។ 

− បនតអនុវតត“ករមវធិ្ើផត ់អាហារូបករែ៍ជាសាច់ម្បាក់”ណដ ជាណផាករួយម្នម្បព័នធសុវតថិភាព
សងគរ 

កាុងបរបិទម្នរនៃងម្បម្កតើភាពថ្មើកាុងវសិ័យអប់រ ំ សាលានរៀនម្តូវធានាបាននូវនិរនតរភាពម្នដំនែើ រការ 
និងធានាសុវតថិភាពសុខភាព ររួទងំសុខភាពផៃូវចិតត សម្មាប់បុរគ ិកអប់រ ំ និងសិសានុសិសស។ ដូចននេះ 
សាលានរៀនម្តូវ៖ 

១) បនងកើតរែៈករមការសុខភាពសិកានៅតារសាលានរៀន 

២) ណក រអនហដាា រចនាសរព័នធសុខភាពដូចជា នរៀបចំបនែប់សុខភាពសតង់ដា បរសិាថ នសាលានរៀន
ម្បតង សាលាសាអ តគម នសំរារ 

៣) ន ើកករពស់ការនម្បើម្បាស់ទឹកសាអ ត និងអនារ័យ នតត តន ើទឹកទទួ ទន កណនៃងលាងម្ដ 
បងគន់អនារ័យ ការ ក់មា៉ោ ស និងការរការមាៃ ត 

៤) ន ើកករពស់អាហារូបតថរភ នដាយនតត តន ើសុវតថិភាពចំែើ អាហារ ការផត ់អាហារតារសាលា
នរៀន និងការផត ់អាហារូបករែ៍ដ ់សិសសម្កើម្ក 
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៥) អប់រអំំពើសុខភាពសិកា និងរនៃងម្បម្កតើភាពថ្មើ នដាយអនុវតតតារខៃឹរសាររបស់ករមវធិ្ើ
សិការុខវជិាា សុខភាពសិកា និងការហាត់ម្បាែ និងន ងកើទា។ 

អាទ្ិភារស្លូទ្ី៤៖ ការជំរញុ និងសលើរទ្លរចិតរការចូលរមួ្របសម់ាតាបិតា អនរអាណា
រាបាល និងសហគម្ន៍រនងុការអប់រ ំ ព្សបតាម្ពារយសស្ារ ភារជានដគូ រដឋ និង  
សហគម្ន៍ សដើម្បកីារអប់រ ំ

− នចញនគ ការែ៍ឱ្យសាលានរៀនអាចបនងកើត “រូ និធិ្សរធ្រ៌” នដើរបើនម្បើម្បាស់ថ្វកិាបដិភារ
ពើមាតាបិតាសិសសសម្មាប់គមំ្ទដ ់ការបណនថររុខវជិាា ថ្មើៗ ក៏ដូចជាការនរៀបចំករមវធិ្ើជួយសិសស
នរៀនយតឺ ការបនងកើតកៃឹបសិកា នៅតារសាលាណដ មានសកាត នុព  ម្ពរទងំកាត់បនថយ    
ការបនម្ងៀនរួរ។ 

− ដាក់នចញនគ នយបាយនដើរបើជំរុញ “ភាពជាម្ដរូសាធារែៈនិងសហររន៍កាុងការអប់រ”ំ 
នដាយចាប់នផតើរអនុវតតនៅតារសាលានរៀនរំរូ និងនរៀបចំនសចកតើណែនាអំនុវតតនៅម្រប់ម្រឹេះសាថ ន
សិការរួទងំនរៀបចំយនតការថ្នា ក់ជាតិចុេះជួយជំរុញនៅទូទងំម្បនទស កាុងនគ នៅផសពវផាយ
ឱ្យបានទូ ំទូលាយ និងបំផុសសាម រតើចូ ររួ ជាពិនសសការបនងកើតទំនាក់ទំនង អរវាងមាតា
បិតាសិសស និងម្រូបនម្ងៀន  នដើរបើផត ់ព័ត៌មាន និងជួយគា នៅវញិនៅរកអំពើការអប់រសំិសស។ 

− ន ើកទឹកចិតតឱ្យសហររន៍ចូ ររួកាុងការសាងសង់ និងជួសជុ អគរសិកា នដាយកំែត់   
អាទិភាពថ្វកិាជាតិនៅន ើការសាងសង់ផែេះម្រូ នៅតំបន់ដាច់ម្សយា  និងជួបការ ំបាក។ 

អាទ្ិភារទ្ី៥៖ ការអប់រឌំ្ីជីថល 

នៅកាុងដំណ្តក់កា កូវ ើដ ករពុជាបាននដើរនៅរុខ ១០ឆ្ា រុំនកា កំែត់ កាុងការនម្បើម្បាស់             
បនចចកវទិាកាុងវសិ័យអប់រ។ំ ម្រូបនម្ងៀនបានខិតខំនរៀនពើការនម្បើម្បាស់បនចចកវទិា នដើរបើបនម្ងៀនសិសសនៅ
នព សាលាម្តូវបានតអ កដំនែើ រការជាបនណ្តត េះអាសនា។ ដូចននេះ ម្កសួងនឹងបនតន ើកករពស់ការអប់រ ំ       
ឌ្ើជើថ្  តាររយៈ ៖ 

១) ន ើកករពស់អកខករមឌ្ើជើថ្ ៖ បស្រញ្ហា បអកខរករមឌ្ើជើថ្  នៅកាុងករមវធិ្ើសិកានៅកម្រិតរធ្យរ
សិកា និងម្រឹេះសាថ នបែតុ េះបណ្តត  ម្រូ។ 

២) ន ើកករពស់ការអប់រឌំ្ើជើថ្ ៖ បនតអនុវតតរុខវជិាា ឌ្ើជើថ្  ដូចជាការសរនសរកូដ ការផ ិត     
រនុសសយនត ។ ។ នៅសាលានរៀនជំនាន់ថ្មើ និងដាក់ឱ្យអនុវតតនៅតារវទិា ័យធ្នធាន      
វទិា ័យចំនែេះទូនៅនិងបនចចកនទស និងវទិា ័យណដ មានសកាត នុព  នដាយសហការ
ជារួយម្រឹេះសាថ ន ឧតតរសិកា និងណផាកឯកជន។  

៣) កសាងជំនាញណផាកឌ្ើជើថ្ នៅកម្រិតឧតតរសិកា៖ បនងកើតករមវធិ្ើបែតុ េះបណ្តត  ជំនាញ       
ឌ្ើជើថ្  នៅតារម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាណដ មានម្សាប់ នដាយផត ់អាហារូបករែ៍ដ ់ការ     
បែតុ េះបណ្តត   សាស្រសាត ចារយណផាកឌ្ើជើថ្ នៅនម្ដម្បនទស ការបនងកើតអាហារូបករែ៍ណផាក     
បនចចកវទិាឌ្ើជើថ្ ដ ់ និសសតិនឆាើរ នដាយសហការជារួយណផាករដា និងណផាកឯកជន។ 



58 

 

៤) នធ្វើបចចុបបនាករមនទពនកាស យជំនាញឌ្ើជើថ្ ៖ សហការជារួយម្កសួង ម្ដរូ ម្កុរហ ុន ក់ព័នធ។ 

៥) គមំ្ទដ ់វទិាសាថ នបនចចកវទិារឺរ ើររយខាងណផាកឌ្ើជើថ្ ៖ ផត ់ថ្វកិាគមំ្ទ និងអាហារូបករែ៍
ដ ់ វទិាសាថ នបនចចកវទិារើរ ើររយ កាុងការបែតុ េះបណ្តត  ជំនាញឌ្ើជើថ្ ។ 

- ម្កសួងនឹងនរៀបចំបនងកើតបនែប់នរៀនឌ្ើជើថ្ នៅតារសាលានរៀន នដាយបំ ក់សមាភ រអបបបរមា 
ររួមាន LCD Projector/ Smart TV, Smartboard, អុើននធ្ើែិត 

- ម្កសួងនឹងជំរុញការអនុវតតការនរៀននិងបនម្ងៀនភាសាអង់នរៃសនៅបឋរសិកា នដើរបើធានាថ្ន
សិសសថ្នា ក់ទើ៤-៦ បានសិកាភាសាអង់នរៃសម្សបតារករមវធិ្ើសិកា   

- ម្កសួងនឹងផត ់ការអប់រចំំនែេះដឹងជារូ ដាា នម្រឹេះ សម្មាប់ការអប់រនំដាយនឆៃើយតបជារួយ     
យុរគសរ័យ បនចចកវទិា តាររយៈការនធ្វើកំណែទម្រង់សាលានរៀន និងកំណែទម្រង់ការបែតុ េះ-   
បណ្តត  ម្រូ នដាយនធ្វើ យា៉ោ ងណ្តឱ្យភារើ ក់ព័នធទងំអស់មានសរតថភាពខពស់ណផាកបនចចកវទិា 
និងការអនុវតតវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន នដាយនម្បើម្បាស់បនចចកវទិាដូចជា ការផត ់សមាភ រៈឧបនទស 
និងការបែតុ េះបណ្តត  ដ ់ម្រូ កាុងការ នម្បើម្បាស់បនចចកវទិាព័ត៌មាន កាុងការបនម្ងៀនសិសស។ 

- ម្កសួងនឹងបនងកើនបរសិាថ នសរម្សបសម្មាប់ការអប់រឌំ្ើជើថ្  ណដ ររួមាន៖ 

១) ម្បព័នធម្រប់ម្រងការសិកា(LMS)៖ ម្បព័នធម្រប់ម្រងការសិកាផត ់ការអប់រនំអទបចិម្តូនិក 
នដាយនម្បើ ម្បាស់ករមវធិ្ើ Apps បនែប់នរៀនសិបបនិរមិត (Virtual) និងមានបនែប់ពិភាកា ដំែរ
ភាា ប់នវបសាយ (Weblinks) បណ្តា  ័យ ម្បតិទិន និងធ្នធានសិកានផសងនទៀត។ ករមវធិ្ើ     
កំុពយូទ័រណបប Apps ណដ មានផែុកនូវខៃឹរសារឌ្ើជើថ្  ជាវ ើនឌ្អូនរនរៀនម្រប់រុខវជិាា  និង        
ម្រប់កម្រិតថ្នា ក់នរៀន។ 

២) ម្បព័នធម្រប់ម្រងការសិកាតែ  ់ខៃួន(PLS)៖ ឧបករែ៍គមំ្ទដ ់ការសិកាតែ  ់ខៃួន នដាយ
សិសសអាចទញយកខៃឹរសារឌ្ើជើថ្  ជាអតថបទ បទបងាា ញ PowerPoint ឬវ ើនដអូ នដើរបើរកា
ទុកកាុងឧបករែ៍នអទបចិម្តូនិកតែ  ់ខៃួនទុកសម្មាប់សិកានៅកណនៃងណ្តនិងនព ណ្ត ណដ 
ខៃួនចង់នរៀន។ 

៣) ការសិកាកាុងថ្នា ក់នរៀនបស្រញ្ហច ស (Flipped Classroom)៖ សិសសអាចនម្បើម្បាស់ខៃឹរសារ      
នរនរៀន បទបងាា ញណដ ម្រូបានថ្តជាវ ើនដអូ និងធ្នធានសិកានអទបមិ្តូនិកដ៏ម្ទនទៀត ណដ 
ទទួ បានតារអិុននធ្ើែិត និងយូធូ្ប នដើរបើសិកាម្សាវម្ជាវនរនរៀននៅផែេះ នៅតារន បឿន
ណដ ខៃួនចង់។ នៅកាុងថ្នា ក់នរៀន ម្រូមានតួនាទើជាអាកសម្របសម្រួ ការពិភាកា ការនធ្វើ
ពិនសាធ្ន៍ ផត ់ការគមំ្ទ និងរតិម្ត ប់។  

៤) ការណក រអនវទិកាឌ្ើជើថ្ ៖ ការណក រអនវទិកាឌ្ើជើថ្ ណដ មានម្សាប់របសម់្កសួងអប់រ ំ យុវជន 
និង កើឡាឱ្យបានកាន់ណតម្បនសើរ និងការផ ិតវ ើនដអូបនម្ងៀនណដ ចាបំាច់បណនថរនទៀត។ 

៥) ការបនងកើតបនែប់ឌ្ើជើថ្ តារម្រឹេះសាថ នសិកា៖ បនងកើតបនែប់រួយសម្មាប់ការសិកាពើចមាៃ យ 
និងការសិកាតារម្បព័នធនអ ចិម្តូនិក។ 
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៦) ការអភិវឌ្ឍសរតថភាព៖ អភិវឌ្ឍសរតថភាពសាលានរៀន រែៈម្រប់ម្រង និងបុរគ ិករដាបា  
នដើរបើជួយគមំ្ទដ ់ការអប់រឌំ្ើជើថ្  និងការគមំ្ទដ ់ការបំប៉ោនសិសស នដើរបើឱ្យពួកនរ       
អាចនរៀនតារណបបឌ្ើជើថ្ ។ 

៧) ការអនុវតតវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនថ្មើ៖ ការអនុវតតវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀនទំននើប នដើរបើន ើកករពស់បំែិន     
សតវតសទើ២១ ជារួយម្បព័នធម្នការសិកាតារណបបចម្រុេះ (Blended Learning) ឬ ណដ 
ផារភាា ប់ជារួយម្បព័នធម្រប់ម្រងការសិកា (Learning Management System)។ 

អាទ្ិភារទ្ី៦៖ ការបសងកើតម្ជឈម្ណឌ លឧតរម្ភារសៅព្គលះសាា នឧតរម្សរិា 

កំណែទម្រង់នៅឧតតរសិកា នឹងធានាបាននូវការបែតុ េះធ្នធានរនុសសសម្មាប់បនម្រើដ ់ការអភិវឌ្ឍ
សងគរ-នសដាកិចចករពុជា កាុងននាេះ៖ 

១) ម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាម្តូវនតត តន ើការពម្ងឹងអភិបា កិចច, ការន ើកករពស់រុែវុឌ្ឍសិាស្រសាត ចារយ 
ឱ្យមានសញ្ហា បម្តថ្នា ក់បរញិ្ហា បម្តជាន់ខពស់ និងថ្នា ក់បែឌិ ត 

២) កសាងណផនការយុទធសាស្រសតម្រប់ម្ជុងនម្ជាយ កាុងការជំរុញការសិកា ការបែតុ េះបណ្តត   និង
កសាង ជំនាញណផាកឌ្ើជើថ្ នៅថ្នា ក់ឧតតរសិកា និងនៅម្រប់កម្រិតបែតុ េះបណ្តត  បនចចកនទស
និងវជិាា ជើវៈ ម្ពរទងំជំរុញការណក រអករមវធិ្ើសិកា នដើរបើបនសុើគា រវាងតម្រូវការជំនាញ និង    
ការបែតុ េះបណ្តត   

៣) នរៀបចំ និងអនុវតតករមវធិ្ើ និង/ឬ រំនិតផតួចនផតើរ ថ្នា ក់ជាតិ កាុងការអភិវឌ្ឍ និងការបែតុ េះបណ្តត   
ធ្នធានរនុសសណដ មាននទពនកាស យឌ្ើជើថ្  ររួមានជាអាទិ៍ ការបនងកើតរូ និធិ្ថ្នា ក់ជាតិ 
សម្មាប់ផត ់អាហារូបករែ៍ន ើណផាកបនចចកវទិាឌ្ើជើថ្  ទងំកាុង និងនម្ដម្បនទស នដាយ
នកៀរររការនធ្វើសហហរិញ្ាបបទនពើវសិ័យសាធារែៈ វសិ័យឯកជន និងម្រឹេះសាថ នសិកា និង      
បែតុ េះបណ្តត   

៤) នរៀបចំ និងនធ្វើបចចុបបនាភាពជានទៀងទត់នូវនទពនកាស យជំនាញ និងការបែោុ េះរំនិតថ្មើ នដាយ
ណផអក ន ើតម្រូវការជំនាញថ្មើ (New skills Requirement) 

៥) ជំរុញសករមភាពម្សាវម្ជាវ និងអភិវឌ្ឍន៍ ម្ពរទងំនវានុវតតន៍ណផាកឌ្ើជើថ្  នៅតារបណ្តត  
សាក វទិា ័យ ម្រឹេះសាថ នបែតុ េះបណ្តត  បនចចកនទសនិងវជិាា ជើវៈ វទិាសាថ ននិងរជឈរែឌ   
ម្សាវម្ជាវនានា តាររយៈការចងម្កងជាម្បព័នធនូវបណ្តត សាថ ប័ន-ម្រឹេះសាថ នម្សាវម្ជាវ 

៦) កសាងម្កបខែឌ ភាពជាម្ដរូជារួយនឹងវសិ័យឯកជនកាុងការជំរុញ និងការអភិវឌ្ឍការងារ
ម្សាវម្ជាវ និងអភិវឌ្ឍន៍ និងនវានុវតតន៍ ររួមានជាអាទិ៍ ការនរៀបចំឱ្យមានបែតុ េះរជឈរែឌ  
ម្សាវម្ជាវ និងនវានុវតតន៍ឌ្ើជើថ្  នដើរបើជំរុញការតៃ ស់បតូរទិនាន័យ, ព័ត៌មាននិងចំនែេះដឹង    
រួបផសនឹំងការនរៀបចំ រូ និធិ្ថ្វកិាគមំ្ទ តាររយៈយនតការភាពជាម្ដរូរវាងរដា និងឯកជន។ 
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យុទធសាស្រសតកំណែទម្រង់ការអប់រឧំតតរសិកានឆ្ព េះនៅរកឧតតរភាព  

១. ការនធ្វើទំននើបករមករមវធិ្ើសិកា, វធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន និង វធិ្ើសាស្រសតវាយតម្រៃ 

− បនតណក រអរុែភាពម្នការបនម្ងៀន និងការនរៀន ន ើរុខជំនាញណផាកវទិាសាស្រសត បនចចកវទិា       
វសិវករម សិ បៈ និងរែិតវទិា និងកសិករម នៅតារម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាសាធារែៈ និង
ម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាឯកជន   តាររយៈការនធ្វើទំននើបករមករមវធិ្ើសិកា, វធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀន និងវធិ្ើ
សាស្រសតវាយតម្រៃ ទធផ សកិា។ 

− នរៀបចំម្កបខែឌ អភិវឌ្ឍករមវធិ្ើសិកា នដើរបើជួយម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាកាុងការនរៀបចំ និងអនុវតត     
ករមវធិ្ើសិកាឱ្យបានម្តឹរម្តូវ និងធានាបាននូវរុែភាពម្នការអប់រនិំសសតិឱ្យមានចំនែេះដឹង និង
ជំនាញ និងជាព រដា អពិតម្បាកដ ម្សបតារសតង់ជាតិ និងអនតរជាតិ តាររយៈ៖ ១).ការនធ្វើ    
ទំននើបករម និងការអនុវតតករមវធិ្ើសិកាតារណបបការអប់រណំផអកន ើ ទធផ  (Outcome-based 
Education) នដើរបើនឆៃើយតបនឹងតម្រូវការទើផារការងារ និងការអភិវឌ្ឍនសដាកិចច-សងគរ នដាយ
បញ្ចូ  នូវបញ្ាតិតនសដាកិចចម្បតង, ២).ការនធ្វើទំននើបករម និងការអនុវតតវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀននិងនរៀន
តារណបបរនម្មាង/តារណបបរេិះរក (Project-based/inquiry-based learning approaches) 
ជារួយនឹងការន ើកករពស់ការនម្បើម្បាស់បនចចកវទិាឌ្ើជើថ្ , ៣).ការណក រអវធិ្ើសាស្រសតវាយតម្រៃ
 ទធផ សិកាម្សបតារការអប់រណំផអកន ើ ទធផ  និងវធិ្ើសាស្រសតបនម្ងៀននិងនរៀនតារណបប
រនម្មាង/តារណបបរេិះរក។ 

− បនតន ើកករពស់បំែិនសហម្រិនភាព តាររយៈរជឈរែឌ  ភាា ស់វជិាា ធុ្រកិចច និងរជឈរែឌ      
ឧតតរភាព ។ 

២. ការន ើកករពស់សរតថភាពម្សាវម្ជាវ និងនវានុវតតន៍  

− បនតកសាងសរតថភាពម្នការម្សាវម្ជាវ និងនវានុវតតន៍ ណដ នឆៃើយតបនឹងតម្រូវការរបស់ទើផារ,    
សហររន៍ និងការអភិវឌ្ឍនសដាកិចច-សងគរ តាររយៈការផត ់រូ និធិ្វនិិនយារដ ់ម្រឹេះសាថ នឧតតរ
សិកានគ នៅ និង កខខែឌ ចាបំាច់សម្មាប់ផ ិតភសតុតាងម្សាវម្ជាវវទិាសាស្រសត នដើរបើគមំ្ទ
ផ ិតផ  និង ផ ិតផ រំរូណដ នចញពើការម្សាវម្ជាវសម្មាប់ឧសាហករម/វសិ័យអាទិភាព។  

− នម្បើម្បាស់រូ និធិ្ម្សាវម្ជាវ នដើរបើកសាងថ្នា  អាកម្សាវម្ជាវវយ័នកមង ។ 

− អភិវឌ្ឍសតង់ដាទសសនាវដតើម្សាវម្ជាវនៅឧតតរសិកាណដ មានសកាត នុព  ឱ្យទទួ បានសតង់ដា     
អាសា ន និងអនតរជាតិ (ASEAN Citation Index and Scopus)។ 

− នរៀបចំយនតការកាុងការផត ់រូ និធិ្ម្សាវម្ជាវដ ់ម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកា និងម្កបខ័ែឌ រតិយុតត
សម្មាប់ការនធ្វើ ែិជាករមន ើផ ិតផ ម្សាវម្ជាវនដើរបើរកចំែូ  ។  

− បនតគមំ្ទម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកា កាុងការនធ្វើឱ្យម្បនសើរន ើងនូវរនែើរពិនសាធ្ន៍ម្សាវម្ជាវឱ្យទទួ បាន
សតង់ដាជាតិ និងសតង់ដាអនតរជាតិ (ISO) នដើរបើផត ់នសវាសតង់ដានតសតផ ិតផ  ។ 
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− នរៀបចំនគ ការែ៍ណែនាសំម្មាប់ការបនងកើតរជឈរែឌ  ឧតតរភាព ។ 

− នរៀបចំនវទិកាជារួយម្ដរូ ក់ព័នធនដើរបើផសពវផាយ និងនកៀរររការវនិិនយារន ើសាា ម្ដ និង ទធផ 
ម្សាវម្ជាវ ។  

៣. ការណក រអសរធ្រ៌ និង រុែភាព 

− ជួសជុ និងសាងសង់អគរសិកា(បនែប់នរៀន) នដើរបើបនងកើនចំនួននិសសតិចូ នរៀននៅឧតតរ  
សិកា។ 

− ជួសជុ  និងសាងសង់អននតវាសិកដាា នសម្មាប់និសសតិនារ ើ និងនិសសតិរកពើម្រួសារម្កើម្ក ។ 

− ណក រអ និងកសាងនហដាា រចនាសរព័នធ (បណ្តា  ័យ, បនែប់ពិនសាធ្ន៍) ចាបំាច់សម្មាប់ការបនម្ងៀន 
និងការនរៀនតារណបបរនម្មាង/តារណបបរេិះរក និង ការម្សាវម្ជាវ និងនវានុវតតន៍ ។ 

− បនត និងពម្ងើកការអនុវតតបណ្តត ញសាក វទិា ័យសាយប័រករពុជា ជារួយម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកា
សាធារែៈ និងឯកជន ។ 

− បនតអនុវតតនគ ននយាបាយផត ់អាហារូបករែ៍ដ ់និសសតិរកពើម្រួសារម្កើម្ក, និសសតិនារ ើ និង 
និសសតិមានពិការភាពឱ្យបានបនតការសិកានៅឧតតរសិកា។ 

− អនុវតតករមវធិ្ើភាពជាម្ដរូម្នការអប់រសំែើរ (STEAM) រវាងរធ្យរសិកា និង ឧតតរសិកានដើរបើន ើក
ករពស់សរតថភាព និង  ទធភាពរបស់សិសសបនតការសិកានៅឧតតរសិកា។ 

៤. ការន ើកករពស់អនតរជាតូបនើយក៍រមឧតតរសិកា 

− បនតអនុវតតករមវធិ្ើច ័តនិសសតិអនតរជាតិអាសុើ (ASIAN International Mobility Students, AIMS) 
ជារួយបណ្តត សាក វទិា ័យម្នម្បនទសកាុងតំបន់។ 

− បនតគមំ្ទដ ់ម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាកាុងការម្បតិបតតិករមវធិ្ើភាពជាម្ដរូជារួយសាក វទិា ័យ
កាុងតំបន់ និង ពិភពនលាកនដើរបើពម្ងើករមវធិ្ើអនតរជាតិ។ 

− គមំ្ទម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាកាុងការនរៀបចំ និងម្បតិបតតិករមវធិ្ើសិកានដើរបើបានការទទួ សាគ  ់
រុែភាពកម្រិតតំបន់/អនតរជាតិ។ 

៥. ការនធ្វើទំននើបករមម្បព័នធអភិបា កិចចសាថ ប័ន 

− ផត ់ការគមំ្ទបនចចកនទសដ ់ម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកានដើរបើនរៀបចំ និងអនុវតតណផនការយុទធសាស្រសត        
រយៈនព ណវង និងការពិនិតយតារដាន និងវាយតម្រៃណផអកន ើ ទធផ ។ 

− បនតផត ់ការគមំ្ទដ ់ម្រឹេះសាថ នឧតតសិកាកាុងការម្បតិបតតិម្បព័នធម្រប់ម្រងការម្សាវម្ជាវ, ម្បព័នធ     
ឌ្ើជើថ្ ម្រប់ម្រងទិនាន័យ, ម្បព័នធម្រប់ម្រងធ្នធានរនុសស, ម្បព័នធម្រប់ម្រងហរិញ្ាវតថុ, នគ -
ការែ៍ណែនាសំតើពើការសិកានិសសតិនម្កាយបញ្ច ប់ការសិកា និងម្បព័នធគមំ្ទនផសងៗនទៀត ។  
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− នធ្វើទំននើបករមម្បព័នធម្រប់ម្រងទិនាន័យឧតតរសិកាតារណបបឌ្ើជើថ្  និងការផត ់នសវាករម     
តារម្បព័នធឌ្ើជើថ្  នដើរបើបនងកើនន បឿន និងម្បសិទធភាពការងារ។ 

− នរៀបចំ និងអនុវតតណផនទើបងាា ញផៃូវសម្មាប់ឧតតរសិកា នដើរបើផ ិតរូ ធ្នរនុសសនឆៃើយតបនៅ
នឹងយុទធសាស្រសតបញ្ច នកាែ។ 

− នរៀបចំនគ ននយាបាយកាុងការពម្ងឹងអភិបា កិចចម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកា។ 

៦. ការពម្ងឹងការអនុវតតម្បព័នធធានារុែភាពអប់រមំ្ផែកាុង 

− បនតជួយម្រឹេះសាថ នឧតតរសិកាទងំរដា និងឯកជនអនុវតតម្បព័នធធានារុែភាពអប់រកំម្រិតករមវធិ្ើ
សិកា និង កម្រិតម្រឹេះសាថ នសិកា។ 

− នរៀបចំនគ ការែ៍ណែនាសំម្មាប់ការអនុវតតម្បព័នធធានារុែភាពអប់រមំ្ផែកាុង។ 

− នធ្វើកិចចសហម្បតិបតតិការភាពជាម្ដរូជារួយបណ្តត ញសាក វទិា ័យអាសា ន (ASEAN 
University Network, AUN) /សាថ ប័នតំបន់/សាក វទិា យ័អនតរជាតិ នដើរបើកសាងសរតថភាព
ឧតតរសិកាករពុជាឱ្យមានការទទួ សាគ  ់រុែភាពកម្រិតតំបន់/អនតរជាតិ។   

៧. ការអភិវឌ្ឍសរតថភាព 

− បនតបនងកើនរុែវុឌ្ឍកិម្រិតបែឌិ តសម្មាប់បុរគ ិកអប់រនំៅឧតតរសិកា។ 

− បនតណក រអសរតថភាពម្រូបនម្ងៀននៅឧតតរសិកានដើរបើអនុវតតទំននើបករមករមវធិ្ើសិកា, វធិ្ើសាស្រសត
បនម្ងៀន និងវធិ្ើសាស្រសតវាយតម្រៃ ទធផ សិកា។ 

− ណក រអសរតថភាពរស្រនតើម្បតិបតតិនដើរបើបនងកើនរែននយយភាព, តមាៃ ភាព និងម្បសិទធភាពការងារ    
តាររយៈការអនុវតតម្បព័នធអភិបា កិចចទំននើប ។ 

អាទ្ិភារទ្ី៧៖ ការរសាងព្បរ័នធ និងការអភិវឌ្ឍសម្តាភារ 

ម្បព័នធអប់រមំ្តូវមានភាពធ្ន់ និងភាពរស់រនវ ើកកាុងការកំែត់អាទិភាពទងំណផាកចំណ្តយ និងការបំនពញ
ការងារ នដាយមានកំែត់ជាសរិទធករមចាស់លាស់។ ឈរន ើរូ ដាា នននេះ ម្កសួងនឹកដាក់ឱ្យអនុវតត     
អភិម្ករសតើពើ ការម្រប់ម្រងនតត តន ើ ទធផ នឆ្ព េះនៅរកការនដាេះម្សាយបញ្ហា ជា កខែៈម្បព័នធ និងតារណបប
អនុវសិ័យ, ការពម្ងឹងម្បព័នធម្រប់ម្រងអប់រ ំ នដាយម្តូវររួបញ្ចូ  គា នូវការពិនិតយន ើងវញិរុខងារនិងភារកិចច, 
ការនរៀបចំណផន ការម្បចាឆំ្ា ,ំ ការអនុវតតរនៃងអាជើព, ការអភិវឌ្ឍសរតថភាព និងការពិនិតយតារដាននិង   
វាយតម្រៃ។ ការពម្ងឹង ការអនុវតតកំណែទម្រង់ការម្រប់ម្រងធ្នធានរនុសស នដាយម្តូវនតត តន ើការបែតុ េះ-   
បណ្តត  វជិាា ជើវៈជាម្រូបនម្ងៀន, ភាពជាអាកដឹកនា ំ និងម្រប់ម្រង និងជាអាកម្សាវម្ជាវ និងវាយតម្រៃ,         
ការណក រអម្បព័នធន ើកទឹកចិតត និងការផត ់ឱ្កាសសម្មាប់ការអភិវឌ្ឍរនៃងអាជើព ក៏ដូចជាការទទួ សាគ  ់
អាកជំនាញអប់រ ំតាររយៈការន ើកករពស់ការម្បណ្តងំម្បណជង, ការវាយតម្រៃនាយកសាលា អ ម្រូបនម្ងៀន អ 
ម្រូបនម្ងៀន អភាសាណខមរ និងរែិតវទិាថ្នា ក់ដំបូង និងសាលានរៀនសាអ តជានដើរ នដាយនម្បើម្បាស់ម្បព័នធ       
រងាវ យតម្រៃការបំនពញការងារម្បចាឆំ្ា  ំ និងការពម្ងឹងម្បព័នធនិងតៃ ស់បតូររនបៀបនធ្វើការ នដាយណម្បកាៃ យ        
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ឧតតមានុវតតន៍ម្នការអនុវតតរនម្មាងនានា រកជាការពម្ងឹងម្បព័នធ និងការនរៀបចំនគ ននយាបាយ និង    
នគ ការែ៍ណែនា។ំ 

អាទ្ិភារទ្ី៨៖ ការអភិវឌ្ឍការអប់រកំាយ និងរីឡា 

− ម្កសួងបនតន ើកករពស់វសិ័យកើឡា នដើរបើកសាងរនុសសម្រប់រូបឱ្យមានសុខភាព និងសុខុមា ភាព 
 អ, កាយសរបទមារួំន, ឆនែៈនមាេះរុត, អំែត់ពាយារ, មានវន័ិយ, មានសាម រតើម្កុរ, រំនិត
ម្ចាម្បឌិ្ត, និងមានការតស ូសវិតសាវ ញ សំនៅដនែោើ របាន ទធផ  អម្បនសើរ កាុងការម្បកួត
កើឡាន ើឆ្កអនតរជាតិ និងមាន ជើវភាពរស់នៅម្សបតារ កយនសាៃ ក “កើឡារស់ម្បកបនដាយ
សុខដុរររនាកាុងសងគរនម្ការ រៃប់សនតិភាព” ម្ពរទងំបនតជំរញុច នា “យុវជនមាា ក់នចេះកើឡា
រួយម្បនភទយា៉ោ ងតិចម្បចាជំើវតិ”។ 

− ម្កសួងជំរុញការអនុវតតកំណែទម្រង់សុើជនម្ៅវសិ័យអប់រកំាយ និងកើឡា តាររយៈការពម្ងឹង     
ការម្រប់ម្រងវសិ័យអប់រកំាយ និងកើឡា, ការពម្ងឹងយនតការណដ មានម្សាប់ ររួទងំការអភិវឌ្ឍ
នហដាា រចនាសរព័នធ កើឡា ការបែតុ េះបណ្តត  ធ្នធានរនុសស និងការន ើកទឹកចិតត ណដ ជាកតាត
ចរបងកាុងការបនងកើនម្បសិទធភាព និងរុែភាពម្នការនម្តៀរខៃួនរបស់អតតព ិក, និងការពម្ងឹង
រុែភាពម្នការម្បកួតម្រប់កម្រិត តាររយៈការពម្ងឹងសហព័នធកើឡាជាតិ ការពម្ងឹងការអនុវតត
ករមវធិ្ើអប់រកំាយ និងកើឡាកាុងនមា៉ោ ងសិកា ការពម្ងឹងការអនុវតតករមវធិ្ើកើឡានម្ដនមា៉ោ ងសិកា។ 

− ម្កសួងជំរុញការន ើកទឹកចិតត និងបែតុ េះវបបធ្រ៌អប់រកំាយ និងកើឡា ដ ់ម្បជាជនឱ្យយ ់ដឹង
អំពើសារៈសំខាន់ម្នការហាត់ម្បាែ និងន ងកើឡាជាម្បចា ំ នដើរបើសុខភាពផារភាា ប់នៅនឹង  
កិចចការសងគរ វបបធ្រ៌ ឈាននៅចូ ររួ ុបបំបាត់ភាពអសករមនផសងៗកាុងសងគរ នដើរបើឱ្យ    
ម្បជាជនរស់នៅម្បកបនដាយ ភាពសុើវ ិ័យ និងសុខដុរនើយករមកាុងសងគរ។ 

២.២ អនររាគម្នប៍ញ្ញា ឆ្្ងវិសយ័ 

២.២.១ ការអប់រនំក្ៅក្បព័នធ និងការអប់រនំពញម្យួជីវែិ 
- ការតក្បកាា យម្ជឈម្ែឌ លសិរាសហគម្ន៍នៅជាម្ជឈម្ែឌ លសិរានពញមួ្យជីវែិ  
- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពម្ស្តនតីអប់រនំក្ៅក្បព័នធ និងសម្ែថភាពក្គូបនក្ងៀនជាប់រិច្ចសនាអប់រនំក្ៅក្បព័នធ 
- ការសក្ម្បសក្មួ្លអនតរវសិយ័ ន ីម្បអីនុវែតនគលននយបាយសតីពី ការអប់រនំពញមួ្យជីវែិ។ 

២.២.២ រំតែទក្ម្ង់រ ាបាលសាធារែៈ 
- ការពិនិែយ និងតរសក្មួ្លន ងីវញិនូវនគលការែ៍ច្ាប់ និងលិខិែបទោា នគែិយុែតសតីពី            
ការក្គប់ក្គងបុគគលិរអប់រ ំ

- ការអនុម័្ែ និងោរ់ឱ្យអនុវែតក្របខែឌ យុទាសាស្តសតសតីពី ការក្គប់ក្គងក្គូបនក្ងៀនជាប់រិច្ចសនា 
- ការនរៀបចំ្នគលការែ៍តែ សំតីពីការក្គប់ក្គងបុគគលិរអប់រថំាន រ់ជាែិ និងថាន រ់នក្កាម្ជាែិ 
(បុគគលិរអប់រ ំនផ្ារនៅរ ាបាលថាន រ់នក្កាម្ជាែិ) 

- ការពក្ងឹងក្បសិទធភាពននការតបងតច្រតផ្នការក្របខ័ែឌ ក្បចំ្ ន  ំនិងការអនុវែតនគលការែ៍សតីពី 
ការក្ប ងចូ្លក្របខ័ែឌ ក្គូបនក្ងៀន 
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- ការនរៀបចំ្នគលការែ៍តែ  ំរនុងការពក្ងាយនិងតា ស់បតូរទីរតនាងរបស់ក្គូបនក្ងៀន ន ីម្ប ី        
នោោះក្សាយបញ្ញា នលីស និងខវោះក្គូបនក្ងៀន 

- ការនោោះក្សាយរងវោះក្គូបនក្ងៀនមុ្ខវជិាា បំែិនជីវែិ និងរងវោះក្គូបនក្ងៀនអប់របំនច្ចរនទស 
- ការនក្បីក្បាស់ទិននន័យ និងក្បព័នធ HRMIS ន ីម្បនីក្គងែក្មូ្វការក្គូបនក្ងៀនរក្មិ្ែសាលានរៀន និង
រាជធានី នខែត 

- ការពក្ងាយក្គូបនក្ងៀន និងការពក្ងាយក្គូន ងីវញិ 
- ការអនុវែតតផ្នការអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈក្គូបនក្ងៀនជាក្បច ំ
- ការសិរា និងរំែែ់ន ងីវញិែំបន់ោច់្ក្សយល និងែំបន់ជួបការលំបារ នោយម្លនការចូ្លរមួ្ពី
ក្រសួងពារ់ព័នធ និងរ ាបាលថាន រ់នក្កាម្ជាែិ 

- ការផ្តល់ក្បារ់ឧបែថម្ភែំបន់ជួបការលំបារ និងោច់្ក្សយល  
- ការអនុវែតក្បព័នធនលីរទឹរចិ្ែតតផ្ែរនលីសមិ្ទធរម្ម  
- ការអនុវែតក្បព័នធរងាវ យែនម្ាការបំនពញការងាររបស់បុគគលិរ 
- ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីអភិវឌ្ឍភាពជាអនរ ឹរ  ំនិងក្គប់ក្គងអប់រ ំ
- ការអនុវែតគនាងអាជីពក្គូបនក្ងៀន។ 

២.២.៣ ការងារសំែង់ និងនហោា រច្ សម្ព័នធ 
- ការនរៀបចំ្សតង់ោនហោា រច្ សម្ព័នធសក្ម្លប់ក្គឹោះសាថ នសិរាក្គប់រក្មិ្ែ 
- ការនរៀបចំ្តផ្នទីសិរាសក្ម្លប់ការអភិវឌ្ឍនហោា រច្ សម្ព័នធអប់រ ំ
- ការអភិវឌ្ឍក្បព័នធព័ែ៌ម្លនក្គប់ក្គងនហោា រច្ សម្ព័នធអប់រ ំ
- ការបំពារ់ឧបររែ៍ និងសម្លភ របរកិាខ រឌី្ជីថ្ល នៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា 
- ការនរៀបចំ្បញ្ា ីសារនពីភែឌ ក្ទពយសម្បែតិរ ាតាម្ក្បព័នធបនច្ចរវទិាព័ែ៌ម្លន និងការក្គប់ក្គងបញ្ា ី
សារនពីភែឌ ក្ទពយសម្បែតិរ ា នៅថាន រ់នក្កាម្ជាែិ  

- ការន វ្ីវញិ្ញញ បនបក្ែសម្លគ ល់ម្លច ស់អច្លនវែថុ  
- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពនៅតាម្អងគភាពនក្បីក្បាស់អំពីលិខិែបទោា នគែិយុែត និងនសច្រតីតែ នំលី
ការងារក្គប់ក្គងសម្លភ រ និងក្ទពយសម្បែតិរ ា។ 

២.២.៤ ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសិរា និងនសៀវនៅសិរានគល 
- ការពិនិែយតាម្ោនការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសិរា នៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា  
- ការតបងតច្រ និងក្គប់ក្គងនសៀវនៅសិរានគល នៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា 
- ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសិរា និងនម្ល៉ា ងសិរានពញនលញ នៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរាត លម្លនសកាត នុពល 
- ការនរៀបចំ្ក្រុម្អនរនិពនធ អនរនរៀបនរៀង ក្រុម្ពិនិែយនសៀវនៅសិរានគល 
- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពក្គូបនក្ងៀនឱ្យយល់ ឹងពីរម្មវ ិ្ ីសិរា។ 

២.២.៥ ការងារក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុសាធារែៈរនុងវស័ិយអប់រ ំ
- ការនរៀបចំ្ថ្វកិាន ា្ីយែបនឹងនគលននយបាយ និងអាទិភាព 
- ការអនុវែតថ្វកិាសមិ្ទធរម្មនៅតាម្អងគភាពថ្វកិា 
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- ការនរៀបចំ្តផ្នការក្បែិបែតិក្បចំ្ ន  ំនិងតផ្នការយុទធសាស្តសតថ្វកិា ន ា្ីយែបនឹងនគលននយបាយ 
- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពម្ស្តនតីទទួលបនាុរការងារហរិញ្ញវែថុនៅតាម្អងគភាព និងសាលានរៀន  
- ការអភិវឌ្ឍ និងការនក្បីក្បាស់ក្បព័នធ FMIS រនុងការក្គប់ក្គង និងការនក្គងថ្វកិា 
- ថ្វកិាចំ្ណ្តយច្រនតរបស់ក្រសួង មិ្នទន់ន ា្ីយែបនៅនឹងសូច្ ររនគលនៅ ២០ភាគរយ នន
ចំ្ណ្តយច្រនតថាន រ់ជាែិ 

- ការវភិាគការនក្បីក្បាស់ ការនបីរផ្តល់ និងក្បសិទធភាពននថ្វកិាសាលានរៀន ន ីម្បគីកំ្ទ ល់ការនរៀន 
និងបនក្ងៀន 

- អ្ិការរិច្ចការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុ ន ីម្បធីា ក្បសិទធភាព ស័រតិសិទធិភាព គែននយយភាពសមិ្ទធរម្ម 
ន ា្ីយែបរម្មវ ិ្ ីរំតែទក្ម្ង់ហរិញ្ញវែថុសាធារែៈ ំណ្តរ់កាលទី៤ 

- ពក្ងឹងអភិបាលរិច្ចលែនលីការក្គប់ក្គង ការក្បក្ពឹែតតាម្ការតែ  ំ និងការបំនពញការងារ ន ា្ីយែប 
រម្មវ ិ្ ីរំតែទក្ម្ង់រ ាបាលសាធារែៈ។ 

២.២.៦ ការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់វមិ្ជឈការ និងវសិហម្ជឈការរនុងវស័ិយអប់រ ំ
- ការនរៀបចំ្យនតការគកំ្ទ និងឯរសារបនច្ចរនទសគកំ្ទការងាររំតែទក្ម្ង់វមិ្ជឈការ និងវសិហម្ជឈការ 
- ការនរៀបចំ្នសច្រតីតែ សំតីពី នគលការែ៍ តបបបទ និងនីែិវ ិ្ ីសក្ម្លប់អនុវែតមុ្ខងារអប់រ ំយុវជន 
និងរីឡា ត លបានក្បគល់ និងន វ្ីក្បែិភូរម្មមុ្ខងារគកំ្ទតផ្នររ ាបាលនៅឱ្យរ ាបាលក្រុង ក្សុរ 
ខែឌ  

- ការនរៀបចំ្លរខខែឌ ហរិញ្ញវែថុ លរខខែឌ បនច្ចរនទស និងលរខខែឌ នផ្សងៗនទៀែននការនផ្ារ្នធាន
ម្លនភាា ប់លរខខែឌ  

- ការនរៀបចំ្នីែិវ ិ្ ីរនុងការនផ្ារ្នធានហរិញ្ញវែថុម្លនភាា ប់លរខខែឌ នៅឱ្យរ ាបាលក្រុង ក្សុរ ខែឌ
សក្ម្លប់ អនុវែតមុ្ខងារត លបានក្បគល់ និងន វ្ីក្បែិភូរម្ម 

- ការនរៀបចំ្នីែិវ ិ្ ីន ីម្បរំីែែ់និងនផ្ារក្ទពយសម្បែតិរ ានៅឱ្យរ ាបាលក្រុង ក្សុរ ខែឌ សក្ម្លប់អនុវែត
មុ្ខងារ ត លបានក្បគល់ និងន វ្ីក្បែិភូរម្ម 

- ការនរៀបចំ្នីែិវ ិ្ ី ន ីម្បរំីែែ់ និងនផ្ារបុគគលិរអប់រតំ លបនក្មី្ការងារនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នម្នែតយយ 
សិរាសាធារែៈ ក្គឹោះសាថ នសិរាបឋម្សិរាសាធារែៈ និងម្ជឈម្ែឌ លសិរាសហគម្ន៍ នៅឱ្យ
រ ាបាលក្រុង ក្សុរ ខែឌ   

- ការនរៀបចំ្នគលការែ៍សតពីី ការតា ស់បតូរទីរតនាងបនក្មី្ការងារ និងការនផ្ារក្របខែឌ ក្គូបនក្ងៀន  
- ការនរៀបចំ្នគលការែ៍សតពីី ការតែងតាងំ និងការបញ្ច ប់មុ្ខែំតែង យរ  យររងននក្គឹោះសាថ ន
សិរា ម្នែតយយសិរាសាធារែៈ ក្គឹោះសាថ នបឋម្សិរាសាធារែៈ 

- ការនរៀបចំ្នគលការែ៍សតពីី ការបនងកីែ ការបិទ ការរលំាយបញ្ចូ លគន  ការបំតបរ ការតក្បកាា យ និង
ការក្គប់ក្គងក្គឹោះសាថ នម្នែតយយសិរាសាធារែៈ ក្គឹោះសាថ នបឋម្សិរាសាធារែៈនិងឯរជន និង
ការបនងកីែ និងការក្គប់ក្គងម្ជឈម្ែឌ លសិរាសហគម្ន៍ 

- ការនរៀបចំ្នគលការែ៍ សតពីី គែននយយភាពរវាងក្គឹោះសាថ នសិរាសាធារែៈ រ ាបាលក្រុង ក្សុរ 
ខែឌ  និងក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា។ 
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២.២.៧ ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីរំតែទក្ម្ង់ច្ាប់ និងក្បព័នធយុែតិ្ម៌្  
- បនតនរៀបចំ្ច្ាប់សតីពីការអប់រកំាយ និងរីឡា និងលិខិែបទោា នអនុវែតច្ាប់សតីពីការអប់រកំាយ និង
រីឡា 

- នរៀបចំ្អនុក្រឹែយសតីពី ការក្គប់ក្គងទររោា ន 
- នរៀបចំ្លិខិែបទោា នតក្បកាា យក្គឹោះសាថ នឧែតម្សរិានៅជាក្គឹោះសាថ នសាធារែៈរ ាបាល 
- នរៀបចំ្លិខិែបទោា នគែិយុែតគកំ្ទរំតែទក្ម្ង់វសិ័យអប់រ ំយុវជន និងរីឡានៅតាម្អនុវសិ័យ 
- តរសក្មួ្លក្ពោះរាជក្រឹែយសតីពី លរខនតិរៈនោយត រននក្របខែឌ ក្គូបនក្ងៀនទងំបីរក្មិ្ែ 
- នរៀបចំ្លិខិែបទោា នពារ់ព័នធការនរៀបចំ្និងការក្បក្ពឹែតនៅរបស់ក្គឹោះសាថ នសិរាសាធារែៈក្គប់ 
រក្មិ្ែ 

- នរៀបចំ្លិខិែបទោា នពារ់ព័នធឋា នុក្រម្រ ាបាល និងការក្គប់ក្គងអប់រ ំ
- នរៀបចំ្ក្បកាសសតីពីតបបបទ និងនីែិវ ិ្ ីននការអនុវែតក្រម្សីល្ម៌្វជិាា ជីវៈក្គូបនក្ងៀន 
- នរៀបចំ្ក្បកាសសតីពីនីែិវ ិ្ ីចុ្ោះរិច្ចសនា ឬរិច្ចក្ពម្នក្ពៀង 
- នរៀបចំ្លិខិែបទោា នពារ់ព័នធការក្គប់ក្គងយុវជន និងរុម្លរ។ 

២.៣ ការរព្ងលងព្បរន័ធរិនិតយតាម្ដាន និងវាយតនម្្ 
២.៣.១ ការងារពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ា 

- ការពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ាការអនុវែតរម្មវ ិ្ ី ឬគនក្ម្លងរបស់រ ា និងន គូអភិវឌ្ឍ តាម្ ំណ្តរ់
កាល 

- ការពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ាការអនុវែតថ្វកិាសមិ្ទធរម្មក្បចំ្ ន  ំ
- ការពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ាអាទិភាព និងរម្មវ ិ្ ីរំតែទក្ម្ង់វសិ័យអប់រ ំ
- ការបនងកីនក្បសិទធភាពននយនតការពិនិែយតាម្ោន និងវាយែនម្ារមួ្គន រវាងក្រសួង និងន គូពារ់ព័នធ 
 ូច្ជា វបិសស អប់រ,ំ សននិបាែអប់រ ំ។ល។  

២.៣.២ ការងារធា គុែភាព និងអ្ិការរិច្ចអប់រ ំ   
- អ្ិការរិច្ចតាម្ក្បធានបទ  
- អ្ិការរិច្ចសាលានរៀនតាម្កាលរំែែ់របស់ការយិល័យអ្ិការរិច្ច ននម្នាីរអប់រ ំយុវជន និងរីឡា
រាជធានី នខែតទងំ២៥ 

- ការន វ្ីបច្ចុបបននរម្មនសៀវនៅបញ្ញែតិននការធា គុែភាពអប់ររំក្មិ្ែនម្ែតយយ និងម្្យម្សិរាចំ្នែោះ 
ទូនៅនៅរម្ពុជា និងការនរៀបចំ្នសៀវនៅជំនួយសាម រែីអ្ិការរិច្ចតផ្នរម្នែតយយសិរា 

- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពម្ស្តនតីការយិល័យអ្ិការរិច្ច សតីពីក្បព័នធអ្ិការរិច្ចធា គុែភាពអប់រ ំ
សក្ម្លប់រាជធានី នខែត 

- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពក្រុម្បំប៉ាន ពិនិែយតាម្ោននិងវាយែនម្ាននរ ាបាលក្រុង ក្សុរ ខែឌ  និង
សាលានរៀន សតីពីសវ័យវាយែនម្ាសាលានរៀន (អ្ិការរិច្ចនផ្ារនុង) 

- ការនរៀបចំ្ ំនែីរការការងារអ្ិការរិច្ចតាម្ែំបន់ 
- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពគរុសិសស គរុនិសិសែ និងក្គូបនក្ងៀនអំពី រងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសស 
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- ការអភិវឌ្ឍសម្ែថភាពក្បព័នធ និងបុគគលអំពីនែសតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសស ថាន រ់ជាែិ,       
ថាន រ់ែំបន់ និងអនតរជាែិ 

- ការនក្បីក្បាស់លទធផ្លនននែសតរងាវ យែនម្ាក្គប់ក្បនភទ ន ីម្បតីរលម្ែក្បព័នធអប់រ ំនិងការបនក្ងៀននិង
នរៀន 

- ការនរៀបចំ្ ឯរសារជំនួយសាម រែីសតីពី ការអនុវែតនែសតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសសសក្ម្លប់
ក្គឹោះសាថ នបែដុ ោះបណ្តដ លក្គូ 

- ការអនុវែតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសសថាន រ់ជាែិ ថាន រ់ទី៣ ទី៦ ទី៨ និងទី១១ 
- ការអនុវែតរងាវ យែនម្ាអំណ្តន និងគែិែវទិាថាន រ់ ំបូងថាន រ់ជាែិ  (EGRA-EGMA) 
- ការអនុវែតនែសតរងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសសរក្មិ្ែបឋម្សិរានៅែំបន់អាសុីអានគនយ ៍(SEA-

PLM) 

- ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីអនតរជាែិសតីពី រងាវ យែនម្ាការសិរារបស់សិសស (PISA) 
- ការតរសក្មួ្លនីែិវ ិ្ ីវាស់សាង់សម្ែថភាពរក្មិ្ែសម្មូ្ល 
- ការនរៀបចំ្សដង់ោវាយែនម្ាការអប់រវំជិាា ជីវៈ។ 

២.៤  ការសរៀរគរហរិញ្ាបបទនសហព្បតិបតរិការសដើម្បោីពំ្ទ្ដលរ់ម្មវិធីរំផណទ្ព្ម្ង ់

ន ីម្បគីកំ្ទ ល់ការអនុវែតតផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រ ំ២០២៣-២០២៨ និងយុទធសាស្តសតរំតែ 
ទក្ម្ង់ការក្គប់ក្គងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា រាជរោា ភិបាលនឹងបនងកីនការចំ្ណ្តយម្រនលីក្រសួងអប់រ ំ      
យុវជន និងរីឡា។ នក្ៅពីថ្វកិារម្មវ ិ្ ីត លជាបនាុររបស់រាជរោា ភិបាលហរិញ្ញបបទនន គូអភិវឌ្ឍ្ំៗ នឹង
ចូ្លរមួ្ ចំ្តែរផ្ងត រ  ូច្ជា ៖   

១- គនក្ម្លងអភិវឌ្ឍន៍វស័ិយអប់រមំ្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ទី២ (USESDP2) 

 ជាឥែទនរម្ចីរបស់រាជរោា ភិបាលរម្ពុជាពី្ គរអភិវឌ្ឍន៍អាសុីម្លនថ្វកិា ៥៣,៥លាន ុលាា រ 
(៥០ លាន ុលាា រគកំ្ទនោយ្ គរអភិវឌ្ឍន៍អាសុី និង ៣,៥លាន ុលាា រ ជាថ្វកិាប ិភាគរបស់រាជរោា  
ភិបាលរម្ពុជា) ម្លនរយៈនពលអនុវែត ៥ ន្  ំ (២០១៩-២០២៤)។ គនក្ម្លងនតត ែនលី ១).ការនលីររម្ពស ់
គុែភាព ក្គូបនក្ងៀននៅម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ ២).ការនលីររម្ពស់គុែភាពនិងការ ន ា្ីយែបទីផ្ារ 
ការងារននការអប់រមំ្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ និង ៣).ការពក្ងឹងសម្ែថភាពសាថ ប័នសក្ម្លប់ការន វ្ីតផ្នការ     
ការក្គប់ក្គង និងការផ្តល់នសវាអប់រ។ំ 

២- គនក្ម្លងតរលម្ែការអប់រចំំ្នែោះទូនៅ (GEIP) 

ម្លនថ្វកិា ៧០,២៥លាន ុលាា រ អានម្ររិ រនុងន ោះ ៦០លាន ុលាា រ អានម្ររិជាហរិញ្ញបបទនរម្ចីពី 
្ គរពិភពនលារ (IDA) និង៩,២៥លាន ុលាា រអានម្ររិជាហរិញ្ញបបទនឥែសំែង ពីមូ្និ្ិសារល 
សក្ម្លប់ការអប់រ ំ (GPE) និង ១លាន ុលាា រអានម្ររិជាប ិភាគរបស់រាជរោា ភិបាល ម្លនរយៈនពលអនុវែត 
៥ ន្  ំពី ន្ ២ំ០២២  ល់ ន្ ២ំ០២៦។ វែថុបំែងននគនក្ម្លង គឺតរលម្ែ និងនលីររម្ពស់លទធផ្លសិរារបស់ 
សិសស តរលម្ែគុែភាព និងសម្្ម៌្ការអប់រចំំ្នែោះទូនៅឲ្យ សនក្ម្ច្បានសតង់ោអបបបរម្ល នៅែំបន់ 
នគលនៅត ល រំពុងអនុវែតនោយនតត ែនលីសាលានគលនៅ ១ ៦៣៣សាលា រនុងន ោះសាលាម្នែតយយ 
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សិរារ ា ២១៣សាលា បឋម្សិរារ ា ១ ០០០ និងសាលាម្្យម្សិរារ ា ៤២០សាលា។ សាលានរៀន 
នគលនៅទងំននោះ ម្លនទីតាងំសថិែនៅ ២០៣ ក្រុង ក្សុរ ខែឌ  រនុង ២៥ រាជធានី នខែត។ 

៣- គនក្ម្លងសក្ម្លប់ការបនងកីែវសិវរម្មបរសិាថ ននៅសារលវទិាល័យភូមិ្នាភនំនពញ 

ន ីម្បនីលីររម្ពស់្នធានម្នុសស រក្មិ្ែឧែតម្សិរានៅក្បនទសរម្ពុជា ម្លនថ្វកិា ៦,៩លាន ុលាា រ 
អានម្ររិ ជាជំនួយឥែសំែង នក្កាម្ការគកំ្ទពី ទីភាន រ់ងារសហក្បែិបែតិការអនតរជាែិរូនរ ៉ា (KOICA)      
អនុវែតពី ន្ ២ំ០២១  ល់ ន្ ២ំ០២៦។ គនក្ម្លងម្លននគលបំែងបនងកីែក្បព័នធអប់ររំក្មិ្ែឧែតម្សិរារនុង 
ជំ ញវសិវរម្មបរសិាថ ននៅក្បនទសរម្ពុជា នោយការបនងកីែ និង ំនែីរការន បា៉ា ែឺម្៉ាង់វសិវរម្មបរសិាថ ន       
នៅសារលវទិាល័យភូមិ្នាភនំនពញ។ 

៤-គនក្ម្លងរសាងសម្ែថភាពបនច្ចរវទិាព័ែ៌ម្លនសក្ម្លប់ការអប់រមំ្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្នៅក្បនទស រម្ពុជា  

ជាជំនួយឥែសំែងម្លនថ្វកិា ៧លាន ុលាា រអានម្ររិ អនុវែតពី ន្ ២ំ០២១  ល់ ន្ ២ំ០២៦ គកំ្ទ 
នោយទីភាន រ់ងារសហក្បែិបែតិការអនដរជាែិរូនរ ៉ា។ នគលបំែងនលីររម្ពស់គុែភាពការបែតុ ោះបណ្តត ល   
ក្គូមុ្ខវជិាា បនច្ចរវទិាព័ែ៌ម្លន និងគម្ គម្ន៍ (ICT) និងការអប់រមំ្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្។ គនក្ម្លងននោះ 
ម្លនសម្លសធាែុផ្ស៦ំ រមួ្ម្លន៖ ១)ការតរលម្ែ បរយិកាសបនក្ងៀនសក្ម្លប់គរុនិសសែិ និងក្គូឧនទាសនៅ 
ម្ជឈម្ែឌ ល គរុនកាសលយភូមិ្ភាគ ២)ការអភិវឌ្ឍរម្មវ ិ្ ីសិរាមុ្ខវជិាា  ICT និងសម្លភ រឧបនទស ៣)រម្មវ ិ្ ី 
រសាងសម្ែថភាពក្គូឧនទាស និងក្គូតាម្សាលានរៀននគលនៅ ៤)ការតរលម្ែបរយិកាសសិរាសក្ម្លប់ 
សិសស និងក្គូនៅតាម្សាលានរៀននគលនៅ ៥)ការអភិវឌ្ឍរម្មវ ិ្ ីសិរាមុ្ខវជិាា  ICT និងនសៀវនៅសិរា 
រក្មិ្ែម្្យម្សិរាបឋម្ភូមិ្ និង ៦) ការពក្ងឹងរម្មវ ិ្ ីគកំ្ទការអប់រមុំ្ខវជិាា  ICT ។ 

៥- គនក្ម្លងបនងកីែក្បព័នធបែតុ ោះ្ុរៈរិច្ចរវាងសារលវទិាល័យ និងឧសាហរម្មនៅរម្ពុជា 

ម្លនថ្វកិា ៧,៩១លាន ុលាា រអានម្ររិ គកំ្ទនោយទីភាន រ់ងារសហក្បែិបែតិការអនតរជាែិរូនរ ៉ា 
(KOICA) ម្លនរយៈនពលអនុវែតពី ន្ ២ំ០១៩  ល់ ន្  ំ២០២៤ ន ីម្បរីសាងម្ជឈម្ែឌ លបែដុ ោះបណ្តដ ល 
្ុររិច្ចថ្មីតផ្នរបនច្ចរវទិា និងពក្ងឹងសម្ែថភាពក្បែិបែតិការរបស់ម្ជឈម្ែឌ លសក្ម្លប់ការន វ្ីឱ្យម្លនក្បព័នធ   
នអរូ ូសុី្ុររិច្ច តាម្រយៈការបនងកីែក្បព័នធបែដុ ោះអាជីវរម្មនៅរម្ពុជា។ 

៦-មូ្លនិ្ិភាពជាន គូសក្ម្លប់អភិវឌ្ឍន៍សម្ែថភាព ំណ្តរ់កាលទី៣ (CDPF 3)  

ម្លនថ្វកិា ៣២លាន ុលាា រអានម្ររិ ជាហរិញ្ញបបទនឥែសំែងគកំ្ទនោយសហភាពអឺរ ៉ាុបរោា ភិបាល
ស៊ាុយតអែ អងគការយូនីនសហវ មូ្លនិ្ិភាពជាន គូសរលសក្ម្លប់ការអប់រ ំ (តផ្នរអនថ្រម្លនទឹរក្បារ់ ៦,២
លាន  ុលាា រអានម្ររិ) និងទីភាន រ់ងារសហរ ាអានម្ររិសក្ម្លប់ការអភិវឌ្ឍអនតរជាែិ ម្លន រយៈនពលអនុវែត   
ពី ន្ ២ំ០១៧  ល់ ន្ ២ំ០២៣។ មូ្លនិ្ិននោះសក្ម្លប់ពក្ងឹងសម្ែថភាពម្ស្តនតី និងសាថ ប័ន នៅថាន រ់ជាែិ និង
ថាន រ់នក្កាម្ជាែិ រនុងការនរៀបចំ្តផ្នការ ការពិនិែយតាម្ោនការក្គប់ក្គងហរិញ្ញវែថុសាធារែៈ ការអនុវែត
នគលននយបាយ និងរំតែទក្ម្ង់។  

៧- គនក្ម្លង “ការផ្តល់អាហារតាម្សាលានរៀនសក្ម្លប់ការអប់រ”ំ 
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ទទួលមូ្លនិ្ិម្ល៉ា រ់ហគូវនិ ូល ននក្រសួងរសិរម្មសហរ ាអានម្ររិ (USDA/McGovern-Dole) 
តាម្រយៈ រម្មវ ិ្ ីនសបៀងអាហារពិភពនលារ ចប់ពី ន្ ២ំ០០១ រហូែ ល់ ន្ ២ំ០២៣ បាន ៦ ំណ្តរ់កាល 
រនុងទំហទឹំរ ក្បារ់ ៨២,៩៨០,៥០១.០០ ុលាា រសហរ ាអានម្ររិ និងនក្គងអនុវែត ំណ្តរ់កាលទី៧      
រនុងទំហទឹំរក្បារ់ ២២,២៤៩,០៦២.០០ ុលាា រសហរ ាអានម្ររិ។ 

៨. គនក្ម្លងវទិាសាស្តសត និងបនច្ចរវទិា សក្ម្លប់ការអប់ររំក្មិ្ែម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ (STEP-Up)  

ជាហរិញ្ញបបទនរម្ចីពី្ គរអភិវឌ្ឍន៍អាសុី (រិច្ចក្ពម្នក្ពៀងនៅនថ្ាទី២២ តខ ន្ូ ន្ ២ំ០២២) 
ម្លនរយៈនពលអនុវែត ៦ ន្  ំ ចប់ពី ន្ ២ំ០២៣ និងម្លនហរិញ្ញបបទនសរុប ៧៨,២៤លាន ុលាា រសហរ ា   
អានម្ររិ (្ គរអភិវឌ្ឍន៍អាសុី ៧០លាន ុលាា រ និងថ្វកិាប ិភាគពីរាជរោា ភិបាលរម្ពុជា ៨,២៤លាន 
 ុលាា រ)។ គនក្ម្លងននោះនតត ែនលីលទធផ្ល៣គឺ៖ ១).ពក្ងីរការទទួលបានការសិរាម្្យម្សិរាទុែិយភូមិ្ 
ក្បរបនោយសម្្ម៌្ និងសតង់ោ ២).ពក្ងឹងការនរៀននិងការបនក្ងៀនវទិាសាស្តសត បនច្ចរវទិា វសិវរម្ម និង    
គែិែវទិា ក្បរបនោយគុែភាព និង ៣).ពក្ងឹងសម្ែថភាព ឹរ  ំ និងក្គប់ក្គងរបស់សាលានរៀន និង
សាថ ប័ន ន ីម្បនី វ្ឱី្យក្បនសីរន ងីនូវគុែភាពក្បរបនោយក្បសិទធភាព។ 

៣. បញ្ញា ព្បឈម្ 
ទនាឹម្នឹងសមិ្ទធផ្ល បញ្ញា ក្បឈម្ម្ួយចំ្នួន ចំបាច់្ក្ែូវម្លនរិច្ចខិែខំក្បឹងតក្បងនោោះក្សាយ 

បញ្ញា ក្បឈម្ទងំន ោះម្លន ូច្ជា៖ 
ការអប់ររុំម្លរែូច្៖  

- ការចុ្ោះនឈាម ោះចូ្លនរៀនរបស់រុម្លរអាយុ៣ ន្  ំ នៅ ៥ ន្  ំក្គប់រូបភាពនៅម្លនរក្មិ្ែ 
- ការពក្ងីរនហោា រច្ សម្ព័នធរម្មវ ិ្ ីអប់ររុំម្លរែូច្ មិ្នទន់ន ា្ីយែបនៅនឹងែក្មូ្វការ 
- ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសិរាលម្ែិែសក្ម្លប់ម្នែតយយសិរា និងនសៀវនៅសិរានគលសក្ម្លប់ម្នែតយយ
សិរាមិ្នទន់បាននពញនលញ 

- ការគពំារ និងអភិវឌ្ឍរុម្លរែូច្រនុងវយ័ ១ ០០០នថ្ា ំបូង មិ្នទន់ក្ែូវបានយរចិ្ែតទុរោរ់ 
- សម្ែថភាពបុគគលិរអប់រតំផ្នរអប់ររុំម្លរែូច្នៅមិ្នទន់ន ា្ីយែបតាម្ក្របខែឌ គុែវុឌ្ឍ។ិ 

ការអប់របំឋម្សិរា៖  
- រងវោះក្គូបនក្ងៀនក្បម្លែមួ្យភាគបីននក្គូបនក្ងៀនសរុប 
- ការអនុវែតរញ្ច ប់សម្លភ រអំណ្តន និងគែិែវទិាថាន រ់ ំបូង ក្ពម្ទងំរម្មវ ិ្ ីក្បឹរាគរុនកាសលយនទីប 
បានក្បម្លែ២៨ភាគរយ ននរក្មិ្ែថាន រ់ទី១ ទី២ និងទី៣ ទូទងំក្បនទស 

- សម្ែថភាពក្គូបនក្ងៀននលីវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀនភាសាតខមរ គែិែវទិា ការអប់រតំសាម្ ភាសាបរនទស 
ICT ថាន រ់ទី៤  ល់ទី៦ នៅម្លនរក្មិ្ែ 

- ការអនុវែតការនរៀន និងបនក្ងៀនតែមួ្យនពលមិ្នទន់ន ា្ីយែបនៅនឹងសតង់ោអនតរជាែិ  
- ការអនុវែតការក្គប់ក្គងតាម្សាលានរៀននៅម្លនទំហែូំច្ក្បម្លែ ២២ភាគរយ ននសាលាបឋម្ 
សិរាទូទងំក្បនទស  

- រងវោះអគរសិរា និងបនាប់សក្ម្លប់នរៀបចំ្បណ្តណ ល័យ បនាប់ពិនសា្ន៍ ទីចែ់ការ និងបនាប់រំុពយូទ័រ 
ជាន ីម្ 
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- រងវោះនហោា រច្ សម្ព័នធសុខភាពសិរា និងការយល់ ឹងអំពីសុខភាពសិរានៅតាម្សាលានរៀន 
- រងវោះខាែនហោា រច្ សម្ព័នធ និងសម្លភ របរកិាខ របនក្មី្ឱ្យការនរៀននិងបនក្ងៀនពីច្ម្លា យ និងការអប់រ ំ   
ឌី្ជីថ្ល 

- ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីផ្តល់អាហារតាម្សាលានរៀននោយនក្បីក្បាស់រសិផ្លរនុងសហគម្ន៍ និងរម្មវ ិ្ ី    
អាហារូបររែ៍ នៅម្លនទំហមិំ្នទន់សម្ក្សប។ 

ការអប់រមំ្្យម្សិរានិងអប់របំនច្ចរនទស៖  
- ក្គឹោះសាថ នម្្យម្សិរាភាគនក្ចី្នមិ្នទន់ម្លនបនាប់ពិនសា្ន៍វទិាសាស្តសត បនាប់រំុពយូទ័រ បណ្តណ ល័យ 
សម្លភ រឧបនទស នរាងជាង និងអគគិសនី ក្សបតាម្រម្មវ ិ្ ីសិរា 

- រងវោះម្ស្តនតីជំ ញត លម្លនសម្ែថភាពន ា្ីយែបនៅនឹងបរវិែតរម្មអប់រ ំ
- សហក្គស រសិោា ន និងតផ្នរឯរជនពំុទន់ផ្តល់រិច្ចសហការនពញនលញរនុងការចុ្ោះរម្មសិរា និង
ទសសនរិច្ចសិរា 

- ការផ្សពវផ្ាយសតីពីរម្មវ ិ្ ីសិរា និងវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀនថ្មីៗ នគលវ ិ្ ីតសាម្ និងវ ិ្ ីសាស្តសតលែៗ នផ្សង 
នទៀែ រមួ្ទងំវ ិ្ ីសាស្តសតតារ់តែងវញិ្ញញ សា មិ្នទន់បានទូលំទូលាយ ល់ក្គូបនក្ងៀន។ 

ការអប់រឧំែតម្សិរា៖  
- ក្គូបនក្ងៀននៅក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរារក្មិ្ែបែឌិ ែម្លនក្ែឹម្ ៨ភាគរយ 
- រងវោះសម្ែថភាពអនរក្សាវក្ជាវសុីជនក្ៅ ន ីម្បនី ា្ីយែបនៅនឹងសងគម្ឌី្ជីថ្ល  
- ខវោះនគលការែ៍ក្បែិបែតិសរម្មភាពក្សាវក្ជាវនៅតាម្ក្គឹោះសាថ នឧែតម្សិរា 
- ការនរៀបចំ្នហោា រច្ សម្ព័នធ បំពារ់មូ្លោា នសម្លភ ររូបវន័ត និងសម្លភ របនច្ចរវទិាចបំាច់្មិ្នទន់
ន ា្យីែបនៅនឹងបច្ចុបបននភាព 

- សម្ែថភាពអនរក្គប់ក្គង និងអនរបនច្ចរនទសនៅម្លនរក្មិ្ែ សក្ម្លប់រិច្ច ំនែីរការបណ្តត ញ
សារលវទិាល័យសាយប័ររម្ពុជា  

- ការអនុវែតក្បព័នធធា គុែភាពអប់រនំផ្ារនុងឧែតម្សិរាមិ្នទន់បានលែ 
- ការអនុវែតក្បព័នធតាម្ោនសាថ នភាពនិសសែិនក្កាយបញ្ច ប់ការសិរាមិ្នទន់បាននរៀបចំ្ជារ់លារ់
និងម្លនក្បសិទធភាព 

- ការចូ្លនរៀនរបស់ក្រុម្និសសែិជួបការលំបារម្លនបញ្ញា ក្បឈម្ ជាពិនសសនិសសែិ រ។ី 
ការអប់រនំក្ៅក្បព័នធ៖  

- រងវោះលិខិែបទោា នគែិយុែត និងរច្ សម្ព័នធក្គប់ក្គងនៅតាម្ម្ជឈម្ែឌ លយុវជនរាជធានី នខែត  
- សម្លភ រគកំ្ទរម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត ល នក្គឿងសម្លភ រឯរសណ្តា នកាយរទិឹធ និងនហោា រច្ សម្ព័នធ       
នៅតាម្ម្ជឈម្ែឌ លយុវជនមិ្នទន់ន ា្ីយែបនៅនឹងែក្មូ្វការរបស់យុវជន 

- សម្ែថភាពក្គប់ក្គង  ឹរ រំម្មវ ិ្ ីយុវជន និងបំែិនឌី្ជីថ្លរបស់ម្ស្តនតីទទួលបនាុរការងារយុវជន 
មិ្នទន់ន ា្ីយែបែក្មូ្វការននរម្មវ ិ្ ីយុវជន។ 
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ការអភិវឌ្ឍយុវជននូវជំ ញបនច្ចរនទស និងជំ ញទន់៖  
- រងវោះលិខិែបទោា នគែិយុែត និងរច្ សម្ព័នធក្គប់ក្គងនៅតាម្ម្ជឈម្ែឌ លយុវជនរាជធានី នខែត  
- សម្លភ រគកំ្ទរម្មវ ិ្ ីបែតុ ោះបណ្តត ល នក្គឿងសម្លភ រឯរសណ្តា នកាយរទិឹធ និងនហោា រច្ សម្ព័នធ      
នៅ តាម្ម្ជឈម្ែឌ លយុវជនមិ្នទន់ន ា្ីយែបនៅនឹងែក្មូ្វការរបស់យុវជន 

- សម្ែថភាពក្គប់ក្គង  ឹរ រំម្មវ ិ្ ីយុវជន និងបំែិនឌី្ជីថ្លរបស់ម្ស្តនតីទទួលបនាុរការងារយុវជន 
មិ្នទន់ន ា្ីយែបែក្មូ្វការននរម្មវ ិ្ ីយុវជន។ 

រំតែទក្ម្ង់ការអប់រកំាយនិងរីឡា៖  
- នហោា រច្ សម្ព័នធរីឡាមិ្នទន់ម្លននៅតាម្នខែតត លម្លនសកាត នុពល 
- សម្ែថភាពម្ស្តនតីជំ ញតផ្នររីឡារក្មិ្ែខពស់មួ្យចំ្នួននៅម្លនរក្មិ្ែ និងបរមិ្លែមិ្នទន់ក្គប់ក្គន់  
- ក្បព័នធក្គប់ក្គងទិននន័យ និងសថិែិរីឡាមិ្នទន់អនុវែតបាននពញនលញ 
- ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីអប់រកំាយរនុងនម្ល៉ា ងសិរា និងរីឡានក្ៅនម្ល៉ា ងសិរានៅតាម្ក្គឹោះសាថ នសិរា     
មួ្យ ចំ្នួនមិ្នទន់អនុវែតបាននពញនលញ។ 
 

៤. វិធានការសោលនសយាបាយសព្មាប់រមួ្ចំផណរអនុវតរអាទ្ិភារសោលនសយាបាយ
របសរ់ាជរដាឋ ភិបាល  

ជារមួ្ ន ីម្បចូី្លរមួ្ចំ្តែរអនុវែតអាទិភាពនគលននយបាយរបស់រាជរោា ភិបាលរម្ពុជា ការនរៀបចំ្ 
តផ្នការយុទធសាស្តសតថ្វកិាក្បចំ្ ន ២ំ០២៤-២០២៦ ឱ្យម្លនគុែភាព ក្ែូវធា ការផ្ារភាា ប់ថ្វកិានៅនឹង 
អាទិភាពនគលននយបាយត លម្លនតច្ងរនុងយុទធសាស្តសតបញ្ច នកាែរបស់រាជរោា ភិបាលថ្មីនីែិកាលទី៧
ននរ ាសភា ក្សបតាម្នគលការែ៍តែ សំតីពី ការនរៀបចំ្តផ្នការយុទធសាស្តសតថ្វកិា និងរនុងក្របខែឌ    
នគលននយបាយហរិញ្ញវែថុសាធារែៈ     ក្ែូវបនតជំរុញការអភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស តាម្រយៈការនលីររម្ពស់ 
គុែភាពអប់រ ំនិងការបែតុ ោះបណ្តត លជំ ញវជិាា ជីវៈ និងបនច្ចរនទសទងំរក្មិ្ែទប ម្្យម្ ខពស់ ក្ពម្ទងំ 
សុខម្លលភាពន ីម្បផី្គែ់ផ្គង់ពលររជំ ញក្បរបនោយផ្លិែភាពខពស់ឱ្យបានក្គប់ក្គន់តាម្ែក្មូ្វការទីផ្ារ។ 

រនុងនពលសាថ នភាពការររីរាលោលននជំងឺរូវ ី-១៩ ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា បានជំរុញឱ្យ 
ខិែខំក្បឹងតក្បងបតនថម្នទៀែ រនុងការនរៀបចំ្គនក្ម្លងថ្វកិាក្បចំ្ ន ២ំ០២៣ននោះ នោយម្លនការគិែគូររនុង 
នគលនៅបនងកីនគុែភាព ននការនរៀបចំ្តផ្នការយុទធសាស្តសតថ្វកិា ក្សបតាម្ទិសនៅយុទធសាស្តសតននការ    
តរទក្ម្ង់ក្បព័នធថ្វកិា ន្ ២ំ០១៨-២០២៥។ ជាពិនសស ការនរៀបចំ្តផ្នការយុទធសាស្តសតថ្វកិាក្ែូវ ា្ុោះបញ្ញច ងំ 
ឱ្យន ញីច្ាស់អំពីនគលបំែងនគលននយបាយរបស់ក្រសួង រម្មវ ិ្ ី សូច្ ររសមិ្ទធរម្ម សក្ម្លប់វាស់តវង
លទធផ្លននការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសម្ក្សបទំហថំ្វកិា និងលទធភាពថ្វកិាត លម្លន ជាពិនសសការនរៀបចំ្ 
តផ្នការននោះ     រ៏ក្ែូវនតត ែនលីសរម្មភាពអាទិភាពផ្ងត រ ន ីម្បគីកំ្ទ ល់ ំនែីរការងារបនក្ងៀន និងនរៀន 
ពីច្ម្លា យ តាម្អនឡាញ និងតាម្ក្បព័នធវនី អូ តាម្រយៈវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀនថ្មីៗ រនុងបរបិទការក្គប់ក្គងតាម្ 
សាលានរៀនសនំៅឈាននៅសនក្ម្ច្នគលននយបាយអប់ររំបស់ក្រសួង។ 

នលីសពីននោះ ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា បាននិងរំពុងនរៀបចំ្តផ្នការយុទធសាស្តសតវសិ័យអប់រ ំ
២០២៤-២០២៨ ន ីម្បចូី្លរមួ្ចំ្តែរសនក្ម្ច្តផ្នការយុទធសាស្តសតអភិវឌ្ឍន៍ជាែិ២០២៤-២០២៨     
រនុងន ោះការអភិវឌ្ឍមូ្ល្នម្នុសសរនុងនីែិកាលទី៧ បានបនតនតត ែនលី ១) ការពក្ងឹងគុែភាពវសិ័យអប់រ ំ
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វទិាសាស្តសត និងបនច្ចរវទិា  ២) ការបែតុ ោះបណ្តត លជំ ញបនច្ចរនទស តាម្រយៈទសស ទន “ យុវជន 
ម្លនជំ ញមួ្យយ៉ា ងែិច្ក្បចជីំវែិ” ។ 

 

រនុង ំណ្តរ់កាលននោះ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡាបានបនតនតត ែនលីអាទិភាពរំតែទក្ម្ង់វសិ័យអប់រ ំ
រនុងន ោះរមួ្ម្លន៖ (១) រំតែទក្ម្ង់នគលននយបាយរក្មិ្ែថាន រ់ជាែិ (២) រំតែទក្ម្ង់ការអប់រកំ្គូបនក្ងៀន 
នៅតាម្សាលាគរុនកាសលយ និង (៣) រំតែទក្ម្ង់រក្មិ្ែសាលានរៀន  
ជាងននោះនៅនទៀែ ក្រសួងរ៏រំពុងបនតអនុវែតរំតែទក្ម្ង់នគលននយបាយរក្មិ្ែថាន រ់ជាែិត លរនុងន ោះ

រមួ្ម្លន៖ (១) ការអនុវែតរំតែទក្ម្ង់តាម្សសរសតម្ភទងំ៥ (២) ការអនុវែតរម្មវ ិ្ ីសិរាថ្មីនិងនសៀវនៅ 
សិរានគល នោយនតត ែនលីវ ិ្ ីសាស្តសតបនក្ងៀនថ្មី (៣) រំតែទក្ម្ង់ការក្គប់ក្គងអប់រ ំ និង(៤) រំតែ 
ទក្ម្ង់វមិ្ជឈការ និងវសិហម្ជឈការរនុងវសិ័យអប់រ ំ(៥)រំតែទក្ម្ង់ការអប់រកំ្គូនៅតាម្សាលាគរុនកាសលយ 
(៦)  រំតែទក្ម្ង់រក្មិ្ែសាលានរៀន (៧) រំតែទក្ម្ង់រក្មិ្ែឧែតម្សិរា (៨) រំតែទក្ម្ង់ការអភិវឌ្ឍន៍ 
យុវជន និង (៩) រំតែទក្ម្ង់ការអប់រកំាយ និងរីឡា ជាពិនសស ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា នទីបតែបាន 
តរសក្មួ្លនគលននយបាយអប់រទំងំពីររនុងនគលបំែងសំនៅ “ធា ឱ្យការអប់រមំ្លនគុែភាពក្បរបនោយ
សម្្ម៌្ បរយិបនន និងនលីររម្ពស់ឱ្កាសរនុ ងការសិរានពញមួ្យជីវែិសក្ម្លប់ទងំអស់គន  ការ អភិវឌ្ឍ
យុវជន និងការនលីររម្ពស់វស័ិយរីឡា”  និងពក្ងឹងសម្ែថភាពសាថ ប័នន ីម្បីធា ភាពស័រតិសិទធិ ននភាពជា
អនរ ឹរ និំងការក្គប់ក្គងអប់រកំ្គប់លំោប់ថាន រ់” ន ីម្បីធា ឱ្យការនរៀបចំ្តផ្នការយុទធសា-   ស្តសតថ្វកិា
ននោះម្លនលរខែៈអនុវសិ័យរនុងការរមួ្ចំ្តែរសនក្ម្ច្នគលននយបាយរាជរោា ភិបាលផ្ងត រ។  

នគលននយបាយ យុទធសាស្តសត រម្មវ ិ្ ី និងច្នងាក ម្សរម្មភាព ជាអាទិភាពរបស់ក្រសួងក្ែូវបានសង្មួច 
ដ ើមបើដ ៃ្ើយតបដៅនឹងក្បព័នធអប់រមួំយ ផ លធានាគុណភាពក្បរបដោយសម្ម៌ និងបរយិាបនន ដោយមាន 
រិច្ចសហការយ៉ា ងជិែសនិទធពីសំណ្តរ់ន គូអភិវឌ្ឍនិងអនរពារ់ព័នធ រាុងការដង្បើង្បាស់ឱ្យអស់សកាា នុពល
្នធានសរុប ន ីម្បឈីាននៅអនុវែតនគលនៅអភិវឌ្ឍន៍ក្បរបនោយចី្រភាព ន្ ២ំ០៣០។  

 

II. សោលបំណងសោលនសយាបាយ 
ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡាបានតរសក្មួ្លខាឹម្សារត លម្លនលរខែៈក្គប ែត ប់ជាអនុវសិ័យ 

នលីនគលននយបាយអប់រ ំ(១) ធា ឱ្យការអប់រមំ្លនគុែភាពក្បរបនោយសម្្ម៌្ បរយិបនន និងនលីរ 
រម្ពស់ឱ្កាសរនុងការសិរានពញមួ្យជីវែិសក្ម្លប់ទំងអស់គន  ការអភិវឌ្ឍយុវជន និងការនលីររម្ពស់ 
វសិ័យរីឡា និង (២) ពក្ងឹងសម្ែថភាពសាថ ប័នន ីម្បធីា ភាពស័រតិសិទធិននភាពជាអនរ ឹរ  ំនិងការក្គប់ក្គង 
អប់រកំ្គប់លំោប់ថាន រ់ ន ីម្បីរួម្ច្ំតែរអនុវែតនគលននយបាយតាម្វសិ័យ ជាពិនសសនគលននយបាយ 
រមួ្របស់រាជរោា ភិបាល ន ីម្បរំីនែីន ការងារ សម្្ម៌្ និងក្បសិទធភាព សំនៅសនក្ម្ច្ឱ្យបាននូវនគលនៅ
កាែ់បនថយភាពក្រីក្រ និងនលីររម្ពស់រក្មិ្ែជីវភាពរបស់ក្បជាពលរ ា ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន និងរីឡា      
ម្លននគលបំែងនគលននយបាយ   ូច្ខាងនក្កាម្៖ 
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នគលបំែងនគលននយបាយ 

បនក្មី្ឱ្យនគលនៅយុទធសាស្តសត 
និង វធិានការនគលននយបាយ
ននយុទធសាស្តសតច្ែុនកាែ
 ំណ្តរ់កាលទី៤ 

សថិែនៅរនុងវស័ិយណ្តម្ួយ     
នៅរនុងតផ្នការយុទធសាស្តសត

អភិវឌ្ឍន៍ជាែិ 

 
ទី១ ៖ ធា ឱ្យការអប់រមំ្លន     
គុែភាពក្បរបនោយសម្្ម៌្បរ-ិ
យបនននិងនលីររម្ពស់ឱ្កាសរនុង
ការសិរានពញមួ្យជីវែិសក្ម្លប់
ទងំអស់គន  ការអភិវឌ្ឍយុវជន និង
ការនលីររម្ពស់វសិ័យរីឡា។ 
 

ការអភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស សំនៅ 
នលីររម្ពស់ចំ្នែោះ ឹង ជំ ញ 
វជិាា ជីវៈ សម្ែថភាព សហក្គិនភាព 
ការនច្នក្បឌិ្ែ នវានុវែតន៍ គុែ្ម៌្ 
សីល្ម៌្ ម្នសិការនសនហាជាែិ 
និងសាម រែីទទួលខុសក្ែូវ សុខភាព 
លែ និងកាយសម្បទរងឹម្លែួំ ទី 
ស្តសតី និងរិច្ចគពំារសងគម្។     
ការអភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសសបនត
នតត ែនលី ៖ ១) ការពក្ងឹងគុែ
ភាពវសិ័យអប់រ ំ វទិាសាស្តសត និង
បនច្ចរវទិា ២)ការបែតុ ោះ        
បណ្តត លជំ ញបនច្ចរនទស ៣)
ការនលីររម្ពស់នសវាសុខភាព  
សាធារែៈ និងអាហារូបែថម្ភ 
និង ៤) ការពក្ងឹងសម្ភាពនយ
នឌ័្រ និងការ គពំារសងគម្។ 

ការរសាងសម្ែថភាព  និង       
ការអភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសស 

 
 
 
ទី២ ៖ ពក្ងឹងសម្ែថភាពសាថ ប័ន 
ន ីម្បធីា ភាពស័រតិសិទធិននភាពជា
អនរ ឹរ និំងការក្គប់ក្គងអប់រ ំ
ក្គប់លំោប់ថាន រ់។ 

 
 
 

III. ការសរៀបចំរម្មវិធ ី
ន ីម្បអីនុវែតនគលបំែងនគលននយបាយខាងនលីឱ្យទទួលបាននជាគជ័យ ក្រសួងអប់រ ំ យុវជន 

និងរីឡា បាននរៀបចំ្រម្មវ ិ្ ីចំ្នួន៥  ូច្ខាងនក្កាម្៖ 
១. រម្មវ ិ្ ីទី១៖ ការអភិវឌ្ឍការអប់ររំនុងក្បព័នធនក្ៅក្បព័នធ និងមិ្នផ្ាូវការ 
នគលបំែងននរម្មវ ិ្ ី៖ ពក្ងីរនសវាអប់ររុំម្លរែូច្តាម្ក្គប់រូបភាពសក្ម្លប់រុម្លរអាយុពី ០ ន្  ំនៅ
នក្កាម្៦ ន្  ំបនងកីនការចូ្លនរៀននិងពក្ងឹងការនរៀនមុ្ខវជិាា គែិែវទិា និងវទិាសាស្តសត នៅ រក្មិ្ែ
អប់រចំំ្នែោះទូនៅ បនងកីនអក្តាអរខររម្មម្នុសសនពញវយ័ ផ្តល់ការអប់រពំហុភាសា ល់រុម្លរជន ជាែិ
ន ីម្ភាគែិច្ ផ្តល់ការអប់រពិំនសស ល់រុម្លរពិការ និងការអប់របំំែិនជីវែិនៅតាម្សាលា 
ម្្យម្សិរា។ 
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២. រម្មវ ិ្ ីទី២៖ ការអភិវឌ្ឍឧែតម្សិរា និងការក្សាវក្ជាវ 
នគលបំែងននរម្មវ ិ្ ី៖ អភិវឌ្ឍឧែតម្សិរា និងការក្សាវក្ជាវឱ្យន ា្ីយែបនៅនឹងែក្មូ្វការនន       
ការអភិវឌ្ឍសងគម្-នស ារិច្ច និងឧសាហរម្ម។ 
៣. រម្មវ ិ្ ីទី៣៖ ការអភិវឌ្ឍវសិ័យអប់រកំាយនិងរីឡា 
នគលបំែងននរម្មវ ិ្ ី៖ អភិវឌ្ឍ្នធានម្នុសសនលីវសិយ័អប់រកំាយ និងរីឡាក្បរបនោយគុែភាព 
ក្បសិទធភាព និងនលីររម្ពស់ការក្បរួែរីឡាក្គប់ក្បនភទឱ្យម្លនគុែផ្លខពស់។ 
៤. រម្មវ ិ្ ីទី៤៖ ការអភិវឌ្ឍយុវជន 
នគលបំែងននរម្មវ ិ្ ី៖ អនុវែតនគលននយបាយជាែិ និងតផ្នការយុទធសាស្តសតសតីពី ការអភិវឌ្ឍ 
យុវជនរម្ពុជា និងន ា្ីយែបតាម្ែក្មូ្វការចំ្បាច់្របស់យុវជន។ 
៥. រម្មវ ិ្ ីទី៥៖ ការគកំ្ទនសវាអប់រ ំនិងអភិបាលរិច្ចលែ 
នគលបំែងននរម្មវ ិ្ ី៖ ពក្ងឹងអនុវែតក្បព័នធក្គប់ក្គងតផ្ែរនលីលទធផ្លការងារវមិ្ជឈការនិងវសិហ- 
ម្ជឈការ និងការបនងកីែភាពជាន គូរវាងវសិ័យសាធារែៈ និងឯរជន។ 
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រម្មវិធី អនុរម្មវិធី អនរព្គប់ព្គង និងអងគភារទ្ទ្ួលែុសព្តូវ 

នគលបំែង 
នគលននយបាយ 

នឈាម ោះរម្មវ ិ្ ី និងអនុរម្មវ ិ្ ី អនរក្គប់ក្គង អងគភាពទទលួខុសក្ែវូ 

ទ ី១
៖ ធា
 
ឱ្យ
កា
រអ
ប់រ
ម្ល
នគុ
ែ
ភា
ពក្
បរ
បន
ោ
យ

    
    
 

ស
ម្្
ម្ ៌
ន ិង
បរ
យិ
បន
ន ន
ិងន
ល
ីររ
ម្ពស
់ឱ្កា
ស
រន ុង
កា
រ 

ស
ិរា
នព
ញ
ម្យួ
ជ ីវ
ែិស
ក្ម្ល
បទ់
ងំអ
ស
គ់ន
 កា
រអ
ភ ិវ
ឌ្ឍ
    
    

យុ
វជ
ន 
នងិ
កា
រនល
ីររ
ម្ពស
់វសិ
័យ
រ ីឡា

 

រម្មវ ិ្ ី ទី ១ អគគ យរ អគគ យរោា នអប់រ ំ (១) (២) (៣) 

អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ១ ក្បធាន យរោា ន  . អប់ររុំម្លរែូច្  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ២ ក្បធាន យរោា ន  . បឋម្សិរា  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ៣ ក្បធាន យរោា ន  . ម្្យម្សិរា  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ៤ ក្បធាន យរោា ន  . អប់រនំក្ៅក្បព័នធ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ៥ ក្បធាន យរោា ន  . សុខភាពសិរា  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ៦ ក្បធាន យរោា ន  . ែក្ម្ង់ទិសវជិាា ជីវៈ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ៧ ក្បធាន យរោា ន  . បែតុ ោះបណ្តត ល និងវកិ្រឹែការ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ៨ ក្បធាន យរោា ន  . អភិវឌ្ឍរម្មវ ិ្ ីសិរា  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ១. ៩ ក្បធាន យរោា ន  .អប់រពិំនសស  ✓  

ទ ី២
៖ ព
ក្ង
ឹងស
ម្ែ
ថភា
ព

សា
ថប
័នន
 ម្
បធា
 
ភា
ព

ស
័រតសិ
ទិធ ិន
នភា
ពជា
អនរ

 ឹរ
 
នំងិ
កា
រក្គ
ប់ក្
គង

អប
់រក្គ
បល់
ំោ
ប់ថា
នរ

 ់ រម្មវ ិ្ ីទី ២ អគគ យរ អគគ យរោា នឧែតម្សិរា    
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១ ក្បធាន យរោា ន  . ឧែតម្សិរា  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ២ ក្បធាន យរោា ន  . ក្សាវក្ជាវវទិាសាស្តសត  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ៣ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យភូមិ្នាភនំនពញ ✓   
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ៤ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យែបូង មុ ំ   ✓ 
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អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ៥ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យជាែិ ជាសុីម្ រំចយម្លរ ✓   
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ៦  យរវទិាសាថ ន វទិាសាថ នបនច្ចរវទិារម្ពុជា ✓   
អនុរម្មវ ិ្  ី២. ៧  យរវទិាសាថ ន វទិាសាថ នជាែិអប់រ ំ ✓   
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ៨ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យសាវ យនរៀង ✓   
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ៩ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យជាែិម្លនជ័យ ✓   
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១០ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យជាែិបាែ់ ំបង ✓   
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១១ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យជាែិក្គប់ក្គង ✓   

អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១២ សារលវទិា្ិការ 
សារលវទិាល័យភូមិ្នានីែិសាស្តសតនិង       
វទិាសាស្តសតនស ារិច្ច 

✓ 
  

អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១៣ អគគនលខា្ិការ 
គែៈរម្លម ្ិការទទួលសាគ ល់គុែភាពអប់រ ំ
ននរម្ពុជា 

✓ 
  

អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១៤  យរវទិាសាថ ន វទិាសាថ នបនច្ចរវទិារំពង់នឈទីល  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១៥ សារលវទិា្ិការ សារលវទិាល័យក្រនច្ោះ   ✓ 
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១៦  យរវទិាសាថ ន វទិាសាថ នបនច្ចរវទិារំពង់សពឺ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១៧  យរវទិាសាថ ន វទិាសាថ នគរុនកាសលយរាជធានីភនំនពញ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ២. ១៨  យរវទិាសាថ ន វទិាសាថ នគរុនកាសលយបាែ់ ំបង  ✓  
រម្មវ ិ្ ីទី ៣ អគគ យរ អគគ យរោា នរីឡា  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៣. ១ ក្បធាន យរោា ន  . អប់រកំាយ និងរីឡា   ✓ 

អនុរម្មវ ិ្ ី ៣. ២ ក្បធាន យរោា ន  . អប់រកំាយ និងរីឡាសិសស និសសែិ   ✓ 

អនុរម្មវ ិ្ ី ៣. ៣  យរវទិាសាថ ន វទិាសាថ នជាែិអប់រកំាយ និងរីឡា   ✓ 
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អនុរម្មវ ិ្ ី ៣. ៤ ក្បធានម្ជឈម្ែឌ ល ម្ជឈម្ែឌ លជាែិហវរឹហវនឺរីឡា   ✓ 

អនុរម្មវ ិ្ ី ៣. ៥ ក្បធាន យរោា ន  .នរៀបចំ្និងក្គប់ក្គងក្ពឹែតិការែ៍រីឡា   
✓ 

អនុរម្មវ ិ្ ី ៣. ៦ ក្បធានម្ជឈម្ែឌ ល ម្ជឈម្ែឌ លជាែិព័ែ៌ម្លនវទិា និងសថិែិរីឡា    
✓ 

រម្មវ ិ្ ីទី ៤ អគគ យរ អគគ យរោា នយុវជន  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៤. ១ ក្បធាន យរោា ន  . យុវជន   ✓ 
អនុរម្មវ ិ្ ី ៤. ២ ក្បធាន យរោា ន  . ក្គប់ក្គងម្ជឈម្ែឌ លយុវជន   ✓ 
អនុរម្មវ ិ្ ី ៤. ៣ ក្បធាន យរោា ន  .សហក្បែិបែតិការកាយរទឹធិ   ✓ 
រម្មវ ិ្ ីទី ៥ អគគ យរ អគគ យរោា នរ ាបាល និងហរិញ្ញវែថុ    
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥. ១ ក្បធាន យរោា ន  . តផ្នការ   ✓ 
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.២ ក្បធាន យរោា ន  . បុគគលិរ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥. ៣ ក្បធាន យរោា ន  . ហរិញ្ញវែថុ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.៤ ក្បធាន យរោា ន  . សវនរម្មនផ្ារនុង  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.៥ ក្បធាន យរោា ន  . ធា គុែភាពអប់រ ំ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.៦ ក្បធាន យរោា ន អ្ិការោា នរ ាបាល និងហរិញ្ញវែថុ  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.៧ ក្បធាន យរោា ន  . ព័ែ៌ម្លន និងរិច្ចការអាសា៊ា ន  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.៨ ក្បធាន យរោា ន  . នីែិរម្ម  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.៩ ក្បធាន យរោា ន  . សំែង់  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.១០ ក្បធាន យរោា ន  . សម្លភ រ និងក្ទពយសម្បែតិរ ា  ✓  
អនុរម្មវ ិ្ ី ៥.១១ ក្បធាន យរោា ន  . រ ាបាល  ✓  





IV.ការរំណត់រចនាសម្ព័នធថវិកាសម្ិទ្ធរម្ម

រ. ការរំែែ់សូច្ ររសមិ្ទធរម្ម និងនគលនៅ

ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា បានរំែែ់សូច្ ររសមិ្ទធរម្មនិងនគលនៅ ន ីម្បតីាម្ោនវឌ្ឍនភាព និងសមិ្ទធផ្លននការអនុវែតរម្មវ ិ្ ី អនុរម្មវ ិ្ ី និង
នគលបំែង នគល ននយបាយនីមួ្យៗ ូច្ខាងនក្កាម្៖ 
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ក្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា

គោលគៅ
មូលគេតុននការផ្លា សប់តូរ 

(គ ៀបនឹងគោលគៅឆ្ន  ំ ២០២៣)

កម្មវធីិទី ១៖ ការអភិវឌ្ឍការអប់រកំនុងប្បព័ន្ធ ក្ប្ៅប្បព័ន្ធ និ្ងមិ្ន្ផ្លូវការ ៨៥,០៣៦

សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ១.១៖ អប្ាចូលក្រៀន្កុមារអាយុ៥ឆ្ន បំ្រប់របូភាព (ម្ក្តេយយសិការដ្ឋ 
សហរម្ន៍្ និ្ងឯកជន្)

៦០% ៦៥% ៦៨%
ពប្ងឹងការអនុ្វតេប្បកាសក្លខ ១៤៥៤ អយក.ប្បក,
ចុុះថ្ងៃទី១០ សីហា ២០២២ សេីពីការក្បីកម្ក្តេយយ
សិកាក្ៅកនុងប្រឹុះស្ថា ន្បឋម្សិកាស្ថធារណៈ

៧១% ៧៤%

សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ១.២៖ អប្ាបញ្ច ប់ការសិកាក្ៅបឋម្សិកា ៩២% ៨៧% ៨៨% ក្ោលក្ៅឆ្ន ២ំ០២៣សក្ប្ម្ចបាន្ប្តឹម្តត ៨៦.៨% ៩១% ៩៣%
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ១.៣៖ អប្ាបញ្ច ប់ការសិកាក្ៅម្ធយម្សិកាបឋម្ភូមិ្ ៥៧% ៦០% ៦៣% ៦៦% ៦៩%
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ១.៤៖ អប្ាអកខរកម្មក្ពញវយ័ (អាយុ១៥ ឆ្ន កំ្ ងី) ៨៥% ៨៧% ៩០% ៩២% ៩៥%
អនុ្កម្មវធីិទី ១.១៖ ការពប្ងីកការអប់រកុំមារតូច ១៤,៨៧០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.ក៖ អប្ាចូលក្រៀន្កុមារអាយុ៥ឆ្ន  ំក្ៅម្ក្តេយយសិការដ្ឋ
ម្ក្តេយយសិកាសហរម្ន៍្ និ្ងឯកជន្

៦០% ៦៥% ៦៨%
ពប្ងឹងការអនុ្វតេប្បកាសក្លខ ១៤៥៤ អយក.ប្បក,
ចុុះថ្ងៃទី១០ សីហា ២០២២ សេីពីការក្បីកម្ក្តេយយ
សិកាក្ៅកនុងប្រឹុះស្ថា ន្បឋម្សិកាស្ថធារណៈ

៧០% ៧៣%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.ខ៖ អប្ារមួ្ថ្ន្ការសិកាក្ៅម្ក្តេយយសិការដ្ឋម្ក្តេយយសិកាសហរម្ន៍្ 
និ្ងម្ក្តេយយសិកាឯកជន្

៣៤% ៣៧% ៣៩%
ពប្ងឹងការអនុ្វតេប្បកាសក្លខ ១៤៥៤ អយក.ប្បក,
ចុុះថ្ងៃទី១០ សីហា ២០២២ សេីពីការក្បីកម្ក្តេយយ
សិកាក្ៅកនុងប្រឹុះស្ថា ន្បឋម្សិកាស្ថធារណៈ

៤១% ៤៣%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ោពំារនិ្ងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច ១៤,៧១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.១.ក៖ ចំន្ួន្ម្ក្តេយយសិកាសហរម្ន៍្តដ្លមាន្លកខណៈសេង់ដា ១,២៥០ ១,៣០៥ ១,៤៣៨

អនុ្ក្ោម្ាម្សូចនាករផ្លសក្ប្ម្ចនិ្ងចំណុចក្ៅ 
របាយការណ៍ពិនិ្តយក្ ងីវញិពាក់កណ្តេ លអាណតេិ
ឆ្ន ២ំ០២១ សេីពីការអនុ្វតេតផ្ន្ការយុទទស្ថស្តសេវស័ិ
យអប់រ២ំ០១៩-២០២៣ និ្ងការក្ធវីចំក្ណ្តលដ្ល់

ឆ្ន ២ំ០២៥

១,៥០០ ១,៦៥០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា ប័ន្ និ្ងសម្តាភាពម្ស្តន្េអីនុ្វស័ិយអប់រកុំមារតូច ១៦០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.២.ក៖ ចំន្ួន្ស្ថោម្ក្តេយយសិកាតដ្លទទួលការោបំ្ទបតន្ាម្ក្លីការ
អភិវឌ្ឍស្ថោក្រៀន្

មិ្ន្ទាន់្អនុ្វតេ ១០ ២០
អនុ្ស្ថសន៍្រន្លឹុះស្ថម រតីថ្ន្សន្និបាតបូកសរបុការងារ
អប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡាឆ្ន សំិកា២០២១-២០២២ 

និ្ងទិសក្ៅឆ្ន សំិកា២០២២-២០២៣
៣០ ៤០

អនុ្កម្មវធីិទី ១.២៖ ការពប្ងឹងរុណភាពនិ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការអប់រកំ្ៅបឋម្សិកា ១៧,៥៥២

ក្ោលបំណងក្ោលន្ក្ោបាយទី១៖ ធានាឱ្យការអប់រមំាន្រុណភាពប្បកបក្ដាយសម្ធម៌្ និ្ងបរោិបន្ន និ្ងក្លីកកម្ពស់ឱ្កាស កនុ ងការសិកាក្ពញម្ួយជីវតិសប្មាប់ទាងំអស់ោន  ការអភិវឌ្ឍយុវជន្ និ្ងការក្លីកកម្ពស់វស័ិយកីឡា

ក្ោលបំណងក្ោលន្ក្ោបាយទី២៖ ពប្ងឹងសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ក្ដី្ម្បីធានាភាពស័កេិសិទធិថ្ន្ភាពជាអនកដឹ្កនានិំ្ងការប្រប់ប្រងអប់របំ្រប់លំដាប់ថ្នន ក់

សចូនាររសមិទ្ធរមម និងគោលគៅននរមមវ ិី និងអនុរមមវ ិី

គសចរពីពណ៌នា
(បន្នែមជួរគេរមួយសក្ាប់សចូនាររលទ្ធផល

ចុងគក្កាយ និងសចូនាររលទ្ធផលរនងុឆ្ន នំីមួយៗ)

ឆ្ន គំក្ោងថវិកា 
២០២៤ (លានគរៀល)

គោលគៅសចូនាររសមិទ្ធរមម

ឆ្ន មំុន* 
(២០២២)

ឆ្ន បំចចុបបនន 
(២០២៣)

ឆ្ន គំក្ោងថវិកា (២០២៤)
ឆ្ន គំក្ោងថវិកា

 (២០២៥)

ឆ្ន គំក្ោង
ថវិកា 

(២០២៦)

ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា
ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.ក៖ អប្ាពិតថ្ន្ការសិកា ៩៣% ៩៦% ៩៦% ៩៧% ៩៧%
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.ខ៖ អប្ាប្តួតថ្នន ក់ ៨% ៦% ៥% ៤% ៣%
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.រ៖ អប្ាក្បាុះបង់ការសិកា ៧% ៨% ៦% ៥% ៤%
ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍការអប់របំឋម្សិកា ក្ដី្ម្បធីានាឱ្យការចូលក្រៀន្មាន្រុណភាព ប្បកបក្ដាយសម្
ធម៌្ និ្ងបរោិបន្ន

១២,៧៨៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.១.ក ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់របំឋម្សិកាទទួលការបំប៉ន្សម្តាភាពបតន្ាម្
ក្លីវធីិស្ថស្តសេក្រៀន្និ្ងបក្ប្ងៀន្

១០,៧៩៣ ១៣,៩៥៤ ១០,០០០ ១០,០០០ ១០,០០០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តន្េអីប់របំឋម្សិកា ៤,៧៦៥
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់របំឋម្សិកាបាន្ទទួលការបំប៉ន្សម្តាភាពក្លីការ
ោបំ្ទការប្រប់ប្រងាម្ស្ថោក្រៀន្

៥២០ ២,៥២០ ២,៦០០ ២,៦០០ ២,៦០០

អនុ្កម្មវធីិទី ១.៣៖ ការចូលក្រៀន្ប្បកបក្ដាយសម្ធម៌្ ការពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការអប់រ ំ
ក្ៅម្ធយម្សិកា

៦,៦១៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ក៖  អប្ារមួ្ថ្ន្ការសិកាក្ៅម្ធយម្សិកាបឋម្ភូមិ្ ៦៩% ៦៥% ៦៨% ៧១% ៧៤%
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ខ៖ អប្ារមួ្ថ្ន្ការសិកាក្ៅម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្ ៣៩% ៤៤% ៤៥% ៤៨% ៥១%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.រ៖ អប្ាឆ្លងភូមិ្សិកាពីម្ធយម្សិកាបឋម្ភូមិ្ក្ៅម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្ ៧៨% ៨៤% ៨៥% ៨៧% ៨៩%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ឃ៖ អប្ាបញ្ច ប់ការសិកាក្ៅម្ធយម្សិកាបឋម្ភូមិ្ ៥៧% ៦០% ៦២% ៦៤% ៦៧%
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ង៖ អប្ាក្បាុះបង់ការសិកាក្ៅម្ធយម្សិកាបឋម្ភូមិ្ ១៧% ១៨% ១៦% ១៤% ១២%
ច.ស.ក.ទី១ ៖ បក្ងកីន្ការចូលក្រៀន្ក្ៅម្ធយម្សិកា និ្ង ជួយសិសសក្រៀន្មាន្សម្តាភាពបញ្ញា លអប្បក្សីរ 
និ្ងក្រៀន្ចប់ក្ៅម្ធយម្សិកា

៦,៥៨៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.១.ក៖ ចំន្ួន្ភាន ក់ងារផ្លល ស់បេូរក្ៅថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ ក្លីកម្មវធីិ
ការប្រប់ប្រងាម្ស្ថោក្រៀន្

១០០ នាក់ ៤៥០ នាក់ ៤៥០ នាក់ ៤៥០ នាក់ ៤៥០ នាក់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.១.ខ៖ ភាររយក្បកខជន្ប្ប ងជាប់សញ្ញា បប្តថ្នន ក់ពីរភាស្ថ បារងំ-តខមរ
បឋម្ភូមិ្ ៧៦,១%
ទុតិយភូមិ្ ៨០,៤%

បឋម្ភូមិ្ 
៧៦,២%

បឋម្ភូមិ្ 
៧៦,៩%

បឋម្ភូមិ្ ៧៧,១%
ទុតិយភូមិ្ ៨១,៥%

បឋម្ភូមិ្ 
៧៦,៤%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.១.រ៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្បាន្ចុុះជួយ (ពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្ល) ១០០ ស្ថោ ១០០ ស្ថោ ១៥០ ស្ថោ ១៥០ ស្ថោ ១៥០ ស្ថោ

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ក្លីកកម្ពស់ការងារប្រប់ប្រងថ្នន ក់ជាតិ និ្ងក្ប្កាម្ជាតិ ២៦
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.២.ក៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្ជំនាន់្ងមី ៧ ៧ ៧ ៧ ៧ ៧
អនុ្កម្មវធីិទី ១.៤៖ ការពប្ងីកការអប់រកំ្ប្ៅប្បព័ន្ធ ២,០១២

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ក៖ ចំន្ួន្ប្បជាជន្មិ្ន្ក្ចុះអកសរបាន្បញ្ច ប់ថ្នន ក់អកខរកម្ម ១៥,១២២ ១៥,៥០០ ១៥,៩០០
ពប្ងីកថ្នន ក់អកខរកម្មាម្ក្រងចប្កសិបបកម្ម និ្ង

ពន្ធនាោរ
១៦,១០០ ១៦,៣០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ខ៖ ចំន្ួន្សិសសបាន្បញ្ច ប់ថ្នន ក់កម្មវធីិសម្មូ្ល ២,៩៦១ ៣,១០០ ៣,៤០០ ចំន្ួន្ថ្នន ក់ក្កីន្ក្ ងី ៣,៥០០ ៣,៦០០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.រ៖ ចំន្ួន្កុមារបាន្បញ្ច ប់កម្មវធីិចូលក្រៀន្ក្ ងីវញិ
និ្ងបាន្បញ្ជូ ន្ក្ៅកនុងប្បព័ន្ធ

៨,៣២២ ៨,៥០០ ៤,៨៦៥
អប្ាសិសសក្បាុះបង់ក្ៅបឋម្សិកា ៧,២% 

(២០២១-២០២២)
៧,០២៤ ៧,០២៤
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ឃ៖ ចំន្ួន្អនកសិកាបាន្បញ្ច ប់វរគបណេុ ុះបណ្តេ លជំនាញមុ្ខរបរ
៩,៥៣៤ ៩,៥០០ ៩,៤៩០ បំពាក់សមាា រៈ និ្ងបក្ងកីន្ថ្នន ក់ជំនាញមុ្ខរបរងាយៗ ១០,២៩០ ១១,០៩០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ង៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់រកំ្ប្ៅប្បព័ន្ធទទួលការបណេុ ុះបណ្តេ លសម្តាភាព សេីពី
ការប្រប់ប្រងក្សវាអប់រកំ្ប្ៅប្បព័ន្ធ

២៦៥ ៣០០ ៣០០ បក្ងកីន្សម្តាភាពម្ស្តន្េី ៣០០ ៣០០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍការអប់រកំ្ប្ៅប្បព័ន្ធ ១,២៦៥
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.១.ក៖ ចំន្ួន្កម្មករ-កម្មការនីិ្តដ្លបាន្បញ្ច ប់ថ្នន ក់អកខរកម្មក្ៅាម្ក្រង
ចប្កសហប្ោស ាម្សហរម្ន៍្ ពន្ធធនាោរ និ្ងម្ណឌ លតកតប្ប

១៥,១២២ ១៥,៥០០ ១៥,៩០០
ពប្ងីកថ្នន ក់អកខរកម្មាម្ក្រងចប្ក សិបបកម្ម និ្ង

ពន្ធនាោរ
១៦,១០០ ១៦,៣០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.១.ខ៖  ចំន្ួន្អនកសិកាតដ្លបាន្បញ្ច ប់ថ្នន ក់សម្មូ្លបឋម្សិកា និ្ង
សម្មូ្លម្ធយម្សិកា

២,៩៦១ ៣,១០០ ៣,៤០០ ចំន្ួន្ថ្នន ក់ក្កីន្ក្ ងី ៣,៥០០ ៣,៦០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.១.រ៖ចំន្ួន្កុមារតដ្លបាន្បញ្ជូ ន្ចូលក្រៀន្ស្ថោចំក្ណុះទូក្ៅកនុងប្បព័ន្ធ ៨,៣២២ ៨,៥០០ ៤,៨៦៤
អប្ាសិសសក្បាុះបង់ក្ៅបឋម្សិកា ៧,២% 

(២០២១-២០២២)
៧,០២៤ ៧,០២៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.១.ឃ៖ ចំន្ួន្អនកបាន្បញ្ច ប់វរគបណេុ ុះបណ្តេ លជំនាញមុ្ខរបរ ៩,៥៣៤ ៩,៥០០ ៩,៤៩០ បំពាក់សមាា រៈ និ្ងបក្ងកីន្ថ្នន ក់ជំនាញមុ្ខរបរងាយៗ ១០,២៩០ ១១,០៩០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា ប័ន្ និ្ងសម្តាភាពបុរគលិកអប់រកំ្ប្ៅប្បព័ន្ធប្រប់លំដាប់ថ្នន ក់ ៧៤៧
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់រកំ្ប្ៅប្បព័ន្ធទទួលការបណេុ ុះបណ្តេ លអភិវឌ្ឍសម្តេ
ភាពក្លីការក្ធវីតផ្ន្ការ និ្ងការប្រប់ប្រងក្សវាអប់រកំ្ប្ៅប្បព័ន្ធ

១៦៥ ៣០០ ៣០០ បក្ងកីន្សម្តាភាពម្ស្តន្េី ៣០០ ៣០០

អនុ្កម្មវធីិទី ១.៥៖ ការពប្ងឹងនិ្ងពប្ងីកកម្មវធីិក្លីកកម្ពស់សុខភាពសិកា ១,១៥២
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ក៖ ភាររយស្ថោក្រៀន្អនុ្វតេសេង់ដាអបបរមាទឹកស្ថអ តនិ្ងអនាម័្យកប្មិ្ត
 ១ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្លក យ ១)

៣២% ៣០%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ខ៖ ភាររយស្ថោក្រៀន្អនុ្វតេសេង់ដាអបបរមាទឹកស្ថអ តនិ្ងអនាម័្យកប្មិ្ត
 ២ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្លក យ ២)

៤១% ៤០%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.រ៖ ភាររយស្ថោក្រៀន្អនុ្វតេសេង់ដាអបបរមាទឹកស្ថអ តនិ្ងអនាម័្យកប្មិ្ត
 ៣ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្លក យ៣)

៦% ៣%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ឃ៖ ភាររយស្ថោក្រៀន្មាន្បងគន់្អនាម័្យ ១០០% ១០០%
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ង៖ ភាររយស្ថោក្រៀន្មាន្ទឹកស្ថអ ត ៨៧% ៩៥%
ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់សុខភាពសិកា ៧៤៤
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.១.ក៖ ចំន្ួន្ររសុិសស ររនិុ្សសតិ ម្ស្តន្េតីតងាងំស៊ប់ 
និ្ងនិ្សសតិជាប់អាហារូបករណ៍បាន្ពិនិ្តយសុខភាព និ្ងកាយសម្បទា

៨២៤ ៨៨៥ ៦០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.១.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្សិកាចុុះពិនិ្តយាម្ដាន្
 និ្ងវាយតថ្ម្លការអនុ្វតេកម្មវធីិក្លីកកម្ពស់សុខភាពសិកា

៩ រជធានី្ ក្ខតេ ៧ រជធានី្ ក្ខតេ
១៥ រជធានី្ 
ក្ខតេ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.១.រ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េបីាន្ចូលរមួ្ សិកាខ ស្ថោ វរគបណុ្ុះបណ្្តល វរគបំប៉ន្ 
និ្ងកិចចប្បជំុ កនុងនិ្ងក្ប្ៅប្បក្ទស

២៤៦ ២៦៩ ៧៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.១.ឃ៖ ចំន្ួន្ក្សៀវក្ៅសកិាក្ោលមុ្ខវជិាជ អប់រសុំខភាព(ស.ភ.សិសស 
និ្ងស.ភ.ប្រូ) បាន្ក្បាុះពុម្ពាម្កប្មិ្តថ្នន ក់

N/A ៧៩,១៥២ ១,៣៦០,០០០
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ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា ប័ន្និ្ងសម្តាភាពម្ស្តន្េសុីខភាពសិកាប្រប់លំដាប់ថ្នន ក់ ៤០៩
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េសុីខភាពសិកាថ្នន ក់ជាតិ និ្ង
ថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ បាន្ចូលរមួ្ការអប់រផំ្សពវផ្ាយអំពីការក្លីកកម្ពស់សុខភាពសិកា

៥,៧៩៩ ១,៣២០ ៥០០ ៥០០ ៥០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.២.ខ៖ ចំន្ួន្សិសានុ្សិសសក្ៅាម្ប្រឹុះស្ថា ន្សិកា 
បាន្ចូលរមួ្ការអប់រផំ្សពវផ្ាយការអប់រសុំខភាព និ្ងប្បធាន្បទសុខភាពស្ថធារណៈ

៧,៨៦៧ ២,១៥៣ ២,០០០ ២,០០០ ២,០០០

អនុ្កម្មវធីិទី ១.៦៖ ក្លីកកម្ពស់រុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការអនុ្វតេកម្មវធីិអប់របំក្ចចកក្ទស ៧,០៥៧

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.ក៖ ចំន្ួន្វទិាល័យចំក្ណុះទូក្ៅ និ្ងបក្ចចកក្ទសតដ្លផ្េល់ក្សវាអប់រ ំ
បក្ចចកក្ទស

១៨ ១៩ ១៩ តប្មូ្វការស្ថោបតន្ាម្ ២០ ២១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ម្ធយម្សិកាអនុ្វតេកម្មវធីិម្រគុក្ទសក៍អាជីព និ្ងការផ្េ
ល់ប្បឹកា

១១៥ ១១៥ ១២០ ោម ន្ងវកិា ១២៥ ១៣០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍការបណេុ ុះបណ្តេ លវជិាជ ជីវៈ បំណិន្ជីវតិ អប់រតំប្ម្ង់ទិសវជិាជ ជីវៈ និ្ងប្បឹកាអាជីព ៧,០២៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.១.ក៖ ចំន្ួន្សិសសតផ្នកអប់របំក្ចចកក្ទសតដ្លចូលក្រៀន្ក្ៅប្រឹុះស្ថា ន្ផ្េល់
ក្សវាអប់របំក្ចចកក្ទសកប្មិ្ត៩ +៣ ក្កីន្ក្ ងី

៣,២៩៤ ៣,២៥៩ ៤,៨២៤ ពប្ងីកជំនាញបតន្ាម្ ការផ្សពវផ្ាយបាន្ទូលំទូោយ ៥,៣២៤ ៥,៦២៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.១.ខ៖ ចំន្ួន្សិសសទទួលបាន្ក្សវាម្រគុក្ទទសក៍អាជីពនិ្ងការផ្េល់ប្បឹកា ២០,៩១៥ ២៩,២៩៩ ៣១,៧៩៩ ោម ន្ ៣៤,២៩៩ ៣៦,៧៩៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ម្ធយម្សិកាទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លសេីពី
ការក្ប្បីប្បាស់ឯកស្ថរតណនាសំេីពីការក្ប្ជីសក្រសីប្បក្ភទថ្នន ក់វទិាស្ថស្តសេ វទិាស្ថស្តសេសងគម្ ឬជំនាញ
បក្ចចកក្ទសវជិាជ ជីវៈ

០ ៩៨ ១០០ ក្ោលក្ៅក្ខតេក្ផ្សងៗ ៩៩ ៩៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.១.ឃ៖ ចំន្ួន្ស្ថោម្ធយម្សិកាអនុ្វតេកម្មវធីិអប់របំំណិន្ជីវតិាម្មូ្លដ្ ្
ឋាន្ ាម្ការតណនារំបស់ប្កសួងអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកី 

៩២៣ ១,១០៣ ១,១០៣

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៣៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ១.៦.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពកនុងប្បក្ទស
 និ្ងក្ប្ៅប្បក្ទស

០ ២ ៣ តប្មូ្វការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព ៤ ៥

អនុ្កម្មវធីិទី ១.៧៖ ការអភិវឌ្ឍការងារបណេុ ុះបណ្្តល និ្ងវបិ្កឹតការប្រូបក្ប្ងៀន្ ៨,១៣៩
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.ក៖ ចំន្ួន្ររសុិសស ររនិុ្សសតិបាន្ទទួលការបណេុ ុះបណ្តេ លក្ៅ
ប្រឹុះស្ថា ន្បណេុ ុះបណ្តេ លប្រូបក្ប្ងៀន្

៣,៣២៨ ២,៧០៧ ២,៤៨៨ ររនិុ្សសតិឆ្ន ទីំ៤ ប្ប ងបញ្ច ប់ ៤,៤៧៦ ៤,៤៧៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េបី្រប់ប្រងអប់រ ំនិ្ងនាយក នាយករង ប្រូឧក្ទទស ប្រូបក្ប្ងៀន្
 បឋម្សិកា ម្ធយម្សិកាចំក្ណុះទូក្ៅបាន្ទទួលការក្លីកកម្ពស់សម្តាភាព

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.រ៖ ចំន្ួន្រណៈប្រប់ប្រងស្ថោក្រៀន្ ប្រឹុះស្ថា ន្បណេុ ុះបណ្តេ លប្រូបក្ប្ងៀន្
 ប្រូបក្ប្ងៀន្ និ្ងប្រូឧក្ទទសបាន្ដំ្ក្ ងីរុណវឌុ្ឍិ
 ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្ប្ជីសក្រសី និ្ងបណេុ ុះបណ្តេ លប្រូបក្ប្ងៀន្ ៦,៩៣៧
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.១.ក៖ ចំន្ួន្ររសុិសស ររនិុ្សសតិប្តូវបាន្ក្ប្ជីសក្រសីាម្ប្បព័ន្ធ ១២+២ 
និ្ង ១២+៤ និ្ងទទួលការបណេុ ុះបណ្តេ ល ក្ៅាម្ប្រឹុះស្ថា ន្បណេុ ុះបណ្តេ លប្រូបក្ប្ងៀន្

៣,៣២៨ ២,៧០៧ ២,៤៨៨ ររនិុ្សសតិឆ្ន ទីំ៤ ប្ប ងបញ្ច ប់ ៤,៤៧៦ ៤,៤៧៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.១.ខ៖ ចំន្ួន្ររសុិសស ររនិុ្សសតិប្តូវបាន្ពិនិ្តយាម្ដាន្ការ    អនុ្វតេ
កម្មសិការរកុ្កាសលយ

១,៤៩០ សូចនាករងមី ២,៩៨០ ២,៩៨០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ក្លីកកម្ពស់សម្តាភាពវជិាជ ជីវៈ និ្ងរុណវឌុ្ឍ ិរណៈប្រប់ប្រង ប្រូឧក្ទទស និ្ងប្រូបក្ប្ងៀន្ ១,២០៣

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.២.ក៖ ចំន្ួន្នាយកស្ថោក្រៀន្ចំក្ណុះទូក្ៅបាន្ទទួលការ    បណេុ ុះបណ្
ាលសេីពីការប្រប់ប្រងាម្ស្ថោក្រៀន្

៥០ ៥៤ ៤០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.២.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់រ ំប្រូឧក្ទទស និ្ងប្រូបក្ប្ងៀន្ទទួលបាន្ការក្លីក
កម្ពស់សម្តាភាព

៣៤៤ ១៩៦ ៦៤៨
បំប៉ន្ឯកស្ថរតណនាសំេីពីការអនុ្វតេកម្មវធីិបណេុ ុះបណ្

ាលាម្ប្បព័ន្ធក្ប្កឌី្ត
៨៣៤ ៧៦១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.២.រ៖ ចំន្ួន្រណៈប្រប់ប្រងស្ថោក្រៀន្ ប្រឹុះស្ថា ន្បណេុ ុះបណ្តេ លប្រូ
បក្ប្ងៀន្ ប្រូបក្ប្ងៀន្ និ្ងប្រូឧក្ទទស ចូលរមួ្វរគវបិ្កឹតការក្ដី្ម្បដំី្ក្ ងីរុណវឌុ្ឍិ

០ ០

អនុ្កម្មវធីិទី ១.៨៖ ការអភិវឌ្ឍកម្មវធីិសិកា សមាា រៈសិកា និ្ងបណ្តា ល័យ ២៧,២៧៤
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៨.ក៖ ចំន្ួន្ក្សៀវក្ៅសកិាក្ោលប្តូវបាន្ផ្គត់ផ្គង់សប្មាប់សិសសថ្នន ក់ទី១
ដ្ល់ទី១២

៥ោន្ ចាប់ ៥ោន្ ចាប់ ៥ោន្ ចាប់
ឯកស្ថរម្ួយចំន្ួន្ប្តូវបេូរពីណ៌ណសក្មម  ក្ៅជាពណ៌

ធម្មជាតិ
៥ោន្ ចាប់ ៥ោន្ ចាប់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៨.ខ៖ ចំន្ួន្សិសសចូលរមួ្ប្បកួតតតងនិ្ពន្ធ សូប្តកំណ្តពយ និ្ង     សតម្េង
សិលបៈកនុងទិវាជាតិអំណ្តន្ ១១  មី្នា

៧៥ នាក់ ៧៥ នាក់ ៧៨ នាក់ បក្ងកីន្វញិ្ញា ស្ថម្ួយក្ទៀត ៧៨ នាក់ ៧៨ នាក់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ១.៨.រ៖ ចំន្ួន្ឯកស្ថរររកុ្កាសលយនិ្ងកម្មវធីិសិកា ៧ ចំណងក្ជីង ២ ចំណងក្ជីង ២ ចំណងក្ជីង បាន្ក្រៀបចំក្ហយី ២ ចំណងក្ជីង ២ ចំណងក្ជីង
ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍ ផ្សពវផ្ាយ និ្ងពិនិ្តយាម្ដាន្កម្មវធីិសិកា សមាា រសិកា ឯកស្ថរររកុ្កាសលយ 
និ្ងការងារបណ្តា ល័យ

២៧,២៣៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ១.៨.១.ក៖ ចំន្ួន្ក្សៀវក្ៅសកិាក្ោល តដ្លសិសសទទួលបាន្ាម្ផ្ល
ក្ធៀប១:១ សប្មាប់ថ្នន ក់ទី១-៩ និ្ង២:១ សប្មាប់ ម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្សប្មាប់ថ្នន ក់ទី១០-ទី១២ និ្ង
ចំន្ួន្ក្សៀវក្ៅអំណ្តន្ក្ផ្សងៗ

៥ ២៧៦ ០០០ ចាប់
៥ ២៧៦ ០០០ 

ចាប់
៥ ២៧០ 
០០០ ចាប់

ឯកស្ថរម្ួយចំន្ួន្ប្តូវបេូរពីណ៌ណសក្មម  ក្ៅជាពណ៌
ធម្មជាតិ

៥ ២៧០ ០០០ 
ចាប់

៥ ២៧០ ០០០
 ចាប់

 សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ១.៨.១.ខ៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្ទទួលបាន្ពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្លក្លី
ការអនុ្វតេកម្មវធីិសិកានិ្ងផ្សពវផ្ាយ

១0៤ ស្ថោក្រៀន្ ១០0 ស្ថោក្រៀន្
១២០ ស្ថោ
ក្រៀន្

បក្ងកីន្រុណភាពនិ្ងប្បសិទធិភាពក្លីការ
អនុ្វតេកម្មវធីិសិកា

១៥០ ស្ថោក្រៀន្ ១៥០ ស្ថោក្រៀន្

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ១.៨.១.រ៖ ចំន្ួន្ឯកស្ថរររកុ្កាសលយនិ្ងកម្មវធីិសិកា ៧ ចំណងក្ជីង ២ ចំណងក្ជីង ២ ចំណងក្ជីង បាន្ក្រៀបចំរចួម្ួយចំន្ួន្ក្ហយី ២ ចំណងក្ជីង ២ ចំណងក្ជីង
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ១.៨.១.ឃ៖ ចំន្ួន្សិសសចូលរមួ្ប្បកួតតតងនិ្ពន្ធ សូប្តកំណ្តពយ និ្ង សម្ ្
តតងសិលបៈកនុងទិវាជាតិអំណ្តន្ ១១  មី្នា

៧៥ នាក់ ៧៥ នាក់ ៧៨ នាក់ បក្ងកីន្វញិ្ញា ស្ថម្ួយក្ទៀត ៧៨ នាក់ ៧៨ នាក់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ១.៨.១.ង៖ ចំន្ួន្បណ្តា ល័យតដ្លទទួលបាន្ការោបំ្ទតផ្នកបក្ចចកក្ទសនិ្ង
សមាា រៈបរកិាខ

៣៨ ស្ថោក្រៀន្ ៤០ ស្ថោក្រៀន្ ៤០ ស្ថោក្រៀន្ ៥0 ស្ថោក្រៀន្ ៥0 ស្ថោក្រៀន្

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េ ីសេីពីការអភិវឌ្ឍកម្មវធីិសិកា ឯកស្ថរររកុ្កាសលយ ៤០
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៨.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េនីាយកដាឋ ន្ ទទួល បាន្ ការ បណុ្ុះ បណ្្តល ស្ីពី  ការ 
អភិវឌ្ឍក ម្មវធីិ សិកា និ្ង ឯកស្ថរ ររកុ្កាសលយ

២០ ២០ ២៥ ២៥ ២៥

អនុ្កម្មវធីិទី ១.៩៖ ពប្ងីកការអប់របំរោិបន្នប្រប់ភូមិ្សិកា ៥៧១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.ក៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ថ្នន ក់អប់រពំហុភាស្ថសប្មាប់បឋម្សិកា ២៤២ ២៣៥ ២៣៥
កុមារជន្ជាតិភារតិចម្ួយចំន្ួន្អាចនិ្ោយ និ្ង
ក្រៀន្ភាស្ថតខមរបាន្ ក្ហយីស្ថោក្រៀន្ម្ួយចំន្ួន្

មាន្សិសសតិច
២៣៥ ២៣៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ និ្ងអនកពាក់ព័ន្ធ បាន្កស្ថង
សម្តាភាពសេីពីការអប់របំរោិបន្ន និ្ងអប់រពិំក្សស

៣៧ ១២០ ១៣០
ពប្ងឹងការអប់របំរោិបន្ន និ្ងអប់រថំ្នន ក់សមាហរ

ណកម្ម
១៤០ ១៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.រ៖ ចំន្ួន្សិសសមាន្ពិការភាព(រ ងលង់ ពិការតភនក និ្ងសតិបញ្ញា ...) 
តដ្លបាន្ក្រៀន្ក្ៅវទិាល័យអប់រពិំក្សស និ្ងថ្នន ក់សមាហរណកម្ម

៩៩៣ ១០៥៩ ១០៧០
មាន្ការក្កីន្ក្ ងីសិសសមាន្ពិការភាពសតិបញ្ញា  

និ្ងអូទីសសមឹ្
១០៨០ ១០៩០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់ និ្ងអភិវឌ្ឍការអប់របំរោិបន្នប្រប់ភូមិ្សិកា ២៧៨
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.១.ក៖ ចំន្ួន្ក្សៀវក្ៅសកិា និ្ងសមាា រៈសិកាអប់រពំហុភាស្ថប្តូវបាន្
ក្បាុះពុម្ពៈ

២៤ ៦០០ កាល ២០០ កាល ២០០០ កាល តប្មូ្វការតតភាស្ថចារយ ២០០0 កាល ៦០០០ កាល

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ក្លីកកម្ពស់សម្តាភាពបុរគលិកអប់របំ្រប់លំដាប់ថ្នន ក់ក្លីការអប់របំរោិបន្ន ២៩៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.២.ក៖ ចំន្ួន្ប្រូ និ្ងអនកពាក់ពន្ធ័អប់រពំហុភាស្ថប្តូវបាន្ទទួលវរគបំប៉ន្
សម្តាភាពសេីពីការអប់រពំហុភាស្ថ

២០ ៣០ ៣០ ១០០ ១០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.២.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ និ្ងអនកពាក់ព័ន្ធប្តូវបាន្កស្ថងសម្តាភាពសេីពី
ការអប់របំរោិបន្ន និ្ងអប់រពិំក្សស

៣៧ ១២០ ១៣០
ពប្ងឹងការអប់របំរោិបន្ន និ្ងអប់រថំ្នន ក់សមាហរ

ណកម្ម
១៥០ ១៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.២.រ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ និ្ងអនកពាក់ព័ន្ធប្តូវបាន្
បណេុ ុះបណ្តេ លជំនាញអប់រពិំក្សស សេីពីការអប់រពិំក្សស សប្មាប់បក្ប្ងៀន្ក្ៅវទិាល័យអប់រពិំក្សស ២០ ២៣ ២០ ១០ ១០

កម្មវធីិទី ២៖ ការអភិវឌ្ឍឧតេម្សិកា និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ១៧,១២៧
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ២.១៖ អប្ាចូលក្រៀន្រមួ្ក្ៅឧតេម្សិកា (១៨-២២)

១៥% ១៤% ១៧%
ការក្ធវីចំក្ណ្តលចំន្ួន្និ្សសតិនឹ្ងមាន្ការក្កីន្ក្ ងី

ាម្រយៈយុទធស្ថស្តសេោបំ្ទរបស់ប្កសួង
១៨% ១៩%

សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ២.២៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាចូលរមួ្អនុ្វតេប្បព័ន្ធធានារុណភាព
អប់រថំ្ផ្ទកនុងកប្មិ្តប្រឹុះស្ថា ន្សិកា

១៧ N/A ៣០

ការក្ធវីចំក្ណ្តលក្ន្ុះតផ្អកក្លីទិន្នន័្យមូ្លដាឋ ន្ឆ្ន ំ
២០២៣ តដ្លចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្មាន្ការចូលរមួ្អនុ្វតេ
ប្បព័ន្ធធានារុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុងក្កីន្ក្ ងី 
ក្ដាយស្ថរប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិកាឱ្យតថ្ម្លក្ៅក្លី
ប្បព័ន្ធធានារុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុងរបស់ប្កសួង

៣៥ ៤០
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សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ២.៣៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងប្ស្ថប្ជាវប្បតិបតេិ និ្ងនាវានុ្វតេន៍្ោបំ្ទការអភិវឌ្ឍ

១៥ រក្ប្មាង

សូចនាករចំន្ួន្រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្មាន្
ការក្កីន្ក្ ងីក្ន្ុះជាសូចនាកររន្លឹុះសប្មាប់កម្មវធីិ 
ក្ប្ពាុះសូចនាករក្ន្ុះក្ធវីឱ្យសូចនាករម្ួយចំន្ួន្ក្ទៀត
អនុ្វតេបាន្សក្ប្ម្ចដូ្ចជាចំន្ួន្អនកប្ស្ថវប្ជាវក្កីន្
ក្ ងី ចំន្ួន្អតាបទក្កីន្ក្ ងី និ្ងផ្លិត

ផ្លតដ្លក្ប្បីប្បាស់ក្ៅទីផ្ារក្កីន្ក្ ងី។ល។

១៥ រក្ប្មាង ១៥ រក្ប្មាង

អនុ្កម្មវធីិទី ២.១៖ ការក្លីកកម្ពស់រុណភាពនិ្ងភាពក្ឆ្លីយតបថ្ន្ការអប់រឧំតេម្សិកា ២,៨៨៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិកាតដ្លបាន្ក្ធវីការសិកាពីស្ថា ន្ភាពនិ្សសតិ
ក្ប្កាយបញ្ច ប់សិកា

២០ N/A ៣០ ៣៥ ៤០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.ខ៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិប្តូវបាន្វាយតថ្ម្លាម្ប្បព័ន្ធធានារុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុង
១០៧ N/A ១៣៥

ការក្ធវីចំក្ណ្តលចំន្ួន្កម្មវធីិតផ្អកាម្ប្រឹុះស្ថា ន្ 
ឧតេម្សិកាតដ្លបាន្ចូលរមួ្អនុ្វតេប្បព័ន្ធធានា

រុណភាពអប់រតំផ្ទកនុង
១៥០ ១៦៥

ច.ស.ក.ទី១ ៖ បក្ងកីន្ចំន្ួន្និ្សសតិមាន្សម្តាភាពខពស់ប្សបាម្ទីផ្ារការងារ ១,៩៩៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិកាតដ្លបាន្អនុ្វតេកម្មវធីិបណ្តេ ញ
ស្ថកលវទិាល័យស្ថយប័រ

១ ៥ ៦
កម្មវបិណ្តេ ញស្ថកលវទិាល័យស្ថយប័រ មាន្ងវកិា
ោបំ្ទ និ្ងចាប់ក្ផ្េីម្អនុ្វតេក្លីប្រឹុះស្ថា ន្ក្ោលក្ៅ៥

របស់ប្កសួង
៦ ៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.ក៖ ភាររយនិ្សសតិចុុះក្ ម្ ុះចូលក្រៀន្កនុងកម្មវធីិបណេុ ុះបណ្តេ លតផ្នកតសទម្ ២៦% N/A ០

ការក្ធវីចំក្ណ្តលចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ចូលរមួ្មាន្ការក្កីន្
ក្ ងី ាម្រយៈការផ្េល់អាហារូបករណ៍របស់រដ្ឋក្ៅ
ាម្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេសិកាស្ថរណៈនិ្ងឯកជន្ជាក្រៀង

រល់ឆ្ន ំ

០ ០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ កស្ថងប្បព័ន្ធអភិបាលកិចច ក្ដី្ម្បអីភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៨៨៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.២.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិកាតដ្លបាន្អនុ្វតេប្បព័ន្ធធានារុណភាព
អប់រថំ្ផ្ទកនុង ២០ ២១ ៣០

ប្កសួងមាន្ពប្ងីកការចុុះជួយោបំ្ទប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្
សិកាក្ផ្សងៗក្ទៀតក្លីការក្រៀបចំ និ្ងអនុ្វតេប្បព័ន្ធ

ធានារុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុង
៣៥ ៤០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.២.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាបាន្ក្រៀបចំតផ្ន្ការរយៈក្ពលតវង ម្ធយម្
 និ្ងខលី ៦ ៦ ១២

ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិការដ្ឋតដ្លទទួលបាន្ការបណេុ ុះ
បណ្តេ លនឹ្ងក្រៀបចំតផ្ន្ការយុទធស្ថស្តសេរយៈក្ពលតវងឱ្
្យប្សបនឹ្ងយុទធស្ថស្តសេអនុ្វស័ិយឧតេម្សិកា

១៩ ២៧

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.២.រ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិកាតដ្លបញ្ចូ លទិន្នន័្យក្ៅកនុងប្បព័ន្ន
ព័ត៌មាន្ប្រប់ប្រងទិន្នន័្យឧតេម្សិកា ៣៣ N/A ៤៣

ការក្ធវីចំក្ណ្តលចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ចូលរមួ្មាន្ការក្កីន្
ក្ ងី ក្ដាយមាន្ការចុុះជួយបណេុ ុះបណ្តេ លពីប្កុម្

ការងារជំនាញរបស់ប្កសួង
៤៨ ៥៣

អនុ្កម្មវធីិទី ២.២៖ ការអភិវឌ្ឍការប្ស្ថវប្ជាវក្ៅឧតេម្សិកា ២,១៧១
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.ក៖ ចំន្ួន្អតាបទប្ស្ថវប្ជាវប្តូវបាន្ក្បាុះពុម្ពក្ៅទសសនាវដ្េ២ីក្លខកនុង១ឆ្ន ំ ១៦ ក្បាុះពុម្ព១ឆ្ន ២ំក្លខកនុង១ក្លខ៨អតាបទ ១៦ ១៦
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្តដ្លក្រៀបចំ និ្ងអនុ្វតេប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងការបណេុ ុះបណ្
ាលថ្នន ក់ក្ប្កាយបរញិ្ញា បប្ត និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ

១០ ទិសក្ៅកំតណទប្ម្ង់ឧតេម្សិកា ១០ ១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.រ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្មាន្ការក្កីន្ក្ ងី
១៥ ទិសក្ៅកំតណទប្ម្ង់ឧតេម្សិកា ១៥ ១៥

ច.ស.ក.ទី១ ៖  ក្លីកកម្ពស់រុណភាព និ្ងប្បសិទធភាព ថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លថ្នន ក់ក្ប្កាយបរញិ្ញា បប្ត និ្ង
ការប្ស្ថវប្ជាវ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្

១,១៧២

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ២ំ.២.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកា ប្តូវបាន្ពិនិ្តយ និ្ងវាយតថ្ម្លក្លីការ
បណុ្ុះបណ្្តល

១៥ ចុុះសប្ម្បសប្មួ្លដ្ល់ទីាងំ ១៥ ១៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.១.ខ៖ ចំន្ួន្អតាបទប្ស្ថវប្ជាវប្តូវបាន្ក្បាុះពុម្ពក្ៅកនុងទសសនាវដ្េី
ប្ស្ថវប្ជាវកម្ពុជាសប្មាប់ការអប់រ ំនិ្ងតសទម្

១៦ ក្បាុះពុម្ព១ឆ្ន ២ំក្លខកនុង១ក្លខ៨អតាបទ ១៦ ១៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.១.រ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្ក្ៅាម្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្
សិកាមាន្ការក្កីន្ក្ ងី

១៥ ជំរញុកំក្ណីន្ប្ស្ថវប្ជាវ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្ក្ៅឧតេម្សិកា ១៥ ១៥

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ពប្ងឹងអភិបាលកិចចស្ថា ប័ន្ និ្ងសម្តាភាពប្ស្ថវប្ជាវក្ៅាម្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិកា ៩៩៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរកលិកអប់រ ំនិ្ងប្រឹុះស្ថា ន្ឧតេម្សិកាតដ្លបាន្ចូលរមួ្
អភិវឌ្ឍសម្តាភាពកនុងការអនុ្វតេប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងការអនុ្វតេការងារផ្ារភាជ ប់នឹ្ងសមិ្ទធកម្ម ៧៤

បុរគលិកអប់រចូំលរមួ្ការអនុ្វតេការងារ
ផ្ារភាជ ប់នឹ្ងសមិ្ទធកម្មកនុងកំតណទប្ម្ង់
ឧតេម្សិកា និ្ងហរិញ្ាវតាុស្ថធារណៈ

៧៤ ៧៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.២.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្តដ្លក្រៀបចំ និ្ងអនុ្វតេប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងការបណេុ ុះ
បណ្តេ លថ្នន ក់ក្ប្កាយបរញិ្ញា បប្ត និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ

១០ ចុុះសប្ម្បសប្មួ្លដ្ល់ទីាងំ ១០ ១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.២.រ៖ ចំន្ួន្និ្សសតិទទួលបាន្អាហារូបករណ៍
១៥

បក្ងកីន្បរមិាណធន្ធាន្ម្នុ្សសោបំ្ទ
កំតណទប្ម្ង់យុទធស្ថស្តសេវស័ិយអប់រ ំនិ្ងថ្នន ក់ជាតិ

១៥ ១៥

អនុ្កម្មវធីិទី ២.៣៖ការពប្ងឹងរុណភាពអប់រ ំនិ្ងប្ស្ថវប្ជាវ ប្បកបក្ដាយប្បសិទធភាព
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.ក៖ ភាររយនិ្សសតិស្ថកលវទិាល័យភូមិ្ន្ទភនំក្ពញ ឆ្ន ទីំ៤ ថ្នន ក់អាហារូប
ករណ៍និ្ងបង់ថ្ងលប្ប ងជាប់បរញិ្ញា បប្ត

៩១% ៩៥% ៩៦% ៩៦%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.ខ៖  ចំន្ួន្និ្សសតិថ្នន ក់ក្ប្កាយបរញិ្ញា បប្ត សិកាក្ៅស្ថកលវទិាល័យ
ភូមិ្ន្ទភនំក្ពញ

៩៥០ ១,០០០ ១,០០០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ តកលម្អសម្តាភាពក្រៀន្និ្ងបក្ប្ងៀន្ និ្ង ការប្ស្ថវប្ជាវ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.១.ក៖ ចំន្ួន្និ្សសតិស្ថកលវទិាល័យភូមិ្ន្ទភនំក្ពញសិកាតផ្នក STEM

១៥,២៥៤ ១៦,០០០ ១៦,០០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.១.ខ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងសិកាប្ស្ថវប្ជាវរបស់ស្ថកលវទិាល័យភូមិ្ន្ទភនំក្ពញ ៥ ៦ ៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.១.រ៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិសិកាក្ៅស្ថកលវទិាល័យភូមិ្ន្ទភនំក្ពញប្តូវបាន្តក
លម្អ

៥ ៦ ៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.១.ឃ៖ ភាររយនិ្សសតិស្ថកលវទិាល័យភូមិ្ន្ទភនំក្ពញបញ្ច ប់ការសិកា
មាន្ការងារក្ធវីក្ៅាម្ស្ថា ប័ន្នានា
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ច.ស.ក.ទី២ ៖  អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្  និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.២.ក៖ ភាររយថ្ន្បុរគលិកអប់រសំ្ថកលវទិាល័យភូមិ្ន្ទភនំក្ពញទទួល
បាន្ការបំប៉ន្សម្តាភាពាម្មុ្ខជំនាញ

៦៨% ៦៩% ៦៩%

អនុ្កម្មវធីិទី ២.៤៖ ពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ១០២

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៤.ក៖ ចំន្ួន្សិសសនិ្សសតិចូលក្រៀន្បរញិ្ញា បប្ត បរញិ្ញា បប្តរង និ្ងរុណវឌុ្ឍ១ិ
 ២ ៣ ទាងំអាហារូបករណ៍ និ្ងមិ្ន្តម្ន្អាហារូបករណ៍ប្តូវបាន្បក្ងកីន្

៣៨៦ ១,៦០០
ក្ដាយស្ថរនិ្សសតិភារក្ប្ចីន្ក្ៅភនកំ្ពញក្ដី្ម្បកី្ធវីការ

ផ្ងនិ្ងក្រៀន្ផ្ង
១,៧០០ ១,៨០០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ តកលម្អសម្តាភាពក្រៀន្និ្ងបក្ប្ងៀន្ និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៤.១.ក៖ កម្មវធីិសិកានឹ្ងប្តូវតកលម្អាម្តប្មូ្វការទីផ្ារ ៣ ៨ ក្ដាយស្ថរបាន្ក្ធវីក្ប្ចីន្ក្ហយីក្ៅ២០២៣ ៩ ៩
ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍ សម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ១០២
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៤.២.ក៖ ភាររយថ្ន្បុរគលិកអប់រនិំ្ងស្ថស្តស្ថេ ចារយកប្មិ្តបរញិ្ញា បប្តជាន់្ខពស់
 និ្ងបណឌិ តប្តូវបាន្បក្ងកីន្រុណវឌុ្ឍិ

៥% ៥% ក្ដាយស្ថរពំុមាន្អនកដាក់ពាកយក្រៀន្ក្ប្ចីន្ ៨% ៨%

អនុ្កម្មវធីិទី ២.៥៖ ក្លីកកម្ពស់រុណភាព ថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ២,២១៦
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ២.៥.ក៖ ភាររយនិ្សសតិតដ្លបញ្ច ប់ការសិកាទទួលបាន្ការងារក្ធវីក្ៅាម្
ស្ថា ប័ន្នានា

៩៥% N/A ៩៦%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ២.៥.ខ៖ ចំន្ួន្អតាបទថ្ន្ការសិកាប្ស្ថវប្ជាវរបស់ប្រូបុរគលិកអប់របំ្តូវបាន្
ក្បាុះពុម្ពប្បចាឆំ្ន ំ

០ N/A ៦ ៦ ៦

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍការបណេុ ុះបណ្តេ លប្បកបក្ដាយរុណភាព និ្ងក្ឆ្លីយតបក្ៅនឹ្ងទីផ្ារការងារ ៣៨៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៥.១.ក៖ ចំន្ួន្និ្សសតិក្រៀន្មុ្ខវជិាជ វទិាស្ថស្តសេ STEAM ៨៧៣ ៧៧៣ ៩៩០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ២.៥.១.ខ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងតដ្លបុរគលិកអប់របំាន្សិកាប្ស្ថវប្ជាវ ០ N/A ៦ ៧

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ក្លីកកម្ពស់អភិបាលកិចច អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ១,៨២៧
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ២.៥.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់របំាន្ចូលរមួ្វរគសិកាខ ស្ថោ និ្ងការបណេុ ុះបណ្
ាលសេីពីការងារដឹ្កនា ំនិ្ងប្រប់ប្រង

១០០ ៣៧ ១៤០ ១៥០ ១៦០

អនុ្កម្មវធីិទី ២.៦៖ ការអភិវឌ្ឍការបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងប្ស្ថវប្ជាវ ៧,០៤៨
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ក៖ ភាររយនិ្សសតិបញ្ច ប់ការសិកាមាន្ការងារក្ធវី ឬ បន្េការសិកា

៩៩% N/A ៩០%
៩៨%រឺទិន្នន័្យរិតប្តឹម្បំណ្តច់តខធនូសប្មាប់ឆ្ន ំ
២០២២ ចំតណកឯ ៩០%រឺទិន្នន័្យរិតប្តឹម្

បំណ្តច់តខតុោ
៩០% ៩០%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ខ៖ ចំន្ួន្ប្បធាន្បទប្ស្ថវប្ជាវសរបុតដ្លបាន្ក្បាុះពុម្ពផ្ាយ ឬចូល
រមួ្ក្ធវីបទបងាា ញកនុងសន្និសីទវទិាស្ថស្តសេ

៦២ ១៩៤ ៦០ ៦០ ៦០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.រ៖ ភាររយបុរគលិកសិកាក្ពញក្ម៉ាងមាន្រុណវឌុ្ឍថិ្នន ក់ បណឌិ ត ២៧% ២៧% ២៨%
វទិាស្ថា ន្បាន្បញ្ជូ ន្បុរគលិកអប់រកំ្ៅបន្េការសិកា
ថ្នន ក់បណឌិ តក្ៅក្ប្ៅប្បក្ទសជាបន្េបនាទ ប់

២៨% ២៨%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់រុណភាពថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល ការប្ស្ថវប្ជាវ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្ ១,៦០៣
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ក៖ ភាររយនិ្សសតិបញ្ច ប់ការសិកាមាន្ការងារក្ធវី ឬ បន្េការសិកា
៩៩% ០% ៩០%

៩៨%រឺទិន្នន័្យរិតប្តឹម្បំណ្តច់តខធនូសប្មាប់ឆ្ន ំ
២០២២ ចំតណកឯ ៩០%រឺទិន្នន័្យរិតប្តឹម្

បំណ្តច់តខតុោ
៩០% ៩០%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ខ៖ ចំន្ួន្ប្បធាន្បទប្ស្ថវប្ជាវសរបុតដ្លបាន្ក្បាុះពុម្ពផ្ាយ ឬ ចូល
រមួ្ក្ធវីបទបងាា ញកនុងសន្និសីទវទិាស្ថស្តសេ

៦២ ១៩៤ ៦០ ៦០ ៦០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពប្រឹុះស្ថា ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៥,៤៤៥
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.២.ក៖ ភាររយបុរគលិកសិកាក្ពញក្ម៉ាងមាន្រុណវឌុ្ឍថិ្នន ក់ បណឌិ ត ២៧% ២៨%

វទិាស្ថា ន្បាន្បញ្ជូ ន្បុរគលិកអប់រកំ្ៅបន្េការសិកា
ថ្នន ក់បណឌិ តក្ៅក្ប្ៅប្បក្ទសជាបន្េបនាទ ប់

២៨% ២៨%

អនុ្កម្មវធីិទី ២.៧៖ការពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងប្ស្ថវប្ជាវ ១០,០៣៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.ក៖ ចំន្ួន្ររនិុ្សសតិ និ្ងនិ្សសតិបាន្បញ្ច ប់ការបណុ្ុះបណ្្តលប្បចាឆំ្ន ំ
១,៣២៧ ៣១៧ ២,១១៤

បក្ងកីន្ចំន្ួន្(បរញិ្ញា +១) ក្ៅ(បរញិ្ញា +២) ក្ដី្ម្បី
ពប្ងឹងរុណភាពប្រូបក្ប្ងៀន្

២,២០០ ២,៥០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់របំាន្ទទួលការអភិវឌ្ឍន៍្វជិាជ ជីវៈ និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ
៧,៦៦១ ១,៩៣៦ ៤,៤៤៩

តប្មូ្វការបក្ងកីន្ការបំប៉ន្ម្ស្តន្េថី្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិក្ដី្ម្បី
មាន្សម្តាភាពក្ពញក្លញចូលរមួ្ក្ធវីកំតណទប្ម្ង់វ ិ

ស័យអប់រ(ំStep Up)
៤,៦៧១ ៤,៩០៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.រ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រវំទិាស្ថា ន្ជាតិអប់របំាន្ទទួលការអភិវឌ្ឍន៍្សម្តា
ភាពទាងំកនុង និ្ងក្ប្ៅប្បក្ទស ១១៣ ៣៨៦ ៣៩៦

បក្ងកីន្ចំន្ួន្បស្តន្េអីប់រកំ្ដី្ម្បតីកលម្អ
កម្មវធីិបណេុ ុះបណ្តេ លប្រប់ប្បក្ភទ និ្ងបក្ងកីតវរគ
បំប៉ន្ងមីអំពីការពប្ងឹងសម្តាភាពក្ផ្សងៗ

៣៩៦ ៤២០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការបណុ្ុះបណ្្តលដំ្បូង ការបណេុ ុះបណ្តេ លបន្េ 
និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ

៩,៦៦៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.១.ក៖ ចំន្ួន្ររសុិសស ររនិុ្សសតិ និ្សសតិ បាន្ទទួលបណេុ ុះបណ្តេ លប្រប់
វរគ។

១,៣២៧ ៣១៧ ២,១១៤
បក្ងកីន្ចំន្ួន្(បរញិ្ញា +១) ក្ៅ(បរញិ្ញា +២) ក្ដី្ម្បី

ពប្ងឹងរុណភាពប្រូបក្ប្ងៀន្
២,២០០ ២,៥០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.១.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់រថំ្នន ក់រជធានី្ ក្ខតេ និ្ងប្រូបក្ប្ងៀន្បាន្ទទួលប្រប់
វរគបំប៉ន្។ ៧,៦៤៦ ១,៩៣៦ ៤,៤៤៩

តប្មូ្វការបក្ងកីន្ការបំប៉ន្ម្ស្តន្េថី្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិក្ដី្ម្បី
មាន្សម្តាភាពក្ពញក្លញចូលរមួ្ក្ធវីកំតណទប្ម្ង់វ ិ

ស័យអប់រ ំ
៤,៦៧១ ៤,៩០៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ២.៧.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្បធាន្បទបាន្ប្ស្ថវប្ជាវក្ដាយបុរគលិកអប់រថំ្ន្វទិាស្ថា ន្
ជាតិអប់រ ំ

៣ ៧ ៨ ាម្រចនាសម្ព័ន្ធងមីរបស់វទិាស្ថា ន្ជាតិអប់រ ំ ១០ ១១

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ពប្ងឹងសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៣៧៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រថំ្ន្វទិាស្ថា ន្ជាតិអប់របំាន្ចូលរមួ្វរគបំប៉ន្
សម្តាភាពទាងំកនុងនិ្ងក្ប្ៅប្បក្ទស ១១៣នាក់ ៣៨៦នាក់ ៣៧៨នាក់

បក្ងកីន្ចំន្ួន្បស្តន្េអីប់រកំ្ដី្ម្បតីកលម្អ
កម្មវធីិបណេុ ុះបណ្តេ លប្រប់ប្បក្ភទ និ្ងបក្ងកីតវរគ
បំប៉ន្ងមីអំពីការពប្ងឹងសម្តាភាពក្ផ្សងៗ

៣៩៦នាក់ ៤២០នាក់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.២.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់របំាន្ទទួលការបំប៉ន្ស្ីពីដំ្ក្ណីរការក្លីក
កម្ពស់រុណភាពអប់រ ំ

៧០នាក់ ១០៤នាក់
អនុ្វតេប្បព័ន្ធធានារុណភាពថ្ផ្ទកនុង(ប្កបខណឌ កំតណ

រទប្ម្ង់)
១០៤នាក់ ១០៤នាក់

អនុ្កម្មវធីិទី ២.៨៖ ការក្លីកកម្ពស់រុណភាពថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ២,៥២៧
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.ក៖ 	ចំន្ួន្និ្សសតិបញ្ច ប់ការសិកាប្សបាម្តប្មូ្វការទីផ្ារ ៦៤៨ ៦៣៥ ៧២០ ៧៤០ ៧៦០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.ខ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវបាន្អនុ្វតេ និ្ងក្ប្បីប្បាស់ក្ដាយទីផ្ារ
៣ ៥ ៦ ៧ ៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.រ៖ ចំន្ួន្ពិន្ទុថ្ន្ការវាយតថ្ម្លកប្មិ្តអភិវឌ្ឍប្រឹុះស្ថា ន្ប្បចាឆំ្ន ំ ៨ ១១ ១៤

ច.ស.ក.ទី១ ៖តកលម្អសម្តាភាពក្រៀន្និ្ងបក្ប្ងៀន្ និ្ង ការប្ស្ថវប្ជាវ ១,១០៧
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ក៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិសិកាប្តូវបាន្តកលម្អ ឬបក្ងកីតងមី ៤
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លរយៈក្ពលខលីប្សប
ាម្តប្មូ្វការកម្មវធីិសិកាតដ្លបាន្តកលម្អ ឬបក្ងកីតងមី

២០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.រ៖ ចំន្ួន្មុ្ខវជិាជ តដ្លបាន្អនុ្វតេវធីិស្ថស្តសេបក្ប្ងៀន្  PBL/IBL​ ដាក់
បញ្ចូ លកនុងប្បព័ន្ធ LMS

២ ២៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ឃ៖ ចំន្ួន្និ្សសតិចូលក្រៀន្ឆ្ន ទីំ១ ១,១៧០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ង៖ ចំន្ួន្អតាបទប្ស្ថវប្ជាវបាន្ក្បាុះពុម្ាផ្លូ វការ ឬក្ធវីបទបងាា ញកនុង
សន្និសីទ

៦

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ង ម្ស្តន្េជំីនាញ ១,៤២០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.២.ក៖ ចំន្ួន្របាយការណ៍សវ័យវាយតថ្ម្លកប្មិ្តកម្មវធីិប្តូវបាន្ផ្លិត ២ ៣ ៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.២.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកចូលរមួ្ការចុុះកិចចប្ពម្ក្ប្ពៀងលទធផ្លឆ្ន ំ ០ ៥០ ៧៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.រ៖ អប្ាថ្ន្ក្សចកេីក្ពញចិតេរបស់និ្សសតិក្លីបរសិ្ថា ន្សិកា ៨០%

អនុ្កម្មវធីិទី ២.៩៖ ពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ២០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.ក៖ ចំន្ួន្និ្សសតិចូលក្រៀន្កនុងកម្មវធីីបណេុ ុះបណ្តេ លវទិាស្ថស្តសេ និ្ងសងគម្ ៥២៣ ៨៦៧ ៩០០ ១,១០០ ១,១០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.ខ៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិអប់រាំម្មុ្ខជំនាញតដ្លបាន្តកលម្អប្សបាម្ប្បព័ន្ធ
ធានារុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុងកប្មិ្តកម្មវធីិ

២ ៣ ៣ ៣

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.រ៖ ចំន្ួន្ឯកស្ថរសិកាពិក្ស្ថធន៍្ប្ស្ថវប្ជាវប្តូវបាន្បក្ងកីត និ្ងក្បាុះពុម្ព ១ ៣ ៣ ៣

ច.ស.ក.ទី១ ៖ តកលម្អសម្តាភាពក្រៀន្និ្ងបក្ប្ងៀន្ និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.១.ក៖ ភាររយនិ្សសតិប្រប់ជំនាញបញ្ច ប់ការសិកាមាន្ការងារក្ធវី ៨៨% ៩១% ៩៤%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.១.ខ៖ ភាររយថ្ន្ការអភិវឌ្ឍន៍្សេង់ដា និ្ងក្សៀវក្ៅតណនាសំប្មាប់ប្បព័ន្ធ
ធានារុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុងរបស់ស្ថកលវទិាល័យជាតិមាន្ជ័យ

៧០% ១០០% ងមី
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.១.រ៖ ភាររយថ្ន្ការក្រៀបចំបន្ទប់សទីឌី្យូប្តូវបាន្បក្ងកីតសប្មាប់ចងប្កង
មុ្ខវជិាជ ឌី្ជីងល

៦៥% ១០០% ងមី

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ២០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.១.ក៖ ចំន្ួន្កិចចសហប្បតិបតេិការជាតិ និ្ងអន្េរជាតិក្កីន្ក្ ងី ៧ ៦ ៧ ៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.២.ខ៖ ភាររយថ្ន្ការអនុ្វតេប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងទិន្នន័្យនិ្សសតិ បុរគលិក 
និ្ងបណ្តា ល័យ

៥០% ១០០% ងមី

អនុ្កម្មវធីិទី ២.១០៖ ការពប្ងឹងរុណភាព ប្បសិទធភាពអប់រ ំនិ្ងប្ស្ថវប្ជាវ ២,៨១០
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ២.១០.ក៖ ចំន្ួន្និ្សសតិបញ្ច ប់ការសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្ត ៣៨៨ ១,៣០០ ១,៣០០ ១,៤០០
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ២.១0.ខ៖ ចំន្ួន្លទធផ្លរក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវ ៣ ៤ ៤ ៤
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ២.១០.រ៖ ចំន្ួន្លទធផ្លវាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុងកប្មិ្តប្រឹុះស្ថា ន្
សិកា

៤ ៤ ៤ ៤

ច.ស.ក.ទី១ ៖ តកលម្អសម្តាភាពក្រៀន្និ្ងបក្ប្ងៀន្ និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ២,៧៤៧
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.១.ក៖ ចំន្ួន្និ្សសតិចូលក្រៀន្ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្ត ១,២៩៦ ១,៥៨៨ ១,៥០០ ១,៥០០ ១,៥០០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.១.ខ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវរបស់និ្សសតិ និ្ងបុរគលិកអប់រ ំ ៩៦ រក្ប្មាង 

(និ្សសតិ ៩៣ 
ប្បធាន្បទ)

២០៤ រក្ប្មាង
 (និ្សសតិ 
២០០ ប្បធាន្

២០៤ រក្ប្មាង 
(និ្សសតិ ២០០ 
ប្បធាន្បទ)

២០៤ រក្ប្មាង 
(និ្សសតិ ២០០
 ប្បធាន្បទ)

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៦៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.២.ក៖  ចំន្ួន្លទធផ្លអនុ្វតេការវាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រថំ្ផ្ទកនុងកប្មិ្ត
កម្មវធីិអប់រ ំនិ្ងកប្មិ្តប្រឹុះស្ថា ន្សិកា

៤ កម្មវធីិ ៤ កម្មវធីិ ៤ កម្មវធីិ ៤ កម្មវធីិ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.២.ខ៖  ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រថំ្ន្ស្ថកលវទិាល័យជាតិបាត់ដំ្បងប្តូវបាន្
វាយតថ្ម្លការងារ

៣៩ ៩៦ ១០០ ១០៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.២.រ៖ ភាររយនិ្សសតិមាន្ការងារក្ប្កាយបញ្ច ប់ការសិកា ៩៤% ៩៨% ១០០% ១០០%

អនុ្កម្មវធីិទី ២.១៣៖ ការទទួលស្ថគ ល់រុណភាពអប់រឧំត្ម្សិកា ៦១៦
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាទទួលបាន្ការទទួលស្ថគ ល់រុណភាព
អប់រ ំ

៩ ០ ១០ ១០ ១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាទទួលបាន្ការវាយតថ្ម្លពាក់កណ្្តល
អាណតេិ

៥ ០ ៥ ៩ ១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.រ៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិទទួលបាន្ការទទួលស្ថគ ល់រុណភាពអប់រ ំ
០ ០ ៤ ៥ ៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ឃ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាមាន្សម្តាភាពសរក្សរ  របាយ
ការណ៍សវ័យវាយតថ្ម្ល និ្ងក្ប្បីប្បាស់ប្បព័ន្ធបក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្សប្មាប់វាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រ ំ ៩ ៩ ៩ ៩ ៩
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ង៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េវីាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រ ំម្្សិកា មាន្សម្តាភាពសរក្សរ
របាយការណ៍លទធផ្លវាយតថ្ម្ល និ្ងក្ប្បីប្បាស់ប្បព័ន្ធបក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្សប្មាប់វាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រ ំ ០ ០ ៦៥

ប្តូវបណុ្ុះបណ្្តលប្កុម្ម្ស្តន្េវីាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រ ំ
ឧត្ម្សិកាងមី

៦៥

ច.ស.ក.ទី១ ៖ វាយតថ្ម្លផ្្ល់ការទទួលស្ថគ ល់រុណភាពអប់រ ំ ៤៩៩
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាទទួលបាន្ការទទួលស្ថគ ល់រុណ
ភាពអប់រ ំ

៩ ០ ១០ ១០ ១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.១.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាទទួលបាន្ការវាយតថ្ម្ល
ពាក់កណ្្តលអាណតេិ

៥ ០ ៥ ៩ ៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.១.រ៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិទទួលបាន្ការទទួលស្ថគ ល់រុណភាពអប់រ ំ ០ ០ ៤ ៥ ៥

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ក្លីកកម្ពស់សម្តាភាពស្ថា ប័ន្ ម្ស្តន្េជំីនាញ និ្ងការយល់ដឹ្ងពីការទទួលស្ថគ ល់រុណភាព
អប់រកំ្លីប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកា

១១៧

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.២.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាមាន្សម្តាភាពសរក្សររបាយ
ការណ៍សវ័យវាយតថ្ម្ល និ្ងក្ប្បីប្បាស់ប្បព័ន្ធបក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្សប្មាប់វាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រ ំ

៩ ៩ ៩ ៩ ៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.២.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េវីាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រឧំត្ម្សិកា មាន្សម្តាភាព
សរក្សររបាយការណ៍លទធផ្លវាយតថ្ម្ល និ្ងក្ប្បីប្បាស់ប្បព័ន្ធបក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្សប្មាប់វាយតថ្ម្លរុណ
ភាពអប់រ ំ

០ ០ ៦៥
ប្តូវបណុ្ុះបណ្្តលប្កុម្ម្ស្តន្េវីាយតថ្ម្លរុណភាពអប់រ ំ

ឧត្ម្សិកាងមី
៦៥ ៦៥

អនុ្កម្មវធីិទី ២.១៤៖ ការពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពការបណុ្ុះបណ្្តល និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ១,៧៩៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.ក៖ ចំន្ួន្សិសស និ្សសតិ ររសុិសសទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល
ប្បកបក្ដាយរុណភាព  និ្ងបរោិបន្ន ប្សបាម្ការអភិវឌ្ឍថ្ន្បក្ចចកវទិា

១,២០៩ ១,១៤៧ ១,៣៥០
វទិាស្ថា ន្ក្ប្ោងបណេុ ុះបណ្តេ លបតន្ាម្ ចំន្ួន្ ២

ជំនាញ
១,៤០០ ១,៤៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.ខ៖ ភាររយសិសស និ្សសតិ ររសុិសសបញ្ច ប់ការសិកាក្ដាយក្ជារជ័យ ៩៣% - ៩៣% រុណភាពបណេុ ុះបណ្តេ លប្បក្សីរក្ ងី ៩៣% ៩៣%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.រ៖ រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវប្តូវបាន្ក្បាុះពុម្ាផ្ាយ ១០០% - ១០០% ១០០% ១០០%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់សម្តាភាព និ្ងរុណភាពថ្ន្ការក្រៀន្និ្ងការបក្ប្ងៀន្ និ្ង ការប្ស្ថវប្ជាវ ១,៣៣៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.១.ក៖ ចំន្ួន្សិសស និ្សសតិ ររសុិសស ទទួលបាន្អាហារូបករណ៍ឱ្យចូល
ក្រៀន្មិ្ន្បង់ថ្ងល

១,២០៩ ១,១៤៧ ១,៣៥០
វទិាស្ថា ន្ក្ប្ោងបណេុ ុះបណ្តេ លបតន្ាម្ ចំន្ួន្ ២

ជំនាញ
១,៤០០ ១,៤៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.១.ខ៖ ភាររយសិសស និ្សសតិ ររសុិសសបញ្ច ប់ការសិកា ក្ដាយក្ជារជ័យ ៩៣% - ៩៣% រុណភាពបណេុ ុះបណ្តេ លប្បក្សីរក្ ងី ៩៣% ៩៣%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.១.រ៖ ភាររយសិសស និ្ងនិ្សសតិ តដ្លបាន្បញ្ច ប់ការសិកា ទទួល
បាន្ការងារក្ធវី/បន្េការសិកា

៨០% - ៨៣% រុណភាពបណេុ ុះបណ្តេ លប្បក្សីរក្ ងី ៨៣% ៨៣%

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងរុណវឌុ្ឍបុិរគលិកអប់រ ំ ៤៦៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.២.ក៖ រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវប្តូវបាន្ក្បាុះពុម្ាផ្ាយ ១ - ១ ១ ១
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អនុ្កម្មវធីិទី ២.១៥៖ ការពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងប្ស្ថវប្ជាវ ១,២៦៧

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ក៖ ចំន្ួន្សិសស-និ្សសតិចូលក្រៀន្ថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទស ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្ត
រង និ្ងថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តប្រប់ជំនាន់្ទាងំអាហារូបករណ៍ និ្ងមិ្ន្តម្ន្អាហារូបករណ៍ប្តូវបាន្បក្ងកីន្

៣៨0 នាក់ 
(ប្សី ១៩០ នាក់)

៥៨0 នាក់ 
(ប្សី ២៨0 
នាក់)

៦៨0 នាក់ 
(ប្សី ៣៥0 នាក់)

៧៨0 នាក់ 
(ប្សី ៤០០ 
នាក់)

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ខ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវប្តូវបាន្អនុ្វតេកនុងការក្លីកកម្ពស់រុណ
ភាពថ្ន្ការសិកាទាងំកប្មិ្តអប់របំក្ចចកក្ទស បរញិ្ញា បប្តរង និ្ងបរញិ្ញា បប្តក្ឆ្លីយតបក្ៅាម្តប្មូ្វការទី
ផ្ារការងារ

៣ ៥ ៥ ៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.រ៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិសិកាថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទស ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តរង និ្ង
ថ្នន ក់បន្េបរញិ្ញា បប្តតដ្លបាន្ក្ធវីបចចុបបន្នភាព និ្ងដាក់ឱ្យអនុ្វតេ

៤ ១០ ១២ ១៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ឃ៖ ភាររយបុរគលិក និ្ងប្រូបក្ប្ងៀន្តដ្លទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តា
ភាពបតន្ាម្ជាប្បចាកំ្លីការងារតដ្លខលួន្ទទួលខុសប្តូវាម្រយៈការចូលរមួ្វរគបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ងសិកាខ
ស្ថោនានា

៨០% ៨០% ៨០% ៨០%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ តកលម្អសម្តាភាពក្រៀន្និ្ងបក្ប្ងៀន្ និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ១,១១៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.១.ក៖ ភាររយថ្ន្កំក្ណីន្សិសស-និ្សសតិទាងំអាហារូបករណ៍ និ្ងមិ្ន្
តម្ន្អាហារូបករណ៍ថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទសវជិាជ ជីវៈ ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តរង និ្ងថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តចុុះក្ ម្ ុះចូល
ក្រៀន្ប្បចាឆំ្ន កំ្កីន្ក្ ងីក្ធៀបនឹ្ងឆ្ន មុំ្ន្

១០.០% ១៥.០% ១៥.០% ១៥.០%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.១.ខ៖ ភាររយសិសស និ្សសតិទាងំអាហារូបករណ៍ និ្ងមិ្ន្តម្ន្អាហា
របូករណ៍ថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទសវជិាជ ជីវៈ ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តរង និ្ងថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តតដ្លបាន្បញ្ជ ប់ការសិកា
ក្ដាយក្ជារជ័យប្បចាឆំ្ន កំ្កីន្ក្ ងីក្ធៀបនឹ្ងឆ្ន មុំ្ន្

៥.០% ៥.០% ៥.០% ៥.០%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.១.រ៖ ការក្លីកកម្ពស់រុណភាពថ្ន្ការសិកាទាងំកប្មិ្តអប់រ ំ
បក្ចចកក្ទស បរញិ្ញា បប្តរង និ្ងបរញិ្ញា បប្តក្ឆ្លីយតបក្ៅាម្តប្មូ្វការទីផ្ារការងារាម្រយៈការអនុ្វតេនូ្វ
រក្ប្មាងប្ស្ថវប្ជាវនានា

៣ រក្ប្មាង ៥ រក្ប្មាង ៥ រក្ប្មាង ៥ រក្ប្មាង

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍ សម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ១៥៤
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.២.ក៖ ភាររយបុរគលិក និ្ងប្រូបក្ប្ងៀន្តដ្លទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍ
សម្តាភាពបតន្ាម្ប្បចាឆំ្ន កំ្លីការងារតដ្លខលួន្ទទួលខុសប្តូវាម្រយៈការចូលរមួ្វរគបណេុ ុះបណ្តេ ល និ្ង
សិកាខ ស្ថោ(Non-Degree Level)

៨០.០% ៨០.០% ៨០.០% ៨០.០%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.២.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកការោិល័យ បុរគលិកបក្ប្ងៀន្តដ្លទទួលបាន្ការ
អភិវឌ្ឍសម្តាភាពបតន្ាម្ក្លីការងារតដ្លខលួន្ទទួលខុសប្តូវាម្រយៈការសិកាបន្េរយៈក្ពលតវង (Degree
 Level)

បណឌិ ត ១ នាក់
អនុ្បណឌិ ត ៧ នាក់

បណឌិ ត ១ នាក់
អនុ្បណឌិ ត ៩ 
នាក់

បណឌិ ត ១ នាក់
អនុ្បណឌិ ត ១០ 

នាក់

បណឌិ ត ១ នាក់
អនុ្បណឌិ ត ១១
 នាក់

អនុ្កម្មវធីិទី ២.១៦៖ ការពប្ងីងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពអប់រ ំនិ្ងការប្ស្ថវប្ជាវក្លីតផ្នកបក្ចចកក្ទស
វជិាជ ជីវៈ

១,៣៩៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.ក៖ ចំន្ួន្សិសស និ្សសតិ អាហារូបករណ៍ថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទសនិ្ងវជិាជ ជី
វៈ ថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តរង  និ្ងថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តប្តូវបាន្ក្ប្ជីសក្រសីចូលក្រៀន្ប្បចាឆំ្ន ំ

១៤០.០ ១៧៤.០ ១៩០.០ បក្ងកី់ន្ការផ្សពវផ្ាយ ២៣០ ២៥៥
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ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់សម្តាភាពបក្ប្ងៀន្ និ្ងក្រៀន្ជំនាញបក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្ កសិកម្ម និ្ង 
ឧសាហកម្ម

១,១៨៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.១.ក៖ ចំន្ួ ន្កម្មវធីិសិកាតដ្លប្តូវបាន្តកលម្អ ប្សបាម្ប្កបខណឌ
រុណវឌុ្ឍជាតិ

១១.០ ១១.០ ១២.០ តកលម្អកម្មវធីិបតន្ាម្២ ១៣.០ ១៤.០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.១.ខ៖ ភាររយសិសស និ្សសតិតដ្លបាន្សិកាបន្េ និ្ងមាន្ការងារក្ធវី
ក្ប្កាយបញ្ច ប់ការសិកាកនុងអំ ុងក្ពល៦តខ

០.៧ ០.៥ ០.៨ ០.៨ ០.៨

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ២០៥
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.២.ក៖ ភាររយបុរគលិកអប់រតំដ្លទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព
បតន្ាម្ប្បចាឆំ្ន ំ

០.៩៨ ០.៥០ ០.៨០ ០.៨០ ០.៨០

អនុ្កម្មវធីិទី ២.១៧៖ ក្លីកកម្ពស់រុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការអប់របំ្រូបក្ប្ងៀន្ក្ឆ្លីយប្សបាម្ខណឌ
រុណវុឌ្ឍជិាតិ

៤,៣៧៧

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.ក៖ ចំន្ួន្ររនិុ្សសតិបឋម្ និ្ងម្ធយម្សិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តអប់រ ំ
(១២+៤) បាន្ទទួលការបណុ្ុះបណ្្តល ៤៤៥ ៥០០

ឆ្ន សំិកា២០២៤-២០២៥ ររនិុ្សសតិ (១២+៤)
បឋម្សិកាមាន្ចំន្ួន្ ៣០០នាក់ និ្ងររនិុ្សសតិ

ម្ធយម្សិកាមាន្ចំន្ួន្២០០នាក់
៩០០ ១០៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.ខ៖ ចំន្ួន្ររសុិសស កប្មិ្តបឋម្ និ្ងកប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្ (បរញិ្ញា បប្ត+១) 
បាន្ទទួលការបណុ្ុះបណ្្តល

ងមី

ចាប់ពីឆ្ន ២ំ០២៥ក្ៅ វទិាស្ថា ន្ក្ប្ោងបណុ្ុះ
បណ្្តលប្រូកប្មិ្តបឋម្ (បរញិ្ញា បប្ត+១) ចំន្ួន្
០៥មុ្ខវជិាជ ក្សមីនឹ្ង១៥០នាក់ និ្ងកប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្ 

(បរញិ្ញា បប្ត + ១) ចំន្ួន្ ១០ មុ្ខវជិាជ ក្សមីនឹ្ង២៥០
នាក់

៤៥០ ៤៥០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់រុណវឌុ្ឍ ិនិ្ងសម្តាភាពវជិាជ ជីវៈប្រូបក្ប្ងៀន្ ក្ឆ្លីយតបរុណសម្បទាសតវតសទី
២១ និ្ងការអប់រឌីំ្ជីងល

៤,០៧៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្បឋម្ សិកាទទួលបាន្ ការបណុ្ុះបណ្្តល
បក្ងកីន្ រុណវឌុ្ឍ ិជាប្រូ បក្ប្ងៀន្កប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្

៥៨៦
ប្កសួងក្ប្ោងក្បីកក្ ងីវញិ បនាទ ប់ពីអាក់ខាន្ ៣ឆ្ន ំ

ម្កក្ហយី (វបិតេិកូវដិ្-១៩)
៥៨៦ ៥៨៦

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្និ្ងក្លីកកម្ពស់ភាពជាអនកដឹ្កនាសំប្មាប់សតវតសទី២១ ២៩៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ ទាងំក្ៅកនុង 
និ្ងក្ប្ៅប្បក្ទស ១៧១ ១៨៤ ២០០

វទិាស្ថា ន្ ក្ប្ោងបញ្ជូ ន្បុរគលិកអប់រ ំក្ដី្ម្បទីទួល
បាន្ការអភិវឌ្ឍវជិាជ ជីវៈ ទាងំក្ៅកនុង និ្ងក្ប្ៅប្បក្ទស

ចំន្ួន្២០០នាក់
២២៥ ២៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.២.ខ៖ របាយការណ៍ប្ស្ថវប្ជាវប្បតិបតេិ និ្ងឯកស្ថរបក្ប្ងៀន្ និ្ងក្រៀន្ 
ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ និ្ងក្បាុះពុម្ា ១២០០ ទំព័រ

វទិាស្ថា ន្បាន្កំពុងអនុ្វតេការប្ស្ថវប្ជាវប្បតេិបតេិរប
ស់ប្រូឧក្ទទសចំន្ួន្ ១០ប្បធាន្បទ ក្សមីនឹ្ង២០០ទំព័រ
 ឯកស្ថរ បក្ប្ងៀន្ និ្ងក្រៀន្ ១០០០ទំព័រ តដ្លនឹ្ង

ប្តូវបាន្ក្បាុះពុម្ាផ្ាយ

១២០០ ទំព័រ ១២០០ ទំព័រ

អនុ្កម្មវធីិទី ២.១៨៖ ពប្ងឹងរុណភាពបណេុ ុះបណ្តេ ល  វបិ្កឹតការប្រូ  និ្ងការប្ស្ថវប្ជាវ ប្សបាម្ប្កប
ខណឌ រុណវុឌ្ឍជិាតិ

០
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.ក៖ ចំន្ួន្ររនិុ្សសតិបឋម្សិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បប្តអប់រ ំ(១២+៤) បាន្
ទទួលការបណុ្ុះបណ្្តល

២០២ N/A ២០២ ២០២ ២០២

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.ខ៖ ចំន្ួន្ររនិុ្សសតិកប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្បក្ប្ងៀន្ក្ៅអនុ្វទិាល័យថ្នន ក់
បរញិ្ញា បប្តអប់រ ំ(១២+៤) បាន្ទទួលការបណុ្ុះបណ្្តល

១៣៤ N/A ១៣៤ ១៣៤ ១៣៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.រ៖ ចំន្ួន្ររសុិសសបឋម្សិកា(១២+២) បាន្ទទួលការបណុ្ុះ
បណ្្តល

៥៦ N/A ៥៦ ៥៦ ៥៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.ឃ៖ ចំន្ួន្ររសុិសសកប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្បក្ប្ងៀន្ក្ៅអនុ្វទិាល័យ (១២+
២) បាន្ទទួលការបណុ្ុះបណ្្តល

២៣ N/A ២៣ ២៣ ២៣

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់ការបណុ្ុះបណ្្តល និ្ងប្ស្ថវប្ជាវ ០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.១.ក៖ ចំន្ួន្ររសុិសសកប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្បក្ប្ងៀន្ក្ៅអនុ្វទិាល័យ(១២+
២) ឆ្ន ទីំ២ បាន្ទទួលការបណុ្ុះបណ្្តល

N/A N/A N/A

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.១.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្បឋម្ សិកាទទួលបាន្ការបំប៉ន្ បក្ងកីន្ រុណ
វឌុ្ឍ ិជាប្រូ បក្ប្ងៀន្កប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្

N/A N/A N/A

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្បឋម្សិកាតដ្លមាន្សញ្ញា បប្តម្ធយម្សិកា
ទុតិយភូមិ្បាន្ទទួលការបំប៉ន្ឱ្យក្ៅជាប្រូបក្ប្ងៀន្កប្មិ្មូ្លដាឋ ន្

១៨៨ N/A ១៨៨ ១៨៨ ១៨៨

កម្មវធីិទី ៣៖ ការអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រកំាយនិ្ងកីឡា
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ៣.១៖ ចំន្ួន្ក្ម្ដាយពីការប្បកួតកីឡាអន្េរជាតិ ២៣៧ ៩២ ២៥៦ ២៥៦
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ៣.២៖ ភាររយប្បជាជន្ចូលរមួ្ហាត់ប្បាណ និ្ងក្លងកីឡា ក្ដី្ម្បសុីខភាព

០ ០ ០
អប្ាក្ន្ុះសក្ប្ម្ចបាន្ជាម្ធយម្កនុងរងវង់២%កនុង

ម្ួយឆ្ន ំ
០.២ ០.៣

អនុ្កម្មវធីិទី ៣.១៖ ការអភិវឌ្ឍកីឡាម្ហាជន្
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រូបងវឹក អាជាា កណ្តេ ល ក្ៅប្កម្ និ្ងម្ស្តន្េកី្រៀបចំការប្បកួត
កីឡាបាន្បណេុ ុះបណ្តេ ល

១,៦៨៩ ៥០៦ ១,២០០ ១,២០០ ១,២០០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ប្រប់ប្រង និ្ងអភិវឌ្ឍសកម្មភាពកីឡាម្ហាជន្ ប្បថ្ពណី និ្ងសហព័ន្ធកីឡាជាតិ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្បជាជន្ហាត់ប្បាណ និ្ងក្លងកីឡាក្ដី្ម្បសុីខភាពទូទាងំ
ប្បក្ទស

២,៨៧៤,២៣៦ N/A ៣,៤៧០,៤៨៧ ៣,៨២២,១២២ ៣,៨២២,១២២

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.១.ខ៖ ចំន្ួន្អាជាា កណ្តេ ល ក្ៅប្កម្ និ្ងម្ស្តន្េកី្រៀបចំការប្បកួតបាន្បណ្
តុុះបណ្តេ ល

១,៤០៦ ៣៩៤ ៩៦០ ៩៦០ ៩៦០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្រូបងវឹកបាន្បណេុ ុះបណ្តេ ល ២៨៣ ១១២ ២៤០ ២៤០ ២៤០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពបុរគលិកអប់រ ំម្ស្តន្េបីក្ចចកក្ទសកីឡា និ្ងប្កបខណឌ ចាប់រតិយុតេិ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.២.ក៖ ចំន្ួន្ប្បក្ភទកីឡាប្បថ្ពណីប្តូវបាន្ផ្សពវផ្ាយ ២ ០ ២ ២ ២
អនុ្កម្មវធីិទី ៣.២៖ ការអភិវឌ្ឍអប់រកំាយ និ្ងកីឡាសសិស-និ្សសិត

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.ក៖  ភាររយសិសស និ្សសតិហាត់ប្បាណ និ្ងក្លងកីឡាក្ដី្ម្បសុីខភាព ៣៥% ៤៥% ៥០% ៥៥%
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.ខ៖ ចំន្ួន្ក្ម្ដាយប្បតិភូកីឡាសិសសអាសុីអាក្រនយ ៍និ្ងស្ថកលវទិាល័យ
អាសុីអាក្រនយ៍

១៧ ១៩ ២០ ២១

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធកីឡា កម្មវធីិសិកាអប់រកំាយក្ៅប្រឹុះស្ថា ន្សិកា
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ និ្ងសិសានុ្សិសសចូលរមួ្ទិវាអប់រកំាយថ្នន ក់ជាតិ ៥០០ ៦៥០ ៧០០ ៧០០ ៧០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.១.ខ៖ ចំន្ួន្ទីោន្កីឡាបាល់ទាត់ ប្តូវបាន្ជួសជុល និ្ងតងទា ំសប្មាប់
អនុ្វតេសកម្មភាពអប់រកំាយ និ្ងកីឡាកនុងក្ម៉ាង និ្ងក្ប្ៅក្ម៉ាងសិកា

៨ ០.៨ ៨ ៨ ៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្បតិភូកីឡាប្តូវបាន្បញ្ជូ ន្ក្ៅចូលរមួ្ប្បកួតកីឡាសិសសអា
ស៊្ថន្ក្លីកទី១២ និ្ងកីឡាស្ថកលវទិាល័យរដូ្វក្ៅេ ពិភពក្ោកក្លីកទី៣១ ១៥០ N/A ១៥០ ១៥០ ១៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.១.ឃ ៖ ក្សៀវក្ៅទិវាអប់រកំាយសប្មាប់ម្ធយម្សិកាបឋម្ភូមិ្ ប្តូវបាន្
ចងប្កងងមី និ្ងក្បាុះពុម្ព ដាក់ឱ្យក្ប្បីប្បាស់ជាផ្លូវការ

N/A
២ មុ្ខវជិាជ  

សប្មាប់ថ្នន ក់ទី៧
២ មុ្ខវជិាជ  
សប្មាប់ថ្នន ក់ទី

១ មុ្ខវជិាជ  សប្មាប់
ថ្នន ក់ទី១ ២ និ្ង៣

១ មុ្ខវជិាជ  
សប្មាប់ថ្នន ក់ទី៤

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាព និ្ងសកម្មភាពអប់រកំាយ ក្ៅប្រឹុះស្ថា ន្សិកា
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.២.ក៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ក្ៅបឋម្សិកា និ្ងម្ធយម្សិកាទទួលបាន្ការ
ក្លីកកម្ពស់សម្តាភាពកនុងការក្ប្បីប្បាស់ក្សៀវក្ៅប្រូមុ្ខវជិាជ អប់រកំាយ

១៣៥ ១៤០ ១៧៥ ១៧៥

អនុ្កម្មវធីិទី ៣.៣៖ ការបណេុ ុះបណ្តេ លធន្ធាន្ម្នុ្សសតផ្នកអប់រកំាយ និ្ងកីឡា ១,២៧៩
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.ក       ៖ ចំន្ួន្ររសុិសស ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លអប់រកំាយ និ្ងកីឡា
កប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្ាម្ប្បព័ន្ធ១២+២ និ្ង១២+៤

១៩១ ២៩៦ ៤២១ ៤៧៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រូឧក្ទទសក្ៅវ.អ.ក និ្ងប្រូអប់រកំាយ និ្ងកីឡាក្ៅអនុ្វទិាល័
យ និ្ងវទិាល័យាម្រជធានី្ ក្ខតេ ទទួលបាន្ការបំប៉ន្សម្តាភាព

៦៧ ៥៥ ៥៥ ៥៥

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់រុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពថ្ន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លប្រូអប់រកំាយ និ្ងកីឡា

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.១.ក៖ ចំន្ួន្ររសុិសសទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លអប់រកំាយ និ្ងកីឡា
កប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្ាម្ប្បព័ន្ធ១២+២

១២៥ ១៧៥ ២៧៥ ២៧៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.១.ខ៖ ចំន្ួន្ររសុិសសទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លអប់រកំាយ និ្ងកីឡា
កប្មិ្តបរញិ្ញា បប្តាម្ប្បព័ន្ធ១២+៤

៦៦ ១២១ ១៤៦ ២០០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តន្េបី្រប់ប្រង ប្រូឧក្ទទស និ្ងប្រូអប់រកំាយ និ្ងកីឡាក្លីការងារអប់រ ំ
កាយ និ្ងកីឡា

១,២៧៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.២.ក៖ ចំន្ួន្ប្រូអប់រកំាយ និ្ងកីឡាក្ៅអនុ្វទិាល័យ និ្ងវទិាល័យាម្
រជធានី្ ក្ខតេ ទទួលបាន្ការបំប៉ន្សម្តាភាព

៥០ N/A ៤៥ ៤៥ ៤៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.២.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រូឧក្ទទសប្តូវបាន្បំប៉ន្សម្តាភាពក្លីឯកក្ទសសប្មាប់អនុ្
វតេកម្មវធីិសិកាកប្មិ្តមូ្លដាឋ ន្ាម្ប្បព័ន្ធ១២+២ និ្ងាម្ប្បព័ន្ធ១២+៤ បរញិ្ញា បប្តក្ៅកនុងប្បក្ទស 
និ្ងក្ៅក្ប្ៅប្បក្ទស

៧ N/A ១០ ១០ ១០

អនុ្កម្មវធីិទី ៣.៤៖ ការអភិវឌ្ឍកីឡាកប្មិ្តខពស់
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.ក៖ ចំន្ួន្ក្ម្ដាយការប្បកួតកីឡាជាលកខណៈក្ហគម្ ១៩ ២៣៨ ២៣៨ ២៣៨ ២៣៨
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ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាព កីឡាករ កីឡាការនីិ្ជក្ប្មី្សជាតិ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រូបងវឹក អនុ្រកស និ្ងកីឡាករជក្ប្មី្សជាតិប្បមូ្លផ្េុ ំហាត់
ហវកឹហវនឺ្បក្ងកីន្រុណផ្លប្បចាឆំ្ន ំ

១,០០០ N/A ១,០០០ ១,០០០ ១,០០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.១.ខ៖ ចំន្ួន្ក្ម្ដាយប្បកួតកីឡាសុីក្ហគម្ និ្ងអន្េរជាតិនានា ៦៣ N/A ១៩២ ១៩២ ១៩២

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.១.រ៖ ចំន្ួន្ក្ម្ដាយប្បកួតកីឡាអាស៊្ថន្ប៉ារ៉ក្ហគម្ ២៨ N/A ៤៦ ៤៦ ៤៦
 ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍធន្ធាន្ម្នុ្សសតផ្នកកីឡា
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.២.ក៖  ចំន្ួន្ប្រូបងវឹកជក្ប្មី្សជាតិប្តូវបាន្ក្លីក
កម្ពស់សម្តាភាព

N/A

អនុ្កម្មវធីិទី ៣.៥ ៖ ការអភិវឌ្ឍការប្បកួត និ្ងប្រប់ប្រងប្ពឹតេិការណ៍កីឡាប្រប់កប្មិ្ត

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.ក៖ ចំន្ួន្ប្បក្ភទកីឡាកនុងការប្បកួតកីឡាថ្នន ក់ជាតិ ៤៨ ២២ ៥០
 ការប្បកួតកីឡាជាតិ សិសសម្ធយម្ 
និ្ង ឧតេម្សិកាអនុ្វតេក្រៀងរល់២ឆ្ន ម្ំ្ង

២២ ៥០

 ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹងរុណភាពថ្ន្ការក្រៀបចំ ការប្បកួត និ្ងប្រប់ប្រងប្ពឹតេិការណ៍កីឡា
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.១.ក៖  ចំន្ួន្វញិ្ញា ស្ថកនុងប្បក្ភទកីឡានី្ម្ួយៗបាន្ដាក់បញ្ចូ លកនុងការ
ប្បកួតកីឡាសិសសបឋម្សិកាថ្នន ក់ជាតិ

៣៤ ៥១ ៥១ ៦០ ៦០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.១.ខ៖  ចំន្ួន្វញិ្ញា ស្ថកនុងប្បក្ភទកីឡានី្ម្ួយៗបាន្ដាក់បញ្ចូ លកនុងការ
ប្បកួតកីឡាសិសសម្ធយម្សិកាថ្នន ក់ជាតិ

១០៥ ោម ន្ការប្បកួត ១១៥ ោម ន្ការប្បកួត

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.១.រ៖ចំន្ួន្វញិ្ញា ស្ថកនុងប្បក្ភទកីឡានី្ម្ួយៗបាន្ដាក់បញ្ចូ លកនុងការ
ប្បកួតកីឡានិ្សសតិឧតេម្សិកាថ្នន ក់ជាតិ

៨៨ ៨៨ ១០៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.១.ឃ៖ ចំន្ួន្វញិ្ញា ស្ថកនុងប្បក្ភទកីឡានី្ម្ួយៗបាន្ដាក់បញ្ចូ លកនុងការ
ប្បកួតកីឡាជាតិ

៤០៥ ៤០៥ ៤២០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍម្ស្តន្េកី្រៀបចំ និ្ងប្រប់ប្រងប្ពឹតេិការណ៍កីឡា
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រទំទួលបន្ទុកកីឡាបាន្បំប៉ន្សម្តាភាពស្ីពីការ
ក្រៀបចំ និ្ងប្រប់ប្រងប្ពឹតេិការណ៍កីឡា

៨០ ៩០ ៩០ ៩០ ៩០

អនុ្កម្មវធីិទី ៣.៦ ៖ ការអភិវឌ្ឍតផ្នកព័ត៌មាន្ និ្ងសាិតិកីឡាប្រប់ប្បក្ភទ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.ក៖ ចងប្កងទិន្នន័្យ និ្ងផ្សពវផ្ាយប្ពឹតេិការណ៍កីឡាប្រប់ប្បក្ភទ ២៥ រជធានី្ 

ក្ខតេ
៤០ សហព័ន្ធ

២៥ រជធានី្ ក្ខតេ
៤០ សហព័ន្ធ
១១ ប្កសួង

២៥ រជធានី្ 
ក្ខតេ

៤០ សហព័ន្ធ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.ខ៖ និ្ពន្ធ និ្ងផ្លិតទសសនាវដី្្កីឡា  ៦ ក្លខ

(១២ ០០០ 
 ៦ ក្លខ

(១២ ០០០ 
 ៦ ក្លខ

(១២ ០០០ 

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ផ្លិត ចងប្កង ផ្សពវផ្ាយទិន្នន័្យកីឡា និ្ងព័ត៌មាន្កីឡាឱ្យបាន្ទូលំទូោយ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.១.ក៖ ចំន្ួន្ម្ក្ធាបាយផ្សពវផ្ាយប្ពឹតេិការណ៍កីឡាជាតិ និ្ងអន្េរជាតិ
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.១.ខ៖ ចំន្ួន្ទសសនាវដ្េីកីឡាបាន្ផ្លិត ៦ ក្លខ
(២ ០០០ 
កាល

៦ ក្លខ
(២ ០០០ កាល
កនុង ១ក្លខ)

៦ ក្លខ
(២ ០០០ កាល
កនុង ១ក្លខ)

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ពប្ងឹងសម្តាភាពម្ស្តន្េតីផ្នកព័ត៌មាន្វទិា និ្ងសាិតិកីឡា

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់រកីំឡាប្តូវបាន្ពប្ងឹងសម្តាភាពក្លីតផ្នកព័ត៌មាន្វទិា ៤០ ៤០ ៤០ ៤០

កម្មវធីិទី ៤៖ ការអភិវឌ្ឍយុវជន្
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ៤.១៖ ចំន្ួន្យុវជន្ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លរយៈក្ពលខលី សេីពី
ជំនាញបក្ចចកក្ទស ឌី្ជីងល សហប្រិន្ និ្ងជំនាញទន់្

២,៦៧០ ២,៨៧៥ ៣,៨២៥ ៣,៨២៥

អនុ្កម្មវធីិទី ៤.១៖ ការអភិវឌ្ឍសកម្មភាពយុវជន្
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.ក៖ ចំន្ួន្យុវជន្ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លសេីពីបំណិន្សតវតសទី២១
 ាម្រយៈកម្មវធីិអប់រឌីំ្ជីងលបក្ចចកក្ទស ស្ថន ថ្ដ្វទិាស្ថស្តសេ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្ ការយល់ដឹ្ងអំពីធុរកិចច សហ
ប្រិន្ភាព អកខរកម្មហរិញ្ាវតាុ ភាពជាអនកដឹ្កនា ំការងារជាប្កុម្ ជំនាញទន់្របស់យុវជន្ និ្ងចលនាប្ប ង
ប្បណ្តងំ៣លអ

៧,៨១៧ ២,២៣១ ៨,០២៧ ៨,១២៨ ៨,២២៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េសីប្ម្បសប្មួ្លការងារយុវជន្ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ
ល និ្ងបំប៉ន្សម្តាភាព

២៧ ០ ១២ ១៥ ១៨

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍយុវជន្ក្ដី្ម្បកី្លីកកម្ពស់បំណិន្សតវតសទី២១
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.ក៖ ចំន្ួន្យុវជន្ទទួលបាន្ការក្លីកទឹកចិតេចំក្ពាុះការចូលរមួ្ និ្ងអនុ្
វតេការងារប្កុម្ប្បឹកាយុវជន្កម្ពុជា និ្ងប្កុម្ប្បឹកាកុមារកម្ពុជា

២០០ ០ ២០០ ២២០ ២២០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.ខ៖ ភាររយប្កុម្ប្បឹកាកុមារកម្ពុជាកំពុងដំ្ក្ណីរការ ១៨% ០% ២២% ២៤% ២៧%
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.រ៖ ភាររយប្កុម្ប្បឹកាយុវជន្កម្ពុជាកំពុងដំ្ក្ណីរការ ៣០% ០% ៣៤% ៣៦% ៣៨%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.ឃ៖ ចំន្ួន្យុវជន្ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លសេីពីការអប់រឌីំ្ជីងល 
បក្ចចកក្ទស ស្ថន ថ្ដ្វទិាស្ថស្តសេ និ្ងន្វានុ្វតេន៍្ ការយល់ដឹ្ងអំពីធុរកិចច សហប្រិន្ភាព អកខរកម្មហរិញ្ាវតាុ 
ភាពជាអនកដឹ្កនា ំការងារជាប្កុម្ ជំនាញទន់្ថ្នន ក់ជាតិ និ្ងអន្េរជាតិ

៧,៨១៧ ១៤,២៣១ ៧,៨២៧ ៧,៨២៧ ៧,៨២៧

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េទីទួលបន្ទុកការងារអភិវឌ្ឍជំនាញ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៤ំ.១.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េសីប្ម្បសប្មួ្លការងារយុវជន្ ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្
ាល និ្ងបំ ប៉ន្សម្តាភាព

២៧ ០ ១២ ១៥ ១៨

អនុ្កម្មវធីិទី ៤.២៖ ការអភិវឌ្ឍម្ជឈម្ណឌ លយុវជន្
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.ក៖ ចំន្ួន្យុវជន្ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លជំនាញបក្ចចកក្ទស និ្ង
ជំនាញទន់្

២,៨៦៩ ២,៩៤២ ៣,០៦២ ៣,១៦០ ៣,២៦០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ជឈម្ណឌ លយុវជន្តដ្លបាន្អភិវឌ្ឍ ២ ២ ១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.រ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េទីទួលបន្ទុកយុវជន្ទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព ៣៥០ ៦០០ ៦៥០ ៦៥០ ៦៥០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់សម្តាភាព និ្ងបណេុ ុះបណ្តេ លជំនាញដ្ល់យុវជន្
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.១.ក៖ ចំន្ួន្យុវជន្ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល
ជំនាញបក្ចចកក្ទស ឌី្ជីងល ទន់្ និ្ងសម័ប្រចិតេ

២,៨៦៩ ២,៩៤២ ៣,០៦២ ៣,១៦០ ៣,២៦០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.១.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ជឈម្ណឌ លយុវជន្តដ្លបាន្អភិវឌ្ឍ (សូចនាករក្ន្ុះ ដូ្ច
សូចនាករកប្មិ្តអនុ្កម្មវធីិ សូម្កំណត់ម្្ងក្ទៀត)

២ ២ ១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.១.រ៖ ចំន្ួន្សមាជិក ទទួលបាន្ការផ្សពវផ្ាយ និ្ងបណេុ ុះបណ្តេ ល  សេី
អំពីក្ោលន្ក្ោបាយ តផ្ន្ការសកម្មភាព និ្ងប្កបខ័ណឌ ពិនិ្តយាម្ដាន្ វាយតថ្ម្ល

៣៥០ ៦០០ ៦៥០ ៦៥០ ៦៥០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េទីទួលបន្ទុកការងារអភិវឌ្ឍយុវជន្
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៤ំ.២.២.ក៖ចំន្ួន្ម្ស្តន្េទីទួលបន្ទុកយុវជន្ទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព 
ជំនាញប្រប់ប្រង និ្ងបក្ចចកក្ទស

២៦០ ២៦០ ៤៤០ ៤៤០ ៤៤០

អនុ្កម្មវធីិទី ៤.៣៖ ការអភិវឌ្ឍសកម្មភាពកាយរទឹធិកម្ម
សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.ក៖ ចំន្ួន្កុមារ និ្ងយុវជន្ ក្ៅបឋម្សិកា ម្ធយម្សិកា ឧតេម្សិកា និ្ងសហ
រម្ន៍្ចូលរមួ្ចលនាកាយរទឹធិ

១៧០,០០០ ១៧៥,០០០ ១៨០,០០០ បញ្ជូ លសមាជិកងមីចំន្ួន្ ៥០០០នាក់ ក្រៀងរលឆ្ន ំ ១៨៥,០០០ ១៩០,០០០

សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.ខ៖ ចំន្ួន្កាយរទឹធិទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លរយៈក្ពលខលីជំនាញកាយរទឹធិកម្ម 
ការងារសម័ប្រចិតេ និ្ងភាពជាអនកដឹ្កនាំ

៩៨៣ ៣៣១ ៩៧០
ការពាររក្ប្មាងងវកិាមិ្ន្ប្បចាកំ្ៅឆ្ន ២ំ០២២ 

ក្ជារជ័យ
៩៧០ ៩៧០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹង និ្ងពប្ងីកចលនាកាយរទឹធិប្សបាម្ធម្មនុ្ញ្ាកាយរទឹធិជាតិកម្ពុជា និ្ងអងគការពិភព
ក្ោកថ្ន្ចលនាកាយរទឹធិ
សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.១.ក៖ ចំន្ួន្កាយរទឹធិបាន្ចូលរមួ្ការងារសម័ប្រចិតេ កនុងសហរម្ន៍្ ៤៤៨ ២០០ ៤០០

ការពាររក្ប្មាងងវកិាមិ្ន្ប្បចាកំ្ៅឆ្ន ២ំ០២២ 
ក្ជារជ័យ

៤០០ ៤០០

សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.១.ខ៖ ចំន្ួន្កាយរទឹធិទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លសេីពីកាយរទឹធិកម្ម និ្ងភាពជា
អនកដឹ្កនាំ

៤៥០ ៤០០ ៤០០ ៤០០ ៤០០

សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.១.រ៖ ចំន្ួន្កាយរទឹធិទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លរយៈក្ពលខលី
សេីពីជំនាញឌី្ជីងល និ្ងបំណិន្សតវតសទី២១

៥០ ១០០ ១៤០
ការពាររក្ប្មាងងវកិាមិ្ន្ប្បចាកំ្ៅឆ្ន ២ំ០២២ 

ក្ជារជ័យ
១៤០ ១៤០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ពប្ងឹងសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េទីទួលបន្ទុកការងារកាយរទឹធិក្ៅថ្នន ក់ជាតិ និ្ងក្ប្កាម្ជាតិ

សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េទីទួលបន្ទុកការងារយុវជន្ និ្ងកាយរទឹធិទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្
ាល

៣៥ ៣ ៣០ វភិាជចលនាឥណទ ទាន្ថ្ផ្ទកនុង ៣០ ៣០

កម្មវធីិទី ៥៖ ការោបំ្ទក្សវាអប់រ ំនិ្ងអភិបាលកិចចលអ ១២,១៧៧
សូចនាករលទធផ្លចុងក្ប្កាយ ៥.១៖ អប្ាទូទាត់ចំណ្តយងវកិាកម្មវធីិរបស់ប្កសួងអប់រ ំយុវវជន្ និ្ង
កីឡា

៩៩% ៤៤% ៩៥% ៩៥% ៩៥%

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១៖ ការអភិវឌ្ឍ និ្ងពប្ងឹងប្បព័ន្ធតផ្ន្ការអប់រ ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ក៖ តផ្ន្ការយុទធស្ថស្តសេវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨ ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ ៤០% ១០០%
ក្រៀបចំរបាយ
ការណ៍ពាក់កណ្
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ខ៖ តផ្ន្ការយុទធស្ថស្តសេងវកិា២០២៥-២០២៧ ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ ១០០% ៨០%
តផ្ន្ការយុទធ
ស្ថស្តសេងវកិា
២០២៥-

តផ្ន្ការយុទធស្ថស្
ប្តងវកិា២០២៦-
២០២៨

តផ្ន្ការយុទធ
ស្ថស្តសេងវកិា
២០២៧-

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.រ៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ មាន្តផ្ន្ការប្បតិបតេិប្បចាឆំ្ន មំាន្រុណភាព ១៣ 
រជធានី្ ក្ខតេ

១៤
រជធានី្ ក្ខតេ

១៧ 
រជធានី្ ក្ខតេ

រកាក្ោលក្ៅដូ្ចឆ្ន ២ំ០២៣ ក្ដាយស្ថរឧបករណ៍
វាយតថ្ម្លប្តូវបាន្ក្ធវីបចចុបបន្នភាព

១៩ 
រជធានី្ ក្ខតេ

២១ 
រជធានី្ ក្ខតេ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.១.ឃ៖ ចំន្ួន្ការោិល័យអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡាថ្ន្រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ
 មាន្តផ្ន្ការប្បតិបតេិប្បចាឆំ្ន មំាន្រុណភាព

២៥ 
ប្កុង ប្សុក ខណឌ

៥០ 
ប្កុង ប្សុក ខណឌ

៧៥ 
ប្កុង ប្សុក ខណឌ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ង៖ របាយការណ៍សេីពីប្បសិទធភាពហរិញ្ាបបទាន្សហប្បតិបតេិការកនុងវស័ិ
យអប់របំ្តូវបាន្ក្រៀបចំ

១០០% ៥០% ១០០% ១០០% ១០០%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹងការកស្ថងតផ្ន្ការអប់រតំផ្នកក្លីសមិ្ទធកម្មក្ៅប្រប់កប្មិ្តថ្នន ក់
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.១.ក៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ ប្តូវបាន្ោបំ្ទបក្ចចកក្ទសក្លីការក្រៀបចំ
តផ្ន្ការយុទធស្ថស្តសេវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨

១២ ១៨ N/A N/A

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.១.ខ៖ សូចនាករសមិ្ទធកម្ម និ្ងកិចចប្ពម្ក្ប្ពៀងសមិ្ទធកម្ម ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ ១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.១.រ៖ ចំន្ួន្ការោិល័យអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ថ្ន្រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណឌ  ប្តូវបាន្ោបំ្ទបក្ចចកក្ទសក្លីការក្រៀបចំតផ្ន្ការប្បតិបតេិប្បចាឆំ្ន ំ

២៥ ប្កុង ប្សុក
 ខណឌ

៥០ ប្កុង ប្សុក 
ខណឌ

៧៥ ប្កុង ប្សុក
 ខណឌ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.១.ឃ៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ ប្តូវបាន្ោបំ្ទបក្ចចកក្ទសក្លីការអនុ្វតេប្កុម្
ការងារបក្ចចកទសចប្មុ្ុះវស័ិយអប់រ ំ

៦ ៨
ក្ដី្ម្បបីក្ងកីន្ប្បសិទធភាពថ្ន្ការអនុ្វតេប្កុម្ការងារបច ្

ក្ចកទសចប្មុ្ុះវស័ិយអប់រកំ្ៅកប្មិ្តក្ខតេ
៩ ១០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េអីប់រកំ្ៅប្រប់កប្មិ្តថ្នន ក់
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.២.ក៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ ប្តូវបាន្ោបំ្ទបក្ចចកក្ទសក្លីការក្រៀបចំ
តផ្ន្ការប្បតិបតេិប្បចាឆំ្ន ំ

៨ 
រជធានី្ ក្ខតេ

១១ 
រជធានី្ ក្ខតេ

១៥ 
រជធានី្ ក្ខតេ

១៨ 
រជធានី្ ក្ខតេ

២១ 
រជធានី្ ក្ខតេ

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.២៖ ការប្រប់ប្រង និ្ងពប្ងឹងប្បសិទធភាពធន្ធាន្ម្នុ្សស

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េបី្រប់ប្រងប្តូវបាន្ពប្ងឹងសម្តាភាពជាក្រៀងរល់ឆ្ន ំ ៦២ ៤៥០ ៤៥០ ៤៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.២.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ក្ចញងមីប្តូវបាន្ពប្ងឹងសម្តាភាពក្លីការយល់ដឹ្ង
អំពីក្ោលការណ៍ប្រប់ប្រងម្ស្តន្េរីជការ

១,២១៤ ៩៦៧ ៣,០០០ ៣,០០០ ៣,០០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.២.រ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ក្ៅប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាស្ថធារណៈនិ្ងម្ស្តន្េី
ប្រប់ប្រងរដ្ឋបាល ប្តូវបាន្ប្ប ងក្ប្ជីសក្រសី

២០០ ២០០ ២០០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់ភាពជាអនកដឹ្កនា ំនិ្ងប្រប់ប្រងរបស់បុរគលិកអប់របំ្រប់លំដាប់ថ្នន ក់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.២.១.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េបី្រប់ប្រងថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ ប្តូវបាន្
ពប្ងឹងសម្តាភាពក្លីការប្រប់ប្រងធន្ធាន្ម្នុ្សស

៦២ ៤៥០ ៤៥០ ៤៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.២.១.ខ៖ ប្រូបក្ប្ងៀន្ក្ចញងមីប្រប់កប្មិ្តប្តូវបាន្យល់ដឹ្ងអំពីក្ោលការណ៍
ប្រប់ប្រងម្ស្តន្េរីជការ ប្រូបក្ប្ងៀន្

១,២១៤ ៩៦៧ ៣,០០០ ៣,០០០ ៣,០០០
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.២.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្រូបក្ប្ងៀន្ក្ៅប្រឹុះស្ថា ន្ឧត្ម្សិកាស្ថធារណៈប្តូវបាន្
ប្ប ងក្ប្ជីសក្រសី

២០០ ២០០ ២០០

ច.ស.ក.ទី២ ៖  ក្លីកកម្ពស់រុណតថ្ម្លវជិាជ ជីវៈបុរគលិកអប់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.២.២.ក៖ ម្ស្តន្េរីជការ និ្ងម្ស្តន្េជីាប់កិចចសន្ា ថ្នន ក់កណ្្តលទទួលបាន្ប្បាក់
ក្បៀវតសប្បចាតំខ ក្ទៀងទាត់

១២ តខ ៥០% ១២ តខ ១២ តខ ១២ តខ

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.៣៖ ការប្រប់ប្រងហរិញ្ាវតាុ ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព ការោបំ្ទការក្លីកកម្ពស់រុណភាពអប់រ ំ
 និ្ងមូ្លដាឋ ន្សមាា រៈ

១៤,៨០៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំទី ៥.៣.ក៖ អប្ាទូទាត់ចំណ្តយងវកិាកម្មវធីិរបស់ប្កសួងអប់រ ំយុវវជន្ និ្ង
កីឡា

៩៩% ៤៤% ៩៥% ៩៥% ៩៥%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំទី ៥.៣.ខ៖ អប្ាកំក្ណីន្ងវកិាចំណ្តយចរន្េក្ធៀបនឹ្ងចំណ្តយចរន្េថ្នន ក់ជាតិ ១៦% ១៦% ២០% ២០% ២០%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹងការប្រប់ប្រងហរិញ្ាវតាុ និ្ងអភិវឌ្ឍប្បព័ន្ធព័ត៌មាន្វទិាប្រប់ប្រងហរិញ្ាវតាុ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៣.១.ក៖ អប្ាកំក្ណីន្ងវកិាចំណ្តយចរន្េក្ប្ៅបន្ទុកបុរគលិករបស់ប្កសួង
អប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា

១៩% ១៩% ២១% ២២% ២៣%

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៣.១.ខ៖ អប្ាអងគភាពបាន្ក្ប្បីប្បាស់ប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងហរិញ្ាវតាុប្កសួងអប់រ ំ
 យុវជន្ និ្ងកីឡា

១០០% ១០០ % ១០០% ១០០% ១០០%

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ក្លីកកម្ពស់រុណភាពអប់រ ំអប់រតំបបឌី្ជីងល និ្ងអភិវឌ្ឍប្រឹុះស្ថា ន្បណុ្ុះបណ្្តលប្រូ / 
អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ ឬប្រឹុះស្ថា ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ

១៤,៨០៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៣.២.ក៖ ចំន្ួន្ររសុិសសបាន្ទទួលការបណេុ ុះបណ្តេ លក្ៅប្រឹុះស្ថា ន្បណុ្ុះ
បណ្្តលប្រូ

២,៤៧៩ ២,១៦០ ២,៤៨៨ ២,៥០០ ២,៥០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៣.២.ខ៖ ចំន្ួន្មាតិកាអប់រឌីំ្ជីងលប្តូវបាន្ផ្លិត

​- វកី្ដ្អូ៖ ២ ៨៨២
​- សន្លឹកកិចចការ
សវ័យសិកា៖ 
៣៤ ៨៦០

​- វកី្ដ្អូ៖ ៦២៥
- សន្លឹកកិចច
ការសវ័យសិកា
៖១០ ០០០

- ការផ្លិតមាតិកា
អប់រឌីំ្ជីងល ចំន្ួន្
 ៣៣០០ វកី្ដ្អូ
- ការផ្លិតឯក
ស្ថរសវ័យសិកា 
ចំន្ួន្ ៣៤០០០ 

- ការផ្លិត
មាតិកាអប់រឌីំ្ជី
ងល ចំន្ួន្ 
២៨០០ វកី្ដ្អូ
- ការផ្លិតឯក
ស្ថរសវ័យសិកា

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៣.២.រ៖ អប្ាប្រឹុះស្ថា ន្សិកាស្ថធារណៈទទួលបាន្ងវកិាោបំ្ទបតន្ាម្
តដ្លអភិវឌ្ឍប្រឹុះស្ថា ន្សិកាបាន្លអ

០.០ ២% ៣% ៤%

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.៤៖ ការពប្ងឹងការងារសវន្កម្មថ្ផ្ទកនុង ៣៨៥
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ក៖ ចំន្ួន្អងគភាពបាន្ប្តួតពិនិ្តយាម្ដាន្ ការតកលម្អាម្អនុ្ស្ថសន៍្
(ថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ)

១០ ៣ ២០ ២៤ ២៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ខ៖ ចំន្ួន្អងគភាពរងសវន្កម្មក្ៅថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ ៨៣ ៦៥ ១២៤ ១២៨ ១២៨
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.រ៖ ចំន្ួន្អងគភាពរងសវន្កម្មសមិ្ទធកម្ម និ្ងអងគភាពរងសវន្កម្មបក្ចចក
វទិាព័ត៌មាន្ (ស្ថកលបង)

៨ ៦ ២៥ ២៨ ២៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ឃ៖ ចំន្ួន្អងគភាពរងសវន្កម្មក្លីរក្ប្មាងតដ្លក្ប្បីហរិញ្ាបបទាន្ថ្ដ្រូ
អភិវឌ្ឍន៍្បក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្

៣ ១ ២ ៤ ៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ង៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រទំទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ ល សម្តាភាពសេីពីការ
ប្រប់ប្រងថ្ផ្ទកនុង និ្ងប្បព័ន្ធបក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្សម្តាភាព

២២០ ២២០ ២២០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍមុ្ខងារសវន្កម្មថ្ផ្ទកនុង និ្ងពប្ងឹងប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងថ្ផ្ទកនុង ២១៨
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.១.ក៖ ចំន្ួន្អងគភាពបាន្ប្តួតពិនិ្តយាម្ដាន្ការតកលម្អាម្អនុ្ស្ថសន៍្
(ថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ)

១០ ៣ ២០ ២៤ ២៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.១.ខ៖ ចំន្ួន្អងគភាពរងសវន្កម្ម(ថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ) ៨៣ ៦៥ ១២៤ ១២៨ ១២៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.១.រ៖ ចំន្ួន្អងគភាពរងសវន្កម្មសមិ្ទធកម្ម និ្ងសវន្កម្មបក្ចចកិវទា
ព័ត៌មាន្

៨ ៦ ២៥ ២៨ ២៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.១.ឃ៖ ចំន្ួន្រក្ប្មាង តដ្លក្ប្បីហរិញ្ាបបទាន្ថ្ដ្រួអភិវឌ្ឍន៍្រងសវន្កម្ម ៣ ១ ២ ៤ ៤

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍមុ្ខងារសវន្កម្ម ១៦៧

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.២.ក៖ បណេុ ុះបណ្តេ លសម្តាភាពសេីពីការក្ប្បីប្បាស់(ប្បព័ន្ធបក្ចចកវទិា
ព័ត៌មាន្,SARMIS), ការប្រប់ប្រងហរិញ្ាវតាុអយក មុ្ខងារប្រប់ប្រងស្ថោក្រៀន្ និ្ងរក្ប្មាង

១១០ ១១០ ១១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.២.ខ៖ សិកាខ ស្ថោសេពីីការក្រៀបចំរក្ប្មាងងវកិា និ្ងការក្ធវីតផ្ន្ការលទធ
កម្ម,សិកាខ ស្ថោសេពីីការតប្បប្បួលក្លីប្បព័ន្ធEFMS សប្មាប់ដាក់ឱ្យក្ប្បីប្បាស់ាម្នាយកដាឋ ន្នី្ម្ួយៗ
របស់ អយក និ្ងសហវ។

៤៦ ១១០ ១១០ ១១០

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.៥៖ ការពិនិ្តយាម្ដាន្ វាយតថ្ម្ល និ្ងអធិការកិចចប្បព័ន្ធធានារុណភាពអប់រ ំ ២,៨៥៨

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.ក៖ ក្តសរ្ងាវ យតថ្ម្លលទធផ្លសិការបស់ សិសស ថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់ទី៣,៦,៨
 និ្ងទី១១

 ថ្នន ក់ទី៣ 
(២៣០ស្ថោ)

 ថ្នន ក់ទី៦ 
(២៣០ស្ថោ)

 ថ្នន ក់ទី៨ 
(២៣០ស្ថោ)

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.ខ៖ ក្តសេរងាវ យតថ្ម្លលទធផ្លសិការបស់សិសស បឋម្សិកាក្ៅតំបន់្
អាសុីអាក្រនយ ៏ថ្នន ក់ទី៥

ផ្សពវផ្ាយ
លទធផ្ល

SEA-PLM 

អនុ្វតេផ្លូ វការ 
SEA-PLM 2024
(៣៥ស្ថោ)

ផ្សពវផ្ាយលទធ
ផ្ល

SEA-PLM 2024
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.រ៖ កម្មវធីិអន្េរជាតិស្ីពីក្តសេរងាវ យតថ្ម្ល លទធផ្លសិកា របស់សិសស ផ្សពវផ្ាយ

លទធផ្ល
PISA-2022

អនុ្វតេ PISA-2022
(១៨៣ស្ថោ)

វភិារ និ្ងសរ
ក្សររបាយ
ការណ៍ 

ច.ស.ក.ទី១ ៖ រងាវ យតថ្ម្លលទធផ្លការសិកា និ្ងការវាស់សទង់សម្តាភាពកប្មិ្តសម្មូ្ល ២,១៤៥
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.១.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្បឋម្សិកា និ្ងម្ធយម្សិកានឹ្ងប្តូវបាន្ក្ធវីអធិការ
កិចចាម្ប្បធាន្បទចំន្ួន្២

បឋម្ ១០០
 ម្ធយម្ ១០០

បឋម្ ១០០
 ម្ធយម្ ១០០

បឋម្ ១០០
 ម្ធយម្ ១០០
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.១.ខ៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ ប្តូវបាន្ចុុះពិនិ្តយាម្ដាន្រុណភាព និ្ង
ប្បសិទធភាពអប់រ ំ

២៥
រជធានី្ ក្ខតេ

២៥
រជធានី្ ក្ខតេ

២៥
រជធានី្ ក្ខតេ

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៧១៣
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.២.ក៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្សិកាប្តូវបាន្អធិការកិចចាម្
ប្បធាន្បទ

បឋម្ ៨០ 
ម្ធយម្ ៨០

បឋម្ ៨០ 
ម្ធយម្ ៨០

បឋម្ ៨០ 
ម្ធយម្ ៨០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.២.ខ៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ ប្តូវបាន្ពិនិ្តយាម្ដាន្រុណភាព និ្ងប្បសិទធ
ភាពអប់រ ំ

២៥
រជធានី្ ក្ខតេ

២៥
រជធានី្ ក្ខតេ

២៥
រជធានី្ ក្ខតេ

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.៦៖ អធិការកិចចរដ្ឋបាល និ្ងហរិញ្ាវតាុ ០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.ក៖ ចំន្ួន្អងគភាពក្ៅថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិប្តូវបាន្ចុុះក្ធវីអធិការ
កិចចក្លីការងារប្រប់ប្រងរដ្ឋបាល និ្ងហរិញ្ាវតាុ

៣១៣ ២០០ ៤៣០
បិទបញ្ច ប់កូវដី្១៩ បក្ងកីន្វសិ្ថលភាពអងគភាពរង
អធិការកិចច

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អធិការកិចចក្លីការងារប្រប់ប្រងបុរគលិក រដ្ឋបាល ហរិញ្ាវតាុ និ្ងប្ទពយសម្បតេិរដ្ឋក្ៅថ្នន ក់
ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ

០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.១.ក៖ ចំន្ួន្អងគភាពប្តូវបាន្ពិនិ្តយវឌ្ឍន្ភាពថ្ន្ការតកលម្អាម្អនុ្
ស្ថសន៍្

១០ ២០ ១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.១.ខ៖ អធិការកិចចថ្ចដ្ន្យ ៣ ករណី ១ ករណី ១0 ករណី
បណឹ្ងតវ៉ាក្កីន្ក្ ងី ក្ដាយឆ្ន កំ្ន្ុះជាឆ្ន កំ្បាុះក្ឆ្ន ត
ស្ថកលក្ប្ជីសក្រសីតំណ្តងរស្តស ្និ្ងរជរដាឋ ភិបាលងមី

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.១.រ៖ សប្ម្ង់ព័ត៌មាន្ប្រឹុះស្ថា ន្សិកាឯកជន្ ១៥៩ ប្រឹុះស្ថា ន្
ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តន្េបី្រប់ប្រងថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ ០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.២.ក៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តន្េជំីនាញ និ្ងផ្សពវផ្ាយ
របាយការណ៍អធិការកិចច

២ វរគ ១ វរគ ១ វរគ

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.៧៖ ក្លីកកម្ពស់ការផ្សពវផ្ាយព័ត៌មាន្អប់រ ំនិ្ងកិចចសហប្បតិបតេិការអាស៊្ថន្ និ្ងសុីក្ម្អូ ៩៩២

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៧.ក៖ ចំន្ួន្សិសស-និ្សសតិបាន្ចូលរមួ្ក្ធវីក្តសេវាយតថ្ម្ល ចំក្ណុះដឹ្ងអាស៊្ថ
ន្-សុីក្ម្អូ ាម្ឌី្ជីងល និ្ងក្ដាយផ្លទ ល់

៤០០ ៤០០ ៤០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៧.ខ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់រទំទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពក្លីជំនាញព័ត៌មាន្ 
និ្ងក្លីកកម្ពស់ចំក្ណុះដឹ្ង និ្ងផ្សពវផ្ាយចកខុវស័ិយលទធផ្លកិចចប្បជំុអាស៊្ថន្-សុីក្ម្អូ

២០០ ២០០ ២០០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ប្បមូ្លព័ត៌មាន្អប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ក្ដី្ម្បផី្លិត និ្ងផ្សពវផ្ាយដ្ល់ថ្នន ក់ជាតិ និ្ងថ្នន ក់
ក្ប្កាម្ជាតិ

៤២៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៧.១.ក៖ ព័ត៌មាន្សេីពីការអប់របំ្តូវបាន្ប្បមូ្ល ចងប្កង និ្ងផ្សពវផ្ាយាម្
ប្បព័ន្ធព័ត៌មាន្ (ទូរទសសន៍្ វទិយុ កាតសត ទសសនាវដ្េី ផ្លទ ងំរបូភាព  និ្ងប័ណាផ្នត់)

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.៧.១.ខ៖ ភាពយន្េ-វកី្ដ្អូអប់រ-ំសបត៉អប់រ ំនិ្ងឯកស្ថរសមិ្ទធផ្លអប់រ ំយុវជន្
 និ្ងកីឡាប្តូវបាន្ផ្លិត និ្ងផ្សពវផ្ាយ
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 ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៥៦៧
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.៧.២.ក៖ ចំន្ួន្អនកចូលរមួ្វរគបណុ្ុះបណ្្តលជំនាញប្បមូ្ល និ្ងសរក្សរ
ព័ត៌មាន្ក្ៅម្ជឈម្ណឌ លសុីក្ម្អូ

៣៥០ ៣៥០ ៣៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.៧.២.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រទំទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លក្លីជំនាញ
ប្បមូ្លសរក្សរ និ្ងក្ឆ្លីយតប ព័ត៌មាន្

១២០ ១២០ ១២០

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.៨៖ ការពប្ងឹងការងារនី្តិកម្ម ០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.៨.ក៖ ចំន្ួន្លិខិតបទដាឋ ន្រតិយុតេវស័ិយអប់រតំដ្លបាន្ក្រៀបចំ ១១ ៨ ៣០ ៣០ ៣០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.៨.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំនិ្ងររនិុ្សសតិទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព
ក្លីការងារនី្តិកម្មវស័ិយអប់រ ំ

១,១៨៦ ៣,០០០ ៣,០០០ ៣,០០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.៨.រ៖ របាយការណ៍វាយតថ្ម្លពីស្ថា ន្ភាពថ្ន្ការក្ផ្ទរមុ្ខងារវស័ិយអប់រជូំន្
រដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ ថ្ន្រជធានី្ ក្ខតេទាងំ២៥

របាយការណ៍
វាយតថ្ម្លការ

របាយការណ៍វាយ
តថ្ម្លការក្ផ្ទរមុ្ខងារ

របាយការណ៍
វាយតថ្ម្លការក្ផ្ទរ

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍលិខិតបទដាឋ ន្រតិយុតេិវស័ិយអប់រ ំ ០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.៨.១.ក៖ ចំន្ួន្លិខិតបទដាឋ ន្រតិយុតេវស័ិយអប់រតំដ្លបាន្ក្រៀបចំ ១១ ៨ ៣០ ៣០ ៣០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.៨.១.ខ៖ ស្ថា ន្ភាពថ្ន្ការក្ផ្ទរមុ្ខងារវស័ិយអប់រកំ្ៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក 
ខណឌ

របាយការណ៍
វាយតថ្ម្ល

របាយការណ៍វាយ
តថ្ម្ល

របាយការណ៍
វាយតថ្ម្ល

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៨.១.រ៖ ចំន្ួន្លិខិតបទដាឋ ន្ោបំ្ទការអនុ្វតេការក្ផ្ទរមុ្ខងារវស័ិយអប់រ ំ
តដ្លបាន្ក្ផ្ទរក្ៅឱ្យរដ្ឋបាលប្កុង ប្សុក ខណឌ

៨ លិខិត
បទដាឋ ន្

៨ លិខិតបទដាឋ ន្ ៨ លិខិតបទដាឋ ន្

ច.ស.ក.ទី២ ៖ ពប្ងឹងសម្តាភាពបុរគលិកអប់រកំ្លីការងារនី្តិកម្មវស័ិយអប់រ ំ ០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ ៥.៨.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់របំ្តូវបាន្ពប្ងឹងសម្តាភាពក្លីការងារនី្តិកម្ម 
និ្ងអភិបាលកិចចលអវស័ិយអប់រ ំ

២៨៩ ២៨៩ ២៨៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៨.២.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំនិ្ងររនិុ្សសតិតដ្លទទួលបាន្ការពប្ងឹងសម្តា
ភាពក្លីចាប់ស្ីពីការអប់រ ំនិ្ងប្កម្សីលធម៌្វជិាជ ជីវៈប្រូបក្ប្ងៀន្

១,១៨៦ ៣,០០០ ៣,០០០ ៣,០០០

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.៩៖ ការពប្ងឹងការប្រប់ប្រងក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធអប់រ ំ ៦,១៧០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.ក៖ ចំន្ួន្ទីាងំរក្ប្មាងស្ថងសង់ងមី ជួសជុល និ្ងចុុះពិនិ្តយាម្ដាន្
លកខណៈបក្ចចកក្ទសប្ពម្ទាងំការងារប្រប់ប្រងក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធអប់រ ំ

៧០០ ៤០០ ៦០០ ទីាងំ ៧០០ ទីាងំ ៧០០ ទីាងំ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.ខ៖ ចំន្ួន្អោរសិកាស្ថោក្រៀន្តដ្លរងផ្លប៉ុះពាល់ក្ដាយក្ប្ោុះធម្ម
ជាតិខាន តតូច ប្តូវបាន្ជួសជុលបំក្ពញតប្មូ្វការ

០ ០ ៥៦ ទីាងំ ៦៦ អោរ ៦៦ អោរ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.រ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េជំីនាញថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ និ្ងនាយក នាយកិាស្ថោ ទទួល
បាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លអំពីការប្រប់ប្រងក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធអប់រ ំ

០ ០ ២៣៥ នាក់ ២៧០ នាក់ ៣០០ នាក់

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍអោររដ្ឋបាល និ្ងអោរសិកា ៦,០៨៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.១.ក៖ ចំន្ួន្ទីាងំតដ្លប្តូវសិកាក្លីរក្ប្មាងស្ថងសង់ និ្ងជួសជុល 
និ្ងចុុះពិនិ្តយាម្ដាន្លកខណៈបក្ចចកក្ទស ប្ពម្ទាងំការងារប្រប់ប្រងក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធអប់រ ំ

៤០០ ទីាងំ ៦០០ ទីាងំ ៧០០ ទីាងំ ៧០០ ទីាងំ
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.១.ខ៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្តដ្លរងផ្លប៉ុះពាល់ក្ដាយក្ប្ោុះធម្មជាតិខាន ត
តូចប្តូវបាន្ជួសជុលបំក្ពញតប្មូ្វការ

៥៦ ទីាងំ ៦៦ អោរ ៦៦ អោរ

 ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៨៤
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.២.រ៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េជំីនាញថ្នន ក់ក្ប្កាម្ជាតិ និ្ងនាយក នាយកិាស្ថោ
ទទួលបាន្ការបណេុ ុះបណ្តេ លអំពីការប្រប់ប្រងក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធអប់រ ំ

២៣៥ នាក់ ២៧០ នាក់ ៣០០ នាក់

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១០៖ ការពប្ងឹងការប្រប់ប្រងការផ្គត់ផ្គង់សមាា រៈ និ្ងប្ទពយសម្បតេិរដ្ឋ ២,២០១
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.ក៖ ចំន្ួន្អងគភាពរដ្ឋបាលកណ្្តល និ្ងម្ន្ទីរ មាន្បញ្ជ ីស្ថរក្ពីភណឌ
ប្ទពយសម្បតេិរដ្ឋ

៦១ ៦១ ៦១ ៦១ ៦១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.ខ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្សិកា និ្ងប្រឹុះស្ថា ន្បណុ្ុះបណ្្តលប្រូមាន្សមាា រ
បរកិាខ រសប្មាប់រដ្ឋបាល

១១៧ ៧៥ ៧៥ ៧៥ ៧៥

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹងប្បសិទធភាពក្លីការផ្គត់ផ្គង់ប្ទពយសម្បតេិរដ្ឋ ២,១៤១
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.១.ក៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្បាន្ទទួលសមាា របរកិាខ រសប្មាប់រដ្ឋបាល

១០០ ៥០ ៥០ ៥០ ៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.១.ខ៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្បាន្ទទួលកំុពយូទ័រសប្មាប់បក្ប្ងៀន្ដ្ល់សិសស 
(Computer Lab)

៥ ៣ ៥ ៥ ៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.១.រ៖ ចំន្ួន្ប្រឹុះស្ថា ន្បណុ្ុះបណ្្តលប្រូបាន្ទទួលសមាា របរកិាខ រ
ព័ត៌មាន្វទិានិ្ងសងាា រមិ្

១២ ១០ ២០ ២០ ២០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.១.ឃ៖ ចំន្ួន្អងគភាពរដ្ឋបាល កណ្្តល ម្ន្ទីរ និ្ងស្ថោក្រៀន្ប្តូវបាន្
ពិនិ្តយាម្ដាន្

១៥០ ៧៥ ១០០ ១០០ ១០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.១.ង៖ ោបំ្ទកិចចដំ្ក្ណីរការអងគភាព
ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញ ៦០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.២.ក៖ ចំន្ួន្ម្ស្តន្េអីប់រថំ្នន ក់រដ្ឋបាលកណ្្តល       រជធានី្ ក្ខតេ និ្ង
នាយកស្ថោបាន្ចូលរមួ្វរគបំប៉ន្ស្ីពីការប្រប់ប្រងប្ទពយសម្បតេិរដ្ឋ

២០០ ២០៧ ២០០ ២០០ ២០០

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១១៖ ការអភិវឌ្ឍ និ្ងពប្ងឹងប្បសិទធភាពការប្រប់ប្រង និ្ងការធានាភាពស័កិ្សិទធថ្ន្ក្សវា
រដ្ឋបាល

២,០២៩

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំថ្នន ក់ជាតិ  ក្ប្កាម្ជាតិ អងគការជាតិ និ្ងអន្េរជាតិ
 បាន្ចូលរមួ្ពិធី សន្និបាតអប់របំ្បចាឆំ្ន ំ

១,៥០០ ១,៥០០ ១,៥០០ ១,៥០០ ១,៥០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំបាន្ចូលរមួ្វរគបំប៉ន្សេីពីការប្រប់ប្រងរដ្ឋបាល 
បណាស្ថរ  ពិធីការអប់រ ំនិ្ងប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងឯកស្ថររដ្ឋបាល

៤៧០ ៣,៥០០ ១៥៤ ១៤០ ១៣៤

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ោបំ្ទក្សវាក្រៀបចំពិធីវស័ិយអប់រ ំប្រប់លំដាប់ថ្នន ក់ ១,៨១៨
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.១.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រថំ្នន ក់ជាតិ  ក្ប្កាម្ជាតិ អងគការជាតិ និ្ងអន្េរ
ជាតិ ចូលរមួ្ពិធីសន្និបាតអប់របំ្បចាឆំ្ន ំ

១,៥០០ ១,៥០០ ១,៥០០ ១,៥០០ ១,៥០០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.១.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រចូំលរមួ្ការងារសងគម្ាម្ប្បតិទិន្ការងាររបស់
រជរដាឋ ភិបាល (បុណយមាឃបូជា  វសិ្ថខបូជា ប្ចត់ប្ពុះន្ងគ័ល ចូលឆ្ន តំខមរប្បថ្ពណីជាតិ ចក្ប្មី្ន្ប្ពុះជន្ម  
ពិធីប្រងរជយសម្បតេិ ភជុ ំបិណឌ  បុណយអំុទូក )

១,០០០ ១,០០០ ១,២០០ ១,២០០ ១,២០០
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ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពបុរគលិកអប់រ ំនិ្ងការងារប្ប ងប្បណ្តងំ រដ្ឋបាល បណាស្ថរ ២១០
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំបាន្ចូលរមួ្វរគបំប៉ន្សេីពីការប្រប់ប្រងរដ្ឋបាល
 បណាស្ថរ ប្បព័ន្ធលំហូរឯកស្ថរ ពិធីការអប់រ ំ

១៥៤ ១៤០ ១៣៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.២.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រកំ្ឆ្នីម្បាន្ទទួលការបំពាក់ក្ប្រឿងឥសសរយិយស
 និ្ងក្ម្ដាយការងារ ពីថ្នន ក់ដឹ្កនាបំ្កសួង

៤៧០ ២,៥០០ ២,០០០ ២,២០០ ២,៣០០

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១២៖ ការអភិវឌ្ឍកិចចសហប្បតិបតេិការជាតិ-អន្េរជាតិក្លីវស័ិយអប់រ ំ 0.0
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១២.ក៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិប្ប ង ក្ប្ជីសក្រសីនិ្សសតិអាហារូបករណ៍ក្ៅសកិា
ក្ៅបរក្ទស និ្ងសកម្មភាពកិចចសហប្បតិបតេិការជាតិ-អន្េរជាតិក្លីវស័ិយអប់រ ំនិ្ងក្សវាអក្ន្េវាសិកដាឋ ន្
និ្សសតិនារ ីប្តូវបាន្អនុ្វតេ

៨ក្លីក ១៥ ក្លីក ១៥ ក្លីក ១៥ ក្លីក

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ក្លីកកម្ពស់កម្មវធីិអាហារូបករណ៍ ាម្រយៈកិចចសហប្បតិបតេិការក្ទវភារី រវាងរដាឋ ភិបាល
និ្ងរដាឋ ភិបាល និ្ងប្រឹុះស្ថា ន្សិកា

0.0

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១២.១.ក៖ ចំន្ួន្កម្មវធីិអាហារូបករណ៍ក្ៅសកិាក្ៅបរក្ទសប្តូវបាន្ក្រៀបចំ
ប្ប ងក្ប្ជីសក្រសី

៨ក្លីក ១៥ ក្លីក ១៥ ក្លីក ១៥ ក្លីក

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងម្ស្តន្េជំីនាញក្លីកិចចសហប្បតិបតេិការជាតិ និ្ងអន្េរជាតិ 0.0

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១២.២.ក៖ ចំន្ួន្វរគបំប៉ន្ជំនាញទន់្ សិកាខ ស្ថោ ការជួបជំុ
សំក្ណុះសំណ្តល ទសសន្កិចចសិកា ការលំតហកម្ាន្េថ្ន្និ្សសតិអាហារូបករណ៍បរក្ទស និ្ងការជូន្
ដំ្ក្ណីរនិ្សសតិអាហារូបករណ៍ក្ៅបរក្ទស

១ក្លីក ២៦ ក្លីក
សកម្មភាពបំប៉ន្ សិកាខ ស្ថោ និ្ងសកម្មភាពក្ផ្សង
ក្ទៀតប្តូវបាន្អនុ្វតេក្ ងីវញិ ក្ប្កាយវបិតេិជំងឺកូវដី្ 
១៩

២៦ ក្លីក ២៦ ក្លីក

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១២.២.ខ៖ ចំន្ួន្ ថ្ន្ការទទួលក្ភាៀវ ការក្រៀបចំបុណយជាតិ-អន្េរជាតិ ការផ្េ
ល់ក្ម្ដាយក្ប្រឿងឥសសរយិយសជូន្អងគការថ្ដ្រូសបបុរសជន្ និ្ងការចុុះពិនិ្តយាម្ដាន្ការអនុ្វតេ
សកម្មភាពអងគការថ្ដ្រូនិ្ងប្រួស្ថរនិ្សសតិប្កីប្ក

៦ក្លីក ២៧ ក្លីក ២៧ ក្លីក ២៧ ក្លីក

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១២.២.រ ចំន្ួន្និ្សសតិទទួលបាន្ការស្ថន ក់ក្ៅនិ្ងោបំ្ទសុខភាពបឋម្កនុង
ម្ជឈម្ណឌ លអក្ន្េវាសិកនិ្សសតិនារ ី

៧៩១នាក់ ៨០០ នាក់ បន្ទប់ម្ួយចំន្ួន្រងការខូចខាតពំុអាចផ្េល់ក្សវាបាន្ ៨០០ នាក់ ៨០០ នាក់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១២.២.ឃ៖ ប្បាក់វភិារទាន្សមាជិកភាព និ្ងប្បាក់អាហារូបករណ៍ប្បចាតំខ
និ្សសតិបរក្ទស និ្ងនិ្សសតិកម្ពុជាក្ៅបរក្ទស ប្តូវបាន្ផ្េល់ាម្របបកំណត់

១៥១ នាក់
១៦៨ នាក់
និ្ង១អងគការ

ក្ដាយវបិតេិក្សដ្ឋកិចចសកល កម្មវធីិផ្លល ស់បេូរអាហារូប
ករណ៍ប្តូវបាន្កាត់បន្ាយម្ួយចំន្ួន្

១៦៨ នាក់និ្ង១
អងគការ

១៦៨ នាក់និ្ង
១អងគការ

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១៣៖ ការអភិវឌ្ឍប្បព័ន្ធព័ត៌មាន្ប្រប់ប្រងអប់រ ំ ៩០៩
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៣.ក៖ ក្សៀវក្ៅសាតិិ និ្ងសូចនាករអប់របំ្តូវបាន្ផ្លិត និ្ងផ្សពវផ្ាយ
ាម្ឆ្ន សំិកា

១០០% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍប្បព័ន្ធសាិតិអប់រ ំ ៧៤៥
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៣.១.ក៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ បាន្ផ្លិត និ្ងផ្សពវផ្ាយក្សៀវក្ៅសាតិិ 
និ្ងសូចនាករអប់រាំម្ឆ្ន សំិកា

២៥ ២៥ ២៥ ២៥ ២៥

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា ប័ន្ និ្ងបុរគលិកអប់រកំ្ៅប្រប់កប្មិ្តថ្នន ក់ ១៦៤
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៣.២.ក៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ ក្ប្បីប្បព័ន្ធប្បមូ្លសមាហរណកម្មទិន្នន័្យ
អប់រ ំនិ្ងផ្សពវផ្ាយទិន្នន័្យសាិតិ និ្ងសូចនាករអប់រាំម្រយៈអន្ឡាញ

២៥ ៥០% ២៥ ២៥ ២៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៣.២.ខ៖ ចំន្ួន្រជធានី្ ក្ខតេ បាន្ប្បមូ្លនិ្ងតកលម្អរុណភាពទិន្នន័្យ
អប់រ ំ

២៥ ២៥ ២៥ ២៥ ២៥

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១៤៖ការប្ស្ថវប្ជាវ និ្ងអភិវឌ្ឍក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំ ១,០១៧
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ក៖ ចំន្ួន្ក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ប្តូវបាន្ពិនិ្តយាម្
ដាន្ វាយតថ្ម្ល

១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ខ៖  ចំន្ួន្ក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ តក
សប្មួ្ល និ្ងផ្សពវផ្ាយ

១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.រ៖ ចំន្ួន្របាយការណ៍ប្ស្ថវប្ជាវក្ោលន្ក្ោបាយ សេីពីប្រូបក្ប្ងៀន្ និ្ង
វជិាជ ជីវៈប្រូបក្ប្ងៀន្ ប្តូវបាន្ផ្លិត និ្ងផ្សពវផ្ាយ

១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ឃ៖  ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្បាន្អនុ្វតេស្ថកលបងក្លីការោបំ្ទ និ្ងសប្ម្ប
សប្មួ្លការអនុ្វតេក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំ

២៦ ២៦ ២៦

 សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ង៖ ចំន្ួន្អនកចូលរមួ្ក្វទិកាតចករតំលកបទពិក្ស្ថធន៍្ និ្ងពិភាកា
ក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំ

២,០០០ ២,០០០ ២,០០០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា តផ្អកក្លីការប្ស្ថវប្ជាវតបបវទិាស្ថស្តសេ 
និ្ងការពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្លការអនុ្វតេក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា

៨៧៤

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.ក៖ ចំន្ួន្ក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ប្តូវបាន្ពិនិ្តយ
ាម្ដាន្ វាយតថ្ម្ល  

១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.ខ៖  ចំន្ួន្ក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ  
តកសប្មួ្ល និ្ងផ្សពវផ្ាយ

១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.រ៖ ចំន្ួន្របាយការណ៍ប្ស្ថវប្ជាវប្តូវបាន្ផ្លិត និ្ងផ្សពវផ្ាយ ១ ១ ១

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.ឃ៖  ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្បាន្អនុ្វតេស្ថកលបងក្លីការោបំ្ទ និ្ង
សប្ម្បសប្មួ្លការអនុ្វតេក្ោលន្ក្ោបាយអប់រ ំ

២៦ ២៦ ២៦

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា ប័ន្ និ្ងសម្តាភាពម្ស្តន្េទីទួលបន្ទុក ១៤៣
 សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.២.ក៖ ចំន្ួន្អនកចូលរមួ្ក្វទិកាតចករតំលកបទពិក្ស្ថធន៍្ និ្ងពិភាកា
ក្ោលន្ក្ោបាយ

២,០០០ ២,០០០ ២,០០០

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១៥៖ ការអភិវឌ្ឍនិ្ងពប្ងឹងប្បព័ន្ធពិនិ្តយ ាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្ល ៦១៦

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.ក៖ របាយការណ៍សមិ្ទធកម្មប្បចាឆំ្ន ២ំ០២៤ ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ ១០០% ៥០% ១០០% ១០០% ១០០%
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.ខ៖ របាយការណ៍សន្និបាតបូកសរបុលទធផ្លការងារអប់រ ំយុវជន្ និ្ង
កីឡាឆ្ន សំិកា២០២២-២០២៣ និ្ងទិសក្ៅឆ្ន សំិកា២០២៣-២០២៤ ប្តូវបាន្ក្រៀបចំ

១០០% ១០០% ១០០% ១០០% ១០០%

ច.ស.ក.ទី១ ៖ អភិវឌ្ឍ និ្ងពប្ងឹងប្បព័ន្ធពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្លកនុងវស័ិយអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា
ក្ៅប្រប់កប្មិ្តថ្នន ក់

៥៧០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.១.ក៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្អនុ្វតេរក្ប្មាងអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ំយុវជន្ និ្ង
កីឡា តដ្លបាន្ចុុះពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្ល

៤២ ១៨០
បក្ងកីន្ការពិនិ្តយាម្ដាន្ ក្ដាយស្ថរស្ថោក្រៀន្អនុ្

វតេរក្ប្មាងោបំ្ទ
វស័ិយអប់រមំាន្ក្ប្ចីន្

១៨០ ១៨០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.១.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព និ្ងោបំ្ទ
បក្ចចកក្ទសក្លីការក្រៀបចំរបាយការណ៍សមិ្ទធកម្ម ាម្រយៈប្បព័ន្ធទិន្នន័្យសមិ្ទធកម្ម

០ ៩០
ក្ទីបបក្ងកីតប្បព័ន្ធទិន្នន័្យសមិ្ទធកម្ម តដ្លតប្មូ្វឱ្យ

មាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព
១០០ ១១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.១.រ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំទទួលបាន្ការោបំ្ទបក្ចចកក្ទសក្លីការក្រៀបចំ
របាយការណ៍សន្និបាត

០ ៩០
ក្ទីបបក្ងកីតប្បព័ន្ធទិន្នន័្យសមិ្ទធកម្ម តដ្លតប្មូ្វឱ្យ

មាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព
១០០ ១១០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.១.ឃ៖ ចំន្ួន្អនុ្កម្មវធីិ តដ្លអនុ្វតេប្កបខណឌ ពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ង
វាយតថ្ម្លងវកិាសមិ្ទធកម្ម

១០ ១៥ ២០

ច.ស.ក.ទី២ ៖អភិវឌ្ឍស្ថា ប័ន្ និ្ងសម្តាភាពម្ស្តន្េកី្លីការងារពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្លក្ៅប្រប់កប្មិ្ត
ថ្នន ក់"

៤៥

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.២.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់របំាន្បំប៉ន្សម្តាភាពកនុងការក្រៀបចំប្កបខណឌ
ពិនិ្តយាម្ដាន្ និ្ងវាយតថ្ម្លថ្នន ក់រជធានី្ ក្ខតេ

៧៥ ៧៥ ៧៥

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១៦៖ ការអភិវឌ្ឍបក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្សប្មាប់ការងារអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៦.ក៖ ចំន្ួន្មាតិកាអប់រឌីំ្ជីងល ប្តូវបាន្ផ្លិតោបំ្ទដ្ល់ការបក្ប្ងៀន្ និ្ង
ក្រៀន្ពីចមាៃ យនិ្ងាម្ប្បព័ន្ធក្អ ចិប្តូនិ្ក និ្ងការផ្សពវផ្ាយព័ត៌មាន្អប់រឌីំ្ជីងលក្ៅក្លកី្រហទំព័រ
ធន្ធាន្អប់រ ំនិ្ងបណ្តេ ញសងគម្ផ្លូវការប្កសួងអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ឲ្យកាន់្តតសម្បូរតបប

២៥០ មាតិកា ២៥០ មាតិកា ២៥០ មាតិកា

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.១៦.ខ៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្តដ្លបាន្តភាជ ប់ក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធរូបវន័្េ ការផ្គត់
ផ្គង់សមាា របក្ចចកក្ទសព័ត៌មាន្វទិា  និ្ងការកស្ថងប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងមាតិកាអប់រ ំសប្មាប់ោបំ្ទការបក្ប្ងៀន្
ក្ៅកប្មិ្តបឋម្ និ្ងម្ធយម្សិកាកនុងបរបិទងមីឱ្យកាន់្តតទូលំទូោយ

៥០ ស្ថោ ៥០ ស្ថោ ៥០ ស្ថោ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.១៦.រ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំនិ្ងប្រូបក្ប្ងៀន្ ទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព
បំណិន្បក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្ សប្មាប់ការងារប្រប់ប្រងអប់រ ំការបក្ប្ងៀន្ក្រៀន្ ទាងំកនុង-ក្ប្ៅប្បក្ទស ាម្រ
យៈការសិកាាម្ប្បព័ន្ធក្អ ចិប្តូចនិ្ក និ្ងាម្តបបចប្មុ្ុះ

១០០០ នាក់ ១០០០ នាក់ ១០០០ នាក់

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹង និ្ងពប្ងីកថ្នន លព័ត៌មាន្វទិាកនុងវស័ិយអប់រ ំនិ្ងក្លីកកម្ពស់កាអប់រមិំ្ន្ផ្លូវការ និ្ង
ាម្ក្អ ចិប្តូនិ្ក
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៦.១.ក៖ ចំន្ួន្មាតិកាអប់រឌីំ្ជីងល ប្តូវបាន្ផ្លិតោបំ្ទដ្ល់ការបក្ប្ងៀន្ 
និ្ងក្រៀន្ពីចមាៃ យនិ្ងាម្ប្បព័ន្ធក្អ ចិប្តូនិ្ក និ្ងការផ្សពវផ្ាយព័ត៌មាន្អប់រឌីំ្ជីងលក្ៅក្លកី្រហទំព័រ
ធន្ធាន្អប់រ ំនិ្ងបណ្តេ ញសងគម្ផ្លូវការប្កសួងអប់រ ំយុវជន្ និ្ងកីឡា ឱ្យកាន់្តតសម្បូរតបប

២៥០ មាតិកា ២៥០ មាតិកា ២៥០ មាតិកា

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពបុរគលិកអប់រ ំក្ៅក្លបីក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្ និ្ងទូររម្នារម្ន៍្

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ៥.១៦.២.ក៖ ចំន្ួន្ស្ថោក្រៀន្តដ្លបាន្តភាជ ប់ក្ហដាឋ រចនាសម្ព័ន្ធរូបវន័្េ ការ
ផ្គត់ផ្គង់សមាា របក្ចចកក្ទសព័ត៌មាន្វទិា  និ្ងការកស្ថងប្បព័ន្ធប្រប់ប្រងមាតិកាអប់រ ំសប្មាប់ោបំ្ទការ
បក្ប្ងៀន្ក្ៅកប្មិ្តបឋម្ និ្ងម្ធយម្សិកាកនុងបរបិទងមីឱ្យកាន់្តតទូលំទូោយ

៥០ ៥០ ៥០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទីំ៥.១៦.២.ខ៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំនិ្ងប្រូបក្ប្ងៀន្ ទទួលបាន្ការអភិវឌ្ឍ
សម្តាភាព បំណិន្បក្ចចកវទិាព័ត៌មាន្ សប្មាប់ការងារប្រប់ប្រងអប់រ ំការបក្ប្ងៀន្-ក្រៀន្ ទាងំកនុង-ក្ប្ៅ
ប្បក្ទស ាម្រយៈការសិកាាម្ប្បព័ន្ធក្អ ចិប្តូចនិ្ក និ្ងាម្តបបចប្មុ្ុះ

១,០០០ ១,០០០ ១,០០០

អនុ្កម្មវធីិទី ៥.១៧៖ ការពប្ងឹងរុណភាព និ្ងប្បសិទធភាពការងារប្ប ងក្ៅម្ធយម្សិកា និ្ងអប់រ ំ
បក្ចចកក្ទស

0.0

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៧.ក៖ ចំន្ួន្បុរគលិកអប់រ ំទទួលបាន្ការបំប៉ន្សម្តាភាពសេីពីការក្ធវី
អកសរសមាៃ ត់ និ្ងចូលរមួ្សិកាខ ស្ថោសេពីីតួនាទី និ្ងភារកិចចជំន្ួយការ និ្ងអបបមាទទូទាងំប្បក្ទស
សប្មាប់ដំ្ក្ណីរការប្ប ងសញ្ញា បប្តម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្

៣,៥៤០ ៣,៥៤០ ៣,៥៤០

ច.ស.ក.ទី១ ៖ ពប្ងឹងការងារប្ប ងក្ៅម្ធយម្សិកាចំក្ណុះទូក្ៅ និ្ងអប់របំក្ចចកក្ទស 0.0

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៧.១.ក៖ ចំន្ួន្សិសសចូលរមួ្ការប្ប ងសញ្ញា បប្តម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្ ១២៥,២១៧ ១២៥,២១៧ ១២៥,២១៧

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៧.១.ខ៖ ចំន្ួន្សិសសចូលរមួ្ការប្ប ងសិសសពូតករណិតវទិា របូវទិា 
និ្ងភាស្ថតខមរ និ្ងសិសសពូតកអូឡាពំាដ្កនុងប្បក្ទស

៤៨០ ៤៨០ ៤៨០

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៧.១.រ៖ ចំន្ួន្សិសសទទួលបាន្ការបំប៉ន្ និ្ងការបញ្ជូ ន្សិសសពូតកអូឡាំ
ពាដ្ ក្ៅចូលរមួ្ក្ៅក្ប្ៅប្បក្ទស

៤០ ៤០ ៤០

ច.ស.ក.ទី២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា ប័ន្ និ្ងក្លីកកម្ពស់សម្តាភាពបុរគលិកអប់របំ្រប់លំដាប់ថ្នន ក់ក្ៅនាយកដាឋ ន្
កិចចការប្ប ង

0.0

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៧.២.ក៖ ចំន្ួន្សិកាខ កាម្ទទួលបាន្ការបំប៉ន្សម្តាភាពក្លីការក្ធវី
បចចុបបន្នភាពក្លីកម្មវធីិចុុះក្ ម្ ុះសិសស ប្រូក្ដាយក្ប្បីប្បាស់ កំុពយូទ័រសប្មាប់ប្ប ងសញ្ញា បប្តម្ធយម្
សិកាទុតិយភូមិ្

៧២០ ៧២០ ៧២០
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ក្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា តារាង ២ "ក"

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ១.២៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅបឋមសិកា

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤
ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
កមមវធីិទី្១៖ ោរអភិវឌ្ឍោរអប់រកំនុងរបព័ៃធ ក្រៅរបព័ៃធ 
ៃិងមិៃផលូវោរ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃអប់រ ំ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ១.១៖ អរតាចូលក្រៀៃកុមារអាយុ៥ឆ្ន រំគ្ប់រូបភាព (មក្តេយយសិការដ្ា សហគ្មៃ៍ ៃិងឯកជៃ)

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាចូលក្រៀៃកុមារអាយុ៥ឆ្ន រំគ្ប់រូបភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ោលៃក្ោបាយអប់រទីំ្១ ធានាឱ្យោរអប់រមំាៃគុ្ណភាពរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ 
បរោិបៃន ៃិងក្លកីកមពស់ឱ្ោសកនុងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន  ោរអភិវឌ្ឍយុជវជៃ ៃិងោរក្លកីកមពស់វស័ិយកីឡា។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្លកីកមពស់ោរចូលក្រៀៃរបស់កុមារអាយុ ៥ឆ្ន  ំក្ៅមក្តេយយសិកាឱ្យបាៃក្ពញក្លញ ៃិងរបក្សរីក្ ងី មាៃគុ្ណភាព ក្ដី្មបកី្រតៀមលកខណៈសមបតេិចូលក្រៀៃ
ថ្នន ក់ទី្១ ថ្ៃសាលាបឋមសិការបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួកុមារអាយុ ៥ឆ្ន  ំខដ្លបាៃទ្ទ្លួទ្ទ្លួបាៃក្សវាអប់រកុំមារតូចរគ្ប់រូបភាព (មក្តេយយសិកាសាធារណៈ មក្តេយយសិកាឯកជៃ ៃិងមក្តេយយសិកា    
សហគ្មៃ៍) ក្ធៀបៃឹងចំៃៃួរបជាជៃអាយុ ៥ឆ្ន ទំងំអស់ទូ្ទងំរបក្ទ្ស

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ពរងីកក្សវាអប់រកុំមារតូចតាមរគ្ប់រូបភាពសរមាប់កុមារអាយុពី ០ឆ្ន  ំក្ៅក្រោម ៦ឆ្ន  ំបក្ងកីៃោរចូលក្រៀៃៃិងពរងឹងោរក្រៀៃមុខ្វជិាា គ្ណិ
តវទិ្ា ៃិងវទិ្ាសាស្តសេ ក្ៅករមិតអប់រចំំក្ណោះទូ្ក្ៅ បក្ងកីៃអរតាអកខរកមមមៃុសសក្ពញវយ័ ផេល់ោរអប់រពំហុភាសាដ្ល់កុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច ផេល់ោរអប់រពិំក្សសដ្ល់
កុមារពិោរ ៃិងោរអប់របំំណិៃជីវតិក្ៅតាមសាលាមធយមសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 1.01 (សរមាប់កមមវធីិ)

ទក្រង់បបបបទសចូនាររសរិទធររមរបសក់្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា ទក្រង់ “រ” 

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
កមមវធីិទី្១៖ ោរអភិវឌ្ឍោរអប់រកំនុងរបព័ៃធ ក្រៅរបព័ៃធ 
ៃិងមិៃផលូវោរ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃអប់រ ំ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរបណេុ ោះបណ្តេ លបុគ្គលិកលកខណៈក្ពញក្លញថ្ផនករាងោយ បញ្ញា  សីលធម៌ តថ្មល ៃិងបំណិៃ មូលដ្ឋា ៃដំ្បូងចបំាច់។ អភិវឌ្ឍ
សាលាក្រៀៃ ថ្នន ក់ក្រៀៃក្ៅករមិតសាលាក្រៀៃ សំក្ៅខកលមអលទ្ធផលសិការបស់សិសស ក្ដ្ឋយបក្ងកីៃោរចូលក្រៀៃ ោត់បៃថយោរក្រៀៃរតួតថ្នន ក់ ៃិងទ្ប់សាក ត់ោរក្បាោះបង់ោរសិក ្
សា។ ក្ោលបំណងជាក់លាក់គឺ្ ១) ោរំទ្សាលាក្រៀៃឱ្យសក្រមចបាៃសេង់ដ្ឋសាលាក្រៀៃមាៃរបសិទ្ធភាព ៃិង ២) កសាងសមតថភាពរគ្ប់រគ្ង ៃិងភាពជាមាច ស់របស់
បុគ្គលិកអប់រកំ្ៅថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់ក្រោមជាតិ ៃិងសាលាក្រៀៃ ក្ដី្មបកីសាងសមតថភាពរគូ្បក្រងៀៃ ៃិងពរងឹងសមតថភាពសាថ ប័ៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 1.02 (សរមាប់កមមវធីិ)

ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា
ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត





110



សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ១.៤៖ អរតាអកខរកមមក្ពញវយ័ (អាយុ១៥ ឆ្ន កំ្ ងី)

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាអកខរកមមក្ពញវយ័

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង់ោរងារអកខរកមម ក្រោយអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូល ក្ដ្ឋយផេល់ចំក្ណោះដឹ្ងទូ្ក្ៅជំនាញវជិាា ជីវៈជំនាញមុខ្របរ កសាងកមមវធីិ
សិកាឯកសារក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃសរមាប់កមមវធីិអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូលរគ្ប់ភូមិសិកា បណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញវជិាា ជីវៈៃិងមុខ្របរដ្ល់របជាពលរដ្ារគ្ប់ក្ភទ្ រគ្ប់វយ័ តាម
រយៈមជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃដំ្ក្ណីរោរសិកាកនុងសាលាក្រៀៃៃិងថ្នន ក់ក្រៀៃ អប់រកំ្រៅរបព័ៃធរគ្ប់របក្ភទ្ ក្រៀបចំរបព័ៃធទិ្ៃនៃ័យអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ 
ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ៃិងសរមបសរមួលសកមមភាពអប់រកំ្រៅរបព័ៃធជាមួយរកសួង សាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍនានា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 1.04 (សរមាប់កមមវធីិ)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៨ មីនា ២០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
កមមវធីិទី្១៖ ោរអភិវឌ្ឍោរអប់រកំនុងរបព័ៃធ ក្រៅរបព័ៃធ 
ៃិងមិៃផលូវោរ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃអប់រ ំ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ១.៣៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្រៀបចំសកមមភាពជយួោរំទ្ដ្ល់ោរផេល់ក្សវាអប់រកំ្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ដ្ល់រកុមកុមារងាយរងក្រោោះ ៃិងសថតិកនុងសាថ ៃ
ភាពលំបាក ឱ្យបាៃបញ្ច ប់ោរអប់រកំរមិតមូលដ្ឋា ៃ របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព សមធម៌ ៃិង បរោិបៃន។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាផេល់ៃូវព័ត៌មាៃលមអិតអំពីសាថ ៃភាព គុ្ណភាពអប់រ ំសមធម៌ ៃិង បរោិបៃន របស់កុមារមាៃវយ័សិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ជា
ទិ្ៃនៃ័យគ្ៃលឹោះសរមាប់ោរក្រៀបចំក្ោលៃក្ោបាយអៃេរាគ្មៃ៍។
ោរគ្ណនា៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ៖ ចំៃៃួសិសសងមី (មិៃរាប់សិសសរតួតថ្នន ក់) ក្រៀៃក្ៅថ្នន ក់ទី្៩ កនុងឆ្ន  ំ(T) ក្ធៀបចំៃៃួកុមារខដ្លមាៃអាយុ១៤ឆ្ន ំ
 កនុងឆ្ន  ំ(T) គុ្ណៃឹង ១០០

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 1.03 (សរមាប់កមមវធីិ)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៤ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
កមមវធីិទី្១៖ ោរអភិវឌ្ឍោរអប់រកំនុងរបព័ៃធ ក្រៅរបព័ៃធ 
ៃិងមិៃផលូវោរ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃអប់រ ំ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ សូចនាករមាៃក្ោលបំណង ក្ដី្មបចីងអុលបងាា ញផលសក្រមចអប់រ ំខដ្លអនកសិកាកនុងរបព័ៃធ ក្រៅរបព័ៃធ ៃិងមិៃផលូវោរ បាៃបញ្ច ប់
ោរសិកាក្ៅករមិតបឋមសិកា ។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកា ជាបរមិាណផលក្ធៀបថ្ៃចំៃៃួអនកសិកាកនុងរបព័ៃធ ក្រៅរបព័ៃធ ៃិងមិៃផលូវោរ បាៃបញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅករមិតបឋមសិកា ៃិងចំៃៃួ
របជាជៃមាៃអាយុ៦ដ្ល់១១ឆ្ន ។ំ

ោរគ្ណនា៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកា = (ចំៃៃួអនកចូលសិកាងមីថ្នន ក់ទី្៦ ឆ្ន  ំT (កនុងរបព័ៃធ ក្រៅរបព័ៃធ ៃិងមិៃផលូវោរ)  / ចំៃៃួរបជាជៃអាយុ១១ឆ្ន កំ្ៅឆ្ន  ំT) X 100

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរបណេុ ោះបណ្តេ លបុគ្គលិកលកខណៈក្ពញក្លញ ក្ដ្ឋយពរងីកវសិាលភាពចំក្ណោះដឹ្ងពីបឋមសិកា ៃិងមាៃលកខណៈសមបតេិរគ្ប់
រោៃ់បៃេោរសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖




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តារាង ៣ "ក"

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ោលៃក្ោបាយអប់រទីំ្១ ធានាឱ្យោរអប់រមំាៃគុ្ណភាពរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ បរោិបៃន ៃិងក្លកីកមពស់ឱ្ោស
កនុងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន  ោរអភិវឌ្ឍយុជវជៃ ៃិងោរក្លកីកមពស់វស័ិយកីឡា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.01.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.១.ខ្៖ អរតារមួថ្ៃោរសិកាក្ៅមក្តេយយសិការដ្ាមក្តេយយសិកាសហគ្មៃ៍ ៃិងមក្តេយយសិកាឯកជៃ

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតារមួថ្ៃោរសិកាក្ៅមក្តេយយសិកា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ១.១៖ ោរពរងីកោរអប់រកុំមារតូច អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រកុំមារតូច
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ បក្ងកីៃ លទ្ធភាពទ្ទ្លួបាៃ ក្សវា អប់រកុំមារ តូច  របកបក្ដ្ឋយ គុ្ណភាព  សមធម៌ ៃិង  បរោិបៃន

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាចូលក្រៀៃកុមារអាយុ ៥ឆ្ន  ំរគ្ប់រូបភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ោលៃក្ោបាយអប់រទីំ្១ ធានាឱ្យោរអប់រមំាៃគុ្ណភាពរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ 
បរោិបៃន ៃិងក្លកីកមពស់ឱ្ោសកនុងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន  ោរអភិវឌ្ឍយុជវជៃ ៃិងោរក្លកីកមពស់វស័ិយកីឡា។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្លកីកមពស់ោរចូលក្រៀៃរបស់កុមារអាយុ ៥ឆ្ន  ំក្ៅមក្តេយយសិកាឱ្យបាៃក្ពញក្លញ ៃិង របក្សរីក្ ងី មាៃគុ្ណភាព ក្ដី្មបកី្រតៀមលកខណៈសមបតេិចូលក្រៀៃ
ថ្នន ក់ទី្១ ថ្ៃសាលាបឋមសិការបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួកុមារអាយុ ៥ឆ្ន  ំខដ្លបាៃទ្ទ្លួទ្ទ្លួបាៃក្សវាអប់រកុំមារតូចរគ្ប់រូបភាព (មក្តេយយសិកាសាធារណៈ មក្តេយយសិកាឯកជៃ ៃិងមក្តេយយសិកា     
សហគ្មៃ៍) ក្ធៀបៃឹងចំៃៃួរបជាជៃអាយុ ៥ឆ្ន ទំងំអស់ទូ្ទងំរបក្ទ្ស។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ បក្ងកីៃ លទ្ធភាពទ្ទ្លួបាៃ ក្សវា អប់រកុំមារ តូច  របកបក្ដ្ឋយ គុ្ណភាព  សមធម៌ ៃិង  បរោិបៃន
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.01.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.១.ក៖ អរតាចូលក្រៀៃកុមារអាយុ៥ឆ្ន  ំក្ៅមក្តេយយសិការដ្ា

ទម្រង់បែែែទសូចនាករសរិទធករមរែស់ម្កសួងអែ់រ ំយុវជន និងកីឡា ទម្រង់ “ក” 
ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ១.១៖ ោរពរងីកោរអប់រកុំមារតូច អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រកុំមារតូច
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ធនូ ២០២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាអកខរកមមក្ពញវយ័

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ពរងីកក្សវាអប់រកុំមារតូចតាមរគ្ប់រូបភាពសរមាប់កុមារអាយុពី ០ឆ្ន  ំក្ៅក្រោម ៦ឆ្ន  ំបក្ងកីៃោរចូលក្រៀៃៃិងពរងឹងោរក្រៀៃមុខ្វជិាា
គ្ណិតវទិ្ា ៃិងវទិ្ាសាស្តសេ ក្ៅករមិតអប់រចំំក្ណោះទូ្ក្ៅ បក្ងកីៃអរតាអកខរកមមមៃុសសក្ពញវយ័ ផេល់ោរអប់រពំហុភាសាដ្ល់កុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច ផេល់ោរអប់រពិំក្សស
ដ្ល់កុមារពិោរ ៃិងោរអប់របំំណិៃជីវតិក្ៅតាមសាលាមធយមសិកា។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្ដី្មបឱី្យរបជាជៃ ល្ងផុតក្រោោះមិៃក្ចោះអកសរ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍ធៃធាៃមៃុសសចូលរមួអភិវឌ្ឍៃ៍ក្សដ្ាកិចចជាតិរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព។

ោរគ្ណនា៖ អរតាអកខរកមមៃុសសក្ពញវយ័ខដ្លមាៃអាយុ(១៥ឆ្ន កំ្ ងី) រកំ្ដ្ឋោះបាៃកនុង១ឆ្ន ឱំ្យបាៃ ២ភាគ្រយ ជាក្រៀងរាល់ឆ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធរគ្ប់រគ្ងព័ត៌មាៃអប់រកំ្រៅរបព័ៃធបាៃមកពីរកសួងខផៃោរ
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតារតួតថ្នន ក់

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ របមូលកុមារដ្ល់ ៃិងកនុងវយ័សិកាបាៃចូលក្រៀៃទងំអស់ោន  ផេល់ោរអប់របំឋមសិការបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ៃិងរកាកុមារឱ្យក្រៀៃចប់ភូមិសិកា 
ៃិងបាៃបៃេោរសិកាក្ៅភូមិសិកាបនាទ ប់ក្ទ្ៀត។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.02.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

ក្ ម្ ោះសូចនាករខវង៖ អរតារតួតថ្នន ក់

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.២៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាពៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅបឋមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបឋមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាពិតថ្ៃោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរកំណត់សូចនាករក្ៃោះ ក្ដី្មបពិីៃិតយតាមដ្ឋៃៃិងវាយតថ្មលផលសក្រមចោរអប់រកំនុងឆ្ន  ំជាទិ្ៃនៃ័យខដ្លអាចវភិាគ្ ក្ដី្មបកំីណត់
បាៃអៃេរាគ្មៃ៍ ៃិងករមិតថ្ៃតរមូវោរធៃធាៃ ៃិងក្ពលក្វលា ថ្ៃោរក្ ល្ីយតប កនុងក្ោលបំណងរបមូលកុមារអាយុ៦ដ្ល់១១ឆ្ន ចូំលក្រៀៃទងំអស់ ៃិងជយួសិសសក្រៀៃក្ ងី
ក្សចកដីពណ៌នា៖ បុគ្គលិកអប់របំឋមសិកាទ្ទ្លួោរបំប៉ៃសមតថភាពបខៃថមក្លវីធីិសាស្តសេក្រៀៃៃិងបក្រងៀៃ ៃិងទ្ទ្លួបាៃោរបំប៉ៃសមតថភាពក្លោីរោរំទ្ោររគ្ប់រគ្ងតាម
សាលាក្រៀៃក្ដី្មបកុីមារក្រៀៃក្ចោះ ក្រៀៃចប់ រប ងជាប់ មាៃោរងារលអក្ធវី រកចំណូលបាៃខ្ពស់។

ោរគ្ណនា៖ អរតាពិតថ្ៃោរសិកា = (ចំៃៃួសិសសអាយុ៦ដ្ល់១១ឆ្ន  ំក្ៅឆ្ន  ំT / ចំៃៃួរបជាជៃអាយុ៦ដ្ល់១១ឆ្ន សំរុប ក្ៅឆ្ន  ំT) X 100។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៧ មិងុនា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ របមូលកុមារដ្ល់ ៃិងកនុងវយ័សិកាបាៃចូលក្រៀៃទងំអស់ោន  ផេល់ោរអប់របំឋមសិការបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ៃិងរកាកុមារឱ្យក្រៀៃចប់ភូមិសិកា 
ៃិងបាៃបៃេោរសិកាក្ៅភូមិសិកាបនាទ ប់ក្ទ្ៀត។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.02.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.២.ក៖ អរតាពិតថ្ៃោរសិកា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.២៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាពៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅបឋមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបឋមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្លកីកមពស់ ៃិងផេល់ឱ្ោសោរសិកាមាៃគុ្ណភាព របកបសមធម៌ ៃិងបរោិបៃនក្ៅមក្តេយយសិការគ្ប់រូបភាពសរមាប់កុមារអាយុ ៣ឆ្ន  ំក្ៅ៥ឆ្ន  ំ ក្ដី្មបី
អភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាពកុមារបាៃក្ពញក្លញ ៃិង របក្សរីក្ ងី។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួកុមារអាយុ ៣ ក្ៅ៥ឆ្ន  ំខដ្លបាៃចូលក្រៀៃក្ៅមក្តេយយសិកាសាធារណៈ មក្តេយយសិកាឯកជៃ ៃិងមក្តេយយសិកា
សហគ្មៃ៍ ក្ធៀបៃឹងចំៃៃួរបជាជៃអាយុ៣ ក្ៅ៥ឆ្ន ទំងំអស់ទូ្ទងំរបក្ទ្ស។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖




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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរបណេុ ោះបណ្តេ លបុគ្គលិកលកខណៈក្ពញក្លញ ក្ដ្ឋយពរងីកវសិាលភាពចំក្ណោះដឹ្ងពីបឋមសិកា ៃិងមាៃលកខណៈសមបតេិរគ្ប់រោៃ់បៃេ
ោរសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.03.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ក៖  អរតារមួថ្ៃោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៣៖ ោរចូលក្រៀៃរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌
 ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅ
មធយមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃមធយមសិកា
ចំក្ណោះទូ្ក្ៅ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាក្បាោះបង់ោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរកំណត់សូចនាករក្ៃោះ ក្ដី្មបពិីៃិតយតាមដ្ឋៃៃិងវាយតថ្មលផលសក្រមចោរអប់រកំនុងឆ្ន  ំជាទិ្ៃនៃ័យខដ្លអាចវភិាគ្ ក្ដី្មបកំីណត់
បាៃអៃេរាគ្មៃ៍ ៃិងករមិតថ្ៃតរមូវោរធៃធាៃ ៃិងក្ពលក្វលា ថ្ៃោរក្ ល្ីយតប កនុងក្ោលបំណងោត់បៃថយោរក្បាោះបង់ោរសិការបស់សិសសក្ៅបឋមសិកា ៃិងជយួសិសស
ក្រៀៃក្ ងីថ្នន ក់ឱ្យបាៃក្ទ្ៀងទត់។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ បុគ្គលិកអប់របំឋមសិកាទ្ទ្លួោរបំប៉ៃសមតថភាពបខៃថមក្លវីធីិសាស្តសេក្រៀៃៃិងបក្រងៀៃ ៃិងទ្ទ្លួបាៃោរបំប៉ៃសមតថភាពក្លោីរោរំទ្ោររគ្ប់រគ្ងតាម
សាលាក្រៀៃក្ដី្មបកុីមារក្រៀៃក្ចោះ ក្រៀៃចប់ រប ងជាប់ មាៃោរងារលអក្ធវី រកចំណូលបាៃខ្ពស់។

ោរគ្ណនា៖ អរតាក្បាោះបង់ = ១០០% - (អរតាក្ ងីថ្នន ក់+អរតារតួតថ្នន ក់)
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS)
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖  ២៧ មិងុនា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ របមូលកុមារដ្ល់ ៃិងកនុងវយ័សិកាបាៃចូលក្រៀៃទងំអស់ោន  ផេល់ោរអប់របំឋមសិការបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ៃិងរកាកុមារឱ្យក្រៀៃចប់ភូមិសិកា 
ៃិងបាៃបៃេោរសិកាក្ៅភូមិសិកាបនាទ ប់ក្ទ្ៀត។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.02.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

ក្ ម្ ោះសូចនាករខវង៖ អរតាក្បាោះបង់ោរសិកាក្ៅបឋមសិកា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.២៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាពៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅបឋមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបឋមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរកំណត់សូចនាករក្ៃោះ ក្ដី្មបពិីៃិតយតាមដ្ឋៃៃិងវាយតថ្មលផលសក្រមចោរអប់រកំនុងឆ្ន  ំជាទិ្ៃនៃ័យខដ្លអាចវភិាគ្ ក្ដី្មបកំីណត់
បាៃអៃេរាគ្មៃ៍ ៃិងករមិតថ្ៃតរមូវោរធៃធាៃ ៃិងក្ពលក្វលា ថ្ៃោរក្ ល្ីយតប កនុងក្ោលបំណងោត់បៃថយោររតួតថ្នន ក់របស់សិសសៃីបឋមសិកា ៃិងជយួសិសសក្រៀៃក្ ងី
ថ្នន ក់ឱ្យបាៃក្ទ្ៀងទត់។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ បុគ្គលិកអប់របំឋមសិកាទ្ទ្លួោរបំប៉ៃសមតថភាពបខៃថមក្លវីធីិសាស្តសេក្រៀៃៃិងបក្រងៀៃ ៃិងទ្ទ្លួបាៃោរបំប៉ៃសមតថភាពក្លោីរោរំទ្ោររគ្ប់រគ្ងតាម
សាលាក្រៀៃក្ដី្មបកុីមារក្រៀៃក្ចោះ ក្រៀៃចប់ រប ងជាប់ មាៃោរងារលអក្ធវី រកចំណូលបាៃខ្ពស់។

ោរគ្ណនា៖ អរតារតួតថ្នន ក់ = ចំៃៃួសិសសសរុបរតួតថ្នន ក់ទី្ (G) ក្ៅឆ្ន សំិកា (T+1)/ចំៃៃួសិសសសរុបក្ៅថ្នន ក់ទី្ (G) ក្ៅឆ្ន សំិកា (T) X 100។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៧ ខខ្មិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតា ល្ងភូមិសិកាពីមធយមសិកាបឋមភូមិក្ៅមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរបណេុ ោះបណ្តេ លបុគ្គលិកលកខណៈក្ពញក្លញ ក្ដ្ឋយពរងីកវសិាលភាពចំក្ណោះដឹ្ងពីបឋមសិកា ៃិងមាៃលកខណៈសមបតេិរគ្ប់រោៃ់បៃេ
ោរសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.03.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៣.គ្៖ អរតា ល្ងភូមិសិកាពីមធយមសិកាបឋមភូមិក្ៅមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១០ ក្មសា ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៣៖ ោរចូលក្រៀៃរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌
 ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅ
មធយមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃមធយមសិកា
ចំក្ណោះទូ្ក្ៅ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖  អរតារមួថ្ៃោរសិកាក្ៅមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្រៀបចំសកមមភាពអៃេរាគ្មៃ៍ជយួកុមារដ្ល់វយ័សិកាឱ្យបាៃចូលក្រៀៃក្ៅករមិតមធយមសិកាទុ្តិយភូមិឱ្យបាៃរគ្ប់ោន

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រកគ្មាល តកុមារដ្ល់់វយ័សិកាចូលក្រៀៃក្ៅធមយមសិកាទុ្តិយភូមិ ៃឹងចំៃៃួសិសសចូលក្រៀៃជាក់ខសេងរបចឆំ្ន សំិកា ។

ោរគ្ណនា៖ អរតារមួថ្ៃោរសិកាមធយមសិកាបឋមភូមិ៖ ចំៃៃួសិសសសរុបក្ៅមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ ក្ធៀបៃឹង ចំៃៃួកុមារមាៃវយ័ពី១៥-១៧ ឆ្ន  ំៃឹងគុ្ណៃឹង១០០

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១០ មីនា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរបណេុ ោះបណ្តេ លបុគ្គលិកលកខណៈក្ពញក្លញ ក្ដ្ឋយពរងីកវសិាលភាពចំក្ណោះដឹ្ងពីបឋមសិកា ៃិងមាៃលកខណៈសមបតេិរគ្ប់រោៃ់បៃេ
ោរសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.03.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ខ្៖ អរតារមួថ្ៃោរសិកាក្ៅមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១០ ក្មសា ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៣៖ ោរចូលក្រៀៃរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌
 ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅ
មធយមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃមធយមសិកា
ចំក្ណោះទូ្ក្ៅ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតារមួថ្ៃោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្រៀបចំសកមមភាពអៃេរាគ្មៃ៍ជយួកុមារដ្ល់វយ័សិកាឱ្យបាៃចូលក្រៀៃក្ៅករមិតមធយមសិកាបឋមភូមិឱ្យបាៃរគ្ប់ោន

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រកគ្មាល តកុមារដ្ល់វយ័សិកាចូលក្រៀៃក្ៅធមយមសិកាបឋមភូមិ ៃឹងចំៃៃួសិសសចូលក្រៀៃជាក់ខសេងរបចឆំ្ន សំិកា ។

ោរគ្ណនា៖ អរតារមួថ្ៃោរសិកាមធយមសិកាបឋមភូមិ៖ ចំៃៃួសិសសសរុបក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ក្ធៀបៃឹង ចំៃៃួកុមារមាៃវយ័ពី១២-១៤ ឆ្ន  ំៃឹងគុ្ណៃឹង១០០

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១០ មីនា ២០២៤
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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរបណេុ ោះបណ្តេ លបុគ្គលិកលកខណៈក្ពញក្លញ ក្ដ្ឋយពរងីកវសិាលភាពចំក្ណោះដឹ្ងពីបឋមសិកា ៃិងមាៃលកខណៈសមបតេិរគ្ប់រោៃ់បៃេ
ោរសិកា

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.03.5 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ង៖ អរតាក្បាោះបង់ោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៣៖ ោរចូលក្រៀៃរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌
 ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅ
មធយមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃមធយមសិកា
ចំក្ណោះទូ្ក្ៅ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្រៀបចំសកមមភាពជយួោរំទ្ដ្ល់ោរផេល់ក្សវាអប់រកំ្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ដ្ល់រកុមកុមារងាយរងក្រោោះ ៃិងសថតិកនុងសាថ ៃ
ភាពលំបាក ឱ្យបាៃបញ្ច ប់ោរអប់រកំរមិតមូលដ្ឋា ៃ របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព សមធម៌ ៃិង បរោិបៃន។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាផេល់ៃូវព័ត៌មាៃលមអិតអំពីសាថ ៃភាព គុ្ណភាពអប់រ ំសមធម៌ ៃិង បរោិបៃន របស់កុមារមាៃវយ័សិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ជា
ទិ្ៃនៃ័យគ្ៃលឹោះសរមាប់ោរក្រៀបចំក្ោលៃក្ោបាយអៃេរាគ្មៃ៍។

ោរគ្ណនា៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ៖ ចំៃៃួសិសសងមី (មិៃរាប់សិសសរតួតថ្នន ក់) ក្រៀៃក្ៅថ្នន ក់ទី្៩ កនុងឆ្ន  ំ(T) ក្ធៀបចំៃៃួកុមារខដ្លមាៃអាយុ១៤ឆ្ន ំ
 កនុងឆ្ន  ំ(T) គុ្ណៃឹង ១០០
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៨ មីនា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរបណេុ ោះបណ្តេ លបុគ្គលិកលកខណៈក្ពញក្លញ ក្ដ្ឋយពរងីកវសិាលភាពចំក្ណោះដឹ្ងពីបឋមសិកា ៃិងមាៃលកខណៈសមបតេិរគ្ប់រោៃ់បៃេ
ោរសិកា

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.03.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ឃ៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៣៖ ោរចូលក្រៀៃរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌
 ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរអប់រកំ្ៅ
មធយមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃមធយមសិកា
ចំក្ណោះទូ្ក្ៅ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបរីកឱ្យក្ឃញីភាគ្រយកុមារមាៃវយ័ចូលក្រៀៃមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ សរមាប់ក្រៀបយុទ្ធសាស្តសេក្ ល្ីយតបៃឹងករមិតអប់រមូំលដ្ឋា ៃ 
ៃិងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ អរតាចូលក្រៀៃខ្ពស់ៃឹងសក្រមចបាៃអរតាចូលក្រៀៃរបចឆំ្ន  ំៃិង នាឱំ្យអរតា ល្ងភូមិសិកាពីមធយមសិកាបឋមភូមិក្ៅោៃ់មធយមសិកាទុ្តិយភូមិោៃ់ខត
ខ្ពស់ក្ ងី។

ោរគ្ណនា៖ អរតា ល្ងភូមិសិកាពីមធយមសិកាបឋមភូមិក្ៅមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ៖ ចំៃៃួសិសសសិសសងមីក្ៅថ្នន ក់ទី្១០ថ្ៃមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ (ឆ្ន  ំT+1) ក្ធៀបៃឹង
ចំៃៃួសិសសមធយបាៃចូលក្រៀៃក្ៅថ្នន ក់ទី្៩ថ្ៃបឋមភូមិ (ឆ្ន  ំT) គុ្ណៃឹង ១០០

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ យកពីរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៨ មីនា ២០២៤





116



ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ១.៤៖ ោរពរងីកោរអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ របជាជៃបាៃបញ្ច ប់ថ្នន ក់អកខរកមម

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបឱី្យរបជាជៃ ល្ងផុតក្រោោះមិៃក្ចោះអកសរ ៃិងអភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុសស រមួចំខណកអភិវឌ្ឍក្សដ្ាកិចចជាតិរបកប           ក្ដ្ឋយ
គុ្ណភាព។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្រៀបចំបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្ជាប់កិចចសៃាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ ក្បីកថ្នន ក់អកខរកមមសរមាប់របជាសហគ្មៃ៍ខដ្លមិៃក្ចោះអកសរ ក្ៅតាមមជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍
 មជឈមណឌ លសិកាក្ពញមយួជីវតិ ទី្វតេអារាម វហិារសាសនា។ ក្បីកថ្នន ក់អកខរកមម សរមាប់កមមករ កមមោរៃីិក្ៅតាមក្រាងចរក សហរោស ៃិងក្បីកថ្នន ក់អកខរកមមសរមាប់ជៃ
ជាប់ឃុ ំក្ៅតាមពៃធនាោរ មណឌ លខកខរប។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលបញ្ច ប់ថ្នន ក់អកខរកមម

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ(NFE-MIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៣

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង់ោរងារអកខរកមម ក្រោយអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូល ក្ដ្ឋយផេល់ចំក្ណោះដឹ្ងទូ្ក្ៅជំនាញវជិាា ជីវៈ ជំនាញ
មុខ្របរ កសាងកមមវធីិសិកា ឯកសាក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃសរមាប់កមមវធីិអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូលរគ្ប់ភូមិសិកា បណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញ
វជិាា ជីវៈៃិងមុខ្របរដ្ល់របជាពលរដ្ារគ្ប់ក្ភទ្ រគ្ប់វយ័ តាមរយៈមជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃដំ្ក្ណីរោរសិកាកនុងសាលាក្រៀៃៃិងថ្នន ក់ក្រៀៃ អប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
រគ្ប់របក្ភទ្ ក្រៀបចំរបព័ៃធទិ្ៃនៃ័យអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ៃិងសរមបសរមួលសកមមភាពអប់រកំ្រៅរបព័ៃធជាមួយរកសួង សាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងខដ្គូ្អភិវឌ្ឍនានា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.04.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ក៖ ចំៃៃួរបជាជៃមិៃក្ចោះអកសរបាៃបញ្ច ប់ថ្នន ក់អកខរកមម

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ១.៤៖ ោរពរងីកោរអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាក្បាោះបង់ោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្រៀបចំសកមមភាពជយួោរំទ្ដ្ល់ោរផេល់ក្សវាអប់រកំ្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ដ្ល់រកុមកុមារងាយរងក្រោោះ ៃិងសថតិកនុងសាថ ៃ
ភាពលំបាក ឱ្យបាៃបញ្ច ប់ោរអប់រកំរមិតមូលដ្ឋា ៃ របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព សមធម៌ ៃិង បរោិបៃន។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ អរតាបញ្ច ប់ោរសិកាផេល់ៃូវព័ត៌មាៃលមអិតអំពីសាថ ៃភាព គុ្ណភាពអប់រ ំសមធម៌ ៃិង បរោិបៃន របស់កុមារមាៃវយ័សិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ ជា
ទិ្ៃនៃ័យគ្ៃលឹោះសរមាប់ោរក្រៀបចំក្ោលៃក្ោបាយអៃេរាគ្មៃ៍។

ោរគ្ណនា៖ អរតាបញ្ា ប់ោរសិកាក្ៅមធយមសិកាបឋមភូមិ៖ ចំៃៃួសិសសងមី (មិៃរាប់សិសសរតួតថ្នន ក់) ក្រៀៃក្ៅថ្នន ក់ទី្៩ កនុងឆ្ន  ំ(T) ក្ធៀបចំៃៃួកុមារខដ្លមាៃអាយុ១៤ឆ្ន ំ
 កនុងឆ្ន  ំ(T) គុ្ណៃឹង ១០០

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៨ មីនា ២០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ កុមារបាៃបញ្ចូ ៃក្ៅក្រៀៃកនុងរបព័ៃធ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖  ជយួសិសសខដ្លបាៃក្បាោះបង់ោរសិកាចប់ពីថ្នន ក់ទី្៣ ដ្ល់ទី្៦ ថ្ៃសាលាបឋមសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ឱ្យពួកក្គ្បាៃចូលក្រៀៃក្ ងី
វញិតាមករមិតថ្នន ក់ថ្ៃសាលាក្រៀៃចំក្ណោះទូ្ក្ៅ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ តរមង់ទិ្សរគូ្ជាប់កិចចសៃាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ ក្បីកថ្នន ក់បំប៉ៃរយៈក្ពល ២ខខ្ក្ៅមហាវសិសមោល សរមាប់សិសសខដ្លបាៃក្បាោះបង់ោរសិកាចប់ពីថ្នន ក់ទី្៣
 ដ្ល់ទី្៦ ថ្ៃសាលាបឋមសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលសិសសខដ្លបាៃបញ្ាូ ៃក្ៅកនុងរបព័ៃធ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ(NFE-MIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង់ោរងារអកខរកមម ក្រោយអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូល ក្ដ្ឋយផេល់ចំក្ណោះដឹ្ងទូ្ក្ៅជំនាញវជិាា ជីវៈ ជំនាញ
មុខ្របរ កសាងកមមវធីិសិកា ឯកសាក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃសរមាប់កមមវធីិអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូលរគ្ប់ភូមិសិកា បណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញ
វជិាា ជីវៈៃិងមុខ្របរដ្ល់របជាពលរដ្ារគ្ប់ក្ភទ្ រគ្ប់វយ័ តាមរយៈមជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃដំ្ក្ណីរោរសិកាកនុងសាលាក្រៀៃៃិងថ្នន ក់ក្រៀៃ អប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
រគ្ប់របក្ភទ្ ក្រៀបចំរបព័ៃធទិ្ៃនៃ័យអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ៃិងសរមបសរមួលសកមមភាពអប់រកំ្រៅរបព័ៃធជាមួយរកសួង សាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងខដ្គូ្អភិវឌ្ឍនានា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.04.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៤.គ្៖ ចំៃៃួកុមារបាៃបញ្ច ប់កមមវធីិចូលក្រៀៃក្ ងីវញិ
ៃិងបាៃបញ្ាូ ៃក្ៅកនុងរបព័ៃធ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ១.៤៖ ោរពរងីកោរអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ សិសសបាៃបញ្ច ប់ថ្នន ក់កមមវធីិសមមូល

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖  ផដល់ឱ្ោសជាងមីដ្ល់កុមារ យុវជៃ ៃិងសិសសក្បាោះបង់ោរសិកាពីសាលាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ក្ដី្មបបីៃេ ៃិងបញ្ច ប់ោរសិកា ក្ៅករមិត
បឋមសិការហូតដ្ល់មធយមសិកា ក្ដ្ឋយទ្ទ្លួបាៃវញិ្ញា បៃបរត ៃិងសញ្ញា បរតខដ្លមាៃតថ្មលក្សមី។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្បីកវគ្កបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្ជាប់កិចចសៃាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ ក្បីកថ្នន ក់កមមវធីិសមមូលបឋមសិកា ៃិងមធយមសិកាបឋមភូមិសរមាប់ កុមារ យុវជៃ ៃិងសិសស
ក្បាោះបង់ោរសិកា ក្ៅតាមសាលាក្រៀៃ មជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍ មជឈមណឌ លសិកាក្ពញមយួជីវតិ ទី្វតេអារាម ក្រាងចរក សហរោស ពៃធនាោរ មណឌ លខកខរប...។ល។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលបញ្ច ប់កមមវធីិសមមូល
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ(NFE-MIS)
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង់ោរងារអកខរកមម ក្រោយអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូល ក្ដ្ឋយផេល់ចំក្ណោះដឹ្ងទូ្ក្ៅជំនាញវជិាា ជីវៈ ជំនាញ
មុខ្របរ កសាងកមមវធីិសិកា ឯកសារក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃសរមាប់កមមវធីិអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូលរគ្ប់ភូមិសិកា បណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញ
វជិាា ជីវៈៃិងមុខ្របរដ្ល់របជាពលរដ្ារគ្ប់ក្ភទ្ រគ្ប់វយ័ តាមរយៈមជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃដំ្ក្ណីរោរសិកាកនុងសាលាក្រៀៃៃិងថ្នន ក់ក្រៀៃ អប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
រគ្ប់របក្ភទ្ ក្រៀបចំរបព័ៃធទិ្ៃនៃ័យអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ៃិងសរមបសរមួលសកមមភាពអប់រកំ្រៅរបព័ៃធជាមួយរកសួង សាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងខដ្គូ្អភិវឌ្ឍនានា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.04.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ខ្៖ ចំៃៃួសិសសបាៃបញ្ច ប់ថ្នន ក់កមមវធីិសមមូល




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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ មស្តៃេីទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លសេពីីោររគ្ប់រគ្ងក្សវាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបបីក្ងកីៃសមតថភាពមស្តៃេីអប់រកំ្រៅរបព័ៃធកនុងោររគ្ប់រគ្ងក្សវាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ

ក្សចកដីពណ៌នា៖  អភិវឌ្ឍសមតថភាពមស្តៃេីអប់រកំ្រៅរបព័ៃធដូ្ចជាមស្តៃេីទ្ទ្លួបៃទុកោរងារអប់រកំ្រៅរបព័ៃធទងំថ្នន ក់ជាតិ ៃិងក្រោមជាតិ  ក្លោីរងារខផៃោរ  ៃិងោររគ្ប់រគ្ង
ក្សវាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ។
ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលមស្តៃេីអប់រកំ្រៅរបព័ៃធទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាព
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ(NFE-MIS)
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង់ោរងារអកខរកមម ក្រោយអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូល ក្ដ្ឋយផេល់ចំក្ណោះដឹ្ងទូ្ក្ៅជំនាញវជិាា ជីវៈជំនាញមុខ្របរ កសាងកមមវធីិសិកា ឯក
សាក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃសរមាប់កមមវធីិអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូលរគ្ប់ភូមិសិកា         បណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញវជិាា ជីវៈៃិងមុខ្របរដ្ល់របជាពលរដ្ារគ្ប់ក្ភទ្ រគ្ប់វយ័ តាមរ
យៈមជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃដំ្ក្ណីរោរសិកាកនុងសាលាក្រៀៃៃិងថ្នន ក់ក្រៀៃ អប់រកំ្រៅរបព័ៃធរគ្ប់របក្ភទ្ ក្រៀបចំរបព័ៃធទិ្ៃនៃ័យអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ 
ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ៃិងសរមបសរមួលសកមមភាពអប់រកំ្រៅរបព័ៃធជាមួយរកសួង សាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងខដ្គូ្អភិវឌ្ឍនានា។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.04.5 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ង៖ ចំៃៃួមស្តៃេីអប់រកំ្រៅរបព័ៃធទ្ទ្លួោរបណេុ ោះបណ្តេ លសមតថភាព សេពីីោររគ្ប់រគ្ងក្សវាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ១.៤៖ ោរពរងីកោរអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អនកសិកាបាៃបញ្ច ប់វគ្គបណេុ ោះបណ្តេ ល

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបជីយួដ្ល់របជាសហគ្មៃ៍ទ្ទ្លួបាៃជំនាញមុខ្របរងាយៗ ៃិងអាចបក្ងកីតមុខ្របរក្ដ្ឋយ
ខ្លួៃឯង។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ តរមង់ទិ្សរគូ្ជាប់កិចចសៃាអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ ក្បីកវគ្គបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញមុខ្របរងាយៗ រយៈក្ពលចក្នាល ោះពី១ខខ្ ដ្ល់៦ខខ្ ក្ៅតាមមជឈមណឌ លសិកា
សហគ្មៃ៍ ៃិងមជឈមណឌ លសិកាសិកាក្ពញមយួជីវតិ សរមាប់យុវជៃក្រៅសាលា ៃិងរបជាសហគ្មៃ៍។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលអនកសិកាបាៃបញ្ច ប់វគ្គបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញមុខ្របរ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ(NFE-MIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង់ោរងារអកខរកមម ក្រោយអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូល ក្ដ្ឋយផេល់ចំក្ណោះដឹ្ងទូ្ក្ៅជំនាញវជិាា ជីវៈជំនាញមុខ្របរ កសាងកមមវធីិសិកា ឯក
សាក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃសរមាប់កមមវធីិអកខរកមម ៃិងកមមវធីិសមមូលរគ្ប់ភូមិសិកា         បណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញវជិាា ជីវៈៃិងមុខ្របរដ្ល់របជាពលរដ្ារគ្ប់ក្ភទ្ រគ្ប់វយ័ តាមរ
យៈមជឈមណឌ លសិកាសហគ្មៃ៍ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃដំ្ក្ណីរោរសិកាកនុងសាលាក្រៀៃៃិងថ្នន ក់ក្រៀៃ អប់រកំ្រៅរបព័ៃធរគ្ប់របក្ភទ្ ក្រៀបចំរបព័ៃធទិ្ៃនៃ័យអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ 
ផសពវផាយព័ត៌មាៃ ៃិងសរមបសរមួលសកមមភាពអប់រកំ្រៅរបព័ៃធជាមួយរកសួង សាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងខដ្គូ្អភិវឌ្ឍនានា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.04.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ឃ៖ ចំៃៃួអនកសិកាបាៃបញ្ច ប់វគ្គបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញមុខ្របរ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ0២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ១.៤៖ ោរពរងីកោរអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣
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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង ៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិអប់រសុំខ្ភាព ៃិងអនាម័យ រគ្ប់រគ្ងបៃទប់សក្ស្តងាគ ោះបឋម ពិៃិតយសុខ្ភាព ៃិង
ោយសមបទបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងអនកសិកា រគ្ប់រគ្ងៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិទឹ្កសាអ ត អនាម័យ ៃិងអាហារូបតថមភ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល
កមមវធីិក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកា ៃិងោររសាវរជាវ ក្ដី្មបកី្លកីវធិាៃោរបងាក រទ្ប់សាក ត់ជំងឺក្ផសងៗក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ក្ដី្មបរីមួចំខណក
ក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រ ំៃិងផដល់ឱ្យអនកសិកា ៃិងបុគ្គលិកអប់រៃូំវលទ្ធភាពកនុងោរទ្ទ្លួបាៃសុខ្ភាពលអ ៃិងសុខ្មាលភាព ក្ដី្មបោីល យ
ជាធៃធាៃមៃុសសរបកបក្ដ្ឋយសោដ ៃុពល។

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៥៖ ោរពរងឹងៃិងពរងីកកមមវធីិក្លីក
កមពស់សុខ្ភាពសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃករមិត ១ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្កក យ ១)

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ 
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃទឹ្កសាអ តសរមាប់ទ្ទ្លួទៃ ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ១
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបងគៃ់អនាម័យ ៃិងបងគៃ់ក្នាម ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ១
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបរោិខ លាងសមាអ តថ្ដ្ ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ១
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបរសិាថ ៃ ៃិងសុវតថិភាព ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ១

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាក្រៀបចំតក្មលីងបរោិខ រលាងសមាអ តថ្ដ្ក្ដ្ឋយមាៃទឹ្កសាអ ត សាប ូ ៃិងអាចក្របីរបាស់បាៃ រពមទងំមាៃភាពសាអ តជាប់ជារបច។ំ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកា
 ក្រៀបចំតក្មលីងបរោិខ រលាងសមាអ តថ្ដ្តាមសមាមារតអនកសិកាៃិងបុគ្គលិកអប់រ ំសរមាប់អៃុវតេវធិាៃោរអនាម័យផ្កទ ល់ខ្លួៃជារបចរំគ្ប់ក្វៃសិកា។ ោរតក្មលីងបរោិខ រក្ៃោះ រតូវ
ក្រៀបចំតាមជក្រមីសក្ផសងៗ អៃុក្លាមតាមធៃធាៃៃិងសាថ ៃភាពរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាដូ្ចជាក្ៅជិតបងគៃ់អនាម័យ ជិតបៃទប់ក្រៀៃ ឬខកបរអាហារដ្ឋា ៃ។ កញ្ច ប់បរោិខ រលាង
សមាអ តថ្ដ្ រមួមាៃ ទឹ្កសាអ ត សាប ូ ៃិងអាចក្របីរបាស់បាៃ សរមាប់មៃុសសរគ្ប់រូប រពមទងំមាៃភាពសាអ តជាប់ជារបច។ំ
ោរគ្ណនា៖
- ក្ោលោរណ៍ខណនាអំៃុវតេលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ
- ក្ោលោរណ៍របតិបតេិសេង់ដ្ឋ សដពីីោរក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកាសរមាប់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ
- ជំក្រឿៃសថតិិសាលាក្រៀៃចំក្ណោះទូ្ក្ៅសាធារណៈ មក្តេយយសិកា បឋមសិកា មធយមសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS) ៃិងនាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា (SHD)។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ កុមភៈ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង ៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិអប់រសុំខ្ភាព ៃិងអនាម័យ រគ្ប់រគ្ងបៃទប់សក្ស្តងាគ ោះបឋម ពិៃិតយសុខ្ភាព ៃិង
ោយសមបទបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងអនកសិកា រគ្ប់រគ្ងៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិទឹ្កសាអ ត អនាម័យ ៃិងអាហារូបតថមភ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល
កមមវធីិក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកា ៃិងោររសាវរជាវ ក្ដី្មបកី្លកីវធិាៃោរបងាក រទ្ប់សាក ត់ជំងឺក្ផសងៗក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ក្ដី្មបរីមួចំខណក
ក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រ ំៃិងផដល់ឱ្យអនកសិកា ៃិងបុគ្គលិកអប់រៃូំវលទ្ធភាពកនុងោរទ្ទ្លួបាៃសុខ្ភាពលអ ៃិងសុខ្មាលភាព ក្ដី្មបោីល យ
ជាធៃធាៃមៃុសសរបកបក្ដ្ឋយសោដ ៃុពល។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

     សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.05.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ក៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃអៃុវតេសេង់ដ្ឋអបបរមាទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យករមិត ១ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្កក យ ១)

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៥៖ ោរពរងឹងៃិងពរងីកកមមវធីិក្លីក
កមពស់សុខ្ភាពសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣


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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃករមិត ៣ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្កក យ ៣)

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ 
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃទឹ្កសាអ តសរមាប់ទ្ទ្លួទៃ ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ៣
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបងគៃ់អនាម័យ ៃិងបងគៃ់ក្នាម ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ៣
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបរោិខ លាងសមាអ តថ្ដ្ ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ៣
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបរសិាថ ៃ ៃិងសុវតថិភាព ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ៣

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង ៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិអប់រសុំខ្ភាព ៃិងអនាម័យ រគ្ប់រគ្ងបៃទប់សក្ស្តងាគ ោះបឋម ពិៃិតយសុខ្ភាព ៃិង
ោយសមបទបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងអនកសិកា រគ្ប់រគ្ងៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិទឹ្កសាអ ត អនាម័យ ៃិងអាហារូបតថមភ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល
កមមវធីិក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកា ៃិងោររសាវរជាវ ក្ដី្មបកី្លកីវធិាៃោរបងាក រទ្ប់សាក ត់ជំងឺក្ផសងៗក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ក្ដី្មបរីមួចំខណក

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

     សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.05.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៥.គ្៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃអៃុវតេសេង់ដ្ឋអបបរមាទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យករមិត ៣ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្កក យ៣)

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៥៖ ោរពរងឹងៃិងពរងីកកមមវធីិក្លីក
កមពស់សុខ្ភាពសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃករមិត ២ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្កក យ ២)

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ 
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃទឹ្កសាអ តសរមាប់ទ្ទ្លួទៃ ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ២
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបងគៃ់អនាម័យ ៃិងបងគៃ់ក្នាម ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ២
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបរោិខ លាងសមាអ តថ្ដ្ ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ២
-ភាគ្រយសាលាសាលាក្រៀៃ មាៃបរសិាថ ៃ ៃិងសុវតថិភាព ក្ ល្ីយតបតៃឹងលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ ត ៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ ករមិត ២

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាក្រៀបចំតក្មលីងបរោិខ រលាងសមាអ តថ្ដ្ក្ដ្ឋយមាៃទឹ្កសាអ ត សាប ូ ៃិងអាចក្របីរបាស់បាៃ រពមទងំមាៃភាពសាអ តជាប់ជារបច។ំ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកា
 ក្រៀបចំតក្មលីងបរោិខ រលាងសមាអ តថ្ដ្តាមសមាមារតអនកសិកាៃិងបុគ្គលិកអប់រ ំសរមាប់អៃុវតេវធិាៃោរអនាម័យផ្កទ ល់ខ្លួៃជារបចរំគ្ប់ក្វៃសិកា។ ោរតក្មលីងបរោិខ រក្ៃោះ រតូវ
ក្រៀបចំតាមជក្រមីសក្ផសងៗ អៃុក្លាមតាមធៃធាៃៃិងសាថ ៃភាពរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ដូ្ចជាក្ៅជិតបងគៃ់អនាម័យ ជិតបៃទប់ក្រៀៃ ឬខកបរអាហារដ្ឋា ៃ។ កញ្ច ប់បរោិខ រលាង
សមាអ តថ្ដ្ រមួមាៃ ទឹ្កសាអ ត សាប ូ ៃិងអាចក្របីរបាស់បាៃ សរមាប់មៃុសសរគ្ប់រូប រពមទងំមាៃភាពសាអ តជាប់ជារបច។ំ
ោរគ្ណនា៖ 
- ក្ោលោរណ៍ខណនាអំៃុវតេលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ
- ក្ោលោរណ៍របតិបតេិសេង់ដ្ឋ សដពីីោរក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកាសរមាប់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ
- ជំក្រឿៃសថតិិសាលាក្រៀៃចំក្ណោះទូ្ក្ៅសាធារណៈ មក្តេយយសិកា បឋមសិកា មធយមសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS) ៃិងនាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា (SHD)។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ កុមភៈ ២០២៤

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

      សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.05.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ខ្៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃអៃុវតេសេង់ដ្ឋអបបរមាទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យករមិត ២ (ចំណ្តត់ថ្នន ក់ផ្កក យ ២)




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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃមាៃបងគៃ់អនាម័យ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ 
 - ភាគ្រយសាលាមក្តេយយសិកាមាៃបងគៃ់អនាម័យ 
 - ភាគ្រយសាលាសាលាបឋមសិកាមាៃបងគៃ់អនាម័យ 
 - ភាគ្រយសាលាអៃុវទិ្ាល័យមាៃបងគៃ់អនាម័យ 
 - ភាគ្រយសាលាវទិ្ាល័យមាៃបងគៃ់អនាម័យ
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរកសាងបងគៃ់អនាម័យក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា អាចអៃុវតេរសបតាមអៃុរកឹតយក្លខ្២៥ថ្ៃសេង់ដ្ឋជាតិសរមាប់បងគៃ់អនាម័យក្ដ្ឋយគិ្តពីសមាមារត
រវាងចំៃៃួបងគៃ់អនាម័យៃិងចំៃៃួសិសស ក្ពាលរតូវមាៃបងគៃ់អនាម័យពីរ ៃិងបងគៃ់ក្នាមបី សរមាប់សិសសរបុស ១០០នាក់ ៃិងបងគៃ់អនាម័យបី សរមាប់សិសសរសី ១០០នា
ក់។ ោរសាងសង់បងគៃ់អនាម័យ រតូវធានាថ្នសិសសរគ្ប់រូបអាចក្របីរបាស់បាៃ ពិក្សសរតូវមាៃ ជរមាលសរមាប់សិសសពិោរោយសមបទ។ បងគៃ់អនាម័យខដ្លសាងសង់រចួ
 រតូវមាៃដំ្ក្ណីរោរលអសរមាប់សិសសអាចចូលក្របីរបាស់បាៃ រគ្ប់ក្ម៉ាងសិកា មាៃទឹ្កលាងសមាអ តយកមកពីរបភពខដ្លបាៃខកលមអរគ្ប់រោៃ់ មាៃខបងខចករវាងបងគៃ់រស ី
ៃិងរបុសដ្ឋច់ក្ដ្ឋយខ កពីោន ។ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកា រតូវមាៃបរមុងសំ អីនាម័យសរមាប់សិសសរសីក្របីរបាស់ក្ពលរតូវោរបនាទ ៃ់ ៃិងមាៃធុងសំរាមកនុងបងគៃ់អនាម័យរសៃីីមួ
យៗ។ សាលាក្រៀៃមាៃអនាម័យៃិងបរសិាថ ៃសាអ ត ទក់ទញសិសសចូលក្រៀៃោៃ់ខតក្រចីៃៃិងក្ទ្ៀងទត់ ក្លាករគូ្ អនករគូ្រកីរាយក្ពលក្ឃញីសិសសមាៃសុខ្ភាពលអ។

ោរគ្ណនា៖ 
 - ក្ោលោរណ៍ខណនាអំៃុវតេលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ
 - ក្ោលោរណ៍របតិបតេិសេង់ដ្ឋ សដពីីោរក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកាសរមាប់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ
 - ជំក្រឿៃសថតិិសាលាក្រៀៃចំក្ណោះទូ្ក្ៅសាធារណៈ មក្តេយយសិកា បឋមសិកា មធយមសិកា

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង ៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិអប់រសុំខ្ភាព ៃិងអនាម័យ រគ្ប់រគ្ងបៃទប់សក្ស្តងាគ ោះបឋម ពិៃិតយសុខ្ភាព ៃិង
ោយសមបទបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងអនកសិកា រគ្ប់រគ្ងៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិទឹ្កសាអ ត អនាម័យ ៃិងអាហារូបតថមភ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល
កមមវធីិក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកា ៃិងោររសាវរជាវ ក្ដី្មបកី្លកីវធិាៃោរបងាក រទ្ប់សាក ត់ជំងឺក្ផសងៗក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ក្ដី្មបរីមួចំខណក
ក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រ ំៃិងផដល់ឱ្យអនកសិកា ៃិងបុគ្គលិកអប់រៃូំវលទ្ធភាពកនុងោរទ្ទ្លួបាៃសុខ្ភាពលអ ៃិងសុខ្មាលភាព ក្ដី្មបោីល យជា
ធៃធាៃមៃុសសរបកបក្ដ្ឋយសោដ ៃុពល។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.05.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ឃ៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃមាៃបងគៃ់អនាម័យ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៥៖ ោរពរងឹងៃិងពរងីកកមមវធីិក្លីក
កមពស់សុខ្ភាពសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាក្រៀបចំតក្មលីងបរោិខ រលាងសមាអ តថ្ដ្ក្ដ្ឋយមាៃទឹ្កសាអ ត សាប ូ ៃិងអាចក្របីរបាស់បាៃ រពមទងំមាៃភាពសាអ តជាប់ជារបច។ំ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកា
 ក្រៀបចំតក្មលីងបរោិខ រលាងសមាអ តថ្ដ្តាមសមាមារតអនកសិកាៃិងបុគ្គលិកអប់រ ំសរមាប់អៃុវតេវធិាៃោរអនាម័យផ្កទ ល់ខ្លួៃជារបចរំគ្ប់ក្វៃសិកា។ ោរតក្មលីងបរោិខ រក្ៃោះ រតូវ
ក្រៀបចំតាមជក្រមីសក្ផសងៗ អៃុក្លាមតាមធៃធាៃៃិងសាថ ៃភាពរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាដូ្ចជាក្ៅជិតបងគៃ់អនាម័យ ជិតបៃទប់ក្រៀៃ ឬខកបរអាហារដ្ឋា ៃ។ កញ្ច ប់បរោិខ រលាង
សមាអ តថ្ដ្ រមួមាៃ ទឹ្កសាអ ត សាប ូ ៃិងអាចក្របីរបាស់បាៃ សរមាប់មៃុសសរគ្ប់រូប រពមទងំមាៃភាពសាអ តជាប់ជារបច។ំ
ោរគ្ណនា៖ 
 - ក្ោលោរណ៍ខណនាអំៃុវតេលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ
 - ក្ោលោរណ៍របតិបតេិសេង់ដ្ឋ សដពីីោរក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកាសរមាប់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ
 - ជំក្រឿៃសថតិិសាលាក្រៀៃចំក្ណោះទូ្ក្ៅសាធារណៈ មក្តេយយសិកា បឋមសិកា មធយមសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS) ៃិងនាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា (SHD)។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ កុមភៈ ២០២៤


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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរចូលក្រៀៃ ៃិងរកាសិសសឱ្យបាៃគ្ង់វងសរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ ៃិងបរោិបៃនក្ៅមធយមសិកា។ សិសាៃុសិសសមាៃសមតថភាពជំនាញ
វជិាា ជីវៈ កនុងោររបកបោរងារចិញ្ច ឹមជីវតិ ៃិងអាចបៃេោរសិកាយកជំនាញជាៃ់ខ្ពស់។ សិសាៃុសិសស ៃឹងមាៃលទ្ធភាពក្រជីសក្រសីរបក្ភទ្ថ្នន ក់ក្រៀៃបាៃសមរសបក្ៅៃឹង
សមតថភាព ក្ទ្ពក្ោសលយ ៃិងបុគ្គលិកលកខណៈផ្កទ ល់ខ្លួៃ ខដ្លវាគឺ្ជាថ្ផនកមយួជយួជំរុញឱ្យលទ្ធផលសិការបស់ពកួក្គ្ ទ្ទ្លួបាៃលទ្ធផលលអរបក្សរី រពមទងំោល យជា
រតីវស័ិយតរមង់ទិ្សអាជីពនាក្ពលអនាគ្តបាៃោៃ់ខតរបក្សរី។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៦៖ ក្លីកកមពស់គុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរអៃុវតេកមមវធីិអប់របំក្ចចកក្ទ្ស

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃតរមង់ទិ្សវជិាា
ជីវៈ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃមាៃបងគៃ់អនាម័យ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ 
 - ភាគ្រយសាលាមក្តេយយសិកាមាៃទឹ្កសាអ ត 
 - ភាគ្រយសាលាសាលាបឋមសិកាមាៃមាៃទឹ្កសាអ ត 
 - ភាគ្រយសាលាអៃុវទិ្ាល័យមាៃទឹ្កសាអ ត
 - ភាគ្រយសាលាវទិ្ាល័យមាៃមាៃទឹ្កសាអ ត
ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគឹ្ោះសាថ ៃសិកា អាចចប់ក្ផេីមក្ដ្ឋយឱ្យសិសសយកទឹ្កទ្ទ្លួទៃពីផទោះរបស់ខ្លួៃ ក្ហយីបៃេិចមេងៗរហូតដ្ល់តក្មលីងបណ្តេ ញទឹ្កសាអ តសរមាប់ទ្ទ្លួទៃ
ក្ពញក្លញ ដូ្ចជា ធុងចក្រមាោះ របព័ៃធបៃសុទ្ធទឹ្កសាអ ត ឬទឹ្កសរមាប់ទ្ទ្លួទៃធុងតូចធំ តាមធៃធាៃរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាៃីមយួៗ។
ោរគ្ណនា៖ 
​​ - ក្ោលោរណ៍ខណនាអំៃុវតេលកខខ្ណឌ អបបបរមា សដពីីទឹ្កសាអ តៃិងអនាម័យតាមសាលាក្រៀៃ
 - ក្ោលោរណ៍របតិបតេិសេង់ដ្ឋ សដពីីោរក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកាសរមាប់រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ
 - ជំក្រឿៃសថតិិសាលាក្រៀៃចំក្ណោះទូ្ក្ៅសាធារណៈ មក្តេយយសិកា បឋមសិកា មធយមសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS) ៃិងនាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា (SHD)។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ កុមភៈ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ង ៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិអប់រសុំខ្ភាព ៃិងអនាម័យ រគ្ប់រគ្ងបៃទប់សក្ស្តងាគ ោះបឋម ពិៃិតយសុខ្ភាព ៃិង
ោយសមបទបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងអនកសិកា រគ្ប់រគ្ងៃិងអភិវឌ្ឍកមមវធីិទឹ្កសាអ ត អនាម័យ ៃិងអាហារូបតថមភ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល
កមមវធីិក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកា ៃិងោររសាវរជាវ ក្ដី្មបកី្លកីវធិាៃោរបងាក រទ្ប់សាក ត់ជំងឺក្ផសងៗក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ក្ដី្មបរីមួចំខណក
ក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រ ំៃិងផដល់ឱ្យអនកសិកា ៃិងបុគ្គលិកអប់រៃូំវលទ្ធភាពកនុងោរទ្ទ្លួបាៃសុខ្ភាពលអ ៃិងសុខ្មាលភាព ក្ដី្មបោីល យជា
ធៃធាៃមៃុសសរបកបក្ដ្ឋយសោដ ៃុពល។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.05.5 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ង៖ ភាគ្រយសាលាក្រៀៃមាៃទឹ្កសាអ ត

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៥៖ ោរពរងឹងៃិងពរងីកកមមវធីិក្លីក
កមពស់សុខ្ភាពសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS) ៃិងនាយកដ្ឋា ៃសុខ្ភាពសិកា (SHD)។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ កុមភៈ ២០២៤
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២០ កកកដ្ឋ ២០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃមធយមសិកាអៃុវតេកមមវធីិមគ្គុក្ទ្សក៏អាជីព ៃិងោរផេល់របឹកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ពរងីកក្ោលក្ៅថ្ៃោរអៃុវតេកមមវធីិមគ្គុក្ទ្ទសក៍ៃិងោរផេល់របឹកា ក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃមធយមសិកា តាមរយៈោរ បណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្
របឹកាតាមសាលាក្រៀៃ ខដ្លជារបតិបតេិករផ្កទ ល់ក្ៅករមិតសាលាក្រៀៃ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ តាមរយៈោរអៃុវតេយៃដោរោរងារបក្ចចកក្ទ្សរបស់រគូ្របឹកាតាមសាលាក្រៀៃខដ្លរមួមាៃ ោរអៃុវតេក្សវាមគ្គុក្ទ្ទសក៍កនុងថ្នន ក់ក្រៀៃ ក្សវារបឹកាទ្ល់មុខ្ 
ៃិងក្សវាោរងារបណ្តដ ញ សិសាៃុសិសសៃឹងទ្ទ្លួបាៃោរោរំទ្ក្លដំី្ក្ណីរោរសិកាក្រៀៃសូរត ោរបណដុ ោះឥរោិបងវជិាមាៃកនុងោររស់ក្ៅ ៃិងោរគិ្តគូ្រពីក្ោលក្ៅអាជីព
មុខ្របរនាថ្ងៃអនាគ្ត ក្ដី្មបឱី្យពួកក្គ្អាចក្ធវីសមាហរណកមមក្ៅោៃ់សងគម ៃិងចូលក្ៅោៃ់ទី្ផារោរងារ របកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព។

ោរគ្ណនា៖ បូកបខៃថមចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃមធយមសិកា ខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លកនុងឆ្ន កំៃលងក្ៅ។ ចំៃៃួសរុបកនុងឆ្ន  ំគឺ្ជាចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃមធយមសិកា ខដ្លបាៃ
បញ្ច ប់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លរចួរាល់កនុងឆ្ន ។ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃតរមង់ទិ្សវជិាា ជីវៈ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ក្រៀងរាល់ចុងឆ្ន ងំ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរចូលក្រៀៃ ៃិងរកាសិសសឱ្យបាៃគ្ង់វងសរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ ៃិងបរោិបៃនក្ៅមធយមសិកា។ សិសាៃុសិសសមាៃសមតថភាពជំនាញ
វជិាា ជីវៈ កនុងោររបកបោរងារចិញ្ច ឹមជីវតិ ៃិងអាចបៃេោរសិកាយកជំនាញជាៃ់ខ្ពស់។ សិសាៃុសិសស ៃឹងមាៃលទ្ធភាពក្រជីសក្រសីរបក្ភទ្ថ្នន ក់ក្រៀៃបាៃសមរសបក្ៅៃឹង
សមតថភាព ក្ទ្ពក្ោសលយ ៃិងបុគ្គលិកលកខណៈផ្កទ ល់ខ្លួៃ ខដ្លវាគឺ្ជាថ្ផនកមយួជយួជំរុញឱ្យលទ្ធផលសិការបស់ពកួក្គ្ ទ្ទ្លួបាៃលទ្ធផលលអរបក្សរី រពមទងំោល យជា
រតីវស័ិយតរមង់ទិ្សអាជីពនាក្ពលអនាគ្តបាៃោៃ់ខតរបក្សរី។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.06.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៦.ខ្៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃមធយមសិកាអៃុវតេកមមវធីិមគ្គុក្ទ្សក៍អាជីព ៃិងោរផេល់របឹកា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២០ កកកដ្ឋ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៦៖ ក្លីកកមពស់គុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរអៃុវតេកមមវធីិអប់របំក្ចចកក្ទ្ស

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃតរមង់ទិ្សវជិាា
ជីវៈ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួវទិ្ាល័យចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ៃិងបក្ចចកក្ទ្ស

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ោលបំណងថ្ៃោរវាស់ក្ៃោះ ពរងីក ោរអប់រ ំបក្ចចក ក្ទ្ស ឱ្យ មាៃ វសិាលភាព រគ្ប ដ្ណេ ប់ ទូ្ ទងំ របក្ទ្ស តាម ទ្សសៃ ទៃ "ក្ខ្តេ  ១  
មាៃ វទិ្ាល័យ ចំក្ណោះ ទូ្ក្ៅ  ៃិងបក្ចចកក្ទ្ស ១  ោ៉ងតិច  សរមាប់ រយៈក្ពល មធយម  ៃិង រសុក  ១  មាៃ វទិ្ាល័យ ចំក្ណោះ ទូ្ក្ៅ ៃិងបក្ចចកក្ទ្ស  ១ ោ៉ងតិច            សរមាប់ រ
យៈក្ពល ខវង។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ អភិវឌ្ឍសិសសករមិតមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ ឱ្យមាៃសមតថភាពជំនាញបក្ចចកក្ទ្ស មាៃគំ្ៃិតថ្ចនរបឌិ្ត ៃវាៃុវតេៃ៍ សាម រតីផលិតភាពៃិងសហរគិ្ៃភាព 
របកបក្ដ្ឋយគុ្ណធម៌ ៃិងចីរភាព។

ោរគ្ណនា៖ បូកបខៃថមចំៃៃួវទិ្ាល័យចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ៃិងបក្ចចកក្ទ្ស ខដ្លក្កីៃក្ ងីក្រៀងរាល់ឆ្ន ងំ។ ចំៃៃួសរុបកនុងឆ្ន  ំគឺ្ជាចំៃៃួវទិ្ាល័យចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ៃិងបក្ចចកក្ទ្ស
ខដ្លបាៃក្កីៃ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃតរមង់ទិ្សវជិាា ជីវៈ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ទិ្ៃនៃ័យថ្ៃវទិ្ាល័យចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ៃិងបក្ចចកក្ទ្សក្កីៃ ក្ៅក្ពលខដ្លមាៃរបោសទ្ទ្លួសាគ ល់ក្ដ្ឋយរកសួងអប់រ ំ
យុវជៃ ៃិងកីឡា។

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.06.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៦.ក៖ ចំៃៃួវទិ្ាល័យចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ៃិងបក្ចចកក្ទ្សខដ្លផេល់ក្សវាអប់របំក្ចចកក្ទ្ស
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមស្តៃេីអប់រ ំនាយកសាលា រគូ្ឧក្ទ្ទស ៃិងរគូ្បក្រងៀៃ ទ្ទ្លួបាៃោរក្លកីកមពស់សមតថភាព។

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរក្លកីមពស់សមតថភាពមស្តៃេីអប់រ ំនាយកសាលា រគូ្ឧក្ទ្ទស ៃិងរគូ្បក្រងៀៃក្ធវីឱ្យមាៃោរខរបរបួលជាវជិាមាៃកនុងោររគ្ប់រគ្ងក្ៅ
តាមសាលាក្រៀៃ ៃិងបក្ងកីៃលទ្ធផលសិការបស់សិសស  ៃិងោរបំក្ពញោរងារ ៃិងោរទ្ទ្លួខុ្សរតូវរបស់មស្តៃេីអប់រ។ំ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ កសាងខផៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លរកបខ្ណឌ បុគ្គលិកអប់រ ំក្ដ្ឋយសហោរជាមយួៃឹងអងគភាពពាក់ព័ៃធ ៃិងក្រៀបចំ
កមមវធីិបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងវរិកឹតោរ រពមទងំរគ្ប់រគ្ងវទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយ មជឈមណឌ លគ្រុក្ោសលយភូមិភាគ្ សាលាគ្រុក្ោសលយ ៃិង
វរិកឹតោរក្ខ្តេ ៃិងសាលាមធយមសិកាគ្រុក្ោសលយមក្តេយយមជឈមិ កនុងក្នាោះនាយកដ្ឋា ៃក៏មាៃោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាព
វជិាា ជីវៈជារបចរំបស់បុគ្គលិកអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.07.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៧.ខ្៖ ចំៃៃួមស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំៃិងនាយក នាយករង រគូ្ឧក្ទ្ទស រគូ្បក្រងៀៃ បឋមសិកា មធយមសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅបាៃទ្ទ្លួោរក្លកីកមពស់
សមតថភាព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ធនូ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៧៖ ោរអភិវឌ្ឍោរងារបណេុ ោះបណ្តដ ល
 ៃិងវរិកឹតោររគូ្បក្រងៀៃ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបណដុ ោះបណ្តដ ល
 ៃិងវរិកឹតោរ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្រុសិសស គ្រុៃិសសតិរតូវបាៃក្រជីសក្រសី ៃិងបណេុ ោះបណ្តេ លតាមរបព័ៃធ12+2  ៃិង 12+4។

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានាបាៃៃូវចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃក្ចញងមីរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ក្ចញក្ៅបក្រងៀៃក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកាសាធារណៈទូ្ទងំរបក្ទ្ស
ខដ្លមាៃតរមូវោររគូ្បក្រងៀៃ ៃិងបំក្ពញកងវោះខាតរគូ្បក្រងៀៃក្ដ្ឋយសារោរចូលៃិវតេ មរណភាព បាត់បង់សមតថភាព ផ្កល ស់បេូរោរងារ លាឈប់ពីអាជីព។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ជូៃដំ្ណឹងដ្ល់មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារាជធាៃី ក្ខ្តេឱ្យបំក្ពញអំពីតរមូវោរកងវោះខាតរគូ្បក្រងៀៃតាមករមិត ៃិងមុខ្វជិាា  ក្ហយីក្ធវីោរខបងខចក ក្ៅតាម
អាទិ្ភាពថ្ៃតរមូវោរតាមចំៃៃួរកបខ្ណឌ ងមីខដ្លទ្ទ្លួបាៃពីរកសួងមុខ្ងារសាធារណៈ បនាទ ប់មកផសពវផាយដ្ល់ក្បកខជៃក្ដី្មបដី្ឋក់ពាកយសុំចុោះក្ ម្ ោះរប ងក្រជីសក្រសីរគូ្
បក្រងៀៃ។ ក្បកខជៃខដ្លរប ងជាប់រតូវទ្ទ្លួោរបណេុ ោះបណ្តេ លក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្បក្រងៀៃ ក្ដ្ឋយក្ោរពក្ៅតាមលកខខ្ណឌ  ថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លឱ្យបាៃ
ក្ជាគ្ជ័យ ៃិងក្ចញក្ៅបក្រងៀៃក្ៅតាមសាលាក្រៀៃចំក្ណោះទូ្ក្ៅខដ្លបាៃក្រជីសក្រសីមុៃក្ពលរប ង។ គ្រុសិសស 12+2 រតូវទ្ទ្លួោរបណេុ ោះបណ្តេ លរយៈក្ពល២ឆ្ន  ំកនុង
ក្នាោះអៃុវតេកមមសិកាគ្រុក្ោសលយរយៈក្ពល ១៤សបាេ ហ៍ (6+8) ។ គ្រុៃិសសតិ12+4  រតូវទ្ទ្លួោរបណេុ ោះបណ្តេ លរយៈក្ពល៤ឆ្ន  ំមាៃចំៃៃួ ១២០ក្រកឌី្ត កនុងក្នាោះអៃុវតេ
កមមសិកាគ្រុក្ោសលយរយៈក្ពល ២២សបាេ ហ៍ (2+5+5+10)។
ោរគ្ណនា៖ ខបងខចកចំៃៃួក្ៅតាមសាលាៃីមយួៗខដ្លមាៃតរមូវោរ ខផអកតាមចំៃៃួរកបខ្ណឌ ងមី។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សាលាក្រៀៃ ៃិងមៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារាធាៃី ក្ខ្តេ។
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២០ ធនូ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ កសាងខផៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លរកបខ្ណឌ បុគ្គលិកអប់រ ំក្ដ្ឋយសហោរជាមយួៃឹងអងគភាពពាក់ព័ៃធ ៃិងក្រៀបចំ
កមមវធីិបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងវរិកឹតោរ រពមទងំរគ្ប់រគ្ងវទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយ មជឈមណឌ លគ្រុក្ោសលយភូមិភាគ្ សាលាគ្រុក្ោសលយ ៃិង
វរិកឹតោរក្ខ្តេ ៃិងសាលាមធយមសិកាគ្រុក្ោសលយមក្តេយយមជឈមិ កនុងក្នាោះនាយកដ្ឋា ៃក៏មាៃោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពវជិាា ជីវៈ
ជារបចរំបស់បុគ្គលិកអប់រ។ំ
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.07.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៧.ក៖ ចំៃៃួគ្រុសិសស គ្រុៃិសសតិបាៃទ្ទ្លួោរបណេុ ោះបណ្តេ លក្ៅរគឹ្ោះសាថ ៃបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្បក្រងៀៃ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៧៖ ោរអភិវឌ្ឍោរងារបណេុ ោះបណ្តដ ល
 ៃិងវរិកឹតោររគូ្បក្រងៀៃ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបណដុ ោះបណ្តដ ល
 ៃិងវរិកឹតោរ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣




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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រតំាមរយៈោរ (១).អភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា វធីិសាស្តសេបក្រងៀៃ ឯកសារ គ្រុក្ោសលយ  ៃិង 
សមាភ រសិកា ៃិងផសពវផាយ (២).ពរងឹងសមតថភាពមស្តៃដីជំនាញសេពីីកមមវធីិសិកា ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល ៃិងបណ្តា ល័យ (៣).ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មលោរអៃុវតេកមម
វធីិសិកា ោរងារបណ្តា ល័យ ៃិងោរផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល (៤).អៃុវតេោរងារបណ្តា ល័យៃិងក្រៀប ចំ ទិ្វាជាតិ អំណ្តៃ (៥).ផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលៃិងសមាភ រ
សិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.08.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៨.ក៖ ចំៃៃួក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលរតូវបាៃផគត់ផគង់សរមាប់សិសសថ្នន ក់ទី្១ដ្ល់ទី្១២

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៨៖ ោរអភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា សមាភ រ
សិកា ៃិងបណ្តា ល័យ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអភិវឌ្ឍកមមវធីិ
សិកា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ធនូ ២០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្ណៈរគ្ប់រគ្ង រគូ្បក្រងៀៃ ៃិងរគូ្ឧក្ទ្ទសបាៃដំ្ក្ ងីគុ្ណវុឌ្ឍ។ិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានាបាៃៃូវោរអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ ៃិងោរបំក្ពញោរងារកនុងអាជីពោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងីរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ៃិងជយួបក្ងកីៃលទ្ធ
ផលសិការបស់សិសស ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ជូៃដំ្ណឹងក្ៅគ្ណៈរគ្ប់រគ្ងសាលា ៃិងរគូ្បក្រងៀៃឱ្យបំក្ពញពាកយសុំចុោះក្ ម្ ោះចូលរមួកមមវធីិក្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍគិ្ណៈរគ្ប់រគ្ង ៃិងរគូ្បក្រងៀៃ ក្ផ្កេ ត
ក្លឯីកក្ទ្សៃីមយួៗ។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួគ្ណៈរគ្ប់រគ្ង ៃិងរគូ្បក្រងៀៃខដ្លពំុទៃ់បាៃចូលរមួកមមវធីិក្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍ។ិ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ យកពីសាលាក្រៀៃជាក់ខសេង។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២០ ធនូ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ កសាងខផៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លរកបខ្ណឌ បុគ្គលិកអប់រ ំក្ដ្ឋយសហោរជាមយួៃឹងអងគភាពពាក់ព័ៃធ ៃិងក្រៀបចំកមមវធីិបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងវរិកឹតោរ 
រពមទងំរគ្ប់រគ្ងវទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយ មជឈមណឌ លគ្រុក្ោសលយភូមិភាគ្ សាលាគ្រុក្ោសលយ ៃិងវរិកឹតោរក្ខ្តេ ៃិងសាលាមធយមសិកាគ្រុក្ោសលយមក្តេយយមជឈមិ កនុង
ក្នាោះនាយកដ្ឋា ៃក៏មាៃោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពវជិាា ជីវៈជារបចរំបស់បុគ្គលិកអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.07.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៧.គ្៖ ចំៃៃួគ្ណៈរគ្ប់រគ្ងសាលាក្រៀៃ រគឹ្ោះសាថ ៃបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្បក្រងៀៃ រគូ្បក្រងៀៃ ៃិងរគូ្ឧក្ទ្ទសបាៃដំ្ក្ ងីគុ្ណវុឌ្ឍិ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ធនូ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៧៖ ោរអភិវឌ្ឍោរងារបណេុ ោះបណ្តដ ល
 ៃិងវរិកឹតោររគូ្បក្រងៀៃ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបណដុ ោះបណ្តដ ល
 ៃិងវរិកឹតោរ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្បីកវគ្គបំប៉ៃ ៃិងសិោខ សាលា អំពីោររគ្ប់រគ្ងក្ៅតាមសាលាក្រៀៃ វធីិសាស្តសេបក្រងៀៃ ោររគ្ប់រគ្ងបណ្តា ល័យ ចំក្ណោះដឹ្ងក្យៃឌ័្រ របឹកាសាលាក្រៀៃ
បឋមសិកាៃិងមធយមសិកាបឋមភូមិជូៃមស្តៃេីអប់រ ំនាយកសាលា រគូ្ឧក្ទ្ទស ៃិងរគូ្បក្រងៀៃ។
ោរគ្ណនា៖  ចំៃៃួនាយកសាលាខដ្លមិៃទៃ់បាៃទ្ទ្លួោរបំប៉ៃ។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ រគឹ្ោះសាថ ៃបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្ ៃិងមៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២០ ធនូ ២០២៤




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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ សិសសចំៃៃួ  ៧៥នាក់ ចូលរមួ រប ងរបខជង ជ័យលាភី សក្មេច ក្តក្ជា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចូលរមួចំខណកក្លកីកមពស់កនុងោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយៃិងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រកំ្ៅកមពុជា។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ 
-ក្រៀបចំឱ្យ មាៃ ោររប ងរបខជង យកជ័យលាភីក្លខ្ ១ដ្ល់ក្លខ្៣ ថ្ផនក សមូត ខតងៃិពៃធ អាៃអតថបទ្ ៃិង វភិាគ្អតថបទ្។
-ក្រៀបចំោរតាងំពិព័រណ៍ក្សៀវក្ៅអំណ្តៃ រគ្ប់ របក្ភទ្
-ក្រៀបចំកមមវធីិ បងាា ញ សាន ថ្ដ្ អនក ៃិពៃធ
-ក្រៀបចំ សិកា សាលា ផសពវផាយ ពី បណ្តា ល័យ សដង់ដ្ឋរ

ោរគ្ណនា៖ វតេមាៃ អនក ចូលរមួ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ អនកចូលរមួមកពីរាជធាៃីក្ខ្តេ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ សបាេ ហ៍ទី្២ ខខ្កុមភៈ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រតំាមរយៈោរ (១).អភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា វធីិសាស្តសេបក្រងៀៃ ឯកសារ គ្រុក្ោសលយ  ៃិងសមាភ រសិកា ៃិងផសពវផាយ (២).
ពរងឹងសមតថភាពមស្តៃដីជំនាញសេពីីកមមវធីិសិកា ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល ៃិងបណ្តា ល័យ (៣).ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មលោរអៃុវតេកមមវធីិសិកា ោរងារបណ្តា ល័យ ៃិងោរ
ផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល (៤).អៃុវតេោរងារបណ្តា ល័យៃិងក្រៀប ចំ ទិ្វាជាតិ អំណ្តៃ (៥).ផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលៃិងសមាភ រសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.08.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៨.ខ្៖ ចំៃៃួសិសសចូលរមួរបកតួខតងៃិពៃធ សូរតកំណ្តពយ ៃិង សខមេងសិលបៈកនុងទិ្វាជាតិអំណ្តៃ ១១  មីនា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៨៖ ោរអភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា សមាភ រ
សិកា ៃិងបណ្តា ល័យ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអភិវឌ្ឍកមមវធីិ
សិកា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល ៃិងក្សៀវក្ៅអំណ្តៃក្ផសងៗ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរកំណត់សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន កំ្ៃោះគឺ្ក្ដី្មបធីាៃក្លោីរផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលដ្ល់រគឹ្ោះសាថ ៃសាធារណៈក្ៅករមិតបឋម
សិកា ធមធយមសិកាបឋមភូមិ ៃិងធមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ ក្ដី្មបឱី្យសិសសមាៃក្សៀវក្ៅក្របីរបាស់រគ្ប់រោៃ់ក្ៅរគ្ប់ករមិតថ្នន ក់។

ក្សចកដីពណ៌នា៖  ក្ដី្មបផីគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកសក្ោលឱ្យបាៃរគ្ប់រោៃ់ៃឹងសមរសបក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកាសាធារណៈ ៃិងធានាថ្នសិសសមាៃក្សៀវក្ៅ សិកា ក្របីរបាស់គឺ្
ចបំាច់រតូវផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលជារបច ំក្ដ្ឋយោរផលិតក្សៀវក្ៅងមីៃិងផគត់ផគង់បខៃថមជំៃសួចំៃៃួក្សៀវក្ៅខូ្ច ៃិងោរផេល់តរមូវោរបខៃថមក្ៅតាមមុខ្វជិាា  ករមិតថ្នន ក់
 ៃិងោរបក្ងកីៃគុ្ណភាពក្សៀវក្ៅ។ ោរងារពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ផសពវផាយ វាយតថ្មលក្លីោរអៃុវតេកមមវធីិសិកា ឯកសារគ្រុក្ោសលយ  ោរក្ធវីតរមូវោរក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល 
ោរងារបណ្តា ល័យ ៃិងោរអភិវឌ្ឍឯកសារៃិងសមាភ រសិកាគឺ្ជាធាតុចូលដ៏្សំខាៃ់ក្ដី្មបធីាៃបាៃថ្នសិសសមាៃក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលក្របីរបាស់រគ្ប់រោៃ់ៃឹងក្ធវីឱ្យោរអៃុវតេ
កមមវធីិសិកាបាៃរតឹមរតូវក្ពញក្លញៃិងមាៃរបសិទ្ធភាពខ្ពស់។

ោរគ្ណនា៖ វធីិសាស្តសេគ្ណនាក្ដី្មបរីកតរមូវោរក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលក្ៅតាមករមិតថ្នន ក់
                   ថ្នន ក់ទី្១ដ្ល់ទី្៣៖ ចំៃៃួក្សៀវក្ៅសរុប / (ចំៃៃួសិសស × ចំៃៃួក្សៀវក្ៅថ្ៃមុខ្វជិាា )
                   ថ្នន ក់ទី្៤ដ្ល់ទី្៩៖ ចំៃៃួក្សៀវក្ៅសរុប/ (ចំៃៃួសិសស × ចំៃៃួក្សៀវក្ៅថ្ៃមុខ្វជិាា )
                   ថ្នន ក់ទី្១០៖ ចំៃៃួក្សៀវក្ៅសរុប/ (ចំៃៃួសិសស /១.៦៣ ) × ចំៃៃួក្សៀវក្ៅថ្ៃមុខ្វជិាា
                   ថ្នន ក់ទី្១១ដ្ល់ទី្១២៖ ចំៃៃួក្សៀវក្ៅសរុប/ (ចំៃៃួសិសស /១.៦៣ ) × ចំៃៃួក្សៀវក្ៅថ្ៃមុខ្វជិាា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ(EMIS) / TnT

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៣ សីហា ២០២៣
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃអប់រពំហុភាសា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ពរងីក ៃិងពរងឹងោរផេល់ក្សវាអប់រតំាមរយៈកមមវធីិអប់រពំហុភាសា  ដ្ល់កុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច ក្ដ្ឋយក្ផ្កេ តក្លោីរ     បណេុ ោះ
បណ្តេ ល ៃិងបំប៉ៃសមតថភាពរគូ្បក្រងៀៃសេពីីវធីិសាស្តសេបក្រងៀៃថ្នន ក់អប់រពំហុភាសា ៃិងោរក្បាោះពុមពក្សៀវក្ៅសិកា សរមាប់សិសស

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ពរងីកថ្នន ក់អប់រពំហុភាសាសរមាប់កុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិចករមិតបឋមសិកា ពីថ្នន ក់ទី្១ ដ្ល់ទី្៣ តាមរយៈ មាៃក្សៀវក្ៅសិកាជាភាសាកំក្ណីត រសប
ៃឹងកមមវធីិសិកាជាតិ  ៃិងរគូ្ជាជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច ក្ហយីវធីិសាស្តសេបក្រងៀៃ ក្ ល្ីយតបៃឹងតរមូវោរសិសស ធានាកុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិចទ្ទ្លួបាៃោរអប់ររំបកបក្ដ្ឋយ
គុ្ណភាព សមធម៌ (បក្ងកីៃោរចូលក្រៀៃ ោរក្ ងីថ្នន ក់ ោត់បៃថយោររតួតថ្នន ក់ ៃិងោរក្បាោះបង់ោរសិការបស់កុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច) ។

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផេល់ក្សវាអប់ររំបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព សមធម៌ បរោិបៃន ៃិងផេល់ឱ្ោសោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន  តាមរយៈោរអប់រ ំ     បរ ិ
ោបៃន ោរអប់រពិំក្សស ៃិងោរអប់រពំហុភាសា ក្ដ្ឋយបណេុ ោះឱ្យមាៃវជិាា សមបទ បំណិៃសមបទ ៃិងចរោិសមបទ ក្ពញក្លញ ខដ្លនាឱំ្យមាៃោរក្កីៃក្ ងី      ៃូវលទ្ធ
ភាព ៃិងលទ្ធផលសិកា ដ្ល់អនកមាៃតរមូវោរពិក្សស អនកសិកាមាៃពិោរភាព ៃិងកុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច ក្ដី្មបចូីលរមួអភិវឌ្ឍសងគមជាតិ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.09.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៩.ក៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃថ្នន ក់អប់រពំហុភាសាសរមាប់បឋមសិកា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៩៖ ពរងីកោរអប់របំរោិបៃនរគ្ប់ភូមិ
សិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រពិំក្សស
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អភិវឌ្ឍឯកសារគ្រុក្ោសលយៃិងសមាភ រសិកា ៃិងកមមវធីិសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចូលរមួចំខណកក្លកីកមពស់កនុងោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល   ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ ំ ក្ោលបំណង
ក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំ អាទិ្ភាពវស័ិយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ៃិងយុទ្ធសាស្តសេកំខណទ្រមង់វស័ិយអប់រ ំ
យុវជៃ ៃិងកីឡា។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរអភិវឌ្ឍឯកសារគ្រុក្ោសលយ កមមវធីិសិកា វធីិសាស្តសេបក្រងៀៃងមីៗ ៃិងោរផលិតសមាភ រសិកា គឺ្ក្ដី្មបោីរំទ្ៃិងក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រ ំោរអភិវឌ្ឍ
ធៃធាៃមៃុសសខដ្លមាៃគុ្ណភាព តាមរយៈោរក្រៀៃៃិងបក្រងៀៃ ក្ដី្មបឱី្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងោររកីចំក្រៃីថ្ៃសងគមក្សដ្ាកិចច បក្ចចកវទិ្ា កនុងបរបិទ្តំបៃ់ៃិងសាកល។

ោរគ្ណនា៖ ឯកសារចំៃៃួ០២ចំណងក្ជីង

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ រតីមាសទី្៤ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រតំាមរយៈោរ (១).អភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា វធីិសាស្តសេបក្រងៀៃ ឯកសារ គ្រុក្ោសលយ  ៃិងសមាភ រសិកា ៃិងផសពវផាយ (២).
ពរងឹងសមតថភាពមស្តៃដីជំនាញសេពីីកមមវធីិសិកា ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល ៃិងបណ្តា ល័យ (៣).ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មលោរអៃុវតេកមមវធីិសិកា ោរងារបណ្តា ល័យ ៃិងោរ
ផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោល (៤).អៃុវតេោរងារបណ្តា ល័យៃិងក្រៀប ចំ ទិ្វាជាតិ អំណ្តៃ (៥).ផគត់ផគង់ក្សៀវក្ៅសិកាក្ោលៃិងសមាភ រសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.08.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ១.៨.គ្៖ ចំៃៃួឯកសារគ្រុក្ោសលយៃិងកមមវធីិសិកា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៨៖ ោរអភិវឌ្ឍកមមវធីិសិកា សមាភ រ
សិកា ៃិងបណ្តា ល័យ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអភិវឌ្ឍកមមវធីិ
សិកា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសិសសមាៃពិោរភាពក្រៀៃក្ៅវទិ្ាល័យអប់រពិំក្សស ៃិងថ្នន ក់សមាហរណកមម

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផេល់ក្សវាអប់ររំបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព សមធម៌ បរោិបៃន ៃិងផេល់ឱ្ោសោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន  តាមរយៈោរអប់របំរោិបៃន
 ោរអប់រពិំក្សស ៃិងោរអប់រពំហុភាសា ក្ដ្ឋយបណេុ ោះឱ្យមាៃវជិាា សមបទ បំណិៃសមបទ ៃិងចរោិសមបទ ក្ពញក្លញ ខដ្លនាឱំ្យមាៃោរក្កីៃក្ ងីៃូវលទ្ធភាព ៃិងលទ្ធ
ផលសិកា ដ្ល់អនកមាៃតរមូវោរពិក្សស អនកសិកាខដ្លមាៃតរមូវោរពិក្សស  អនកសិកាមាៃពិោរភាព ៃិងកុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច ក្ដី្មបចូីលរមួអភិវឌ្ឍសងគមជាតិ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.09.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៩.គ្៖ ចំៃៃួសិសសមាៃពិោរភាព(គ្ ងលង់ ពិោរថ្ភនក ៃិងសតិបញ្ញា ...) ខដ្លបាៃក្រៀៃក្ៅវទិ្ាល័យអប់រពិំក្សស ៃិងថ្នន ក់សមាហរណកមម

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ថ្ងៃទី្៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៩៖ ពរងីកោរអប់របំរោិបៃនរគ្ប់ភូមិ
សិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រពិំក្សស
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃ ៃិងអនកពាក់ព័ៃធបាៃកសាងសមតថភាពអប់របំរោិបៃន ៃិងអប់រពិំក្សស

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ពរងីក ៃិងពរងឹងោរផេល់ក្សវាអប់របំរោិបៃនដ្ល់សិសសមាៃពិោរភាពតាមរយៈោរសិោខ សាលាពិក្រោោះក្ោបល់ ៃិងោរបំប៉ៃ
សមតថភាពរគូ្រគ្ប់ភូមិសិកាសេពីីោរអប់របំរោិបៃន
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ពរងីកថ្នន ក់អប់របំរោិបៃន សរមាប់កុមារមាៃពិោរភាពរគ្ប់ភូមិសិកា ក្ដី្មបធីានាថ្នកុមារមាៃតរមូវោរពិក្សស កុមារមាៃពិោរភាពរគ្ប់របក្ភទ្ បាៃចូល
ក្រៀៃកនុងថ្នន ក់ធមមតា របកបក្ដ្ឋយសមធម៌ ៃិងបរោិបៃន ខដ្លចូលរមួោត់បៃថយោររតួតថ្នន ក់ ោរក្បាោះបង់។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួរគូ្ក្រជីសក្រសីតាមក្ខ្តេក្ោលក្ៅ ៃិងតរមូវោរតាមឆ្ន  ំៃីមយួៗ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖  របាយោរណ៍វគ្គបំប៉ៃសមតថភាពរគូ្សេពីីោរអប់របំរោិបៃនរបស់នាយកដ្ឋា ៃអប់រពិំក្សស ៃិងរបាយោរណ៍សៃនិបាត

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ថ្ងៃទី្៣០ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផេល់ក្សវាអប់ររំបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព សមធម៌ បរោិបៃន ៃិងផេល់ឱ្ោសោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន  តាមរយៈោរអប់របំរោិបៃន
 ោរអប់រពិំក្សស ៃិងោរអប់រពំហុភាសា ក្ដ្ឋយបណេុ ោះឱ្យមាៃវជិាា សមបទ បំណិៃសមបទ ៃិងចរោិសមបទ ក្ពញក្លញ ខដ្លនាឱំ្យមាៃោរក្កីៃក្ ងីៃូវលទ្ធភាព ៃិងលទ្ធ
ផលសិកា ដ្ល់អនកមាៃតរមូវោរពិក្សស អនកសិកាមាៃពិោរភាព ៃិងកុមារជៃជាតិក្ដី្មភាគ្តិច ក្ដី្មបចូីលរមួអភិវឌ្ឍសងគមជាតិ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 1.09.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ១.៩.ខ្៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃ ៃិងអនកពាក់ព័ៃធ បាៃកសាង
សមតថភាពសេពីីោរអប់របំរោិបៃន ៃិងអប់រពិំក្សស

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ថ្ងៃទី្៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ១.៩៖ ពរងីកោរអប់របំរោិបៃនរគ្ប់ភូមិ
សិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រពិំក្សស
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួរគូ្ក្រជីសក្រសីតាមតរមូវោរឆ្ន  ំៃីមយួៗ ៃិងខផៃោរសកមមភាពសដពីីោរអប់រពំហុភាសា ២០២៤-២០២៨

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍វគ្គបំប៉ៃសមតថភាពរគូ្អប់រពំហុភាសា ៃិងរបាយោរណ៍សៃនិបាត

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ថ្ងៃទី្៣០ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤
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តារាង ២ "ក"

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវឱ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរថ្ៃោរអភិវឌ្ឍសងគម-ក្សដ្ាកិចច ៃិងឧសាហកមម។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ក្ៅរតីមាសទី្៤ថ្ៃឆ្ន ៃីំមយួៗ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣0 វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កមមវធីិទី្២៖ ោរអភិវឌ្ឍឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃឧតេមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ២.១៖ អរតាចូលក្រៀៃរមួក្ៅឧតេមសិកា (១៨-២២)

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាចូលក្រៀៃរមួក្ៅឧតេមសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ក្ដី្មបធីានាឱ្យោរអប់រឧំតដមសិកាមាៃគុ្ណភាពរបកបក្ដ្ឋយសមធម៏ បរោិបៃន ៃិងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ចំៃៃួៃិសសតិចូលក្រៀៃក្ៅឧតដមសិកាមាៃោរក្កីៃក្ ងីទងំបរមិាណ ៃិងគុ្ណភាពក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់ឧតដមសិកា  ៃិងយុទ្ធសាស្តសេអៃុវស័ិយ
ឧតដមសិកា២០២១-២០៣០ រសបតាមសសរសេមភថ្ៃយុទ្ធសាស្តសេចតុក្ោណដំ្ណ្តក់ោលទី្៤ គឺ្ ោរងារ ៃិង សមធម៌  ។
ោរគ្ណនា៖ចំៃៃួៃិសសតិចូលក្រៀៃសរុបក្ធៀបជាមយួៃឹងចំៃៃួរបជាជៃសរុបខដ្លមាៃអាយុចក្នាល ោះពី១៨ដ្ល់២២ឆ្ន ។ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ទិ្ៃនៃ័យៃិសសតិពីរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាខដ្លបាៃបញ្ចូ លក្ៅកនុងរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងទិ្ៃនៃ័យព័ត៌មាៃវទិ្ាឧតដមសិកា (HEMIS) ។

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវឱ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរថ្ៃោរអភិវឌ្ឍសងគម-ក្សដ្ាកិចច ៃិងឧសាហកមម។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 2.01 (សរមាប់កមមវធីិ)

ទ្រមង់ខបបបទ្សូចនាករសមិទ្ធកមមរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ទ្រមង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កមមវធីិទី្២៖ ោរអភិវឌ្ឍឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃឧតេមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ថ្ងៃទី្៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ផេល់ក្សវាអប់រពិំក្សសដ្ល់សិសសមាៃពិោរភាពករមិតធៃៃ់ ៃិងតាមរបក្ភទ្ពិោរៃីមយួៗតាមរយៈោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ោរបំប៉ៃ
សមតថភាពរគូ្ ោរមាៃកមមវធីិសិកា ក្សៀវក្ៅសិកាខដ្លរសបៃឹងកមមវធីិសិកាជាតិ ក្ហយីសិសសរតូវមាៃឧបករណ៍ជំៃយួ ៃិងសមាភ រក្រៀៃរគ្ប់រោៃ់ ជាពិក្សសផេល់ទី្កខៃលង
សាន ក់ក្ៅ ៃិងហូបចុកសរមាប់អនកឆ្ៃ យពីលំក្ៅសាថ ៃ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ពរងីក ៃិងពរងឹងថ្នន ក់អប់រពិំក្សស ៃិងអប់រសំមាហរណកមម សរមាប់កុមារមាៃពិោរភាពករមិតធៃៃ់រគ្ប់ករមិតថ្នន ក់ក្ៅវទិ្ាល័យអប់រពិំក្សស ៃិងថ្នន ក់
អប់រសំមាហរណកមម ក្ដី្មបធីានាោរអប់ររំបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ ៃិងបរោិបៃន ខដ្លចូលរមួោត់បៃថយោររតួតថ្នន ក់ ក្បាោះបង់ ៃិងបក្ងកីៃោរក្ ងីថ្នន ក់ ជាពិក្សសផេល់ឱ្ោស
ដ្ល់អនកមាៃពិោរភាពទ្ទ្លួវគ្គបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងបំប៉ៃវជិាា ជីវៈក្ដី្មបទី្ទ្លួបាៃសមធម៌ ៃិងសមភាពោរងារកនុងសងគម ។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួរគូ្ក្រជីសក្រសីតាមតរមូវោររបស់វទិ្ាល័យអប់រពិំក្សស ៃិងថ្នន ក់សមាហរណកមម ក្ដី្មបបីណេុ ោះបណ្តេ ល

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍វគ្គបណេុ ោះបណ្តេ លសមតថភាពរគូ្ជំនាញអប់រពិំក្សស របស់នាយកដ្ឋា ៃអប់រពិំក្សស ៃិងរបាយោរណ៍សៃនិបាត

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ថ្ងៃទី្៣០ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤



130



ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ក្ៅរតីមាសទី្៤ថ្ៃឆ្ន ៃីំមយួៗ

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ២.៣៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសារជាវរបតិបតេិ ៃិងនាវាៃុវតេៃ៍ោរំទ្ោរអភិវឌ្ឍ

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោររសាវរជាវរបតិបតេិ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ កនុងវស័ិយអប់រ ំក្ៅកមពុជា  ៃឹងរតូវបាៃក្លកីកមពស់ ៃិងអភិវឌ្ឍ ឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី តាមរ
យៈោរបក្ងកីៃចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ ក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សូចនាករក្ៃោះវាស់ខវងវឌ្ឍៃភាពថ្ៃោរអភិវឌ្ឍ ៃិងោរក្លកីកមពស់ោររសាវរជាវ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍កនុងវស័ិយអប់រកំ្ៅកមពុជាតាមរយៈសូចនាករគ្ៃលឹោះថ្ៃោរ
រសាវរជាវរបតិបតេិ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍គឺ្ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ រតូវបាៃអៃុវតេ ក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា ក្រពាោះសូចនាករក្ៃោះជាសូចនាករគ្ៃលឹោះ ៃិងមាៃសារៈ
សំខាៃ់បំផុតកនុងោរក្ធវីឱ្យសូចនាករមយួចំៃៃួក្ទ្ៀតអៃុវតេបាៃសក្រមចដូ្ចជាចំៃៃួអនករសាវរជាវក្កីៃក្ ងី ចំៃៃួអតថបទ្ក្កីៃក្ ងី ៃិងផលិតផលខដ្លក្របីរបាស់ក្ៅទី្ផារ
ក្កីៃក្ ងី។ល។

ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ ក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍ៃិងឯកសារោរំទ្របស់រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា របាយោរណ៍របចខំខ្ របាយោរណ៍សមិទ្ធកមម ៃិងរបាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ ំ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវឱ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរថ្ៃោរអភិវឌ្ឍសងគម-ក្សដ្ាកិចច ៃិងឧសាហកមម។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 2.03 (សរមាប់កមមវធីិ)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ទិ្ៃនៃ័យកំណត់យកក្ៅក្រៀងរាល់ចុងឆ្ន ំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កមមវធីិទី្២៖ ោរអភិវឌ្ឍឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃឧតេមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ២.២៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាចូលរមួអៃុវតេរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងករមិតរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាអៃុវតេរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុង

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបជីយួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាក្រៀបចំខផៃោរអភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាពរគឹ្ោះសាថ ៃរបស់ខ្លួៃក្ដ្ឋយខរបោល យពីករមិត សមតថភាពបចចុបបៃន
ក្ៅករមិតសមតថភាពមយួក្ទ្ៀតខដ្លខ្ពស់ជាង ក្ដី្មបសីក្រមចបាៃចកខុវស័ិយកមពុជាឆ្ន ២ំ០៣០ ៃិង២០៥០
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងក្លកីរមិតអភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាពរគឹ្ោះសាថ ៃតាមរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងមាៃលកខណៈជាក់ខសេង ៃិង ល្ុោះបញ្ញច ងំពី
សាថ ៃភាពអភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាពរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃ។ លទ្ធផលខដ្លទ្ទ្លួបាៃពីោរក្ធវីសវយ័វាយតថ្មលៃឹងបងាា ញអំពីសាថ ៃភាពជាក់ខសេងថ្ៃករមិតអភិវឌ្ឍៃ៍រគឹ្ោះសាថ ៃសាថ ៃឧតេម
សិកាៃីមយួៗ ៃិងចំណុចខដ្លរតូវខកលមអក្ៅតាមសូចនាករខដ្លបាៃកំណត់ ក្ហយីលទ្ធផលថ្ៃរបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មលក្ៃោះៃឹងរតូវបាៃយកក្ៅក្របីរបាស់ ក្ដី្មបកី្រៀបចំ
ខផៃោរសកមមភាព៥ឆ្ន សំរមាប់អភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាពរគឹ្ោះសាថ ៃកនុងោរ្ៃក្ៅសក្រមចបាៃៃូវករមិតអភិវឌ្ឍៃ៍ខ្ពស់ជាងបចចុបបៃន ដូ្ចជាខរបោល យរគឹ្ោះសាថ ៃពីករមិតមិៃទៃ់
ចប់កំក្ណីតក្ៅក្ទី្បចប់កំក្ណីត ឬ ពីករមិតក្ទី្បចប់កំក្ណីតក្ៅមាៃវជិាា ជីវៈដំ្បូង ឬ ពីរកមិតមាៃវជិាា ជីវៈដំ្បូងក្ៅករមិតមាៃ     វជិាា ជីវៈក្ពញក្លញ។

ោរគ្ណនា៖ គឺ្ខផអកក្លោីរបូកតកួ្លខ្បៃេពីមយួឆ្ន កំ្ៅមួយឆ្ន ថំ្ៃចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាបាៃក្ធវីសវយ័វាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងករមិតអភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាពរគឹ្ោះសាថ ៃ
ខផអកតាមរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងជាក្រៀងរាល់៥ឆ្ន មំេង។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ទិ្ៃនៃ័យចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាមាៃរបាយោរសវយ័វាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងករមិតរគឹ្ោះសាថ ៃបាៃបញ្ចូ លក្ៅកនុងរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងទិ្ៃនៃ័យព័ត៌មាៃ
វទិ្ាឧតដមសិកា (HEMIS) ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 2.02 (សរមាប់កមមវធីិ)


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តារាង ៣ "ក"

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃអៃុវតេរបព័ៃធHEMIS

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ោលបំណងថ្ៃសូចនាករក្ៃោះគឺ្ក្ដី្មបឱី្យរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាចូលរមួអៃុវតេរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងទិ្ៃនៃ័យឧតេមសិកាក្ដ្ឋយបញ្ចូ លៃូវ
ទិ្ៃនៃ័យខដ្លមាៃភាពក្ជឿជាក់ក្ដ្ឋយក្របីរបាស់សូចនាករមូលដ្ឋា ៃ ៃិងសូចនាកររគ្ប់រគ្ងឧតេមសិកាខដ្លក្ទី្បបាៃក្រៀបចំ។

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពៃិងភាពក្ ល្ីយតបថ្ៃោរអប់រឧំតេមសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.01.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១.ខ្៖ ចំៃៃួកមមវធីិរតូវបាៃវាយតថ្មលតាមរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុង

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣0 វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៖ ោរក្លីកកមពស់គុ្ណភាពៃិងភាព
ក្ ល្ីយតបថ្ៃោរអប់រឧំតេមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃឧតេមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួៃិសសតិកំពុងសិកាក្ៅឧតេមសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បក្ងកីៃចំៃៃួៃិសសតិចុោះក្ ម្ ោះចូលក្រៀៃករមិតបរញិ្ញា បរតរង ៃិងបរញិ្ញា បរត ក្ដី្មបជីយួឲ្យសក្រមចបាៃសូចនាករកមមវធីីសេពីីអរតារមួ
ថ្ៃោរសិកាក្ៅឧតេមសិកា (១៨-២២) ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងក្ោលៃក្ោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាសាធារណៈៃិងឯកជៃក្រោមឱ្វាទ្រកសួងអយក.បាៃៃឹងកំពុងបណេុ ោះបណ្តេ លករមិតបរញិ្ញា បរតរងៃិងបរញិ្ញា បរតឱ្យមាៃគុ្ណភាព
របកបក្ដ្ឋយសមធម៏ បរោិបៃន ៃិងក្លកីកមពស់ឱ្ោសកនុងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់ឧតដមសិកាៃិងយុទ្ធសាស្តសេអៃុវស័ិយ
ឧតដមសិកា២០២១-២០៣០ កនុងោរបក្ងកីៃ ផលិតភាព ៃិងជំរុញកំក្ណីៃក្សដ្ាកិចច ៃិងសងគម។ សូចនាករក្ៃោះៃឹងបងាា ញអំពីចំៃៃួៃិសសតិខដ្លកំពុងសិកាក្ៅឧតេមសិកា
ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងក្ោលៃក្ោបាយរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួៃិសសតិកំពុងសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតរងៃិងបរញិ្ញា បរតក្ធៀបជាមយួៃឹងចំៃៃួរបជាជៃសរុបខដ្ល
មាៃអាយុចក្នាល ោះពី១៨ដ្ល់២២ឆ្ន  ំ។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ទិ្ៃនៃ័យៃិសសតិពីរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាខដ្លបាៃបញ្ចូ លក្ៅកនុងរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងទិ្ៃនៃ័យព័ត៌មាៃវទិ្ាឧតដមសិកា (HEMIS)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ក្ៅរតីមាសទី្៤ថ្ៃឆ្ន ៃីំមយួៗ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពៃិងភាពក្ ល្ីយតបថ្ៃោរអប់រឧំតេមសិកា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.01.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១.ក៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាខដ្លបាៃក្ធវីោរសិកាពីសាថ ៃភាពៃិសសតិក្រោយបញ្ច ប់សិកា

ទ្រមង់ខបបបទ្សូចនាករសមិទ្ធកមមរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ទ្រមង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៖ ោរក្លីកកមពស់គុ្ណភាពៃិងភាព
ក្ ល្ីយតបថ្ៃោរអប់រឧំតេមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃឧតេមសិកា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖  ៣១ ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤


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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃខដ្លក្រៀបចំ ៃិងអៃុវតេរបព័ៃធបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ង

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរត ៃិងជំរុញោរសិការសាវរជាវខដ្លមាៃលកខណៈវទិ្ាសាស្តសេ ៃិងផារភាា ប់ជាមយួថ្ផនក
ឧសាហកមម។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.02.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.២.ខ្៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃខដ្លក្រៀបចំ ៃិងអៃុវតេរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងោរបណេុ ោះបណ្តេ លថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរត ៃិងោររសាវរជាវ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ធនូ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.២៖ ោរអភិវឌ្ឍោររសាវរជាវក្ៅឧត ្
តមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរសាវរជាវវទិ្ា
សាស្តសេ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអតថបទ្រសាវរជាវរតូវបាៃក្បាោះពុមព
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖   បក្ងកីៃចំៃៃួអតថបទ្រសាវរជាវក្បាោះពុមពផាយកនុងទ្សសនាវដ្ដីរសាវរជាវកមពុជាសរមាប់ោរអប់រ ំៃិងខសទម (ទ្.ក.អ.ស.)សំក្ៅក្លីក
កមពស់ោររសាវរជាវក្ៅកមពុជា តាមរយៈោរជំរុញោរក្បាោះពុមពផាយអតថបទ្រសាវរជាវជាភាសាខខ្មរ ក្លថី្ផនកអប់រ ំខសទម (វទិ្ាសាស្តសេ បក្ចចកវទិ្ា  វសិវកមម ៃិងគ្ណិតវទិ្ា) 
ៃិងកសិកមម ៃិងបក្ងកីៃឯកសាររសាវរជាវឱ្យោៃ់ខតសមបូរខបបសរមាប់ក្លាករគូ្ អនករគូ្ សាស្តសាេ ចរយ ៃិសសតិ សិសស ៃិងអនករសាវរជាវខខ្មរទូ្ក្ៅ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សូចនាករក្ៃោះសរមាប់វាស់ខវង ៃិងពិៃិតយតាមដ្ឋៃក្លកំីក្ណីៃអតថបទ្រសាវរជាវ ក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា ខដ្លមាៃសមតថភាព អាចសរក្សររបាយ
ោរណ៍រសាវរជាវ ឬៃិក្កខបបទ្ ៃិងលទ្ធផលរសាវរជាវ ពីមយួឆ្ន  ំក្ៅមួយឆ្ន  ំសរមាប់ោរំទ្ ៃិងអភិវឌ្ឍដ្ល់ោររសាវរជាវក្ៅឧតេមសិកា រសបៃឹងក្ោលៃក្ោបាយទី្១ របស់
រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា។
ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួអតថបទ្ខដ្លបាៃក្បាោះពុមព

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ រគឹ្សាថ ៃឧតេមសិកាខដ្លបណេុ ោះបណ្តេ លថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរត (របាយោរណ៍សមិទ្ធិកមម ៃិងរបាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ)ំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ០១ វចិេិោ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់សមតថភាពៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាខដ្លបាៃ
សរក្សររបាយោរណ៍រសាវរជាវ ឬៃិក្កខបបទ្មាៃោរក្កីៃក្ ងីជាបៃេបនាទ ប់។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.02.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.២.ក៖ ចំៃៃួអតថបទ្រសាវរជាវរតូវបាៃក្បាោះពុមពក្ៅទ្សសនាវដ្េ២ីក្លខ្កនុង១ឆ្ន ំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.២៖ ោរអភិវឌ្ឍោររសាវរជាវក្ៅឧត ្
តមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរសាវរជាវវទិ្ា
សាស្តសេ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ វចិេិោ ២០២៤

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាក្រោមឱ្វាទ្រកសួងអប់រៃឹំងចូលរមួសក្រមចសូចនាករក្ៃោះក្ដ្ឋយបញ្ាូ លៃិៃនៃ័យក្ដ្ឋយក្របីរបាស់ទ្រមង់ទិ្ៃនៃ័យខដ្លក្រៀបចំក្ដ្ឋយ
ោរោិល័យសថតិិ ៃិងព័ត៌មាៃ ៃិងសូចនាករខដ្លបាៃក្រៀបចំក្ៅកនុងData Management។ សូចនាករក្ៅកនុងរបព័ៃធក្ៃោះគឺ្ៃឹងក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរទិ្ៃនៃ័យក្ដី្មបកី្រៀបំ
របាយោរណ៍សៃនិបាតរបាយោរណ៍សរមាប់ក្រៀបចំក្ោលៃក្ោបាយ ៃិងខផៃោរនានា។  ោរចូលរមួអៃុវតេរបព័ៃធក្ៃោះៃឹងជយួចូលរមួក្រៀបចំខផៃោរក្ដ្ឋយខផអកក្លមូីលដ្ឋា ៃ
ភសេុតាងចាស់លាស់។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាខដ្លបាៃបញ្ាូ លទិ្ៃនៃ័យក្ធៀបជាមយួៃឹងរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាសរុប

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ទិ្ៃនៃ័យៃិសសតិពីរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាខដ្លបាៃបញ្ចូ លក្ៅកនុងរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងទិ្ៃនៃ័យព័ត៌មាៃវទិ្ាឧតដមសិកា (HEMIS)
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ របមូល២ដ្ងកនុងមយួឆ្ន  ំ(ក្រៀងរាល់ខខ្ក្មសា ៃិងខខ្តុលា)
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ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ជាមជឈមណឌ លបណេុ ោះបណ្តេ លវបបធម៌ វទិ្ាសាស្តសេ ៃិងបក្ចចកក្ទ្សមយួសរមាប់របក្ទ្សជាតិ ក្ដ្ឋយផារភាា ប់ោរងាររសាវរជាវវទិ្ាសាស្តសេ
មូលដ្ឋា ៃក្ៅៃឹងោរងារផលិតកមម ៃិងជីវភាពសងគម ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.03.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៣៖ោរពរងឹងគុ្ណភាពអប់រ ំៃិង
រសាវរជាវ របកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទ 
ភនំក្ពញ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ធនូ ២០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ កំក្ណីៃបុគ្គលិកអប់រ ំអនករសាវរជាវ ៃិងៃិសសតិខដ្លបាៃអភិវឌ្ឍសមតថភាពតាមរយៈោរអៃុវតេគ្ក្រមាង ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ ក្ដី្មបី
បំក្ពញោរងារក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិការបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សូចនាករក្ៃោះសរមាប់វាស់ខវង ៃិងពិៃិតយតាមដ្ឋៃក្លកំីក្ណីៃបុគ្គលិកអប់រ ំអនករសាវរជាវ ៃិងៃិសសតិ(ថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរត)ខដ្លបាៃអភិវឌ្ឍសមតថ
ភាពតាមរយៈោរអៃុវតេគ្ក្រមាង ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍  ក្ដី្មបបំីក្ពញោរងារក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិការបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាពរសបៃឹងក្ោលៃក្ោបាយទី្២របស់រកសួងអប់រ ំ
យុវជៃៃិងកីឡា។

ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំអនករសាវរជាវ ៃិងៃិសសតិថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតខដ្លបាៃចូលរមួបំប៉ៃសមតថភាព។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ បញ្ា ីវតេមាៃបុគ្គលិកអប់រ ំអនករសាវរជាវ ៃិងៃិសសតិថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតខដ្លបាៃចូលរមួអៃុវតេតាមអងគភាព ឬ របាយោរណ៍សមិទ្ធិកមម ៃិងរបាយ
ោរណ៍សៃនិបាតអប់រ។ំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ០១ មិងុនា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរត ៃិងជំរុញោរសិការសាវរជាវខដ្លមាៃលកខណៈវទិ្ាសាស្តសេ ៃិងផារភាា ប់ជាមយួថ្ផនក
ឧសាហកមម។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.02.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.២.គ្៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍មាៃោរក្កីៃក្ ងី

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ធនូ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.២៖ ោរអភិវឌ្ឍោររសាវរជាវក្ៅឧត ្
តមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរសាវរជាវវទិ្ា
សាស្តសេ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាមាៃរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងសាន ថ្ដ្រសាវរជាវ ៃិងោរបណេុ ោះបណ្តេ លថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតចាស់លាស់ក្ដី្មបពីរងឹង
គុ្ណភាព របសិទ្ធភាពថ្ៃោរបក្រងៀៃ ោរក្រៀៃ ៃិងោររសាវរជាវ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សូចនាករក្ៃោះសរមាប់វាស់ខវង ៃិងពិៃិតយតាមដ្ឋៃក្លោីររគ្ប់រគ្ងសាន ថ្ដ្រសាវរជាវ ៃិងោរបណេុ ោះបណ្តេ លថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតចាស់លាស់តាមរយៈ
របព័ៃធបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាៃីមយួ ក្ដី្មបពីរងឹងគុ្ណភាព របសិទ្ធភាពថ្ៃោរបក្រងៀៃ ោរក្រៀៃ ៃិងោររសាវរជាវរសបៃឹងក្ោលៃក្ោបាយទី្១ 
របស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា។

ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃខដ្លបាៃក្រៀបចំ ៃិងៃិងអៃុវតេរបព័ៃធបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ង

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍សមិទ្ធិកមម ៃិងរបាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ ំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៥ កកកដ្ឋ ២០២៤
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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.04.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៤៖ ពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាព
ថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យ ក្ហង សំ
រៃិ តបូងឃមុ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួៃិសសតិថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរត

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖  ផលិតធៃធាៃមៃុសសមាៃសមតថភាព ៃិងជំនាញ  ក្ ល្ីយតបៃឹងទី្ផារោរងារបចចុបបៃន។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្ដី្មបសីក្រមចៃូវក្ោលបំណងថ្ៃសូចនាករក្ៃោះសាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទភនំក្ពញរតូវ ពរងឹងសមតថភាពសាថ ប័ៃ ពរងឹងគុ្ណភាព ថ្ផទកនុង ខកលមអកមមវធីិសិកា 
បំប៉ៃសមតថភាពបុគ្គលិកអប់រជំាពិក្សសក្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍសិាស្តសាេ ចរយបក្រងៀៃ ផេល់ៃូវោររសាវរជាវៃិង ៃវាៃុវតេៃ៍ដ្ល់ៃិសសតិ របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាពផារភាា ប់កនុង
សកមមភាពឧសាហកមម កសិកមមៃិងសងគម ខដ្លមាៃោរោរំទ្ដំ្ក្ណីរោរអងគភាពទងំថ្ផនកសមាភ រៃិងបរោិខ រ រពមទងំក្សវាកមមផសងៗក្ទ្ៀត ក្ដី្មបោីរំទ្ដ្ល់ោរក្រៀៃ ៃិង
បក្រងៀៃតាមខបបសម័យបក្ចចកវទិ្ាឌី្ជីងល។

ោរគ្ណនា៖ យកលទ្ធផលក្បកខជៃរប ងជាប់បរញិ្ញា ប័រតក្ធៀបៃឹងចំៃៃួៃិសសតិស.ភ.ភ.ព.ឆ្ន ទីំ្៤ទងំអស់ខដ្លបាៃដ្ឋក់ពាកយរប ង។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទភនំក្ពញ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ក្ពលក្ចញលទ្ធផលរប ងបញ្ច ប់ថ្នន ក់បរញិ្ញា ប័រតឆ្ន ទីំ្៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ជាមជឈមណឌ លបណេុ ោះបណ្តេ លវបបធម៌ វទិ្ាសាស្តសេ ៃិងបក្ចចកក្ទ្សមយួសរមាប់របក្ទ្សជាតិ ក្ដ្ឋយផារភាា ប់ោរងាររសាវរជាវវទិ្ាសាស្តសេ
មូលដ្ឋា ៃក្ៅៃឹងោរងារផលិតកមម ៃិងជីវភាពសងគម ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.03.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៣.ខ្៖  ចំៃៃួៃិសសតិថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរត សិកាក្ៅសាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទភនំក្ពញ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ធនូ ២០២៣

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៣៖ោរពរងឹងគុ្ណភាពអប់រ ំៃិង
រសាវរជាវ របកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទ 
ភនំក្ពញ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយៃិសសតិឆ្ន ទីំ្៤ថ្នន ក់អាហរូបករណ៍ៃិងបង់ថ្ងលរប ងជាប់

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ផលិតធៃធាៃមៃុសសមាៃសមតថភាព ៃិងជំនាញ  ក្ ល្ីយតបៃឹងទី្ផារោរងារបចចុបបៃន។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្ដី្មបសីក្រមចៃូវក្ោលបំណងថ្ៃសូចនាករក្ៃោះសាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទភនំក្ពញរតូវ ពរងឹងសមតថភាពសាថ ប័ៃ ពរងឹងគុ្ណភាព ថ្ផទកនុង ខកលមអកមមវធីិសិកា 
បំប៉ៃសមតថភាពបុគ្គលិកអប់រជំាពិក្សសក្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍសិាស្តសាេ ចរយបក្រងៀៃ ផេល់ៃូវោររសាវរជាវ ៃិង ៃវាៃុវតេៃ៍ដ្ល់ៃិសសតិ របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាពផារភាា ប់កនុង
សកមមភាពឧសាហកមម កសិកមមៃិងសងគម ខដ្លមាៃោរោរំទ្ដំ្ក្ណីរោរអងគភាពទងំថ្ផនកសមាភ រៃិងបរោិខ រ រពមទងំក្សវាកមមផសងៗក្ទ្ៀត ក្ដី្មបោីរំទ្ដ្ល់ោរក្រៀៃ ៃិង
បក្រងៀៃតាមខបបសម័យបក្ចចកវទិ្ាឌី្ជីងល។
ោរគ្ណនា៖ យកលទ្ធផលក្បកខជៃរប ងជាប់បរញិ្ញា ប័រតក្ធៀបៃឹងចំៃៃួៃិសសតិស.ភ.ភ.ព.ឆ្ន ទីំ្៤ទងំអស់ខដ្លបាៃដ្ឋក់ពាកយរប ង។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទភនំក្ពញ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ក្ពលក្ចញលទ្ធផលរប ងបញ្ច ប់ថ្នន ក់បរញិ្ញា ប័រតឆ្ន ទីំ្៤

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៣.ក៖ ភាគ្រយៃិសសតិសាកលវទិ្ាល័យភូមិៃទភនំក្ពញ ឆ្ន ទីំ្៤ ថ្នន ក់អាហារូបករណ៍ៃិងបង់ថ្ងលរប ងជាប់បរញិ្ញា បរត
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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍៃ៍ឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវឲ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរថ្ៃោរអភិវឌ្ឍៃ៍សងគម ក្សដ្ាកិចច ៃិងឧសាហកមម

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.05.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៩ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៥៖ ក្លីកកមពស់គុ្ណភាព ថ្ៃោរបណ្
តុោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ ជា
 សុមីកំចយមារ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយថ្ៃៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាមាៃោរក្ធវី

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចង់វាស់ខវងគុ្ណភាព ៃិងសមតថភាពៃិសសតិបនាទ ប់ពីទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លក្ៅសាកលវទិ្ាល័យជាតិជាសុមីកំចយមារ

ក្សចកដីពណ៌នា៖  ក្ដី្មបកី្លកីកមពស់គុ្ណភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ សាកលវទិ្ាល័យក្ផ្កេ តយកចិតេទុ្កដ្ឋក់ក្លោីរអភិវឌ្ឍរបព័ៃធអភិបាលកិចចលអ ោរខក
លមអក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធ ោរក្ធវីទំ្ក្ៃីបកមមសមាភ ររូបវៃ័េក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃ ោរខកលមអកមមវធីិសិកា ោរសិការសាវរជាវ រពមទងំពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាមយួសាកលវទិ្ា
ល័យ ៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍៃ៍ កនុងៃិងក្រៅរបក្ទ្ស ក្ដី្មបកី្ធវីឲ្យយៃេោរថ្ៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លដ្ល់សិសស-ៃិសសតិឱ្យមាៃសមតថភាពក្ពញក្លញក្ល ីចំក្ណោះដឹ្ង ជំនាញ រពមទងំ
អភិវឌ្ឍអាកបបកិរោិសមរសបជាពលរដ្ាលអ ក្ចោះរមួរស់ជាមយួោន  ក្ដ្ឋយសុខ្ដុ្មរមនា ៃិងមៃសិោរជាតិ ក្ហយីក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរអភិវឌ្ឍក្សដ្ាកិចច សងគម ៃិងវបប
ធម៌កនុងរបក្ទ្ស តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ។
ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួៃិសសតិខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរងារក្ធវី ក្ធៀបជាមយួចំៃៃួៃិសសតិខដ្លបញ្ច ប់ោរសិកាតាមឆ្ន ៃីំមយួៗ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្តុលា ឆ្ន ២ំ០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៩ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖  អភិវឌ្ឍៃ៍ឧតេមសិកា ៃិងោររសាវរជាវឲ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរថ្ៃោរអភិវឌ្ឍៃ៍សងគម ក្សដ្ាកិចច ៃិងឧសាហកមម

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.05.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ២.៥.ក៖ ភាគ្រយៃិសសតិខដ្លបញ្ច ប់ោរសិកាទ្ទ្លួបាៃោរងារក្ធវីក្ៅតាមសាថ ប័ៃនានា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៥៖ ក្លីកកមពស់គុ្ណភាព ថ្ៃោរបណ្
តុោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ ជា
 សុមីកំចយមារ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសិសសៃិសសតិចូលក្រៀៃរតូវបាៃបក្ងកីៃ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបវីាស់ខវងពីបរមិាណសិសសៃិសសតិចូលក្រៀៃក្ៅឧតេមសិកាៃិងអប់របំក្ចចកក្ទ្ស

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៤.ក៖ ចំៃៃួសិសសៃិសសតិចូលក្រៀៃបរញិ្ញា បរត បរញិ្ញា បរតរង ៃិងគុ្ណវុឌ្ឍ១ិ ២ ៣ ទងំអាហារូបករណ៍ ៃិងមិៃខមៃអាហារូបករណ៍រតូវបាៃ
បក្ងកីៃ




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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាមាៃោរងារក្ធវី ឬ បៃេោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបធីានាភាពមាៃោរងារក្ធវី ឬ ោរបៃេោរសិកាថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតរបស់ៃិសសតិខដ្លក្ទី្បខតបញ្ច ប់ោរសិកាក្ដ្ឋយ
ក្ជាគ្ជ័យកនុងឆ្ន សំិកា ៃិងក្ដី្មបពិីៃិតយ ៃិងក្រៀបចំខកលមអយុទ្ធសាស្តសេក្លីកកមពស់គុ្ណភាពអប់រ ំៃិងរសាវរជាវ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរបណេុ ោះបណ្តេ លៃិសសតិឱ្យមាៃសមតថភាពខ្ពស់របកបក្ដ្ឋយក្ទ្ពក្ោសលយរសបតាមចកខុវស័ិយកមពុជាមុៃឆ្ន ២ំ០៣០ ជាអាទិ្ភាពចមបងរបស់វទិ្ាសាថ ៃ
ក្ដី្មបរីមួចំខណកអៃុវតេយុទ្ធសាស្តសេចតុក្ោណរបស់រាជរដ្ឋា ភិបាល កនុងោរក្លកីកមពស់ភាពមាៃោរងារក្ធវីរបស់ៃិសសតិ ោរបក្ងកីៃរបសិទ្ធភាព ៃិងផលិតភាពកនុងសហរោស។
 ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបៃឹងតរមូវោរទី្ផារោរងារ កមមវធីិសិកាៃីមយួៗរបស់វទិ្ាសាថ ៃបាៃពិៃិតយៃិងខកលមអជារបចជំាមយួថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍៃ៍ រកុមហ ុៃសហរោស ៃិងភាគី្ពាក់ព័ៃធនា
នា។ ក្រៅពីក្ៃោះ សមតថភាពបក្រងៀៃរបស់សាស្តសេចរយរតូវបាៃក្លកីកមពស់ជារបច។ំ ោរអៃុវតេសកមមភាពរសាវរជាវខដ្លបាៃក្លកីកមពស់ក៏បាៃចូលរមួចំខណកកនុងោរបក្ងកីៃ
គុ្ណភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លខដ្រ។ វទិ្ាសាថ ៃមាៃកមមវធីិចុោះកមមសិកាក្ៅតាមរកុមហ ុៃសហរោស សាថ ប័ៃរដ្ាៃិងឯកជៃនានា ក្ដី្មបផីារភាា ប់ោរសិកាក្ៅៃឹងោរអៃុវតេ
ជាក់ខសេង បក្ងកីតបណ្តេ ញទំ្នាក់ទំ្ៃង ផេល់ឱ្ោសឱ្យៃិសសតិបងាា ញសមតថភាពរបស់ខ្លួៃ ក្ដី្មបទី្ទ្លួបាៃោរងារក្ធវីភាល មៗក្រោយពីបញ្ច ប់ោរសិកា។ ោរោិល័យទំ្នាក់
ទំ្ៃងសហរោសរបស់វទិ្ាសាថ ៃបាៃក្រៀបចំពិពណ៌ោរងារជាក្រៀងរាល់ឆ្ន កំ្ដី្មបជំីរុញោរទ្ទ្លួបាៃោរងាររបស់ៃិសសតិ។ ោរចូលរមួកនុងគ្ក្រមាងរសាវរជាវរបស់ៃិសសតិបាៃ
ក្លកីកមពស់ចំក្ណោះដឹ្ងថ្ផនករសាវរជាវ ោរសរក្សរៃិក្កខបទ្ខបបវទិ្ាសាស្តសេ ោរក្ធវីបទ្បងាា ញកនុងសៃនិសីទ្វទិ្ាសាស្តសេ        ោរសរក្សរអតថបទ្រសាវរជាវវទិ្ាសាស្តសេ ក្ដី្មបី
ក្រតៀមខ្លួៃរចួជាក្រសចកនុងោរបៃេោរសិកាថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតទងំកនុងៃិងក្រៅរបក្ទ្ស។
ោរគ្ណនា៖ ផលក្ធៀបថ្ៃចំៃៃួៃិសសតិខដ្លមាៃោរងារក្ធវីឬបៃេោរសិកា ៃិង ចំៃៃួៃិសសតិខដ្លបាៃបញ្ច ប់ោរសិកាក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យកនុងឆ្ន សំិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖  របាយោរណ៍សេពីីោរសិកាសាថ ៃភាពៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិការបស់វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្តុលា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លក្លជំីនាញវសិវកមម ផេល់ោររសាវរជាវវទិ្ាសាស្តសេៃិងៃវាៃុវតេជាអាទិ្ភាព ៃិងធានា
ឲ្យបាៃៃូវោរផលិតធៃធាៃមៃុសសរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាពខ្ពស់ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរទី្ផារ ៃិងោរអភិវឌ្ឍសងគមក្សដ្ាកិចចកមពុជា

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.06.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ក៖ ភាគ្រយៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាមាៃោរងារក្ធវី ឬ បៃេោរសិកា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៦៖ ោរអភិវឌ្ឍោរបណេុ ោះបណ្តេ ល 
ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកមពុជា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៩ ខខ្កុមភៈ ឆ្ន ២ំ០២៥

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអតថបទ្រសាវរជាវខដ្លបាៃក្បាោះពុមពរបចឆំ្ន ំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ផេល់ោរជំរុញ ក្លកីទឹ្កចិតេដ្ល់បុគ្គលិកអប់រកំ្ធវីោរសិការសាវរជាវក្ដី្មបពីរងឹងសមតថភាព ៃិងចងរកងលទ្ធផលថ្ៃោរសិកា
រសាវរជាវក្ដី្មបបីងាា ញលទ្ធផលោររសាវរជាវជយួដ្ល់សិសស ៃិសសតិ ៃិងសហគ្មៃ៍។

ក្សចកដីពណ៌នា៖  ក្ដី្មបកី្លកីកមពស់គុ្ណភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ សាកលវទិ្ាល័យក្ផ្កេ តយកចិតេទុ្កដ្ឋក់ក្លោីរអភិវឌ្ឍរបព័ៃធអភិបាលកិចចលអ ោរខក
លមអក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធ ោរក្ធវីទំ្ក្ៃីបកមមសមាភ ររូបវៃ័េក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃ ោរខកលមអកមមវធីិសិកា ោរសិការសាវរជាវ រពមទងំពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាមយួសាកលវទិ្ា
ល័យ ៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍៃ៍ កនុងៃិងក្រៅរបក្ទ្ស ក្ដី្មបកី្ធវីឲ្យយៃេោរថ្ៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លដ្ល់សិសស-ៃិសសតិឱ្យមាៃសមតថភាពក្ពញក្លញក្ល ីចំក្ណោះដឹ្ង ជំនាញ រពមទងំ
អភិវឌ្ឍអាកបបកិរោិសមរសបជាពលរដ្ាលអ ក្ចោះរមួរស់ជាមយួោន  ក្ដ្ឋយសុខ្ដុ្មរមនា ៃិងមៃសិោរជាតិ ក្ហយីក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរអភិវឌ្ឍក្សដ្ាកិចច សងគម ៃិងវបប
ធម៌កនុងរបក្ទ្ស តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ។
ោរគ្ណនា៖  ចំៃៃួអតថបទ្រសាវរជាវខដ្លបាៃក្បាោះពុមព

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖  គ្ក្រមាងរសាវរជាវរបស់បុគ្គលិកអប់រ ំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៩ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ២.៥.ខ្៖ ចំៃៃួអតថបទ្ថ្ៃោរសិការសាវរជាវរបស់រគូ្បុគ្គលិកអប់ររំតូវបាៃក្បាោះពុមពរបចឆំ្ន ំ



137



ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយបុគ្គលិកសិកាក្ពញក្ម៉ាងមាៃគុ្ណវុឌ្ឍថិ្នន ក់ បណឌិ ត

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបធីានាចំៃៃួបុគ្គលិកសិកាក្ពញក្ម់ាងមាៃគុ្ណវុឌ្ឍថិ្នន ក់បណឌិ តរសបតាមខផៃោរ ក្ដី្មបធីានាគុ្ណភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ
លក្លជំីនាញវសិវកមមទងំករមិតវសិវករៃិងថ្នន ក់ក្រោយបរញិ្ញា បរតឱ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរទី្ផារ ៃិងោរអភិវឌ្ឍសងគមក្សដ្ាកិចចកមពុជា ៃិងក្ដី្មបធីានាគុ្ណភាពថ្ៃោរ
រសាវរជាវក្ដ្ឋយផារភាា ប់ជាមយួោរអភិវឌ្ឍ ៃិងក្ផទរបក្ចចកវទិ្ា

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លក្លជំីនាញវសិវកមម ផេល់ោររសាវរជាវវទិ្ាសាស្តសេៃិងៃវាៃុវតេជាអាទិ្ភាព ៃិងធានា
ឲ្យបាៃៃូវោរផលិតធៃធាៃមៃុសសរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាពខ្ពស់ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរទី្ផារ ៃិងោរអភិវឌ្ឍសងគមក្សដ្ាកិចចកមពុជា

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.06.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.គ្៖ ភាគ្រយបុគ្គលិកសិកាក្ពញក្ម៉ាងមាៃគុ្ណវុឌ្ឍថិ្នន ក់ បណឌិ ត

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២0 ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៦៖ ោរអភិវឌ្ឍោរបណេុ ោះបណ្តេ ល 
ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកមពុជា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរបធាៃបទ្រសាវរជាវសរុបខដ្លបាៃក្បាោះពុមពផាយ ឬ ចូលរមួក្ធវីបទ្បងាា ញកនុងសៃនិសីទ្វទិ្ាសាស្តសេ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបបីងាា ញពីោរខំ្របឹងខរបងរកគ្ក្រមាងរសាវរជាវ អៃុវតេគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងចងរកងលទ្ធផលថ្ៃោររសាវរជាវក្ដី្មបខីចករខំលក
របកគំ្ក្ហញីរសាវរជាវងមីៗទងំកនុងករមិតជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរអៃុវតេគ្ក្រមាងរសាវរជាវរបតិបតេិ ក្ផេីមអាជីវកមម ៃិងក្ផទរបក្ចចកវទិ្ាក្ដី្មបសុីខ្ដុ្មៃីយកមមៃិងោរអភិវឌ្ឍមុៃឆ្ន ២ំ០៣០ ជាអាទិ្ភាពមយួកនុងចំក្ណ្តម
អាទិ្ភាពធំៗរបស់វទិ្ាសាថ ៃ។ កនុងបរបិទ្ក្ៃោះ វទិ្ាសាថ ៃ បាៃបក្ងកីតមជឈមណឌ លរសាវរជាវៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ខដ្លជាក្សនាធិោរឱ្យវទិ្ាសាថ ៃក្លោីរងាររសាវរជាវ។ បចចុបបៃនក្ៃោះ 
វទិ្ាសាថ ៃ បាៃបក្ងកីតអងគភាពរសាវរជាវចំៃៃួ៥អងគភាព ក្ៅក្រោមចំណុោះមជឈមណឌ លរសាវរជាវ ៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ គឺ្ (1)បក្ចចកវទិ្ាថ្នមពលៃិងោររគ្ប់រគ្ង (ETM) (2)បច ្
ក្ចកវទិ្ាអាហារៃិងអាហារូបតថមភ (FTN) (3)ក្មោរតូៃិចៃិងបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ (MIT) (4)វទិ្ាសាស្តសេរូបធាតុៃិងរចនាសមព័ៃធ (MSS) ៃិង (5)ធៃធាៃទឹ្កៃិងបរសិាថ ៃ
 (WAE)។ ជាក្រៀងរាក្លឆី្ន  ំមជឈមណឌ លរសាវរជាវៃិងៃវាៃុវតេៃ៍ក្រៀបចំសៃនិសីទ្វទិ្ាសាស្តសេបក្ងកីតជាក្វទិ្ោខចករខំលករបកគំ្ក្ហញីរសាវរជាងមីៗទងំករមិតជាតិ ៃិងអៃេរជា
តិ។ ក្លសីពីក្ៃោះ មជឈមណឌ លក៏បាៃជំរុញោរក្បាោះពុមពកនុងករមិតអៃេរជាតិ។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួរបធាៃបទ្រសាវរជាវខដ្លបាៃក្បាោះពុមពផាយ ឬ ចូលរមួក្ធវីបទ្បងាា ញកនុងសៃនិសីទ្វទិ្ាសាស្តសេ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ បាយោរណ៍រកុមរបឹកាភិបាលរបចរំបស់វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកមពុជា
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្មិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លក្លជំីនាញវសិវកមម ផេល់ោររសាវរជាវវទិ្ាសាស្តសេៃិងៃវាៃុវតេជាអាទិ្ភាព ៃិងធានាឲ្យបាៃៃូវោរផលិតធៃធាៃ
មៃុសសរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាពខ្ពស់ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរទី្ផារ ៃិងោរអភិវឌ្ឍសងគមក្សដ្ាកិចចកមពុជា

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.06.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ខ្៖ ចំៃៃួរបធាៃបទ្រសាវរជាវសរុបខដ្លបាៃក្បាោះពុមពផាយ ឬចូលរមួក្ធវីបទ្បងាា ញកនុងសៃនិសីទ្វទិ្ាសាស្តសេ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២0 ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៦៖ ោរអភិវឌ្ឍោរបណេុ ោះបណ្តេ ល 
ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកមពុជា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣
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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖  បណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្បក្រងៀៃ  មស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ អធិោរអប់រ ំគ្ណៈរគ្ប់រគ្ងសាលាក្រៀៃ ៃិងជាមជឍមណឌ លរសាវរជាវអប់រៃិំង ៃវាៃុវតេៃ៍ក្ដី្មបី
ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរសងកមពុទ្ធិ ៃិងវបុិលភាព។ អៃុរកឹតយ ១៨៩ អៃរក.បក-១២.០៩.២០២២

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ក្ៅដំ្ណ្តច់រតីមាសទី្៤ថ្ៃឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៧៖ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រ ំ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិ ៃិងៃិសសតិបាៃបញ្ច ប់ោរបណដុ ោះបណ្តដ លរបចឆំ្ន ំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធៃធាៃមៃុសសទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លខដ្លក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកមមវធីិទី្២ សេពីីោរអភិវឌ្ឍឧតេមសិកា ៃិងអៃុកមមវធីិ២.៧ សេី
ពីោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរណេុ ោះបណ្តេ ល

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ៃិសសតិថ្នន ក់បណឌិ ត ថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតជាៃ់ខ្ពស់ ៃិងថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតរគ្ប់ជំនាញក្ៅវទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រ ំជាធៃធាៃមៃុសសដ៏្សំខាៃ់កនុងោរចូលរមួចំខណក
អភិវឌ្ឍៃ៍វស័ិយអប់រកំ្ៅកមពុជា។ ៃិសសតិថ្នន ក់បណឌិ តរតូវបាៃក្រជីសក្ដ្ឋយយកចិតេទុ្កដ្ឋក់បំផុតក្ចញពីមស្តៃេីអប់ររំគ្ប់ករមិតថ្នន ក់ខដ្លកំពុងបក្រមីោរក្ៅតាមសាថ ប័ៃ ៃិង
រគឹ្ោះសាថ ៃអប់រនំានាទងំក្ៅថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិ ក្ហយីបនាទ ប់ពីបាៃបញ្ច ប់ោរសិកា  ៃិសសតិៃឹងទ្ទ្លួបាៃៃូវចំក្ណោះដឹ្ង ៃិងជំនាញបខៃថមក្ទ្ៀតទក់ទ្ងក្ៅៃឹង
ោររគ្ប់រគ្ងអប់រ ំោរក្រៀបចំក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំោរក្រៀបចំកមមវធីិសិកាៃិងវធីិសាស្តសេបក្រងៀៃ ខដ្លអាចជយួរកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាកនុងោរក្ធវីកំខណទ្រមង់វស័ិយ
អប់រ។ំ   បនាទ ប់ពីបញ្ច ប់ោរសិកា ៃិសសតិៃឹងចូលរមួអភិវឌ្ឍោរងាររគ្ប់រគ្ងអប់រកំ្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃនានាខដ្លពកួោត់កំពុងបក្រមីោរងារ។  ោរ វៃិិក្ោគ្ក្លធីៃធាៃរគូ្បក្រងៀៃ
 អាចធានាបាៃៃូវោរអប់ររំបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ៃិងបរោិប័ៃនខដ្លបាៃខចងក្ៅកនុងក្ោលៃក្ោបាយអប់រ។ំ
ោរគ្ណនា៖  - រាប់ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិតាមឆ្ន ៃីំមយួៗខដ្លបាៃចុោះក្ ម្ ោះចូលក្រៀៃ ក្ហយីបូកបញ្ចូ លោន តាមឆ្ន ៃីំមយួៗ
                ​​របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ចំៃៃួក្រជីសក្រសី គឺ្តាមក្ោលោរណ៍កំណត់របស់រកសួង

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ចំៃៃួៃិសសតិខដ្លបាៃចុោះក្ ម្ ោះចូលក្រៀៃក្ៅក្ដី្មវគ្គសិកាៃីមយួៗក្ៅចុងរតីមាសទី្៣ ៃិងទី្៤ ថ្ៃឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖  បណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្បក្រងៀៃ  មស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ អធិោរអប់រ ំគ្ណៈរគ្ប់រគ្ងសាលាក្រៀៃ ៃិងជាមជឍមណឌ លរសាវរជាវអប់រៃិំង ៃវាៃុវតេៃ៍ក្ដី្មបី
ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរសងកមពុទ្ធិ ៃិងវបុិលភាព។ អៃុរកឹតយ ១៨៩ អៃរក.បក-១២.០៩.២០២២

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.07.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៧.ក៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិ ៃិងៃិសសតិបាៃបញ្ច ប់ោរបណដុ ោះបណ្តដ លរបចឆំ្ន ំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៧៖ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រ ំ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២0 ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរកសាងធៃធាៃមៃុសសជាថ្ផនកមយួថ្ៃយុទ្ធសាស្តសេទី្២កនុងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ២០២១-២០៣០ របស់វទិ្ាសាថ ៃ។ 
ោរកសាងធៃធាៃមៃុសសថ្នន ក់បណឌិ តឱ្យរសបតាមខផៃោរគឺ្មាៃភាពចបំាច់ណ្តស់សរមាប់អភិវឌ្ឍវទិ្ាសាថ ៃទងំថ្ផនកកមមវធីិបណេុ ោះបណ្តេ ល ថ្ផនករសាវរជាវ ៃិងថ្ផនក
អភិបាលកិចច ។ ោរបក្ងកីៃធៃធាៃមៃុសសថ្នន ក់បណឌិ តរបស់វទិ្ាសាថ ៃតាមរូបភាព៣ោ៉ងគឺ្ (១)ោរបណេុ ោះបណ្តេ លថ្នន ក់បណឌិ តកនុងវទិ្ាសាថ ៃផ្កទ ល់ (២)បញ្ាូ ៃបុគ្គលិកក្ៅ
បៃេោរសិកាថ្នន ក់បណឌិ តក្ៅបណ្តេ សាកលថ្ដ្គូ្ (៣)បញ្ាូ ៃបុគ្គលិកក្ៅបៃេោរសិកាថ្នន ក់បណឌិ តក្ៅបណ្តេ សាកលអៃេរជាតិក្ផសងៗក្ទ្ៀត។

ោរគ្ណនា៖ ផលក្ធៀបថ្ៃចំៃៃួបុគ្គលិកសិកាក្ពញក្ម៉ាងមាៃគុ្ណវុឌ្ឍថិ្នន ក់បណឌិ ត ៃិងចំៃៃួសរុបថ្ៃបុគ្គលិកសិកាក្ពញក្ម៉ាង

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍រកុមរបឹកាភិបាលរបចឆំ្ន រំបស់វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្មិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រវំទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់របំាៃអភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បងាា ញពីោរយកចិតេទុ្កដ្ឋក់របស់វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រកំ្លោីរអភិវឌ្ឍសមតថភាពបុគ្គលិកអប់រទំងំរកុង ៃិងក្រៅរបក្ទ្ស ។ 
សកមមភាពទងំក្ៃោះទក់ទងក្ៅៃឹងអៃុកមមវធីិ២.៧ ខដ្លទក់ទ្ងក្ៅៃឹងោរបណេុ ោះបណ្តេ លៃិងោររសាវរជាវ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពវជិាា ជីវៈជារបចជំាោរងារអាទិ្ភាពមយួរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា។ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រ ំមាៃខផៃោរកនុងោរអភិវឌ្ឍសមតថ
ភាពោរងារបុគ្គលិកអប់រខំដ្លមាៃខចងកនុងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេរបស់ខ្លួៃ ក្ ល្ីយតបៃឹងបរបិទ្ថ្ៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្បក្រងៀៃ។ កនុងៃ័យក្ៃោះ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រវំទិ្ាសាថ ៃ
ជាតិអប់រ ំរតូវបាៃបញ្ាូ ៃឱ្យបៃេោរសិកាទងំកនុងៃិងក្រៅរបក្ទ្សជាក្រៀងរាល់ឆ្ន កំ្ដី្មបធីានាបាៃៃូវគុ្ណភាពថ្ៃោរបណដុ ោះបណ្តដ ល ោរក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងោរ អភិវឌ្ឍសមតថភាព
វជិាា ជីវៈជារបច ំ ៃិងតរមូវោរថ្ៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្។

ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រវំទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រ ំជាក់ខសេងខដ្លបាៃទ្ទ្លួោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពតាមថ្ផនកៃីមយួៗ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របមូលមកពីថ្ផនកពាក់ព័ៃធខដ្លជាអនកអៃុវតេក្ៅវទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រ ំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រខំដ្លបាៃចុោះក្ ម្ ោះចូលក្រៀៃក្ៅក្ដី្មវគ្គសិកាៃីមយួៗក្ៅចុងរតីមាសទី្៣ ថ្ៃឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖  បណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្បក្រងៀៃ  មស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ អធិោរអប់រ ំគ្ណៈរគ្ប់រគ្ងសាលាក្រៀៃ ៃិងជាមជឍមណឌ លរសាវរជាវអប់រៃិំង ៃវាៃុវតេៃ៍ក្ដី្មបី
ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរសងកមពុទ្ធិ ៃិងវបុិលភាព។ អៃុរកឹតយ ១៨៩ អៃរក.បក-១២.០៩.២០២២

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.07.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៧.គ្៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រវំទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់របំាៃទ្ទ្លួោរអភិវឌ្ឍៃ៍សមតថភាពទងំកនុង ៃិងក្រៅរបក្ទ្ស

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ក្ៅដំ្ណ្តច់រតីមាសទី្៤ថ្ៃឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៧៖ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រ ំ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់របំាៃទ្ទ្លួោរអភិវឌ្ឍៃ៍វជិាា ជីវៈ ៃិងោររសាវរជាវ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធៃធាៃមៃុសសខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបំប៉ៃ ៃិងពរងឹងសមតថភាពកនុងោររសាវរជាវក្ដី្មបខីកលមអ ៃិងពរងឹងរបព័ៃធអប់រ ំ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពវជិាា ជីវៈជារបចជំាោរងារអាទិ្ភាពមយួកនុងវស័ិយអប់រទំងំមូល។ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់របំាៃចូលរមួចំខណកកនុងោរអភិវឌ្ឍសមតថភាព
បុគ្គលិកអប់ររំគ្ប់របក្ភទ្។ ោរបំប៉ៃមស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងអប់រថំ្នន ក់រាជធាៃី ក្ខ្តេ ៃឹងជយួអភិវឌ្ឍជំនាញរគូ្បក្រងៀៃ។ អធិោរអប់រខំដ្លកំពុងបក្រមីោរងារក្ៅតាមមៃទីរអប់រ ំយុវជៃ 
ៃិងកីឡារាជធាៃី ក្ខ្តេ រតូវទ្ទ្លួោរបំប៉ៃបខៃថមក្ៅជំនាញងមីៗក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងោរវវិតេថ្ៃោរអប់រ ំក្ដី្មបអីាចវាយតថ្មលោរអប់រកំ្ៅតាមសាលាក្រៀៃ ៃិងជយួអភិវឌ្ឍោរ
អប់ររំគ្ប់ករមិតថ្នន ក់។ ោរបំប៉ៃរគូ្ឧក្ទ្ទសថ្នន ក់ជាតិគឺ្ធានាបាៃៃូវគុ្ណភាពកនុងោរបណេុ ោះបណ្តេ លបៃេរគ្ប់របក្ភទ្។ វគ្គបំប៉ៃនាយកវទិ្ាល័យគឺ្ជយួនាយកសាលាឱ្យអៃុ
វតេៃូវ ោររគ្ប់រគ្ងតាមសាលាក្រៀៃ ៃិងជំរុញបុគ្គលិកអប់រទំងំអស់ក្ៅកនុងសាលាឱ្យអាចអៃុវតេោរងារបាៃោៃ់ខតលអរបក្សរី។ ោរបំប៉ៃរបធាៃរកុមបក្ចចកក្ទ្ស ៃិងរគូ្
បក្រងៀៃមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ ៃឹងផេល់ៃូវចំក្ណោះដឹ្ងៃិងជំនាញងមីៗថ្ផនកវធីិសាស្តសេបក្រងៀៃ ោរបក្រងៀៃពិក្សាធៃ៍វទិ្ាសាស្តសេ ៃិងោរអប់រខំសទម។ ោរបណេុ ោះបណ្តេ លបៃេ
ក្ៅកនុងថ្ផនកក្ៃោះគឺ្ជាយៃេោរមយួខដ្លវទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រចូំលរមួជាមយួរកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កនុងោរពរងឹងោរអៃុវតេោរងាររបស់មស្តៃេីអប់រកំ្ៅថ្នន ក់ក្រោមជាតិ។

ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួសិោខ ោមជាក់ខសេងខដ្លបាៃចូលរមួកនុងវគ្គបំប៉ៃៃីមយួៗ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ វគ្គបំប៉ៃៃីមយួៗ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ចំៃៃួសិោខ ោមខដ្លរតូវរាប់ចំៃៃួក្ដី្មបបីណដុ ោះបណ្តដ លកនុងឆ្ន ៃីំមយួៗក្ៅចុងរតីមាសទី្៣ ថ្ៃឆ្ន ២ំ០២៤

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.07.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៧.ខ្៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់របំាៃទ្ទ្លួោរអភិវឌ្ឍៃ៍វជិាា ជីវៈ ៃិងោររសាវរជាវ
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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៨៖ ោរក្លីកកមពស់គុ្ណភាពថ្ៃោរ
បណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យសាវ យក្រៀង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ អៃុវតេោររសាវរជាវក្ដី្មបរីោរំទ្ដ្ល់ោរក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃ រពមទងំជាមូលដ្ឋា ៃថ្ៃោរបក្ងកីតងមី។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សាកលវទិ្ាល័យក្រៀបចំ បក្ងកីតគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងគ្ក្រមាងរបកតួរបខជងក្លគី្ក្រមាងអាជីវកមម។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវខដ្លបាៃអៃុវតេចប់ ៃិងចំៃៃួគ្ក្រមាងអាជីវកមមខដ្លបាៃចូលរមួរបកតួរបខជង

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សាកលវទិ្ាល័យសាវ យក្រៀង

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.08.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៨.ខ្៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវបាៃអៃុវតេ ៃិងក្របីរបាស់ក្ដ្ឋយទី្ផារ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៨៖ ោរក្លីកកមពស់គុ្ណភាពថ្ៃោរ
បណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យសាវ យក្រៀង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាមាៃជំនាញរសបតាមតរមូវោរទី្ផារ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សាកលវទិ្ាល័យ ក្រៀបចំខកលមអកមមវធីិសិកា ខកលមអបរសិាថ ៃសិកា បំពាក់សមាភ រសរមាប់បំក្រោីរក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃ ៃិងក្រៀបចំោររប ង្មាស រប ង
បញ្ច ប់ោរសិកា ោរពារសារណ្តបទ្បញ្ច ប់ោរសិកា ោរចូលរមួោងារសហគ្មៃ៍នានា។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួៃិសសតិបាៃរប ង ៃិងោរពារសារណ្តបទ្បញ្ច ប់ោរសិកាក្ៅរតីមាសទី្៤

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សាកលវទិ្ាល័យសាវ យក្រៀង

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផលិតៃិសសតិរសបតាមតរមូវទី្ផារោរងារ ៃិងោររសាវរជាវសរមាប់ោរអភិវឌ្ឍ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.08.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៨.ក៖ 	ចំៃៃួៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិការសបតាមតរមូវោរទី្ផារ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៨៖ ោរក្លីកកមពស់គុ្ណភាពថ្ៃោរ
បណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យសាវ យក្រៀង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ក្ៅដំ្ណ្តច់រតីមាសទី្៤ថ្ៃឆ្ន ២ំ០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួកមមវធីិសិកាតាមមុខ្ជំនាញខដ្លបាៃខកលមអ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីមពស់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លធៃធាៃមៃុសស រសាវរជាវវបបធម៌ វទិ្ាសាស្តសេ ៃិងបក្ចចកវទិ្ា

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.09.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៩.ខ្៖ ចំៃៃួកមមវធីិអប់រតំាមមុខ្ជំនាញខដ្លបាៃខកលមអរសបតាមរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងករមិតកមមវធីិ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៩៖ ពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាព
ថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ
មាៃជ័យ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួៃិសសតិចូលក្រៀៃកមមវធីិបណេុ ោះបណ្តេ លវទិ្ាសាស្តសេ ៃិងសងគម
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានាឱ្យោរអប់រឧំតដមសិកាមាៃគុ្ណភាពរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ បរោិបៃន ៃិងក្លកីកមពស់ឱ្ោស   កនុងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិ
សរមាប់ទងំអស់ោន ។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ចំៃៃួៃិសសតិចូលក្រៀៃក្ៅសាកលវទិ្ាល័យមាៃោរក្កីៃក្ ងីមាៃគុ្ណភាពរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ បរោិបៃន ៃិងក្លកីកមពស់ឱ្ោសកនុងោរសិកាក្ពញ
មយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់ឧតដមសិកា ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេអប់រ២ំ០១៩-២០២៣ ៃិងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ៥ឆ្ន រំបស់សាកលវទិ្ាល័យជាតិ
មាៃជ័យ។

ោរគ្ណនា៖ គឺ្ជាចំៃៃួតកួ្លខ្ៃិសសតិតាមឆ្ន ខំដ្លបាៃកំណត់កនុងខផៃោរោរយុទ្ធសាស្តសេ៥ឆ្ន រំបស់សាកលវទិ្ាល័យជាតិមាៃជ័យ។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ៥ឆ្ន ២ំ០២០-២០២៥របស់សាកលវទិ្ាល័យជាតិមាៃជ័យ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីមពស់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លធៃធាៃមៃុសស រសាវរជាវវបបធម៌ វទិ្ាសាស្តសេ ៃិងបក្ចចកវទិ្ា

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.09.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៩.ក៖ ចំៃៃួៃិសសតិចូលក្រៀៃកនុងកមមវធីីបណេុ ោះបណ្តេ លវទិ្ាសាស្តសេ ៃិងសងគម

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៩៖ ពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាព
ថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ
មាៃជ័យ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួពិៃទុថ្ៃោរវាយតថ្មលករមិតអភិវឌ្ឍ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ អៃុវតេោររសាវរជាវក្ដី្មបរីោរំទ្ដ្ល់ោរក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃ រពមទងំជាមូលដ្ឋា ៃថ្ៃោរបក្ងកីតងមី។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សាកលវទិ្ាល័យក្រៀបចំ បក្ងកីតគ្ក្រមាងរសាវរជាវ ៃិងគ្ក្រមាងរបកតួរបខជងក្លគី្ក្រមាងអាជីវកមម។
ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវខដ្លបាៃអៃុវតេចប់ ៃិងចំៃៃួគ្ក្រមាងអាជីវកមមខដ្លបាៃចូលរមួរបកតួរបខជង
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សាកលវទិ្ាល័យសាវ យក្រៀង
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.08.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៨.គ្៖ ចំៃៃួពិៃទុថ្ៃោរវាយតថ្មលករមិតអភិវឌ្ឍរគឹ្ោះសាថ ៃរបចឆំ្ន ំ
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចំៃៃួៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យតាមខផៃោរក្រោងទុ្ក

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ផេល់ក្សវាអប់រលំអជូៃៃិសសតិ(ក្រៀបចំ ៃិងផសពវផាយបទ្បញ្ញា ថ្ផទកនុងរបស់ៃិសសតិ, បទ្បញ្ញា ថ្ផទកនុងរបស់រគូ្បក្រងៀៃ, ក្ោលោរណ៍បញ្ច ប់ោរសិកាថ្នន ក់
បរញិ្ញា បរត ៃិងលិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃក្ផសងៗពាក់ព័ៃធៃឹងក្សវាសកិា) ផេល់ព័ត៌មាៃរគ្ប់រជុងក្រជាយជូៃៃិសសតិ, តាមដ្ឋៃលទ្ធផលសិការបស់ៃិសសតិ, មាៃទំ្នាក់ទំ្ៃងជាមយួអនក
អាណ្តពាបាលរបស់ៃិសសតិ ៃិងរបឹកាក្ោបល់ជូៃៃិសសតិក្លបីញ្ញា ោរសិកា។

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ បណដុ ោះបណ្តដ លៃិសសតិរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព របសិទ្ធភាព ៃិងទ្ទ្លួបាៃោរងារក្ធវីក្រោយ បញ្ច ប់ោរសិកា 
រពមទងំបក្ងកីៃចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវរបស់ៃិសសតិ ៃិងបុគ្គលិកអប់រថំ្ៃសាកលវទិ្ាល័យជាតិបាត់ដំ្បង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.010.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ២.១០.ក៖ ចំៃៃួៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរត

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១០៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព របសិទ្ធ
ភាពអប់រ ំៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ
បាត់ដំ្បង

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួឯកសារសិកាពិក្សាធៃ៍រសាវរជាវ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.09.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.៩.គ្៖ ចំៃៃួឯកសារសិកាពិក្សាធៃ៍រសាវរជាវរតូវបាៃបក្ងកីត ៃិងក្បាោះពុមព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.៩៖ ពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាព
ថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ
មាៃជ័យ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានាឱ្យោរបណេុ ោះបណ្តេ លមាៃគុ្ណភាពរបសិទ្ធភាព ក្ ល្ីយតបក្ៅៃិងក្ោលៃក្ោបាយរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ៃិង
លកខខ្ណឌ របស់ឧតេមសិកានាកំ្ពលបចចុបបៃន ៃិងក្ៅអនាគ្ត ៃិងតាមដ្ឋៃចំៃៃួកមមវធីិសិកាខដ្លបាៃ
ខកលមអ ៃិងក្ធវីបចចុបបៃនភាពរបស់មហាវទិ្ាល័យទងំ៥របស់សាកលវទិ្ាល័យជាតិមាៃជ័យ

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ោរគ្ណនា៖ គឺ្ជាចំៃៃួតរួក្លខ្ថ្ៃមុខ្វជិាា ៃីមយួៗខដ្លបាៃខកលមអរចួ តាមជំនាញរបស់របស់មហាវទិ្ាល័យទងំ៥ថ្ៃសាកលវទិ្ាល័យជាតិមាៃជ័យ។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ៥ឆ្ន ២ំ០២០-២០២៥របស់សាកលវទិ្ាល័យជាតិមាៃជ័យ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤




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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួលទ្ធផលវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងករមិតរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បងាា ញពីករមិតគុ្ណវុឌ្ឍៃ៍របស់សាថ ប័ៃ

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួលទ្ធផលវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងករមិតរគឹ្ោះសាថ ៃ = ចំៃៃួកមមវធីិអប់រមំាៃកនុងខផៃោររតូវវាយតថ្មល - ចំៃៃួកមមវធីិអប់របំាៃវាយតថ្មលក្ជាគ្ជ័យ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖  បណដុ ោះបណ្តដ លៃិសសតិរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព របសិទ្ធភាព ៃិងទ្ទ្លួបាៃោរងារក្ធវីក្រោយ បញ្ច ប់ោរសិកា 
រពមទងំបក្ងកីៃចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវរបស់ៃិសសតិ ៃិងបុគ្គលិកអប់រថំ្ៃសាកលវទិ្ាល័យជាតិបាត់ដំ្បង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.010.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ២.១០.គ្៖ ចំៃៃួលទ្ធផលវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រថំ្ផទកនុងករមិតរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១០៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព របសិទ្ធ
ភាពអប់រ ំៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ
បាត់ដំ្បង

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាក្ដ្ឋយមាៃបទ្ពិក្សាធៃ៍, បំណិៃ ៃិងមាៃក្សចកេីោល ហាៃ។ បុគ្គលិកអប់ររំបស់សាកលវទិ្ាល័យជាតិបាត់
ដំ្បងផលិតបាៃលទ្ធផលរសាវរជាវខដ្លអាចក្របីរបាស់បាៃក្ៅតាមតរមូវោរ
ក្សចកដីពណ៌នា៖ មាៃកិចចសហរបតិបតេិោរលអជាមយួថ្ដ្គូ្វស័ិយសាធារណៈ ៃិងវស័ិយឯកជៃ ក្ដី្មបៃិីសសតិមាៃឱ្ោសចុោះក្ធវីកមមសិកាក្ដ្ឋយផ្កទ ល់ ៃិងទ្ទ្លួបាៃបទ្
ពិក្សាធៃ៍។ ក្រៀបចំសិោខ សាលាពិក្រោោះក្ោបល់ជាមយួមាច ស់សហរគិ្ៃ អនកអាណ្តពាបាលៃិសសតិ ៃិងភាគី្ពាក់ព័ៃធ ក្ដី្មបខីសវងយល់ពីតរមូវោរទី្ផារោរងារ។ ជំរុញ
ៃិសសតិសិកាគ្ក្រមាងរសាវរជាវខដ្លសហរោសរតូវោរ។ បំពាក់សមាភ ររូបវៃ័េសរមាប់ៃិសសតិអៃុវតេក្លីោររសាវរជាវ។
ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួលទ្ធផលគ្ក្រមាងរសាវរជាវ = ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវមាៃកនុងខផៃោរ - ចំៃៃួគ្ក្រមាងអៃុវតេជាក់ខសេង

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ទ្ទ្លួបាៃព័ត៌មាៃពីមជឈមណឌ លរសាវរជាវ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២០ កកកដ្ឋ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖  បណដុ ោះបណ្តដ លៃិសសតិរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព របសិទ្ធភាព ៃិងទ្ទ្លួបាៃោរងារក្ធវីក្រោយ បញ្ច ប់ោរសិកា 
រពមទងំបក្ងកីៃចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវរបស់ៃិសសតិ ៃិងបុគ្គលិកអប់រថំ្ៃសាកលវទិ្ាល័យជាតិបាត់ដំ្បង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.010.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ២.១0.ខ្៖ ចំៃៃួលទ្ធផលគ្ក្រមាងរសាវរជាវ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១០៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព របសិទ្ធ
ភាពអប់រ ំៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យជាតិ
បាត់ដំ្បង

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួៃិសសតិបញ្ច ប់ោរសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរត = ចំៃៃួៃិសសតិថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតឆ្ន ទីំ្៤រគ្ប់ជំនាញទងំអស់រប ងបញ្ច ប់ +​ ចំៃៃួៃិសសតិថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតឆ្ន ទីំ្៤
រគ្ប់ជំនាញទងំអស់ោរពារសារណ្តបញ្ច ប់
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ទ្ទ្លួព័ត៌មាៃពីោរោិល័យសិកា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២០ កកកដ្ឋ ២០២៤




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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ រគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាលមអគុ្ណភាពអប់ររំសបតាមសដង់ដ្ឋជាតិ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រឧំតដមសិកាក្ដ្ឋយខផអកក្លសីដង់ដ្ឋជាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.013.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ខ្៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាទ្ទ្លួបាៃោរវាយតថ្មលពាក់កណ្តដ លអាណតេិ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៣៖ ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ
ឧតដមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួ
សាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ រគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរក្លកីកមពស់សមតថភាពរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកា ៃិងោរអភិវឌ្ឍរបព័ៃធអប់រឧំតេមសិកាឱ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរទី្ផារោរងារ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖  ោរវាយតថ្មលផេល់ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជារបរពឹតេក្ៅតាមដំ្ណ្តក់ោលដូ្ចខាងក្រោម៖ 
១. រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាក្ផញីររបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មលមកគ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា
២. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាពិៃិតយគុ្ណភាពថ្ៃរបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មល
៣. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាចុោះពិៃិតយក្មីលក្លលីកខណៈសមបតិេរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា
៤. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាចត់តាងំរកុមមស្តៃេីវាយតថ្មលចុោះវាយតថ្មលផ្កទ ល់ក្ៅរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា ក្ដ្ឋយក្របី
វធីិសាស្តសេ ដូ្ចជា ោរសិកាឯកសារ ោរសក្ងកត ោរសទង់មតិ ៃិង ោរសមាភ សជាមយួៃឹងគ្ណៈរគ្ប់រគ្ង រគូ្បក្រងៀៃ  ៃិសសតិ អតីតៃិសសតិ ៃិក្ោជក ៃិងភាគី្ពាក់ព័ៃធ
៥. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាក្ផញីររបាយោរណ៍លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មលជូៃរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាក្ដី្មបពិីៃិតយៃិងក្ផទៀងផ្កទ ត់
៦. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាសក្រមចក្លលីទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល។

ោរគ្ណនា៖ ោរសក្រមចផេល់ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រកំ្លរីគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា ក្ដ្ឋយខផអកក្លោីរផេល់ពិៃទុរបស់រកុមមស្តៃេីវាយតថ្មលក្លីសេង់ដ្ឋៃីមយួៗ ក្ដ្ឋយក្របីក្ម
គុ្ណក្ដី្មបគី្ណនារកពិៃទុមធយមភាគ្រមួ។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្កកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រឧំតដមសិកាក្ដ្ឋយខផអកក្លសីដង់ដ្ឋជាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.013.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ក៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាទ្ទ្លួបាៃោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៣៖ ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ
ឧតដមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួ
សាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ទ្ទ្លួបាៃព័ត៌មាៃពីោរោិល័យធានាគុ្ណភាពថ្ផទកនុង

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២០ កកកដ្ឋ ២០២៤
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៣៖ ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ
ឧតដមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួ
សាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ កមមវធីិទ្ទ្លួបាៃោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពជំនាញអាទិ្ភាពកនុងថ្ផនកវទិ្ាសាស្តសេ បក្ចចកវទិ្ា វសិវកមម 
ៃិងគ្ណិតវទិ្ា។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរវាយតថ្មលផេល់ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាតាមកមមវធីិរបរពឹតេក្ៅតាមដំ្ណ្តក់ោលដូ្ចខាងក្រោម៖ 
 ១. រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាក្ផញីររបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មលមកគ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា
 ២. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាពិៃិតយគុ្ណភាពថ្ៃរបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មល
 ៣. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាចុោះពិៃិតយក្មីលក្លលីកខណៈសមបតិេរបស់រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា
 ៤. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាចត់តាងំរកុមមស្តៃេីវាយតថ្មលចុោះវាយតថ្មលផ្កទ ល់ក្ៅរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា ក្ដ្ឋយក្របីវធីិសាស្តសេ ដូ្ចជា ោរសិកាឯក
សារ ោរសក្ងកត ោរសទង់មតិ ៃិង ោរសមាភ សជាមយួៃឹងគ្ណៈរគ្ប់រគ្ង រគូ្បក្រងៀៃ  ៃិសសតិ អតីតៃិសសតិ ៃិក្ោជក ៃិងភាគី្ពាក់ព័ៃធ
 ៥. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាក្ផញីររបាយោរណ៍លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មលជូៃរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាក្ដី្មបពិីៃិតយៃិងក្ផទៀងផ្កទ ត់
 ៦. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាសក្រមចក្លលីទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល។

ោរគ្ណនា៖ ោរសក្រមចផេល់ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រតំាមកមមវធីិ ក្ដ្ឋយខផអកក្លោីរផេល់ពិៃទុរបស់រកុមមស្តៃេីវាយតថ្មលក្លីសេង់ដ្ឋៃីមយួៗ ក្ដី្មបគី្ណនារកពិៃទុមធយម
ភាគ្រមួ។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្កកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រឧំតដមសិកាក្ដ្ឋយខផអកក្លសីដង់ដ្ឋជាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

     សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.013.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.គ្៖ ចំៃៃួកមមវធីិទ្ទ្លួបាៃោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៣៖ ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ
ឧតដមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួ
សាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖   ោរក្លកីកមពស់សមតថភាពរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកា ៃិងោរអភិវឌ្ឍរបព័ៃធអប់រឧំតេមសិកាឱ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងតរមូវោរទី្ផារោរងារ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរវាយតថ្មលពាក់កណ្តេ លអាណតេិរបរពឹតេក្ៅតាមដំ្ណ្តក់ោលដូ្ចខាងក្រោម៖ 
១. រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាក្ផញីររបាយោរណ៍វឌ្ឍៃភាពថ្ៃោរអៃុវតេអៃុសាសៃ៍របស់រកុមមស្តៃេីវាយតថ្មល
២. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាចត់តាងំរកុមមស្តៃេីវាយតថ្មលចុោះវាយតថ្មលផ្កទ ល់ក្ៅរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា ក្ដ្ឋយក្របីវធីិសាស្តសេ ដូ្ចជា ោរសិកាឯកសារ
 ោរសក្ងកត ោរសទង់មតិ ៃិង ោរសមាភ សជាមយួៃឹងគ្ណៈរគ្ប់រគ្ង រគូ្បក្រងៀៃ  ៃិសសតិ អតីតៃិសសតិ ៃិក្ោជក ៃិងភាគី្ពាក់ព័ៃធ។
៣. គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជាក្ផញីររបាយោរណ៍លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មលពាក់កណ្តេ លអាណតេិក្ដី្មបអីៃុវតេបៃេ។

ោរគ្ណនា៖ ភាគ្រយថ្ៃោរអៃុវតេអៃុសាសៃ៍របស់រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្កកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ មស្តៃេីវាយតថ្មលអាចសរក្សររបាយោរណ៍លទ្ធផលវាយតថ្មល

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ មស្តៃេីវាយតថ្មលមាៃសមតថភាពរបមូលៃិងវភិាគ្ទិ្ៃនៃ័យៃិងព័ត៌មាៃទក់ទ្ងៃឹងសូចនាករថ្ៃសេង់ដ្ឋជាតិក្ដ្ឋយក្របីវធីិសាស្តសេ ដូ្ចជា 
ោរសិកាឯកសារ ោរសក្ងកត ោរសទង់មតិ ៃិងោរសមាភ ស ៃិងដ្ឋក់ពិៃទុក្ដ្ឋយក្របីៃិក្ទ្ទសបទ្ រពមទងំសរក្សររបាយោរណ៍លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល។

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រឧំតដមសិកាក្ដ្ឋយខផអកក្លសីដង់ដ្ឋជាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.013.5 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ង៖ ចំៃៃួមស្តៃេីវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រ ំដមសិកា មាៃសមតថភាពក្សក្សររបាយោរណ៍លទ្ធផលវាយតថ្មល ៃិងក្របីរបាស់របព័ៃធបក្ចចកវទិ្ា
ព័ត៌មាៃសរមាប់វាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៣៖ ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ
ឧតដមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួ
សាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖  រគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាក្រៀបចំរបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មល

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាមាៃសមតថភាពរបមូលៃិងវភិាគ្ទិ្ៃនៃ័យៃិងព័ត៌មាៃទក់ទ្ងៃឹងសូចនាករ
ថ្ៃសេង់ដ្ឋជាតិក្ដ្ឋយក្របីវធីិសាស្តសេ ដូ្ចជា ោរសិកាឯកសារ ោរសក្ងកត ោរសទង់មតិ ៃិងោរសមាភ ស ៃិងដ្ឋក់ពិៃទុក្ដ្ឋយក្របីៃិក្ទ្ទសបទ្ 
រពមទងំសរក្សររបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មលខបបវភិាគ្។

ក្សចកដីពណ៌នា៖  ោរបណេុ ោះបណ្តេ លរបរពឹតេក្ៅតាមដំ្ណ្តក់ោលដូ្ចខាងក្រោម៖
១. ោរវាស់សទង់សមតថភាពអនកចូលរមួមុៃក្ពលបណេុ ោះបណ្តេ ល
២. ោរក្ធវីបទ្បងាា ញរបស់វាគ្មៃិបងាា ញពីដំ្ក្ណីរោរៃិងៃីតិវធីិថ្ៃោរវាយតថ្មល ៃិក្ទ្ទសបទ្ រក្បៀបរបមូលៃិងវភិាគ្ទិ្ៃនៃ័យៃិងព័ត៌មាៃ ៃិង រក្បៀបសរក្សររបាយោរណ៍សវយ័
វាយតថ្មល
៣. ោរពិភាការកុមក្ដី្មបរីបមូលៃិងវភិាគ្ទិ្ៃនៃ័យៃិងព័ត៌មាៃសរមាប់សូចនាករថ្ៃសេង់ដ្ឋជាតិ
៤. រកុមពិភាកាសរក្សររបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មល
៥. រកុមពិភាកាបងាា ញលទ្ធផលថ្ៃរបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មល
៦. ោរផេល់ក្ោបល់រត ប់ក្លលីទ្ធផលថ្ៃរបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មល
៧. ោរវាស់សទង់សមតថភាពអនកចូលរមួក្រោយបញ្ច ប់ោរបណេុ ោះបណ្តេ ល។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្កកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពអប់រឧំតដមសិកាក្ដ្ឋយខផអកក្លសីដង់ដ្ឋជាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.013.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ឃ៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាមាៃសមតថភាពក្សក្សររបាយោរណ៍សវយ័វាយតថ្មល ៃិងក្របីរបាស់របព័ៃធបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃសរមាប់វាយ
តថ្មលគុ្ណភាពអប់រ ំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៣៖ ោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រ ំ
ឧតដមសិកា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួ
សាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣


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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.014.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ 0១-0២-២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៤៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពោរបណដុ ោះបណ្តដ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ា
កំពង់ក្ឈទីល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអនកបាៃចូលក្រៀៃសរុប

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ សិសស ៃិសសតិ គ្រុសិសស  បាៃចូលក្រៀៃក្ដ្ឋយសមធម៌ បរោិបៃន ៃិងក្រោយក្ពលរប ងបញ្ច ប់ោរសិកា អាចរបកបរបរចិញ្ច ឹម
ជីវតិតាមជំនាញ ឬបៃេោរសិកាបាៃ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ខកលមអបៃទប់ក្រៀៃ បៃទប់របតិបតេ បៃទប់ពិក្សាធៃ៍ ផលិតសមាភ រឧបក្ទ្ទស ផេល់ឯកសារបក្រងៀៃ បំពាក់ឧបករណ៍បក្ចចកវទិ្ាងមីៗ រពមទងំអភិវឌ្ឍកមមវធីិ
សិកាឱ្យរសបតាមទី្ផារោរងារ ៃិងសាងសង់ ខងទ ំក្រៀបចំក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធនានា

ោរគ្ណនា៖ បូកសរុបសថតិិសិសស ៃិសសតិ គ្រុសិសសចូលក្រៀៃ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យសិកា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ 0៥-0១-២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររសាវរជាវ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.014.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.ក៖ ចំៃៃួសិសស ៃិសសតិ គ្រុសិសសទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព  ៃិងបរោិបៃន រសបតាមោរអភិវឌ្ឍថ្ៃបក្ចចកវទិ្ា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្ មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៤៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពោរបណដុ ោះបណ្តដ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ា
កំពង់ក្ឈទីល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរបណេុ ោះបណ្តេ លរបរពឹតេក្ៅតាមដំ្ណ្តក់ោលដូ្ចខាងក្រោម៖
១. ោរវាស់សទង់សមតថភាពអនកចូលរមួមុៃក្ពលបណេុ ោះបណ្តេ ល
២. ោរក្ធវីបទ្បងាា ញរបស់វាគ្មៃិបងាា ញពីដំ្ក្ណីរោរៃិងៃីតិវធីិថ្ៃោរវាយតថ្មល ៃិក្ទ្ទសបទ្ រក្បៀបរបមូលៃិងវភិាគ្ទិ្ៃនៃ័យៃិងព័ត៌មាៃ ៃិងរក្បៀបសរក្សររបាយោរណ៍លទ្ធ
ផលថ្ៃោរវាយតថ្មល
៣. ោរពិភាការកុមក្ដី្មបរីបមូលៃិងវភិាគ្ទិ្ៃនៃ័យៃិងព័ត៌មាៃសរមាប់សូចនាករថ្ៃសេង់ដ្ឋជាតិ
៤. រកុមពិភាកាសរក្សររបាយោរណ៍លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល
៥. រកុមពិភាកាបងាា ញលទ្ធផលថ្ៃរបាយោរណ៍លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល
៦. ោរផេល់ក្ោបល់រត ប់ក្លលីទ្ធផលថ្ៃរបាយោរណ៍លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល
៧. ោរវាស់សទង់សមតថភាពអនកចូលរមួក្រោយបញ្ច ប់ោរបណេុ ោះបណ្តេ ល។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ គ្ណៈកមាម ធិោរទ្ទ្លួសាគ ល់គុ្ណភាពអប់រថំ្ៃកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្កកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៤


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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផេល់ោរអប់របំណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញថ្ផនកក្កសរតសាស្តសេ (ដ្ឋដុំ្ោះដំ្ណ្ត,ំ ដី្, ោរពារដំ្ណ្ត)ំ, បក្ចចកវទិ្ា (វារវីបបកមម, ក្សក្ៃទិ្ច ៃិងបងាក ត់ពូជ, 
ចំណី) ៃិងកស-ិឧសាហកមម (ចំណីអាហារ ៃិងអាហារូបតថមភ, ចំណីអាហារ, បក្ចចកក្ទ្សរបមូលផល) ៃិងោររគ្ប់រគ្ងអាជីវកមម ខដ្លផារភាា ប់ៃូវអៃេរសកមមរវាងវចិរ
ណពុទ្ធិ ជាមយួៃឹងករណពុទ្ធិ ខដ្លជាជំនាញចបំាច់រសបតាមតរមូវោរទី្ផារោរងារ ៃិងកនុងោរអភិវឌ្ឍរបក្ទ្សជាតិយូរអខងវង ជាពិក្សសក្ៅតាមតំបៃ់ភូមិភាគ្ឦសាៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.015.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៥៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យរកក្ចោះ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ 0១-0២-២០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បុគ្គលិកមាៃគុ្ណវុឌ្ឍខិ្ពស់ ៃិងមាៃសមតថភាពរគ្ប់រោៃ់កនុងោររសាវរជាវ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ផេល់ោរោរំទ្ ៃិងជំរុញក្លកីទឹ្កចិតេឱ្យបុគ្គលិកសិកា បៃេោរសិកាទងំកនុង ៃិងក្រៅរបក្ទ្ស រពមទងំក្ធវីោររសាវរជាវក្ពញមយួជីវតិ

ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវខដ្លបាៃក្បាោះពុមពផាយ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យសិកា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ 0៥-0១-២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ដំ្ក្ណីរោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងោររគ្ប់រគ្ងវទិ្ាសាថ ៃរតូវបាៃទ្ទ្លួសាគ ល់ករមិតជាតិថ្នមាៃគុ្ណភាព របសិទ្ធភាព ៃិងរបសិទ្ធផល ចំខណក
ៃិសសតិអាហារូបករណ៍មាៃោរក្កីៃក្ ងីរាល់ឆ្ន  ំរពមទងំទ្ទ្លួបាៃោរសិកា ក្ដ្ឋយសមធម៌ ៃិងបរោិបៃន

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.014.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.គ្៖ គ្ក្រមាងរសាវរជាវរតូវបាៃក្បាោះពុមភផាយ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ 0១-0២-២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៤៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពោរបណដុ ោះបណ្តដ ល ៃិងោររសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ា
កំពង់ក្ឈទីល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយថ្ៃអនកបញ្ច ប់ោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ សិសស ៃិសសតិ គ្រុសិសស មាៃជំនាញចាស់លាស់តាមករមិតសិកា ៃិងមាៃសមតថភាពរគ្ប់រោៃ់កនុងោរ របកបរបរចិញ្ច ឹមជីវតិ ឬ
បៃេោរសិកាបាៃ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ខកលមអបៃទប់ក្រៀៃ បៃទប់របតិបតេ បៃទប់ពិក្សាធៃ៍ ផលិតសមាភ រឧបក្ទ្ទស ផេល់ឯកសារបក្រងៀៃ បំពាក់ឧបករណ៍បក្ចចកវទិ្ាងមីៗ រពមទងំអភិវឌ្ឍកមមវធីិ
សិកាឱ្យរសបតាមទី្ផារោរងារ ៃិងសាងសង់ ខងទ ំក្រៀបចំក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធនានា

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួក្បកខជៃរប ងជាប់ ខចកៃឹងក្បកខជៃរប ងជាភាគ្រយ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យសិកា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ 0៥-0១-២០២៤

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.ខ្៖ ភាគ្រយសិសស ៃិសសតិ គ្រុសិសសបញ្ច ប់ោរសិកាក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យ
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្សីហា ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៥៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យ រកក្ចោះ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវរតូវបាៃអៃុវតេកនុងោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពថ្ៃោរសិកា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរបក្ងកីតគ្ក្រមាងរសាវរជាវក្ដ្ឋយសហោរជាមយួថ្ផនកឧសាហកមម ឬ រគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាថ្ដ្គូ្ទងំកនុងរបក្ទ្ស ៃិងក្រៅរបក្ទ្ស
 ក្ដី្មបផីេល់ឱ្ោសដ្ល់សិសស-ៃិសសតិទ្ទ្លួបាៃោរអៃុវតេោរងារជាក់ខសេងក្រោមោរដឹ្កនាកំ្ដ្ឋយសាស្តសាេ ចរយ ៃិងសហោរជាមយួៃឹងអាជាញ ធរពាក់ព័ៃធនានា។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធរូបវៃ័េ អោរសិកា បណ្តេ ញទឹ្កក្ភលីង អីុៃក្ធីក្ណត បរសិាថ ៃសិកា ៃិងសមាភ របរោិខ របក្ចចកក្ទ្សក្ផសងៗ រតូវបាៃជសួជុលខកលមអ ៃិង
ខងទជំារបច។ំ សមាភ របរោិខ របក្ចចកក្ទ្សមយួចំៃៃួ (បរោិខ រពិក្សាធៃ៍, សងាា រមឹ, ៃិងបរោិខ របក្រមីដ្ល់ោរក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃ) រតូវបាៃផគត់ផគង់ដ្ល់សាកលវទិ្ាល័យរកក្ចោះ 
ក្ដី្មបដំី្ក្ណីរោរបក្រងៀៃរសបតាមកមមវធីិសិកា។

ោរគ្ណនា៖ ោរក្របៀបក្ធៀបចំៃៃួគ្ក្រមាងខដ្លបាៃអៃុវតេកនុងឆ្ន កំៃលងមក ៃិងប៉ាៃ់សាម ៃសរមាប់ឆ្ន បំនាទ ប់
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យសិកា អប់របំៃេ ៃិងថ្នន ក់ឆ្ន សំិកាមូលដ្ឋា ៃថ្ៃសាកលវទិ្ាល័យរកក្ចោះ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្កកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផេល់ោរអប់របំណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញថ្ផនកក្កសរតសាស្តសេ (ដ្ឋដុំ្ោះដំ្ណ្ត,ំ ដី្, ោរពារដំ្ណ្ត)ំ, បក្ចចកវទិ្ា (វារវីបបកមម, ក្សក្ៃទិ្ច ៃិងបងាក ត់ពូជ, 
ចំណី) ៃិងកស-ិឧសាហកមម (ចំណីអាហារ ៃិងអាហារូបតថមភ, ចំណីអាហារ, បក្ចចកក្ទ្សរបមូលផល) ៃិងោររគ្ប់រគ្ងអាជីវកមម ខដ្លផារភាា ប់ៃូវអៃេរសកមមរវាងវចិរ
ណពុទ្ធិ ជាមយួៃឹងករណពុទ្ធិ ខដ្លជាជំនាញចបំាច់រសបតាមតរមូវោរទី្ផារោរងារ ៃិងកនុងោរអភិវឌ្ឍរបក្ទ្សជាតិយូរអខងវង ជាពិក្សសក្ៅតាមតំបៃ់ភូមិភាគ្ឦសាៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.015.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ខ្៖ ចំៃៃួគ្ក្រមាងរសាវរជាវរតូវបាៃអៃុវតេកនុងោរក្លកីកមពស់គុ្ណភាពថ្ៃោរសិកាទងំករមិតអប់របំក្ចចកក្ទ្ស បរញិ្ញា បរតរង ៃិង
បរញិ្ញា បរតក្ ល្ីយតបក្ៅតាមតរមូវោរទី្ផារោរងារ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្សីហា ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៥៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យរកក្ចោះ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសិសស-ៃិសសតិចូលក្រៀៃថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទ្ស

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ សិសស-ៃិសសតិៃឹងទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លករមិតអប់របំក្ចចកក្ទ្សវជិាា ជីវៈបរញិ្ញា បរតរង ៃិងបរញិ្ញា បរតរសបតាមរកបខ្ណឌ
គុ្ណវុឌ្ឍជិាតិរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ ៃិងបរោិបៃន ក្រោយក្ពលរប ងបញ្ច ប់ោរសិកាអាចខសវងរកោរងារ ឬ របកបរបរចិញ្ច ឹមជីវតិតាមជំនាញ ឬបៃេោរសិកាក្ទ្ៀត។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធរូបវៃ័េ អោរសិកា បណ្តេ ញទឹ្កក្ភលីង អីុៃក្ធីក្ណត បរសិាថ ៃសិកា ៃិងសមាភ របរោិខ របក្ចចកក្ទ្សក្ផសងៗ រតូវបាៃជសួជុលខកលមអ ៃិង
ខងទជំារបច។ំ សមាភ របរោិខ របក្ចចកក្ទ្សមយួចំៃៃួ (បរោិខ រពិក្សាធៃ៍, សងាា រមឹ, ៃិងបរោិខ របក្រមីដ្ល់ោរក្រៀៃ ៃិងបក្រងៀៃ) រតូវបាៃផគត់ផគង់ដ្ល់សាកលវទិ្ាល័យរកក្ចោះ 
ក្ដី្មបដំី្ក្ណីរោរបក្រងៀៃរសបតាមកមមវធីិសិកា។

ោរគ្ណនា៖ ោរក្របៀបក្ធៀបសថតិិសិសស-ៃិសសតិកនុងឆ្ន កំៃលងមក ៃិងប៉ាៃ់សាម ៃសរមាប់ឆ្ន បំនាទ ប់

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យសិកា អប់របំៃេ ៃិងថ្នន ក់ឆ្ន សំិកាមូលដ្ឋា ៃថ្ៃសាកលវទិ្ាល័យរកក្ចោះ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្កកកដ្ឋ ឆ្ន ២ំ០២៤

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ក៖ ចំៃៃួសិសស-ៃិសសតិចូលក្រៀៃថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទ្ស ថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតរង ៃិងថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតរគ្ប់ជំនាៃ់ទងំអាហារូបករណ៍ ៃិងមិៃខមៃ
អាហារូបករណ៍រតូវបាៃបក្ងកីៃ


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រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៦៖ ោរពរងីងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពអប់រ ំៃិងោររសាវរជាវក្លីថ្ផនកបក្ចចកក្ទ្សវជិាា ជីវៈ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ា
កំពង់សពឺ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយបុគ្គលិកអប់រទំ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្លកីកមពស់សមតថភាពរបស់បុគ្គលិកអប់រឱំ្យសមរសបតាមវជិាា ជីវៈ ៃិងផេល់ោរអប់រខំដ្លមាៃគុ្ណភាព

ក្សចកដីពណ៌នា៖
ោរគ្ណនា៖
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផេល់ោរអប់របំណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញថ្ផនកក្កសរតសាស្តសេ (ដ្ឋដុំ្ោះដំ្ណ្ត,ំ ដី្, ោរពារដំ្ណ្ត)ំ, បក្ចចកវទិ្ា (វារវីបបកមម, ក្សក្ៃទិ្ច ៃិងបងាក ត់ពូជ, 
ចំណី) ៃិងកស-ិឧសាហកមម (ចំណីអាហារ ៃិងអាហារូបតថមភ, ចំណីអាហារ, បក្ចចកក្ទ្សរបមូលផល) ៃិងោររគ្ប់រគ្ងអាជីវកមម ខដ្លផារភាា ប់ៃូវអៃេរសកមមរវាងវចិរ
ណពុទ្ធិ ជាមយួៃឹងករណពុទ្ធិ ខដ្លជាជំនាញចបំាច់រសបតាមតរមូវោរទី្ផារោរងារ ៃិងកនុងោរអភិវឌ្ឍរបក្ទ្សជាតិយូរអខងវង ជាពិក្សសក្ៅតាមតំបៃ់ភូមិភាគ្ឦសាៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.015.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ឃ៖ ភាគ្រយបុគ្គលិក ៃិងរគូ្បក្រងៀៃខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពបខៃថមជារបចកំ្លោីរងារខដ្លខ្លួៃទ្ទ្លួខុ្សរតូវតាមរយៈោរ
ចូលរមួវគ្គបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងសិោខ សាលានានា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៥៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពថ្ៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងរសាវរជាវ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ សាកលវទិ្ាល័យ រកក្ចោះ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួកមមវធីិសិកាថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទ្សបាៃក្ធវីបចចុបបៃនភាព ៃិងដ្ឋក់អៃុវតេ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបខីកសរមួលខ្លឹមសារថ្ៃកមមវធីិសិកាឱ្យរសបតាមតរមូវោរទី្ផារោរងារ ៃិងកនុងោរអភិវឌ្ឍរបក្ទ្សជាតិ

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ផេល់ោរអប់របំណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញថ្ផនកក្កសរតសាស្តសេ (ដ្ឋដុំ្ោះដំ្ណ្ត,ំ ដី្, ោរពារដំ្ណ្ត)ំ, បក្ចចកវទិ្ា (វារវីបបកមម, ក្សក្ៃទិ្ច ៃិងបងាក ត់ពូជ, 
ចំណី) ៃិងកស-ិឧសាហកមម (ចំណីអាហារ ៃិងអាហារូបតថមភ, ចំណីអាហារ, បក្ចចកក្ទ្សរបមូលផល) ៃិងោររគ្ប់រគ្ងអាជីវកមម ខដ្លផារភាា ប់ៃូវអៃេរសកមមរវាងវចិរ
ណពុទ្ធិ ជាមយួៃឹងករណពុទ្ធិ ខដ្លជាជំនាញចបំាច់រសបតាមតរមូវោរទី្ផារោរងារ ៃិងកនុងោរអភិវឌ្ឍរបក្ទ្សជាតិយូរអខងវង ជាពិក្សសក្ៅតាមតំបៃ់ភូមិភាគ្ឦសាៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.015.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.គ្៖ ចំៃៃួកមមវធីិសិកាថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទ្ស ថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតរង ៃិងថ្នន ក់បៃេបរញិ្ញា បរតខដ្លបាៃក្ធវីបចចុបបៃនភាព ៃិងដ្ឋក់ឱ្យអៃុវតេ
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៦ កកកដ្ឋ ២០២៣

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៧៖ ក្លីកកមពស់គុ្ណភាព ៃិង
របសិទ្ធភាពថ្ៃោរអប់ររំគូ្បក្រងៀៃក្ ល្ីយរសបតាមខ្ណឌ
គុ្ណវុឌ្ឍិជាតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយរាជ
ធាៃីភនំក្ពញ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិករមិតបឋម ៃិងមធយមសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតអប់រ ំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍរិគូ្បក្រងៀៃបឋម ៃិងមធយមសិកាឱ្យមាៃករមិតបរញិ្ញា បរតៃឹង្ៃក្ៅបក្ងកីៃលទ្ធផលសិការបស់សិសសឱ្យ
ោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃករមិតបឋម ៃិងមធយមសិកាខដ្លទ្ទ្លួោរអប់រថំ្នន ក់បរញិ្ញា បរត គឺ្ពិតជាចបំាច់កនុងោរកសាងរគូ្បក្រងៀៃ ឱ្យមាៃគុ្ណវុឌ្ឍកិរមិត
បរញិ្ញា បរត របកបក្ដ្ឋយគុ្ណសមបទក្ពញក្លញ ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់រគូ្បក្រងៀៃ ៃិងមាៃក្ោលក្ៅដ្ល់ោរបក្ងកីៃ លទ្ធផល សិកាសិសសក្ៅករមិតបឋម ៃិង
មធយមសិកាឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលរតូវបាៃកំណត់ក្ដ្ឋយចំៃៃួគ្រុៃិសសតិខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លជាក់ខសដង។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយរាជធាៃីភនំក្ពញ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៦ កកកដ្ឋ ២០២៣

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់សមតថភាពរគូ្បក្រងៀៃឱ្យមាៃគុ្ណសមបទក្ពញក្លញ ក្ ល្ីយតបៃឹងបំណិៃសតវតសរទី៍្២១ ៃិងោរអប់រឌីំ្ជីងល តាមរយៈកមមវធីិអប់រ ំ
រគូ្បក្រងៀៃដំ្បូង កមមវធីិវរិកឹតោររគូ្បក្រងៀៃ ៃិងោររសាវរជាវអប់រ ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.017.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.ក៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិបឋម ៃិងមធយមសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតអប់រ ំ(១២+៤) បាៃទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៧៖ ក្លីកកមពស់គុ្ណភាព ៃិង
របសិទ្ធភាពថ្ៃោរអប់ររំគូ្បក្រងៀៃក្ ល្ីយរសបតាមខ្ណឌ
គុ្ណវុឌ្ឍិជាតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយរាជ
ធាៃីភនំក្ពញ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ សបាេ ហ៌ទី្៤ ខខ្មករា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសិសស ៃិសសតិអាហារូបករណ៍ថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទ្សៃិងវជិាា ជីវៈ
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបចូីលរមួផេល់លទ្ធភាពដ្ល់ ៃិងបក្ងកីៃចំៃៃួសិសសទ្ទ្លួបាៃអាហារូបករណ៍សិកាថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទ្ស ៃិងវជិាា ជីវៈ ថ្នន ក់
បរញិ្ញា បរតរង ៃិងថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតក្លថី្ផនកបក្ចចកវទិ្ាកសិកមម បក្ចចកវទិ្ាឧសាហកមម ៃិងបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សហោរជាមយួអងគភាព ថ្ដ្គូ្ ៃិងសហគ្មៃ៍ បក្ងកីៃោរផសពវផាយតាមបណ្តេ ញសងគមរបស់អងគភាព ៃិងចុោះតាមសាលាក្រៀៃក្ោលក្ៅ។

ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួៃិសសតិចូលក្រៀៃជាក់ខសេងកនុងឆ្ន សំិកា
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សថតិិពីោរោិល័យសិកា ៃិងកិចចោរៃិសសតិ ថ្ៃវទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកំពង់សពឺ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ សបាេ ហ៌ទី្៣ ខខ្មករា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ បណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញអប់របំក្ចចកក្ទ្សករមិតមធយម ៃិងករមិតឧតេម ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងោរអៃុវតេកមមវធីិសិការសបតាមតរមូវោរទី្ផារ
ោរងារ ៃិងរកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍជាតិ ៃិងកសាងសមតថភាពដ្ល់បុគ្គលិកវទិ្ាសាថ ៃបក្ចចកវទិ្ាកំពង់សព ឺ
តាមរយៈោរក្របីរបាស់របព័ៃធព័ត៌មាៃវទិ្ា ោររសាវរជាវ ៃិងោរពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.016.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.ក៖ ចំៃៃួសិសស ៃិសសតិ អាហារូបករណ៍ថ្នន ក់អប់របំក្ចចកក្ទ្សៃិងវជិាា ជីវៈ ថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតរង  ៃិងថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតរតូវបាៃក្រជីសក្រសីចូល
ក្រៀៃរបចឆំ្ន ំ
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ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ពរងឹងគុ្ណភាពបណដុ ោះបណ្តដ ល វរិកឹតោររគូ្ ៃិងោររសាវរជាវរសបតាមរកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍជិាតិ
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១០ កញ្ញា  ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៨៖ ពរងឹងគុ្ណភាព         បណេុ ោះ
បណ្តេ ល  វរិកឹតោររគូ្  ៃិងោររសាវរជាវ រសបតាម
រកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍិជាតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់
ដំ្បង

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិបឋមសិកាថ្នន ក់បរញិ្ាបរតអប់រ ំ(១២+៤)
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍរិគូ្បក្រងៀៃករមិតបឋមសិកា ឱ្យមាៃករមិតបរញិ្ញា បរត ្ៃក្ៅបក្ងកីៃលទ្ធផលសិការបស់
សិសាៃុសិសសក្ៅសាលាចំក្ណោះទូ្ក្ៅឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគូ្បក្រងៀៃករមិតបឋមសិកា ខដ្លទ្ទ្លួោរអប់រថំ្នន ក់បរញិ្ញា បរត គឺ្ពិតជាចបំាច់ កនុងោរកសាងរគូ្បក្រងៀៃមាៃគុ្ណវុឌ្ឍកិរមិតបរញិ្ញា បរត របកបក្ដ្ឋយ
គុ្ណសមបទក្ពញក្លញ ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់រគូ្បក្រងៀៃ ៃិងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេអប់រ២ំ០១៨-២០២៣ ក្ោលក្ៅដ្ល់ោរបក្ងកីៃលទ្ធផលសិកាសិសសក្ៅករមិត
បឋមសិកាឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។
ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលបណដុ ោះបណ្តដ ល រតូវបាៃកំណត់ក្ដ្ឋយចំៃៃួគ្រុៃិសសតិខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លជាក់ខសដង
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់ដំ្បង
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ សីហា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ពរងឹងគុ្ណភាពបណដុ ោះបណ្តដ ល វរិកឹតោររគូ្ ៃិងោររសាវរជាវរសបតាមរកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍជិាតិ
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.018.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.ក៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិបឋមសិកាថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតអប់រ ំ(១២+៤) បាៃទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៨៖ ពរងឹងគុ្ណភាពបណេុ ោះបណ្តេ ល 
 វរិកឹតោររគូ្  ៃិងោររសាវរជាវ រសបតាមរកបខ្ណឌ
គុ្ណវុឌ្ឍិជាតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់
ដំ្បង

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៦  កកកដ្ឋ ២០២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្រុសិសស ករមិតបឋម ៃិងមូលដ្ឋា ៃថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតអប់រ ំ(បរញិ្ញា បរត+១)

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ កសាងរគូ្បក្រងៀៃករមិតបឋម ៃិងមូលដ្ឋា ៃខដ្លមាៃសញ្ញា បរតវជិាា ជីវៈសេង់ដ្ឋ (បរញិ្ញា បរត+១) របកបក្ដ្ឋយគុ្ណសមបទរគ្ប់
រោៃ់ សរមាប់ផគត់ផគង់ដ្ល់តរមូវោររគូ្បក្រងៀៃក្ៅសាលាបឋម ៃិងមធយមសិកាបឋមភូមិ សំក្ៅបក្ងកីៃ
លទ្ធផលសិការបស់សិសសឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃករមិតបឋម ៃិងមូលដ្ឋា ៃ ខដ្លទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ លវជិាា ជីវៈតាមរូបមៃេ បរញិ្ញា បរត+១ គឺ្ចបំាច់កនុងោរកសាងរគូ្បក្រងៀៃ  ក្ដី្មបី
ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកងវោះរគូ្បក្រងៀៃក្ៅតាមសាលាបឋម ៃិងមធយមសិកាបឋមភូមិ ៃិងោត់បៃថយផលក្ធៀបសិសសរគូ្ឱ្យមាៃករមិតទប។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលរតូវបាៃកំណត់ក្ដ្ឋយចំៃៃួគ្រុៃិសសតិខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លជាក់ខសដង។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយរាជធាៃីភនំក្ពញ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៦ កកកដ្ឋ ២០២៣

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់សមតថភាពរគូ្បក្រងៀៃឱ្យមាៃគុ្ណសមបទក្ពញក្លញ ក្ ល្ីយតបៃឹងបំណិៃសតវតសរទី៍្២១ ៃិងោរអប់រឌីំ្ជីងល តាមរយៈកមមវធីិអប់រ ំ
រគូ្បក្រងៀៃដំ្បូង កមមវធីិវរិកឹតោររគូ្បក្រងៀៃ ៃិងោររសាវរជាវអប់រ ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.017.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.ខ្៖ ចំៃៃួគ្រុសិសស ករមិតបឋម ៃិងករមិតមូលដ្ឋា ៃ (បរញិ្ញា បរត+១) បាៃទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ គ្រុសិសសករមិតមូលដ្ឋា ៃបក្រងៀៃក្ៅអៃុវទិ្ាល័យ(១២+២)
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ កសាងរគូ្បក្រងៀៃករមិតមូលដ្ឋា ៃខដ្លមាៃសញ្ញា បរតវជិាា ជីវៈសេង់ដ្ឋ (១២+២) របកបក្ដ្ឋយគុ្ណសមបទរគ្ប់រោៃ់ សរមាប់
ផគត់ផគង់ដ្ល់តរមូវោររគូ្បក្រងៀៃក្ៅអៃុវទិ្ាល័យ សំក្ៅបក្ងកីៃលទ្ធផលសិការបស់សិសាៃុសិសសឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ពរងឹងគុ្ណភាពបណដុ ោះបណ្តដ ល វរិកឹតោររគូ្ ៃិងោររសាវរជាវរសបតាមរកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍជិាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.018.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.ឃ៖ ចំៃៃួគ្រុសិសសករមិតមូលដ្ឋា ៃបក្រងៀៃក្ៅអៃុវទិ្ាល័យ (១២+២) បាៃទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១០ កញ្ញា  ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៨៖ ពរងឹងគុ្ណភាព         បណេុ ោះ
បណ្តេ ល  វរិកឹតោររគូ្  ៃិងោររសាវរជាវ រសបតាម
រកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍិជាតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់
ដំ្បង

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ គ្រុសិសសករមិតបឋមសិកា (១២+២)
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ កសាងរគូ្បក្រងៀៃករមិតបឋមសិកាខដ្លមាៃសញ្ញា បរតវជិាា ជីវៈសេង់ដ្ឋ (១២+២) របកបក្ដ្ឋយគុ្ណសមបទរគ្ប់រោៃ់ សរមាប់
ផគត់ផគង់ដ្ល់តរមូវោររគូ្បក្រងៀៃក្ៅសាលាបឋមសិកា សំក្ៅបក្ងកីៃលទ្ធផលសិការបស់សិសាៃុសិសសឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី
ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគូ្បក្រងៀៃករមិតបឋមសិកា ខដ្លទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល គឺ្ពិតជាចបំាច់ កនុងោរកសាងរគូ្បក្រងៀៃមាៃគុ្ណវុឌ្ឍ ិរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណសមបទក្ពញ
ក្លញ ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់រគូ្បក្រងៀៃ ៃិងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេអប់រ២ំ០១៨-២០២៣ ក្ោលក្ៅដ្ល់ោរបក្ងកីៃលទ្ធផលសិកាសិសសក្ៅសាលាបឋមសិកាឱ្យ
ោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលបណដុ ោះបណ្តដ ល រតូវបាៃកំណត់ក្ដ្ឋយចំៃៃួគ្រុសិសសខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លជាក់ខសដង
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់ដំ្បង
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ សីហា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ពរងឹងគុ្ណភាពបណដុ ោះបណ្តដ ល វរិកឹតោររគូ្ ៃិងោររសាវរជាវរសបតាមរកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍជិាតិ
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.018.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.គ្៖ ចំៃៃួគ្រុសិសសបឋមសិកា(១២+២) បាៃទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១០ កញ្ញា  ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ២.១៨៖ ពរងឹងគុ្ណភាព         បណេុ ោះ
បណ្តេ ល  វរិកឹតោររគូ្  ៃិងោររសាវរជាវ រសបតាម
រកបខ្ណឌ គុ្ណវុឌ្ឍិជាតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់
ដំ្បង

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិករមិតមូលដ្ឋា ៃបក្រងៀៃក្ៅអៃុវទិ្ា័យថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតអប់រ ំ(១២+៤)
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍរិគូ្បក្រងៀៃមូលដ្ឋា ៃ ឱ្យមាៃករមិតបរញិ្ញា បរត ្ៃក្ៅបក្ងកីៃលទ្ធផលសិការបស់សិសាៃុសិសសក្ៅ
សាលាចំក្ណោះទូ្ក្ៅឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគូ្បក្រងៀៃករមិតមូលដ្ឋា ៃ ខដ្លទ្ទ្លួោរអប់រថំ្នន ក់បរញិ្ញា បរត គឺ្ពិតជាចបំាច់ កនុងោរកសាងរគូ្បក្រងៀៃមាៃគុ្ណវុឌ្ឍកិរមិតបរញិ្ញា បរត របកបក្ដ្ឋយ
គុ្ណសមបទក្ពញក្លញ ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់រគូ្បក្រងៀៃ ៃិងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេអប់រ២ំ០១៨-២០២៣ ក្ោលក្ៅដ្ល់ោរបក្ងកីៃលទ្ធផលសិកាសិសសក្ៅអៃុ
វទិ្ាល័យឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។
ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលបណដុ ោះបណ្តដ ល រតូវបាៃកំណត់ក្ដ្ឋយចំៃៃួគ្រុៃិសសតិខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លជាក់ខសដង
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖  វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់ដំ្បង
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ សីហា ឆ្ន ២ំ០២៤

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 2.018.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.ខ្៖ ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិករមិតមូលដ្ឋា ៃបក្រងៀៃក្ៅអៃុវទិ្ាល័យថ្នន ក់បរញិ្ញា បរតអប់រ ំ(១២+៤) បាៃទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល
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តារាង ២ "ក"

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ៣.២៖ ភាគ្រយរបជាជៃចូលរមួហាត់របាណ ៃិងក្លងកីឡា ក្ដី្មបសុីខ្ភាព
ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយរបជាជៃហាត់របាណ ៃិងក្លងកីឡា
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្លកីកមពស់សុខុ្មាលភាពរបជាជាៃ ទងំផឡូវោយ ៃិងផលូវចិតេ រមួចំខណកកសាង ៃិងអភិវឌ្ឍ
ក្សដ្ាកិចចរគួ្សារ ៃិងក្សដ្ាកិចចសងគម។

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុសសក្លីវស័ិយអប់រោំយ ៃិងកីឡារបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព របសិទ្ធភាព ៃិងក្លកីកមពស់ោររបកតួកីឡារគ្ប់របក្ភទ្ឱ្យ
មាៃគុ្ណផលខ្ពស់

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 3.02 (សរមាប់កមមវធីិ)

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ២០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កមមវធីិទី្៣៖ ោរអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រោំយៃិងកីឡា អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃកីឡា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ៣.១៖ ចំៃៃួក្មដ្ឋយពីោររបកតួកីឡាអៃេរជាតិ

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួក្មដ្ឋយ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បងាា ញពីសោដ ៃុពលរបស់កីឡាជាតិក្លឆី្កអៃេរជាតិ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគូ្បងវឹក អៃុរកា ៃិងកីឡាករ កីឡាោរៃីិកមពុជាមាៃគុ្ណផលកីឡាខ្ពស់។

ោរគ្ណនា៖ ោររបោសលទ្ធផលផលូវោររបស់គ្ណៈកមមោររបកតួអៃេរជាតិ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក សហព័ៃធកីឡាជាតិ ៃិងគ្ណៈកមមោរក្រៀបចំោររបកតួកីឡាអៃេរជាតិ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុសសក្លីវស័ិយអប់រោំយ ៃិងកីឡារបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព របសិទ្ធភាព ៃិងក្លកីកមពស់ោររបកតួកីឡារគ្ប់របក្ភទ្ឱ្យ
មាៃគុ្ណផលខ្ពស់

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 3.01 (សរមាប់កមមវធីិ)

ទ្រមង់ខបបបទ្សូចនាករសមិទ្ធកមមរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ទ្រមង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កមមវធីិទី្៣៖ ោរអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រោំយៃិងកីឡា អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃកីឡា
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១០ កញ្ញា  ២០២៤

ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគូ្បក្រងៀៃករមិតមូលដ្ឋា ៃ ខដ្លទ្ទ្លួោរបណដុ ោះបណ្តដ ល គឺ្ពិតជាចបំាច់ កនុងោរកសាងរគូ្បក្រងៀៃមាៃគុ្ណវុឌ្ឍ ិរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណសមបទក្ពញក្លញ 
ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងកំខណទ្រមង់រគូ្បក្រងៀៃ ៃិងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេអប់រ២ំ០១៨-២០២៣ ក្ោលក្ៅដ្ល់ោរបក្ងកីៃលទ្ធផលសិកាសិសសក្ៅអៃុវទិ្ាល័យ ឱ្យោៃ់ខតរបក្សរី
ក្ ងី។
ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលបណដុ ោះបណ្តដ ល រតូវបាៃកំណត់ក្ដ្ឋយចំៃៃួគ្រុសិសសខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លជាក់ខសដង
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ វទិ្ាសាថ ៃគ្រុក្ោសលយបាត់ដំ្បង
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ សីហា ឆ្ន ២ំ០២៤
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តារាង ៣ "ក"

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ជសួជុល ខងទ ំៃិងខកលមអក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធកីឡា ៃិងបំពាក់សមាភ ររូវៃ័េកីឡា អភិវឌ្ឍសមតថភាពអប់រោំយ ៃិងកីឡាកនុងក្ម៉ាងសិកា ៃិងកីឡាក្រៅ
ក្ម៉ាងសិកា ក្ដី្មបទី្ទ្លួបាៃសុខ្ភាពផលូវោយ ៃិងផលូវចិតេដ្ល់សិសាៃុសិសសរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាពតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកាសាធារណៈ ៃិងឯកជៃ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.02.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.២.ក៖  ភាគ្រយសិសស ៃិសសតិហាត់របាណ ៃិងក្លងកីឡាក្ដី្មបសុីខ្ភាព

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៣.២៖ ោរអភិវឌ្ឍអប់រោំយ ៃិងកីឡា
សិសស-ៃិសសតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រោំយ ៃិង
កីឡាសិសស ៃិសសតិ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមស្តៃេីបក្ចចកក្ទ្សកីឡាបាៃបណេុ ោះបណ្តេ ល

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បងវឹកមាៃគុ្ណវុឌ្ឍខិ្ពស់ ៃិងមស្តៃេីបក្ចចកក្ទ្សសមតថភាពកនុងោរដឹ្កនាោំររបកតួករមិតជាតិ-
អៃេរជាតិ។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ រគូ្បងវឹក អាជាញ កណ្តេ ល ក្ៅរកម ៃិងមស្តៃេីក្រៀបចំោររបកតួរតូវបាៃបណេុ ោះបណ្តេ លទងំបរមិាណ ៃិងគុ្ណភាពតាមរបក្ភទ្កីឡាករមិតជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ។

ោរគ្ណនា៖ បូកសរុបទិ្ៃនៃ័យទ្ទ្លួបាៃពីសហព័ៃធកីឡាជាតិចំៃៃួ៤២ ក្ផញីមកនាយកដ្ឋា ៃអប់រោំយ ៃិងកីឡា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សហព័ៃធកីឡាជាតិចំៃៃួ៤២

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ របជាជៃមាៃសុខ្ភាពលអ រមួចំខណកក្លកីកមពស់ក្សដ្ាកិចចរគួ្សារ ៃិងក្សដ្ាកិចចជាតិ រស់ក្ៅរបកបក្ដ្ឋយសុខុ្ដ្មៃីយកមម

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.01.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.១.ក៖ ចំៃៃួរគូ្បងវឹក អាជាញ កណ្តេ ល ក្ៅរកម ៃិងមស្តៃេីក្រៀបចំោររបកតួកីឡាបាៃបណេុ ោះបណ្តេ ល

ទម្រង់បែែែទសូចនាករសរិទធករមរែស់ម្កសួងអែ់រ ំយុវជន និងកីឡា ទម្រង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៣.១៖ ោរអភិវឌ្ឍកីឡាមហាជៃ
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រោំយ ៃិង
កីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ២០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្សចកដីពណ៌នា៖ អប់ររំបជាជៃឱ្យបាៃយល់ដឹ្ងពីសាររបក្ោជៃ៍ថ្ៃោរហាត់របាណ ៃិងក្លងកីឡា ក្ដី្មបសុីខ្ភាព របជាជៃមាន ក់ក្លងកីឡាមួយរបក្ភទ្ោ៉ងតិចរបចជីំវតិ 
ោត់បៃថយភាពអសកមមភាពក្ផសងៗកនុងសងគម របជាជៃរស់ក្ៅរបកបក្ដ្ឋយសុខ្ដុ្មៃីយកមមក្រោមមលប់
សៃេិភាព។

ោរគ្ណនា៖ (ចំៃៃួរបជាជៃហាត់របាណ ៃិងក្លងកីឡាសរុបពីមៃទីររាជធាៃី ក្ខ្តេ x ១០០ភាគ្រយ) ៖ (ចំៃៃួរបជាជៃសរុបឆ្ន ចុំងក្រោយ របស់រកសួងខផៃោរ)

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ កលឹបហាត់របាណ អងគភាពជំនាញ (អក  អកសៃ វអក) មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាក្ខ្តេ មៃទីរអយក រាជធាៃី ក្ខ្តេ
(មហាជៃ) ៃិងរកសួងខផៃោរ (ទិ្ៃនៃ័យជំក្រឿៃរបជាជៃ)
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ រគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡា បណេុ ោះបណ្តេ លតាមរបព័ៃធ ១២+២ ៃិង១២+៤

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបពីរងឹងសមតថភាព ៃិងគុ្ណភាពរគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡា ៃិងបំក្ពញតរមូវោរចបំាច់ថ្ៃរគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡាខដ្លៃឹងរតូវ
បក្រងៀៃមុខ្វជិាា អប់រោំយ ៃិងកីឡាក្ៅតាមវទិ្ាល័យ ៃិងអៃុវទិ្ាល័យនានាក្ៅតាមរាជធាៃីក្ខ្តេ របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធភាពខ្ពស់។

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ បណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិង អភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុសសកនុងវស័ិយអប់រោំយ ៃិងកីឡា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.03.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.ក       ៖ ចំៃៃួគ្រុសិសស ទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លអប់រោំយ ៃិងកីឡាករមិតមូលដ្ឋា ៃតាមរបព័ៃធ១២+២ ៃិង១២+៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៣.៣៖ ោរបណេុ ោះបណ្តេ លធៃធាៃ
មៃុសសថ្ផនកអប់រោំយ ៃិងកីឡា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រោំយ 
ៃិងកីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួក្មដ្ឋយរបកតួកីឡាករមិតតំបៃ់

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្លកីកមពស់សមតថភាពរគូ្បងវឹក កីឡាករ កីឡាោរៃីិ ឱ្យមាៃសោេ ៃុពល កនុងោរចូលរមួរបកតួកីឡាជាលកខណៈអៃេរជាតិ ក្ដី្មបី
ទ្ទ្លួបាៃចំណ្តត់ថ្នន ក់ក្លខ្៧កនុងតំបៃ់
ក្សចកដីពណ៌នា៖ សហព័ៃធកីឡាសិសស ៃិសសតិកមពុជា ៃិងសមាគ្មកីឡាក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា រតូវបាៃពរងឹងសមតថភាពរគ្ប់រគ្ង ដឹ្កនាបំក្ចចកក្ទ្សកីឡា កនុងោរចូលរមួ
របកតួកីឡាជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ
ោរគ្ណនា៖ សហព័ៃធកីឡាសិសស ៃិសសតិកមពុជា ៃិងសហគ្មៃ៍កីឡាក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិការតូវបាៃពរងឹងសមតថភាពរគ្ប់រគ្ងដឹ្កនាបំក្ចចកក្ទ្ស ក្ដី្មបទី្ទ្លួបាៃចំ
ណ្តត់ថ្នន ក់ក្លខ្៧កនុងតំប់

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សហព័ៃធកីឡាសិសស ៃិសសតិកមពុជា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ វចិិេោ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោររបកតួលកខណៈជាតិ  អៃេរជាតិ ៃិងរគ្ប់រគ្ប់រគ្ងរពឹតេិោរកីឡារគ្ប់របក្ភទ្របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.02.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.២.ខ្៖ ចំៃៃួក្មដ្ឋយរបតិភូកីឡាសិសសអាសុីអាក្គ្នយ ៍ៃិងសាកលវទិ្ាល័យអាសុអីាក្គ្នយ៍

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖   ៣១ ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៣.២៖ ោរអភិវឌ្ឍអប់រោំយ ៃិងកីឡា
សិសស-ៃិសសតិ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃអប់រោំយ ៃិង
កីឡាសិសស ៃិសសតិ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ភាគ្រយសិសស ៃិសសតិហាត់របាណ ៃិងក្លងកីឡា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ សិសាៃុសិសស ចូលរមួអៃុវតេសកមមភាពអប់រោំយកនុងក្ម៉ាង ៃិងកីឡាក្រៅក្ម៉ាងសិកា ក្ដី្មបទី្ទ្លួបាៃសុខ្ភាពផលូវោយផលូវចិតេ រមួ
ចំខណកកសាង អភិវឌ្ឃក្សដ្ាកិចចរគួ្សារ ៃិងក្សដ្ាកិចចសងគម
ក្សចកដីពណ៌នា៖ សិសសៃិសសតិមាៃសុខ្ភាពលអ បញ្ញា ភលឺថ្នល  ទ្ទ្លួបាៃោរសិការបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ជាពិក្សស កនុងក្ោលបំណងឱ្យ     យុវជៃមាន ក់មាៃជំនាញកីឡា
មយួរបក្ភទ្ោ៉ងតិចរបចជីំវតិ ក្ដី្មបចូីលរមួចំខណកអភិវឌ្ឍសងគមជាតិ
ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួ ៤៥ ភាគ្រយ មាៃ ៩ ០៤៣ សាលាខដ្លបាៃហាត់សកមមភាពអប់រោំយ ៃិងកីឡាកនុងក្ម៉ាងសិកា ឆ្ន ២ំ០២៤

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួក្មដ្ឋយោររបកតួកីឡាជាលកខណៈក្ហគម

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍសមតថភាពកីឡាករ កីឡាោរៃីិជក្រមីសជាតិ ដ្ក្ណដី មក្មដ្ឋយពីោររបកតួជាអៃេរជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.04.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.ក៖ ចំៃៃួក្មដ្ឋយោររបកតួកីឡាជាលកខណៈក្ហគម

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៣.៤៖ ោរអភិវឌ្ឍកីឡាករមិតខ្ពស់
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ មជឈមណឌ លជាតិ 
ហវកឹហវៃឺកីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ បំប៉ៃសមតថភាពរគូ្ឧក្ទ្ទស ៃិងរគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ពរងឹងសមតថភាព ៃិងគុ្ណភាពរគូ្ឧក្ទ្ទស ៃិងរគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡា ក្ដី្មបមីាៃសមតថភាពខ្ពស់កនុងោរបណេុ ោះបណ្តេ លគ្រុសិសស 
គ្រុៃិសសតិ ៃិងបងាា ត់បក្រងៀៃសិសាៃុសិសសឱ្យោៃ់ខតមាៃរបសិទ្ធភាពខ្ពស់។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ពរងឹង ៃិងបក្ងកីៃសមតថភាពរគូ្ឧក្ទ្ទស ៃិងរគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡាខដ្លក្ចញបក្រមីោរងារបាៃោ៉ងតិច៥ឆ្ន កំ្ ងីគឺ្ជាោរចបំាច់ក្ដ្ឋយខាៃពំុបាៃក្ដី្មបកី្ធវីឱ្
្យោរបណេុ ោះបណ្តេ លគ្រុសិសស-គ្រុៃិសសតិ ៃិងបងាា ត់បក្រងៀៃសិសសៃូវវធីិសាស្តសេងមីៗខដ្លទ្ទ្លួបាៃពីោរបំប៉ៃសមតថភាពក្ដី្មបឱី្យមាៃរបសិទ្ធភាពខ្ពស់។

ោរគ្ណនា៖ រគូ្ឧក្ទ្ទសចំៃៃួ១០នាក់ ៃិងរគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡាក្ៅតាមវទិ្ាល័យ/អៃុវទិ្ាល័យក្ៅរាជធាៃីក្ខ្តេចំៃៃួ ៤៥នាក់កនុង១ឆ្ន ។ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រោំយ ៃិងកីឡា តាមរយៈោរក្រជីសក្រសីមស្តៃេីកនុងអងគភាពសរមាប់បញ្ាូ ៃក្ៅបណេុ ោះបណ្តេ លកនុង ៃិងក្រៅរបក្ទ្ស ៃិងរគូ្អប់រោំយ ៃិង
កីឡាខដ្លបាៃក្ចញបក្រមីោរងារោ៉ងតិច៥ឆ្ន កំ្ ងី ក្ៅតាមរាជធាៃី ក្ខ្តេ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ បណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិង អភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុសសកនុងវស័ិយអប់រោំយ ៃិងកីឡា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.03.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.ខ្៖ ចំៃៃួរគូ្ឧក្ទ្ទសក្ៅវ.អ.ក ៃិងរគូ្អប់រោំយ ៃិងកីឡាក្ៅអៃុវទិ្ាល័យ ៃិងវទិ្ាល័យតាមរាជធាៃី ក្ខ្តេ ទ្ទ្លួបាៃោរបំប៉ៃសមតថភាព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៣.៣៖ ោរបណេុ ោះបណ្តេ លធៃធាៃ
មៃុសសថ្ផនកអប់រោំយ ៃិងកីឡា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រោំយ 
ៃិងកីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ បណេុ ោះបណ្តេ លគ្រុសិសស/គ្រុៃិសសតិឱ្យោល យក្ៅជារគូ្បក្រងៀៃមុខ្វជិាា អប់រោំយ ៃិងកីឡាខដ្លមាៃគុ្ណភាពរបកបក្ដ្ឋយសមតថភាព ៃិងវជិាា ជីវៈក្ដី្មបី
ក្ចញក្ៅបងាា ត់បក្រងៀៃក្ៅតាមអៃុវទិ្ាល័យ/វទិ្ាល័យ ក្ៅតាមរាជធាៃីក្ខ្តេ។

ោរគ្ណនា៖ ១. ចំៃៃួគ្រុៃិសសតិទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លអប់រោំយ ៃិងកីឡាតាមរបព័ៃធ១២+៤ បរញិ្ញា បរត កនុងក្នាោះគ្រុៃិសសតិជំ.២ (២៥នាក់) + ជំ.៣ (២១នាក់)
 + ជំ.៤ (២៥នាក់) + ជំ.៥ ខដ្លរតូវរប ងក្រជីសក្រសីចុងឆ្ន ២ំ០២៤ (៥០នាក់) = ១២១នាក់។ ២. ចំៃៃួគ្រុសិសសទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លអប់រោំយ ៃិងកីឡា
ករមិតមូលដ្ឋា ៃតាមរបព័ៃធ១២+២ កនុងក្នាោះគ្រុសិសសជំ.៣១ (៧៥នាក់) + ជំ.៣២ ខដ្លរតូវរប ងក្រជីសក្រសីចុងឆ្ន ២ំ០២៤ (១០០នាក់) = ១៧៥នាក់

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ កូតាខបងខចកោរក្រជីសក្រសីរកបខ្ណឌ ងមីផេល់ក្ដ្ឋយរកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា សរមាប់វទិ្ាសាថ ៃជាតិអប់រោំយ ៃិងកីឡា កនុងឆ្ន ២ំ០២៣ ចំៃៃួ១០០
នាក់ (របព័ៃធ១២+២=៧៥នាក់ ៃិងរបព័ៃធ១២+៤=២៥នាក់) ៃិងឆ្ន ២ំ០២៤ ចំៃៃួ១៥០នាក់ (របព័ៃធ១២+២=១០០នាក់ ៃិងរបព័ៃធ១២+៤=៥០នាក់)
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖  ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចងរកងទិ្ៃនៃ័យ ៃិងផសពវផាយរពឹតេិោរណ៍កីឡា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ផសពវផាយព័ត៌មាៃកីឡាកនុងរបក្ទ្ស ៃិង រពឹតេិោរណ៍កីឡាក្រៅរបក្ទ្សតាមក្គ្ហទំ្ព័រ ៃិង
ទ្សសនាវដ្េីក្ដី្មបឱី្យរបជាពលរដ្ាយល់ដឹ្ងពីអតថរបក្ោជៃ៍ ៃិងចំក្ណោះដឹ្ងពីវស័ិយអប់រោំយ ៃិងកីឡា។

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរសិការសាវរជាវ ចងរកងទិ្ៃនៃ័យកីឡា ៃិងសថតិិកីឡា ៃិងផសពវផាយព័ត៌មាៃកីឡាតាមបណ្តេ ញក្គ្ហទំ្ព័រ ៃិងបណ្តេ ញទំ្នាក់ទំ្ៃងសងគមក្ផស
ងៗបាៃទូ្លំទូ្លាយ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.06.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.ក៖ ចងរកងទិ្ៃនៃ័យ ៃិងផសពវផាយរពឹតេិោរណ៍កីឡារគ្ប់របក្ភទ្

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៣.៦ ៖ ោរអភិវឌ្ឍថ្ផនកព័ត៌មាៃ ៃិងសថតិិ
កីឡារគ្ប់របក្ភទ្

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ មជឈមណឌ លជាតិព័ត៌មាៃ
វទិ្ា ៃិងសថតិិកីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ខខ្កញ្ញា  ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរបក្ភទ្កីឡាថ្នន ក់ជាតិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ពរងឹងគុ្ណភាពថ្ៃោរក្រៀបចំរពឹតេិោរណ៍កីឡាថ្នន ក់ជាតិ ឱ្យរសបតាមលកខណៈសេង់ដ្ឋតំបៃ់

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោក្រៀបចំរពឹតេិោរណ៍កីឡាថ្នន ក់ជាតិ ជាលកខណៈក្ហគម គឺ្ផដល់ឱ្ោសដ្ល់កីឡាករ កីឡាោរៃីិបងាា ញក្ទ្ពក្ោសលយរបស់ខ្លួៃ បក្ងកីតឱ្យមាៃសាមគ្គីភាព 
មិតេភាព ៃិងអភិវឌ្ឍសងគម ក្ដី្មបចូីលរមួរបកតួរបខជង ៃិងបងាា ញពីសមតថភាពខដ្លបាៃហវកឹហាត់ ក្រតៀមចូលរមួរបកតួកីឡា ក្ៅក្លីឆ្កអៃេរជាតិនានា

ោរគ្ណនា៖ សរុបចំៃៃួរបក្ភទ្កីឡាខដ្លបាៃដ្ឋក់បញ្ចូ លក្ៅកនុងរពឹតេិោរណ៍កីឡាថ្នន ក់ជាតិលកខណៈជាក្ហគម ខដ្លៃឹងក្រៀបចំចំៃៃួពីរក្លកីកនុងមយួឆ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារាជធាៃី ក្ខ្តេ ៃិងសហព័ៃធកីឡាជាតិ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៥ កញ្ញា  ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ សិការសាវរជាវ វភិាគ្ វាយតថ្មល ៃិងក្រៀបចំយៃេោររបកតួ ៃិងរពឹតេិោរណ៍កីឡាមាៃលកខណៈជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.05.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.ក៖ ចំៃៃួរបក្ភទ្កីឡាកនុងោររបកតួកីឡាថ្នន ក់ជាតិ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៣.៥ ៖ ោរអភិវឌ្ឍោររបកតួ ៃិង
រគ្ប់រគ្ងរពឹតេិោរណ៍កីឡារគ្ប់ករមិត

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃក្រៀបចំ ៃិង
រគ្ប់រគ្ងរពឹតេិោរណ៍កីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ដ្ក្ណេី មក្មដ្ឋយកនុងរពឹតេិោរណ៌កីឡាអាសុីក្ ន្រខ្ាច់ក្ៅរបក្ទ្សចិៃ ៃិងកីឡាMatial Art Games ក្ៅរបក្ទ្សថ្ង

ក្សចកដីពណ៌នា៖ របមូលផេុ ំរកុមជក្រមីសជាតិ កនុងក្ោលក្ៅក្លីកកមពស់គុ្ណផលកីឡាសរមាប់ចូលរមួរបកតួជាលកខណៈអៃេរជាតិដ្ក្ណេី មក្មដ្ឋយជូៃជាតិក្ដី្មបកី្លកីកមពស់
កិតាៃុភាពជាតិក្លឆី្កអៃេរជាតិ។

ោរគ្ណនា៖ របមូលផេុ ំហាត់ហវកឹហវៃឺ ៃិងចូលរមួរបកតួកីឡាជាលកខណៈក្ហគម ៃិងអៃេរជាតិនានាក្រៀងរាល់ឆ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ មជឈមណឌ លជាតិហវកឹហវៃឺកីឡា ៃិងសហព័ៃធកីឡាជាតិ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤
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សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ៤.១៖ ចំៃៃួយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លរយៈក្ពលខ្លី សេពីីជំនាញបក្ចចកក្ទ្ស ឌី្ជីងល សហរគិ្ៃ ៃិងជំនាញទ្ៃ់

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញរយៈក្ពលខ្លី

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ យុវជៃមាៃជំនាញបក្ចចកក្ទ្ស ៃិងជំនាញទ្ៃ់

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ពរងឹងជំនាញមូលដ្ឋា ៃដ្ល់យុវជៃក្ដី្មបចូីលរមួសក្រមចបាៃៃូវក្ោលៃក្ោបាយោរសិកាក្ពញមយួជីវតិ ៃិងជំនាញ
សតវតសរទី៍្២១

ោរគ្ណនា៖ សរុបចំៃៃួយុវជៃខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល តាមោរោិល័យៃីមយួៗ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយជាតិ ៃិងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេសេីពីោរអភិវឌ្ឍយុវជៃកមពុជា ៃិងក្ ល្ីយតបតាមតរមូវោរចបំាច់របស់យុវជៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 4.01 (សរមាប់កមមវធីិ)

ទ្រមង់ខបបបទ្សូចនាករសមិទ្ធកមមរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ទ្រមង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កមមវធីិទី្៤៖ ោរអភិវឌ្ឍយុវជៃ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃយុវជៃ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ៃិពៃធ ៃិងផលិតទ្សសនាវដ្ដីកីឡា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបផីសពវផាយរពឹតេិោរណ៍កីឡារគ្ប់របក្ភទ្ ោរហវកឹហាត់របស់កីឡាករ-កីឡាោរៃីិជំក្រសីជាតិរគ្ប់ករមិត ផេល់ចំក្ណោះដឹ្ងពីចម ្
ងាយ។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ របជាពលរដ្ាយល់ដឹ្ងពីអតថរបក្ោជៃ៍ ៃិងចំក្ណោះដឹ្ងពីវស័ិយអប់រោំយ ៃិងកីឡា។

ោរគ្ណនា៖ ក្បាោះពុមពទ្សសនាវដ្េីកីឡាចំៃៃួ១២ ០០០កាល

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៥រាជធាៃីក្ខ្តេ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ោរអភិវឌ្ឍថ្ផនកត៌មាៃ ៃិងសថតិិកិឡារគ្ប់របក្ភទ្

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 3.06.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.ខ្៖ ៃិពៃធ ៃិងផលិតទ្សសនាវដ្ដីកីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៣.៦ ៖ ោរអភិវឌ្ឍថ្ផនកព័ត៌មាៃ ៃិងសថតិិ
កីឡារគ្ប់របក្ភទ្

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ មជឈមណឌ លជាតិព័ត៌មាៃ
វទិ្ា ៃិងសថតិិកីឡា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ របជាពលរដ្ាយល់ដឹ្ងពីអតថរបក្ោជៃ៍ ៃិងចំក្ណោះដឹ្ងពីវស័ិយអប់រោំយ ៃិងកីឡា។

ោរគ្ណនា៖ របជាពលរដ្ាទ្ទ្លួបាៃព័ត៌មាៃកីឡាកនុងរបក្ទ្ស ៃិងក្រៅរបក្ទ្សបាៃទូ្លំទូ្លាយ។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៥រាជធាៃី ក្ខ្តេ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ២០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមស្តៃេីសរមបសរមួលោរងារយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងបំប៉ៃសមតថភាព

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់គុ្ណវុឌ្ឍមស្តៃេីសរមបសរមួលោរងារយុវជៃតាមរយោះោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងបំប៉ៃសមតថភាព

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 4.01.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៤.១.ខ្៖ ចំៃៃួមស្តៃេីសរមបសរមួលោរងារយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងបំប៉ៃសមតថភាព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៥ ខខ្ធនូ ២០២៣

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៤.១៖ ោរអភិវឌ្ឍសកមមភាពយុវជៃ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃយុវជៃ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លសេពីីបំណិៃសតវតសរទី៍្២១ ៃិងចលនារប ងរបណ្តងំ៣លអ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចូលរមួចំខណកក្លកីកមពស់ោរយល់ដឹ្ងរបស់យុវជៃក្លបំីណិៃសតវតសរទី៍្២១ ៃិងោរជំរុញចលនារប ងរបណ្តងំ៣លអក្ៅតាម
សាលាក្រៀៃ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ យុវជៃោៃ់ខតក្រចីៃៃឹងទ្ទ្លួបាៃចំក្ណោះដឹ្ងក្លបំីណិៃសតវតសរទី៍្២១ (អប់រឌីំ្ជីងលបក្ចចកក្ទ្ស សាន ថ្ដ្វទិ្ាសាស្តសេ     ៃវាៃុវតេៃ៍ អំពីធុរកិចច សហរគិ្
ៃភាព អកខរកមមហរិញ្ាវតថុ ភាពជាអនកដឹ្កនា ំោរងារជារកុម ជំនាញទ្ៃ់) ខដ្លជាតរមូវោររបស់សងគមនាក្ពលបចចុបបៃន ៃិងក្ពលអនាគ្ត ក្ដី្មបោីល យខ្លួៃជាសសររទូ្ងរបស់
សងគមជាតិ។ បក្ងកីៃរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរអៃុវតេចលនារប ងរបណ្តងំ៣លអ (កូៃលអ សិសសលអ មិតេលអ) មាៃភាពបត់ខបៃ ៃិងថ្ចនរបឌិ្តងមីចំក្ពាោះសកមមភាពរបស់រកុមរបឹកា
កុមារកមពុជា ៃិងរកមរបឹកាយុវជៃកមពុជា កនុងសតវតសរទី៍្២១។

ោរគ្ណនា៖ បូកក្ោង

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃយុវជៃ ៃិងោរោិល័យយុវជៃ ក្ខ្តេ រាជធាៃី

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៥ ខខ្វចិេិោ ២០២៣

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់បណេុ ោះបណ្តេ លបំណិៃសតវតសរទី៍្២១ អភិវឌ្ឍកមមវធីិពាក់ព័ៃធឌី្ជីងល សហរគិ្ៃភាព ខសទម ភាពជាអនកដឹ្កនា ំសាន ថ្ដ្វទិ្ាសាស្តសេ 
ជំនាញទ្ៃ់សរមាប់ោរអភិវឌ្ឍយុវជៃ ៃិងោរជំរុញចលនារប ងរបណ្តងំ ៣លអ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 4.01.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៤.១.ក៖ ចំៃៃួយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លសេពីីបំណិៃសតវតសរទី៍្២១ តាមរយៈកមមវធីិអប់រឌីំ្ជីងលបក្ចចកក្ទ្ស សាន ថ្ដ្វទិ្ាសាស្តសេ ៃិងៃ
វាៃុវតេៃ៍ ោរយល់ដឹ្ងអំពីធុរកិចច សហរគិ្ៃភាព អកខរកមមហរិញ្ាវតថុ ភាពជាអនកដឹ្កនា ំោរងារជារកុម ជំនាញទ្ៃ់របស់យុវជៃ ៃិងចលនារប ងរបណ្តងំ៣លអ

ទ្រមង់ខបបបទ្សូចនាករសមិទ្ធកមមរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ទ្រមង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៤.១៖ ោរអភិវឌ្ឍសកមមភាពយុវជៃ អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃយុវជៃ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១០ ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យជំនាញរបស់នាយកដ្ឋា ៃ
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមជឈមណឌ លយុវជៃបាៃអភិវឌ្ឍៃ៍

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ អភិវឌ្ឍក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃរូបវៃ័េសរមាប់អភិវឌ្ឍយុវជៃ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ យុវជៃមាៃចំក្ណោះដឹ្ង សមតថភាព ក្សចកេីោល ហាៃ លកខណៈសមបតេិរគ្ប់រោៃ់ក្ពញក្លញទងំផលូវោយៃិងផលូវចិតេ។ មាៃជំនាញអាចក្ងកីតអាជីវកមម
ក្ដ្ឋយខ្លួៃឯង ៃិងបៃេោរសិកាក្រៅរបព័ៃធ ក្ដី្មបោីត់បៃថយភាពរកីរករមួកសាង ោរពាររបក្ទ្សជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 4.02.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៤.២.ខ្៖ ចំៃៃួមជឈមណឌ លយុវជៃខដ្លបាៃអភិវឌ្ឍៃ៍

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៤.២៖ ោរអភិវឌ្ឍមជឈមណឌ លយុវជៃ
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរគ្ប់រគ្ង
មជឈមណឌ ល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួយុវជៃបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញបក្ចចកក្ទ្ស ៃិងជំនាញទ្ៃ់

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ពរងឹងជំនាញមូលដ្ឋា ៃដ្ល់យុវជៃក្ដី្មបចូីលរមួ សក្រមចបាៃៃូវក្ោលៃក្ោបាយោរសិកាក្ពញមយួជីវតិ ៃិងជំនាញកនុងបដិ្វតេ
ឧសាហកមម៤.០

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ពរងឹងជំនាញមូលដ្ឋា ៃដ្ល់យុវជៃក្ដី្មបចូីលរមួ សក្រមចបាៃៃូវក្ោលៃក្ោបាយោរសិកាក្ពញមយួជីវតិ ៃិងជំនាញកនុងបដិ្វតេឧសាហកមម៤.០ តាមរ
យៈោរបក្ងកីតសកមមអភិវឌ្ឍយុវជៃឲ្យរសបតាមបរបិទ្ងមី ជាពិក្សសបដិ្វតេឧសាហកមម៤.០

ោរគ្ណនា៖ សរុបចំៃៃួយុវជៃខដ្លបាៃចូលរមួសកមមភាពអភិវឌ្ឍយុវជៃរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យជំនាញរបស់នាយកដ្ឋា ៃ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៥ ខខ្ធនូ ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ អប់រឱំ្យយុវជៃក្ធវីោរងាររកុម ក្ចោះរមួរស់ជាមយួោន  រសឡាញ់វបបធម៌ បរសិាថ ៃ មាៃលកខណៈសហរគិ្ៃភាព ៃិងក្មាទ្កភាពជាតិ ជំរុញឱ្យ
សកមមភាពកលឹប រកុមរបឹកាកុមារៃិងយុវជៃ ដំ្ក្ណីរោរក្ពញក្លញក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ៃិងក្លកីកមពស់
ោរផ្កល ស់បេូរបទ្ពិក្សាធ ៃិងពរងឹងទំ្នាក់ទំ្ៃងរវាងយុវជៃកនុងតំបៃ់ៃិងក្លសីាកលក្លាក ក្ហយីចូលរមួោ៉ងសកមមកនុងោរអភិវឌ្ឍរបក្ទ្សជាតិ ក្ដ្ឋយោរផារភាា ប់រទឹ្សេៃិីង
សងគមជាក់ខសេង ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបតាមតរមូវោរចបំាច់របស់យុវជៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 4.02.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៤.២.ក៖ ចំៃៃួយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញបក្ចចកក្ទ្ស ៃិងជំនាញទ្ៃ់

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៤.២៖ ោរអភិវឌ្ឍមជឈមណឌ លយុវជៃ
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរគ្ប់រគ្ង
មជឈមណឌ ល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៥ ធនូ ២០២៣

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចូលរមួចំខណកក្លកីកមពស់សមតថភាពមស្តៃេីសរមបសរមួលោរងារយុវជៃក្លជំីនាញសហរគិ្ៃភាព ោរងារសមរ័គ្ចិតេ ោរក្ដ្ឋោះ
រសាយបញ្ញា  ៃិងភាពជាអនកដឹ្កនា។ំ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មស្តៃេីសរមបសរមួលោរងារយុវជៃខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញសហរគិ្ៃភាព ោរងារសមរ័គ្ចិតេ ោរក្ដ្ឋោះរសាយបញ្ញា  ៃិងភាពជាអនកដឹ្កនា ំ
ចូលរមួចំខណកអភិវឌ្ឍសមតថភាពយុវជៃក្ៅតាមសាលាក្រៀៃឱ្យមាៃសាម រតីសហរគិ្ៃភាព ៃិងក្ចោះក្ធវីោរងារជារកុម ៃិងោរក្ដ្ឋោះរសាយបញ្ញា ក្ផសងៗ។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃយុវជៃ ៃិងោរោិល័យយុវជៃ ក្ខ្តេ រាជធាៃី
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៥ វចិេិោ ២០២៣





162



ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៥ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសិសស ៃិសិតស ៃិងរបជាពលរដ្ាចូលរមួចលនាោយរទឹ្ធិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចូលរមួចំខណកោរអភិវឌ្ឍសាលាក្រៀៃ ក្លកីកមពស់ោរសិការបស់សិសស ៃិងោរសមរគ័្ កនុងសហគ្មៃ៍

ក្សចកដីពណ៌នា៖ កុមារ ៃិងយុវជៃជាសមាជិកោយរទឹ្ធិជាតិកមពុជា ៃឹងចូលរមួចំខណកជយួដ្ល់ោររគ្ប់រគ្ងសាលាក្រៀៃ ោរក្រៀៃ  ោរក្លកីកមពស់ោរសិកា (កលឹបសិកា វ ិ
ៃ័យ...) ៃិងោរងារសមរគ័្ចិតេកនុងសហគ្មៃ៍។

ោរគ្ណនា៖ បូកក្ោង (របាយោរណ៍អៃុវតេរបស់នាយកដ្ឋា ៃ ៃិងរាជធាៃីក្ខ្តេ)

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃសហរបតិបតេិោរោយរទឹ្ធិ ោយរោិល័យយុវជៃ ក្ខ្តេ រាជធាៃី ៃិងរគិ្ោះសាថ ៃសិកា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៥ ខខ្វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ចូលរមួអភិវឌ្ឍកុមារៃិងយុវជៃខាងផលូវោយ ផលូវបញ្ញា  ផលូវអារមមណ៍ ផលូវសងគម ៃិងផលូវចិតេ ក្ដី្មបឱី្យោល យជាពលរដ្ាលអ មាៃទំ្ៃលួខុ្សរតូវ រពមទងំ
ជាសមាជិកសកមមកនុងោររកាសៃេិភាព ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍សហគ្មៃ៍ជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 4.03.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.ក៖ ចំៃៃួកុមារ ៃិងយុវជៃ ក្ៅបឋមសិកា មធយមសិកា ឧតេមសិកា ៃិងសហគ្មៃ៍ចូលរមួចលនាោយរទឹ្ធិ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៤.៣៖ ោរអភិវឌ្ឍសកមមភាពោយរទឹ្ធិកមម
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសហរបតិបតេិ
ោរោយរទឹ្ធិ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមស្តៃេីបាៃអភិវឌ្ឍសមតថភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ យុវជៃមាៃចំក្ណោះដឹ្ង សមតថភាព ក្សចកេីោល ហាៃ លកខណៈសមបតេិរគ្ប់រោៃ់ក្ពញក្លញទងំផលូវោយៃិងផលូវចិតេ។ មាៃជំនាញអាចក្ងកីតអាជីវកមម
ក្ដ្ឋយខ្លួៃឯង ៃិងបៃេោរសិកាក្រៅរបព័ៃធ ក្ដី្មបោីត់បៃថយភាពរកីរក រមួកសាង ោរពាររបក្ទ្សជាតិ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 4.02.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៤.២.គ្៖ ចំៃៃួមស្តៃេីទ្ទ្លួបៃទុកយុវជៃទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៤.២៖ ោរអភិវឌ្ឍមជឈមណឌ លយុវជៃ
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរគ្ប់រគ្ង
មជឈមណឌ ល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ អភិវឌ្ឍក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃសរមាប់យុវជៃទ្ទ្លួបាៃឱ្ោសចូលរមួ ៃិងអភិវឌ្ឍជំនាញ

ោរគ្ណនា៖ សរុមចំៃៃួមជឈមណឌ លខដ្លបាៃអភិវឌ្ឍរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យជំនាញនាយកដ្ឋា ៃ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៥ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤




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តារាង ២ "ក"

សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ ៥.១៖ អរតាទូ្ទត់ចំណ្តយងវោិកមមវធីិរបស់រកសួងអប់រ ំយុវវជៃ ៃិងកីឡា

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាោរទូ្ទត់

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបធីានារបសិទ្ធភាព ស័កដិសិទ្ធភាព តមាល ភាព ៃិងគ្ណក្ៃយយភាពកនុងោររគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ កនុងោរចូលរមួោរំទ្ក្ឆ្ព ោះក្ៅ
សក្រមចក្ោលបំណងក្ោលៃក្ោបាយរបស់រកសួង

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ដឹ្កនា ំខណនា ំោរំទ្ ៃិងសរមបសរមួលជាមយួអងគភាពងវោិ ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសាធារណៈរដ្ាបាល កនុងោរក្រៀបចំងវោិ ោរអៃុវតេងវោិ ោរ
សិកាៃិងវភិាគ្ងវោិ ោរពិៃិតយៃិងតាមដ្ឋៃោរអៃុវតេងវោិ ៃិងបូកសរុបរបាយោរណ៍រគ្ប់របភពងវោិ  រពមទងំក្លកីកមពស់សមតថភាពមស្តៃេីជំនាញ ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍របព័ៃធ
ព័ត៌មាៃវទិ្ារគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ  រសបតាមនាវាៃុវតេៃ៍ថ្ៃកមមវធីិខកទ្រមង់  ហរិញ្ាវតថុសាធារណៈ ៃិងកំខណទ្រមង់វស័ិយអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលចុងក្រោយ KPI 5.01 (សរមាប់កមមវធីិ)

ទ្រមង់ខបបបទ្សូចនាករសមិទ្ធកមមរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ទ្រមង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា កមមវធីិទី្៥៖ ោរោរំទ្ក្សវាអប់រ ំៃិងអភិបាលកិចចលអ
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អគ្គនាយកដ្ឋា ៃរដ្ាបាល 
ៃិងហរិញ្ាវតថុ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៥ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួោយរទឹ្ធិមាៃជំនាញោយរទឹ្ធិកមម ោរងារសមរ័គ្ចិតេ ៃិងភាពជាអនកដឹ្កនាំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ចូលរមួចំខណកក្លកីកមពស់សមតថភាពជំនាញោយរទឹ្ធិកមម ោរងារសមរ័គ្ចិតេ ៃិងភាពជាអនកដឹ្កនា។ំ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោយរទឹ្ធិខដ្លទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លជំនាញោយរទឹ្ធិកមម ោរងារសមរគ័្ចិតេ ៃិងភាពជាអនកដឹ្កនា ំចូលរមួចំខណកអភិវឌ្ឍសាលាក្រៀល ោរងារបរសិាថ ៃ 
 ោរក្លកីកមពស់ោរសិកា ៃិងោរងារសមរគ័្ចិតេកនុងសហគ្មៃ៍។

ោរគ្ណនា៖ លទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ(សរុបរបាយោរណ៍អៃុវតេសកមមភាពក្ៅនាយកដ្ឋា ៃ)

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃសហរបតិបតេិោរោយរទឹ្ធិ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ២៥ ខខ្វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ចូលរមួអភិវឌ្ឍកុមារៃិងយុវជៃខាងផលូវោយ ផលូវបញ្ញា  ផលូវអារមមណ៍ ផលូវសងគម ៃិងផលូវចិតេ ក្ដី្មបឱី្យោល យជាពលរដ្ាលអ មាៃទំ្ៃលួខុ្សរតូវ រពមទងំ
ជាសមាជិកសកមមកនុងោររកាសៃេិភាព ៃិងអភិវឌ្ឍៃ៍សហគ្មៃ៍ជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 4.03.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករកនុងឆ្ន  ំ៤.៣.ខ្៖ ចំៃៃួោយរទឹ្ធិទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លរយៈក្ពលខ្លីជំនាញោយរទឹ្ធិកមម ោរងារសមរ័គ្ចិតេ ៃិងភាពជាអនកដឹ្កនាំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៤.៣៖ ោរអភិវឌ្ឍសកមមភាពោយរទឹ្ធិកមម
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសហរបតិបតេិ
ោរោយរទឹ្ធិ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣




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តារាង ៣ "ក"

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ ំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបធីានាភាពស័តេិសិទ្ធិថ្ៃោររគ្ប់រគ្ងក្សវាអប់រ ំរបកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព សមធម៌ បរោិបៃន ៃិងក្លកីកមពស់ឱ្ោសកនុងោរ
សិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន ក្ៅរគ្ប់ករមិត សិកា ៃិងក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងក្ោលៃក្ោបាយរបស់
រាជរដ្ឋា ភិបាល (យុទ្ធសាស្តសេបញ្ច ក្ោណ)។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ 
- ោរំទ្ក្ោលក្ៅអភិវឌ្ឍៃ៍របកបក្ដ្ឋយចីរភាពទី្៤សេពីីោរអប់រកំ្ៅកមពុជា       ក្ផ្កេ តក្លគុី្ណភាព សមធម៌ បរោិបៃន ៃិងោរសិកាក្ពញមយួជីវតិសរមាប់ទងំអស់ោន
- ធានាោរផារភាា ប់រវាងក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំៃិងរកបខ្ណឌ អភិវឌ្ឍៃ៍ជាតិ ក្ដី្មបសីក្រមចចកខុវស័ិយឆ្ន ២ំ០៣០ ៃិង២០៥០ របស់រាជរដ្ឋា ភិបាលកមពុជា
- ធានាភាពស័តេិសិទ្ធិថ្ៃោររគ្ប់រគ្ងអប់ររំគ្ប់ករមិតថ្នន ក់ រមួទងំ សាលាក្រៀៃ ក្ដី្មបកី្ ល្ីយតបៃឹងទី្ផារោរងារ ៃិងោរអភិវឌ្ឍក្សដ្ាកិចចសងគម
ខកលមអគុ្ណភាពអប់រ ំតាមរយៈោរក្លកីកមពស់របសិទ្ធភាព ភាពស័តេិសិទ្ធិ ៃិងៃិរៃេរភាពកនុងោរអៃុវតេកំខណទ្រមង់ ៃិងោរក្ធវីបរវិតេកមមវស័ិយអប់រ។ំ
ោរគ្ណនា៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨ ៃឹងក្រៀបចំតាមលំដ្ឋប់លំក្ដ្ឋយដូ្ចតក្ៅ ទី្១ ក្រៀបចំរកបខ្ណឌ ោរងារ ទី្២ បក្ងកីតរកុមោរងារទ្ទ្លួខុ្សរតូវ
កនុងោរក្រៀបចំ ទី្៣ ក្រៀបចំសិោខ សាលាពិក្រោោះ+A2936ក្ោបល់តាមអៃុវស័ិយ ទី្៤ ក្រៀបចំក្សចកេីរពាងក្លកីទី្១ ទី្៥ ក្រៀបចំសិោខ សាលាពិក្រោោះក្ោបល់តាមអៃុវស័ិយក្ផ្កេ
តក្លោីរកំណត់ចំណុចក្ៅសូចនាករ ៃិងោរក្ធវីចំក្ណ្តលរយៈក្ពល៥ឆ្ន  ំៃិងទី្៦ ក្រៀបចំក្សចកេីរពាងចុងក្រោយថ្ៃខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨ ក្ដី្មបសុីំ
ោរអៃុម័តជាផលូវោរ។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ A2936

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ០១ ខខ្មីនា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាកសាងបាៃរបព័ៃធខផៃោរចាស់លាស់ៃិងសុសីងាវ ក់ោន ក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់ ៃិងោរអៃុវតេរបសិទ្ធភាព
ហរិញ្ាបបទៃសហរបតិបតេិោរក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.01.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ក៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ២ំ០២៤-២០២៨ រតូវបាៃក្រៀបចំ

ទ្រមង់ខបបបទ្សូចនាករសមិទ្ធកមមរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ទ្រមង់ “ក” 

ឆ្ន  ំ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៖ ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងពរងឹងរបព័ៃធ
ខផៃោរអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ខខ្មិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៥

ក្សចកដីពណ៌នា៖ 
- ក្រៀបចំរបព័ៃធព័ត៌មាៃវទិ្ារគ្ប់រគ្ងោរអៃុវតេ ងវោិសរមាប់រគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា (EFMS) រគ្ប់អងគភាពចំណុោះ                         រកសួងអប់រ ំ
 យុវជៃ ៃិងកីឡា
- ក្រៀបចំក្ោលោរណ៍ខណនាសំេពីីោររគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា (FMM)
- ក្រៀបចំមុខ្សញ្ញា ចំណ្តយលមអិតសរមាប់ោរអៃុវតេងវោិក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃបណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្រគ្ប់ករមិត

ោរគ្ណនា៖ ផលក្ធៀបរវាងោរអៃុវតេងវោិ ជាមយួៃឹងចាប់ងវោិរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍អៃុវតេងវោិរបចឆំ្ន ពីំរបព័ៃធ EFMS
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ថំ្នន ក់រាជធាៃី ក្ខ្តេ មាៃគុ្ណភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ វាយតថ្មលគុ្ណភាពខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ថំ្នន ក់រាជធាៃី ក្ខ្តេ ៃិងពរងឹងោរយល់ដឹ្ងរបស់បុគ្គលិកអប់រថំ្ៃមៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិង
កីឡារាជធាៃី ក្ខ្តេ ក្លោីរបៃសុោីន រវាងសកមមភាព ៃិងងវោិក្រោងរបចឆំ្ន ខំដ្លបាៃដ្ឋក់បញ្ចូ លក្ៅកនុងខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន  ំក្ៅៃឹងក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុទ្ធសាស្តសេ
 សកមមភាព សូចនាករ កនុងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រថំ្នន ក់រាជធាៃី ក្ខ្តេ ។

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាកសាងបាៃរបព័ៃធខផៃោរចាស់លាស់ៃិងសុសីងាវ ក់ោន ក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់ ៃិងោរអៃុវតេរបសិទ្ធភាព
ហរិញ្ាបបទៃសហរបតិបតេិោរក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.01.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១.គ្៖ ចំៃៃួរាជធាៃី ក្ខ្តេ មាៃខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន មំាៃគុ្ណភាព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១៥ ខខ្កញ្ញា  ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៖ ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងពរងឹងរបព័ៃធ
ខផៃោរអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេងវោិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបសីរមួចសកមមភាពឱ្យក្ ល្ីយតបៃឹងអាទិ្ភាពកំខណទ្រមង់របស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា បក្ងកីៃរបសិទ្ធភាពចំណ្តយ ៃិង
ពរងឹងោររគ្ប់រគ្ង ៃិងោរបំក្ពញោរងារក្ផ្កេ តក្លសីមិទ្ធកមម

ក្សចកដីពណ៌នា៖ អងគភាពក្ៅក្រោមឱ្វាទ្រកសួង រតូវកំណត់សកមមភាពអាទិ្ភាពរបស់ខ្លួៃឱ្យក្ ល្ីយតបៃឹងអាទិ្ភាពរបស់រកសួង ៃិងខកលមអោររគ្ប់រគ្ងងវោិឱ្យមាៃរបសិទ្ធ
ភាពកនុងោរផារភាា ប់ទំ្នាក់ទំ្ៃងរវាងលទ្ធផលោរងារ ៃិងោរខបងខចកធៃធាៃហរិញ្ាវតថុសាធារណៈរបកបក្ដ្ឋយសមធម៌ តមាល ភាព គ្ណក្ៃយយភាព របសិទ្ធភាព ៃិងភាព
ស័តេិសិទ្ធិ ជាពិក្សសកំខណទ្រមង់ោររគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុសាធារណៈដំ្ណ្តក់ោលទី្៤ (ឆ្ន ២ំ០២១ ៃិងឆ្ន ២ំ០២៥) ក្ផ្កេ តក្ល ី“គ្ណក្ៃយយភាពសមិទ្ធកមម”  ៃិងក្ដី្មបី្ ៃ
ក្ៅដ្ឋក់ឱ្យអៃុវតេរបព័ៃធងវោិព័ត៌មាៃសមិទ្ធកមម ខដ្លជាគ្ៃលឹោះកនុងោរកសាង “ វបបធម៌សមិទ្ធកមម”។

ោរគ្ណនា៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេងវោិ២០២៤-២០២៦ ៃឹងក្រៀបចំក្ៅតាមលំដ្ឋប់លំក្ដ្ឋយ៖ ទី្១ តរមង់ទិ្សក្លកី្ោលោរណ៍ខណនាកំនុងោរក្រៀបចំខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ
ងវោិ ទី្២ របជំុពិភាកាក្លីោរក្រោងសកមមភាពក្ ល្ីយតបៃឹងអាទិ្ភាពកំខណទ្រមង់របស់រកសួង ទី្៣ របជំុពិភាកាក្លីោរកំណត់សូចនាករសមិទ្ធកមមៃិងក្ោលក្ៅរបចឆំ្ន  ំ
ទី្៤ តរមង់ទិ្សក្លោីរក្របីរបាស់របព័ៃធក្រោងងវោិ ៃិងទី្៥ អៃុម័តៃិងផសពវផាយ។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងអប់រ ំរបាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ ំៃិងនាយកដ្ឋា ៃជំនាញ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៥ ខខ្សីហា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាកសាងបាៃរបព័ៃធខផៃោរចាស់លាស់ៃិងសុសីងាវ ក់ោន ក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់ ៃិងោរអៃុវតេរបសិទ្ធភាពហរិញ្ាបបទៃសហរបតិបតេិោរក្ៅ
រគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.01.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ខ្៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេងវោិ២០២៥-២០២៧ រតូវបាៃក្រៀបចំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៖ ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងពរងឹងរបព័ៃធ
ខផៃោរអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួោរ.ិ អ.យ.ក មាៃខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ថំ្នន ក់រកុង រសុក ខ្ណឌ  មាៃគុ្ណភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ វាយតថ្មលគុ្ណភាពខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ថំ្នន ក់រកុង រសុក ខ្ណឌ  ៃិងពរងឹងោរយល់ដឹ្ងរបស់បុគ្គលិកអប់រថំ្ៃោរោិល័យអប់រ ំយុ
វជៃ ៃិងកីឡាថ្ៃរដ្ាបាលរកុង រសុក ខ្ណឌ  ក្លោីរបៃសុោីន រវាងសកមមភាព ៃិងងវោិក្រោងរបចឆំ្ន ខំដ្លបាៃដ្ឋក់បញ្ចូ លក្ៅកនុងខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន  ំក្ៅៃឹងក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំយុទ្ធសាស្តសេ សកមមភាព សូចនាករ កនុងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ
វស័ិយអប់រថំ្នន ក់រកុង រសុក ខ្ណឌ  ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរោិល័យអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាថ្ៃរដ្ាបាលរកុង រសុក ខ្ណឌ  រតូវក្រៀបចំខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន រំបស់ខ្លួៃក្ដី្មបសីក្រមចក្ោលៃក្ោបាយ ៃិងក្ោលក្ៅ
របស់រកសួងអប់រ ំយុវជ ៃិងកីឡា។ ខផៃោរក្ៃោះ រតូវ ល្ុោះបញ្ញច ងំពីកមមវធីិ អៃុកមមវធីិ ៃិងសកមមភាពចមបងៗ រពមទងំលទ្ធភាពងវោិខដ្លរតូវអៃុវតេ ៃិងរគ្ប់រគ្ងបាៃ ក្ហយី
សកមមភាពទងំអស់ រតូវោរំទ្ ៃិងសក្រមចឱ្យបាៃសកមមភាព ៃិងយុទ្ធសាស្តសេក្ៅកនុងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់ររំបស់រកុង រសុក ខ្ណឌ  ៃីមយួៗរបស់ខ្លួៃ ពិក្សសអៃុវ ិ
ស័យទងំ៦ រមួមាៃ អៃុវស័ិយោរអប់រកុំមារតូច អៃុវស័ិយោរអប់របំឋមសិកា អៃុវស័ិយោរអប់រមំធយមសិកា ៃិងអប់របំក្ចចកក្ទ្ស អៃុវស័ិយោរអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ អៃុវស័ិយ
ោរអភិវឌ្ឍយុវជៃ ៃិងអៃុវស័ិយោរអប់រោំយ ៃិងកីឡា។ ខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន  ំរតូវបាៃរបមូលផេុ ំៃូវសកមមភាពពាក់ព័ៃធទងំអស់ ទងំរដ្ឋា ភិបាល ថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍ អងគោរ
មិៃខមៃរដ្ឋា ភិបាល ៃិង  អនកពាក់ព័ៃធក្ផសងៗក្ទ្ៀតសរមាប់អៃុវតេរបចឆំ្ន ។ំ
ោរគ្ណនា៖ ខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ថំ្នន ក់រកុង រសុក ខ្ណឌ  រតូវវាយតថ្មលតាមរយៈឧបករណ៍វាយតថ្មលគុ្ណភាពខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ។ំ ោរវាយតថ្មល បាៃក្ផ្កដ តក្លី
ចំណុចសំខាៃ់ៗចំៃៃួ ០៣ រមួមាៃ ១) ដំ្ក្ណីរោរក្រៀបចំខផៃោរ ២) ខ្លឹមសារថ្ៃខផៃោរ ៃិង ៣) ោរអៃុវតេខផៃោរ។ លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល ខដ្លទ្ទ្លួបាៃពិៃទុចប់ពី
 ៨៥ ចត់ទុ្កថ្ន ខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន កំ្នាោះមាៃគុ្ណភាព ដូ្ចក្ៃោះ ក្បីោរោិល័យអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាថ្ៃរដ្ាបាលរកុង រសុក ខ្ណឌ  ណ្តបំក្ពញលកខខ្ណឌ បាៃ រតូវបាៃ
រាប់បញ្ចូ លថ្ន ខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន មំាៃគុ្ណភាព ៃិងរតូវបូកសរុបតាមចំៃៃួរកុង រសុក ខ្ណឌ  ខដ្លទ្ទ្លួបាៃ។
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យខផៃោររបតិបតេិថ្ៃនាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្តុលា ២០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាកសាងបាៃរបព័ៃធខផៃោរចាស់លាស់ៃិងសុសីងាវ ក់ោន ក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់ ៃិងោរអៃុវតេរបសិទ្ធភាព
ហរិញ្ាបបទៃសហរបតិបតេិោរក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.01.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ៥ំ.១.ឃ៖ ចំៃៃួោរោិល័យអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាថ្ៃរដ្ាបាលរកុង រសុក ខ្ណឌ  មាៃខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន មំាៃគុ្ណភាព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ខខ្វចិេិោ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៖ ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងពរងឹងរបព័ៃធ
ខផៃោរអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារាជធាៃី ក្ខ្តេ រតូវក្រៀបចំខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន រំបស់ខ្លួៃក្ដី្មបសីក្រមចក្ោលៃក្ោបាយ ៃិងក្ោលក្ៅរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជ
 ៃិងកីឡា។ ខផៃោរក្ៃោះ រតូវ ល្ុោះបញ្ញច ងំពីកមមវធីិ អៃុកមមវធីិ ៃិងសកមមភាពចមបងៗ រពមទងំលទ្ធភាពងវោិខដ្លរតូវអៃុវតេ ៃិងរគ្ប់រគ្ងបាៃ ក្ហយីសកមមភាពទងំអស់ 
រតូវោរំទ្ ៃិងសក្រមចឱ្យបាៃសកមមភាព ៃិងយុទ្ធសាស្តសេក្ៅកនុងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់ររំបស់រាជធាៃី ក្ខ្តេ ៃីមយួៗរបស់ខ្លួៃ ពិក្សសអៃុវស័ិយទងំ៦ រមួមាៃ អៃុវ ិ
ស័យោរអប់រកុំមារតូច អៃុវស័ិយោរអប់របំឋមសិកា អៃុវស័ិយោរអប់រមំធយមសិកា ៃិងអប់របំក្ចចកក្ទ្ស អៃុវស័ិយោរអប់រកំ្រៅរបព័ៃធ អៃុវស័ិយោរអភិវឌ្ឍយុវជៃ ៃិងអៃុ
វស័ិយោរអប់រោំយ ៃិងកីឡា។ ខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន  ំរតូវបាៃរបមូលផេុ ំៃូវសកមមភាពពាក់ព័ៃធទងំអស់ ទងំរដ្ឋា ភិបាល ថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍ អងគោរមិៃខមៃរដ្ឋា ភិបាល ៃិង  អនក
ពាក់ព័ៃធក្ផសងៗក្ទ្ៀតសរមាប់អៃុវតេរបចឆំ្ន ។ំ
ោរគ្ណនា៖ ខផៃោររបតិបតេិរបចថំ្នន ក់រាជធាៃី ក្ខ្តេ រតូវវាយតថ្មលតាមរយៈឧបករណ៍វាយតថ្មលគុ្ណភាពខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ។ំ ោរវាយតថ្មល បាៃក្ផ្កដ តក្លចំីណុចសំ
ខាៃ់ៗចំៃៃួ ០៣ រមួមាៃ ១) ដំ្ក្ណីរោរក្រៀបចំខផៃោរ ២) ខ្លឹមសារថ្ៃខផៃោរ ៃិង ៣) ោរអៃុវតេខផៃោរ។ លទ្ធផលថ្ៃោរវាយតថ្មល ខដ្លទ្ទ្លួបាៃពិៃទុចប់ពី ៨៥ 
ចត់ទុ្កថ្ន ខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន កំ្នាោះមាៃគុ្ណភាព ដូ្ចក្ៃោះ ក្បីរាជធាៃី ក្ខ្តេ ណ្តបំក្ពញលកខខ្ណឌ បាៃ រតូវបាៃរាប់បញ្ចូ លថ្ន ខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន មំាៃគុ្ណភាព
 ៃិងរតូវបូកសរុបតាមចំៃៃួរាជធាៃី ក្ខ្តេ ខដ្លទ្ទ្លួបាៃ។

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យខផៃោររបតិបតេិថ្ៃនាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ។

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្តុលា ២០២៤
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងរតូវបាៃពរងឹងសមតថភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្លកីកមពស់សមតថភាព គុ្ណផលោរងារ ៃិងោររគ្ប់រគ្ងបុគ្គលិកអប់រ ំក្ៅអងគភាពថ្នន ក់កណ្តេ ល មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារាជ
ធាៃី-ក្ខ្តេ ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្រៀបចំវគ្គបណេុ ោះបណ្តេ ល សិោខ សាលា ចុោះខណនាកំ្ៅតាមអងគភាព ក្ដី្មបផីសពវផាយក្ោលោរណ៍សេពីីោររគ្ប់រគ្ងធៃធាៃមៃុសសកនុងវស័ិយអប់រ ំដ្ល់មស្តៃេី
រគ្បរគ្ងថ្នន ក់កណ្តេ ល មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារាជធាៃី-ក្ខ្តេ ៃិងគ្ណៈរគ្ប់រគ្ងរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ៃិងជំរុញោរអៃុវតេ ។

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ងរកបខ្ណឌ  ោរងាររដ្ាបាល បុគ្គលិកអប់រ ំមស្តៃេីជាប់កិចចសៃា ៃិងរគូ្បក្រងៀៃជាប់កិចចសៃា ោររប ងក្រជីសក្រសីរកបខ្ណឌ របស់
រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ក្ដ្ឋយទំ្នាក់ទំ្ៃងជាមយួរកសួងមុខ្ងារសាធារណៈ ៃិងវាយតថ្មលតរមូវោរកនុងោរបណដុ ោះបណ្តដ ល ៃិងោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពរបស់បុគ្គលិកអប់រ ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.02.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ៥.២.ក៖ ចំៃៃួមស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងរតូវបាៃពរងឹងសមតថភាពជាក្រៀងរាល់ឆ្ន ំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ១៥ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.២៖ ោររគ្ប់រគ្ង ៃិងពរងឹងរបសិទ្ធ
ភាពធៃធាៃមៃុសស

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបុគ្គលិក
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ របាយោរណ៍ោរអៃុវតេរកុមោរងារបក្ចចកក្ទ្សចរមុោះវស័ិយអប់រ ំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្លកីកមពស់របសិទ្ធភាពថ្ៃកិចចពិក្រោោះក្ោបល់ភាពជាថ្ដ្គូ្ករមិតបក្ចចកក្ទ្ស ៃិងក្កៀរគ្រហរិញ្ាបបទៃសហរបតិបតេិោរ ជំរុញ
 ៃិងតរមឹមហរិញ្ាបបទៃជាមយួៃឹងអាទិ្ភាពរបស់មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា។ សូចនាករក្ៃោះ មាៃសារ សំខាៃ់កនុងោរតាមដ្ឋៃវឌ្ឍៃភាពោរអៃុវតេសកមមភាពរមួរបស់រាជរដ្ ្
ឋាភិបាលជាមយួៃឹងអងគោរថ្ដ្គូ្ ក្ដី្មបរីកំ្លចជាអាទិ្ភាពក្ៅកនុងខផៃោរអប់រ ំ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ខផអកតាមក្សចកេីខណនាខំដ្លបាៃកំណត់ក្ដ្ឋយរកសួង ក្ដី្មបឱី្យោរអៃុវតេរកុមោរងារបក្ចចកក្ទ្សចរមុោះវស័ិយអប់រមំាៃរបសិទ្ធភាពបាៃ រតូវក្ផ្កេ តក្លអីភិ
រកមទងំ៥ រមួមាៃ សវយ័ភាព តមាល ភាព  ភាពជាមាច ស់ គ្ណក្ៃយយភាពៃិងលទ្ធផល ៃិងផលសក្រមច 
កនុងោរជំរុញឱ្យរាជធាៃី ក្ខ្តេ ក្កៀរគ្រធៃធាៃហរិញ្ាវតថុ ៃិងធៃធាៃមៃុសសឱ្យចំទិ្សក្ៅ ៃិងតរមូវោរសរមាប់អភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ំ
ោរគ្ណនា៖ ោរក្រៀបចំរបាយោរណ៍ោរអៃុវតេរកុមោរងារបក្ចចកក្ទ្សចរមុោះវស័ិយអប់រ ំៃឹងរតូវក្រៀបចំក្សចកេីខណនាសំេពីីោរអៃុវតេរកុមោរងារបក្ចចកក្ទ្សចរមុោះវស័ិយអប់រ ំ
ក្រៀបចំករមងសំណួរដំ្ក្ណីរោរអៃុវតេរកុមោរងារបក្ចចកក្ទ្សចរមុោះវស័ិយអប់រ ំពិៃិតយតាមដ្ឋៃក្លោីរ
អៃុវតេកិចចរបជំុរកុមោរងារបក្ចចកក្ទ្សចរមុោះវស័ិយអប់រកំ្ៅតាមរាជធាៃី ក្ខ្តេចំៃៃួ ៣ដ្ងកនុង១ឆ្ន  ំក្រៀបចំចងរកងជារបាយោរណ៍រមួក្ផ្កេ តក្លវីឌ្ឍៃភាព បញ្ញា របឈម អៃុ
សាសៃ៍ ៃិងដំ្ក្ណ្តោះរសាយ ៃិងក្សចកេីសៃនិដ្ឋា ៃ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របមូលរបាយោរណ៍ោរអៃុវតេរកុមោរងារបក្ចចកក្ទ្សចរមុោះវស័ិយអប់រពីំ ២៥រាជធាៃី ក្ខ្តេ  តាមរតីមាស

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍ក្ៃោះរបមូលបូកសរុបក្រៀងរាល់៣ខខ្មេង ៃិងក្រៀបចំជារបាយោរណ៍ក្ៅដំ្ណ្តច់ខខ្ធនូ

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ធានាកសាងបាៃរបព័ៃធខផៃោរចាស់លាស់ៃិងសុសីងាវ ក់ោន ក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់ ៃិងោរអៃុវតេរបសិទ្ធភាព
ហរិញ្ាបបទៃសហរបតិបតេិោរក្ៅរគ្ប់លំដ្ឋប់ថ្នន ក់

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.01.5 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ង៖ របាយោរណ៍សេពីីរបសិទ្ធភាពហរិញ្ាបបទៃសហរបតិបតេិោរកនុងវស័ិយអប់ររំតូវបាៃក្រៀបចំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ខខ្វចិេិោ ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៖ ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងពរងឹងរបព័ៃធ
ខផៃោរអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣


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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃក្ៅរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកាសាធារណៈ ៃិងមស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងរដ្ាបាល រតូវបាៃក្រជីសក្រសី

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ រគ្ប់រគ្ងទិ្ៃនៃ័យបណេុ ោះបណ្តេ លមស្តៃេីរាជោរខដ្លបាៃទ្ទ្លួោរបណេុ ោះបណ្តេ ល ៃិងមាៃតរមូវោរសរមាប់បណេុ ោះបណ្តេ ល

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ងរកបខ្ណឌ  ោរងាររដ្ាបាល បុគ្គលិកអប់រ ំមស្តៃេីជាប់កិចចសៃា ៃិងរគូ្បក្រងៀៃជាប់កិចចសៃា ោររប ងក្រជីសក្រសីរកបខ្ណឌ របស់
រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ក្ដ្ឋយទំ្នាក់ទំ្ៃងជាមយួរកសួងមុខ្ងារសាធារណៈ ៃិងវាយតថ្មលតរមូវោរកនុងោរបណដុ ោះបណ្តដ ល ៃិងោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពរបស់បុគ្គលិកអប់រ ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.02.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ៥.២.គ្៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃក្ៅរគឹ្ោះសាថ ៃឧតដមសិកាសាធារណៈៃិងមស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងរដ្ាបាល រតូវបាៃរប ងក្រជីសក្រសី

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៥ ខខ្ធនូ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.២៖ ោររគ្ប់រគ្ង ៃិងពរងឹងរបសិទ្ធ
ភាពធៃធាៃមៃុសស

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបុគ្គលិក
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖  ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃក្ចញងមីរតូវបាៃពរងឹងសមតថភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បស្តញ្ញា បចំក្ណោះដឹ្ងក្លកី្ោលោរណ៍រគ្ប់រគ្ងមស្តៃេីរាជោរសុវីលិដ្ល់គ្រុសិសស ៃិសសតិ ក្ដី្មបជីា
មូលដ្ឋា ៃអៃុវតេភារកិចចរបកបក្ដ្ឋយោរទ្ទ្លួខុ្សរតូវ
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្រៀបចំវគ្គតរមង់ទិ្សដ្ល់គ្រុសិសស ៃិសសតិ ខដ្លកំពុងបណេុ ោះបណ្តេ លក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្ ឱ្យយល់ដឹ្ងក្លកី្ោលោរណ៍រគ្ប់រគ្ងមស្តៃេីរាជ
ោរសុវីលិ

ោរគ្ណនា៖ កំណត់យកតាមចំៃៃួគ្រុសិសស ៃិសសតិមកបណេុ ោះបណ្តេ លក្ដ្ឋយយកគ្រុសិសស ៃិសសតិខដ្លក្រតៀមរប ងបញ្ច ប់ោរបណេុ ោះបណ្តេ លមុៃក្ពលក្ចញបក្រមីោរងារ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ រគឹ្ោះសាថ ៃបណេុ ោះបណ្តេ លរគូ្

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៥ ខខ្ធនូ ២០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ រគ្ប់រគ្ងរកបខ្ណឌ  ោរងាររដ្ាបាល បុគ្គលិកអប់រ ំមស្តៃេីជាប់កិចចសៃា ៃិងរគូ្បក្រងៀៃជាប់កិចចសៃា ោររប ងក្រជីសក្រសីរកបខ្ណឌ របស់
រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ក្ដ្ឋយទំ្នាក់ទំ្ៃងជាមយួរកសួងមុខ្ងារសាធារណៈ ៃិងវាយតថ្មលតរមូវោរកនុងោរបណដុ ោះបណ្តដ ល ៃិងោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពរបស់បុគ្គលិកអប់រ ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.02.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ៥.២.ខ្៖ ចំៃៃួរគូ្បក្រងៀៃក្ចញងមីរតូវបាៃពរងឹងសមតថភាពក្លោីរយល់ដឹ្ងអំពីក្ោលោរណ៍រគ្ប់រគ្ងមស្តៃេីរាជោរ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៥ ខខ្ធនូ ២០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.២៖ ោររគ្ប់រគ្ង ៃិងពរងឹងរបសិទ្ធ
ភាពធៃធាៃមៃុសស

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបុគ្គលិក
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោរគ្ណនា៖ ខផអកក្លចំីៃៃួសិោខ ោមចូលរមួវគ្គបំប៉ៃ សិោខ សាលា ៃិងលទ្ធផលចុោះខណនាមំស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងក្ៅតាមអងគភាពថ្នន ក់កណ្តេ ល មៃទីរអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារាជធាៃី-
ក្ខ្តេ ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ោរោិល័យបុគ្គលិកថ្ៃនាយកដ្ឋា ៃបុគ្គលិក

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៥ ខខ្ធនូ ២០២៤
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ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ដឹ្កនា ំខណនា ំោរំទ្ ៃិងសរមបសរមួលជាមយួអងគភាពងវោិ រមួទងំអងគភាពងវោិអាណ្តប័កក្ផទរសិទ្ធិ ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសាធារណៈរដ្ាបាល កនុងោរ
ក្រៀបចំងវោិ ោរអៃុវតេងវោិ ោរសិកាៃិងវភិាគ្ងវោិ ោរពិៃិតយៃិងតាមដ្ឋៃោរអៃុវតេងវោិ ៃិងបូកសរុបរបាយោរណ៍រគ្ប់របភពងវោិ  រពមទងំក្លកីកមពស់សមតថភាពមៃ ្
រតីជំនាញ ៃិងកសាងរបព័ៃធព័ត៌មាៃវទិ្ារគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ  រសបតាមនាវាៃុវតេៃ៍ថ្ៃកមមវធីិខកទ្រមង់ហរិញ្ាវតថុសាធារណៈ ៃិងកំខណទ្រមង់វស័ិយអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ៣០ ខខ្ឧសភា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៣៖ ោររគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ ោរ
អភិវឌ្ឍសមតថភាព ោរោរំទ្ោរក្លីកកមពស់គុ្ណភាព
អប់រ ំៃិងមូលដ្ឋា ៃសមាភ រ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃហរិញ្ាវតថុ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាោរទូ្ទត់

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបសីក្រមចខផៃោរសកមមភាពរបចឆំ្ន រំបស់អងគភាព កនុងោរចូលរមួោរំទ្សក្រមចក្ោលបំណងក្ោលៃក្ោបាយ របស់រកសួង។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ 
- ក្រៀបចំរបព័ៃធព័ត៌មាៃវទិ្ារគ្ប់រគ្ងោរអៃុវតេ ងវោិសរមាប់រគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា (EFMS) រគ្ប់អងគភាពចំណុោះរកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
- ក្រៀបចំក្ោលោរណ៍ខណនាសំេពីីោររគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា (FMM)
- ក្រៀបចំមុខ្សញ្ញា ចំណ្តយលមអិតសរមាប់ោរអៃុវតេងវោិក្ៅតាមរគឹ្ោះសាថ ៃបណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្រគ្ប់ករមិត

ោរគ្ណនា៖ ផលក្ធៀបរវាងោរអៃុវតេងវោិ ជាមយួៃឹងចាប់ងវោិរបចឆំ្ន ំ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍អៃុវតេងវោិរបចឆំ្ន ពីំរបព័ៃធ EFMS
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងអៃុកមមវធីិ៖ ដឹ្កនា ំខណនា ំោរំទ្ ៃិងសរមបសរមួលជាមយួអងគភាពងវោិ រមួទងំអងគភាពងវោិអាណ្តប័កក្ផទរសិទ្ធិ ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសាធរណៈរដ្ាបាល កនុងោរ
ក្រៀបចំងវោិ ោរអៃុវតេងវោិ ោរសិកាៃិងវភិាគ្ងវោិ ោរពិៃិតយៃិងតាមដ្ឋៃោរអៃុវតេងវោិ ៃិងបូកសរុបរបាយោរណ៍រគ្ប់របភពងវោិ  រពមទងំក្លកីកមពស់សមតថភាពមៃ ្
រតីជំនាញ ៃិងកសាងរបព័ៃធព័ត៌មាៃវទិ្ារគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ  រសបតាមនាវាៃុវតេៃ៍ថ្ៃកមមវធីិខកទ្រមង់ហរិញ្ាវតថុសាធារណៈ ៃិងកំខណទ្រមង់វស័ិយអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.03.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំទី្ ៥.៣.ក៖ អរតាទូ្ទត់ចំណ្តយងវោិកមមវធីិរបស់រកសួងអប់រ ំយុវវជៃ ៃិងកីឡា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៣៖ ោររគ្ប់រគ្ងហរិញ្ាវតថុ ោរ
អភិវឌ្ឍសមតថភាព ោរោរំទ្ោរក្លីកកមពស់គុ្ណភាព
អប់រ ំៃិងមូលដ្ឋា ៃសមាភ រ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃហរិញ្ាវតថុ
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ២៥ ខខ្ធនូ ២០២៤

ក្សចកដីពណ៌នា៖ បណេុ ោះបណ្តេ ល ពិៃិតយតាមដ្ឋៃៃិងោរំទ្បក្ចចកក្ទ្ស ោរអៃុវតេរបព័ៃធអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ តាមរយៈោរធានាគុ្ណភាពសកមមភាពអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារបច ំក្ដី្មបី
ទ្ទ្លួបាៃក្រកឌី្ត កត់រតាទុ្កកនុងរបព័ៃធ HRMIS រសបតាមក្ោលៃក្ោបាយសេពីីោរអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារបច ំៃិងរកបខ្ណឌ គ្ៃលងអាជីពរគូ្បក្រងៀៃ។

ោរគ្ណនា៖ ខផអកក្លលីទ្ធផលក្ផទៀងផ្កទ ត់ោរបំក្ពញរគ្ប់លកខណៈវៃិិចេ័យក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យរបស់អនកចូលរមួខដ្លផេល់ក្ដ្ឋយអនកផេល់ក្សវាោរអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈជារបចកំ្ដី្មបី
ទ្ទ្លួបាៃក្រកឌី្ត ៃិងកត់រតាចូលកនុងរបព័ៃធ HRMIS

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របព័ៃធ HRMIS

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ១៥ ខខ្ធនូ ២០២៤



170



ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៤៖ ោរពរងឹងោរងារសវៃកមមថ្ផទកនុង អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសវៃកមមថ្ផទកនុង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអងគភាពបាៃរតួតពិៃិតយតាមដ្ឋៃ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានារបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងថ្ផទកនុងរបស់ សវៃដ្ឋា ៃមាៃភាពរងឹមា ំៃិងក្ោលបំណងនានារបស់សវៃដ្ឋា ៃបាៃសក្រមច

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ចុោះពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ោរខកលមអតាមអៃុសាសៃ៍

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួ២០សវៃដ្ឋា ៃរតូវបាៃរងក្ធវីសវៃកមមរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ មិៃក្អាយហសួពី១០ថ្ងៃក្រោយោរចុោះក្ធវីសវៃកមម

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ផេល់របឹកាជូៃដ្ល់របធាៃសវៃដ្ឋា ៃ (អងគភាពក្រោមឱ្វាទ្រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា) ក្លរីគ្ប់បញ្ញា ទក់ទ្ងៃឹងោររគ្ប់រគ្ង ៃិង
របតិបតេិោរ ៃិងជយួឱ្យសវៃដ្ឋា ៃបំក្ពញោរទ្ទ្លួខុ្សរតូវរបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព ក្ហយីកិចចោរក្ៃោះអាចក្ធវីបាៃ តាមរយៈផេល់ជូៃៃូវរបាយោរណ៍ខដ្លមាៃោរវភិាគ្
ក្ដ្ឋយឯករាជយ ោរវាយតថ្មលអៃុសាសៃ៍ ៃិងោរកត់សមាគ ល់ពាក់ព័ៃធៃឹងសកមមភាពខដ្លរតូវបាៃក្ធវីសវៃកមម។ ក្ដី្មបសីក្រមចៃូវក្ោលបំណងទងំក្ៃោះ មស្តៃេីសវៃកមមរតូវ
បំក្ពញោរងាររបកបក្ដ្ឋយជំនាញវជិាា ជីវៈជាអាទ្ិ៍ ភាពជំនាញ ោរោពំារ វជិាា ជីវៈ ៃិងោរបៃេអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.04.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ក៖ ចំៃៃួអងគភាពបាៃរតួតពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ោរខកលមអតាមអៃុសាសៃ៍(ថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិ)

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៤៖ ោរពរងឹងោរងារសវៃកមមថ្ផទកនុង អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសវៃកមមថ្ផទកនុង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖  ៣០ ខខ្មិងុនា ឆ្ន ២ំ០២៥

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អរតាកំក្ណីៃងវោិចំណ្តយចរៃេ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបចូីលរមួអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រឱំ្យក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងបរបិទ្ថ្ៃោររកីចំក្រៃីរបស់សងគម ៃិងក្សដ្ាកិចច
ឌី្ជីងល។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ 
- សរមួចសកមមភាពអាទិ្ភាពខដ្លពាក់ព័ៃធៃឹងកំខណទ្រមង់វស័ិយអប់រ ំ
- ក្រៀបចំទ្ ាកីរណ៍ចាស់លាស់ក្ដី្មបចីរចរងវោិជាមយួរកសួងក្សដ្ាកិចច ៃិងហរិញ្ាវតថុ
- ក្រៀបចំរបព័ៃធព័ត៌មាៃវទិ្ាសរមាប់ោរក្រោងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសដងវោិ ៃិងងវោិរបចឆំ្ន កំ្ដ្ឋយបៃសុជីាមយួៃឹងខផៃោរយុទ្ធសាស្តសដវស័ិយអប់រ ំ
ោរគ្ណនា៖ ផលក្ធៀបរវាងោរអៃុវតេងវោិ ជាមយួៃឹងចាប់ងវោិរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍អៃុវតេងវោិរបចឆំ្ន ពីំរបព័ៃធ EFMS

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.03.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំទី្ ៥.៣.ខ្៖ អរតាកំក្ណីៃងវោិចំណ្តយចរៃេក្ធៀបៃឹងចំណ្តយចរៃេថ្នន ក់ជាតិ


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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៤៖ ោរពរងឹងោរងារសវៃកមមថ្ផទកនុង អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសវៃកមមថ្ផទកនុង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអងគភាពរងក្ធវីសវៃកមមសមិទ្ធកមម ៃិងសវៃកមមបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានារបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងថ្ផទកនុងរបស់ សវៃដ្ឋា ៃមាៃភាពរងឹមា ំៃិងក្ោលបំណងនានារបស់សវៃដ្ឋា ៃបាៃសក្រមច

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មស្តៃេីសវៃកមមបាៃចុោះក្ធវីសវៃកមមក្ៅសវៃដ្ឋា ៃៃីមយួៗបាៃក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យ ក្ដ្ឋយអាចសក្រមចបាៃៃូវចកខុវស័ិយ ៃិងក្បសកកមម ថ្ៃមុខ្ងារសវៃកមម

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួ២៥សវៃដ្ឋា ៃរតូវបាៃរងក្ធវីសវៃកមមរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ មិៃក្អាយហសួពី១០ថ្ងៃក្រោយោរចុោះក្ធវីសវៃកមម

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖  ផេល់របឹកាជូៃដ្ល់របធាៃសវៃដ្ឋា ៃ (អងគភាពក្រោមឱ្វាទ្រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា) ក្លរីគ្ប់បញ្ញា ទក់ទ្ងៃឹងោររគ្ប់រគ្ង ៃិង
របតិបតេិោរ ៃិងជយួឱ្យសវៃដ្ឋា ៃបំក្ពញោរទ្ទ្លួខុ្សរតូវរបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព ក្ហយីកិចចោរក្ៃោះអាចក្ធវីបាៃ តាមរយៈផេល់ជូៃៃូវរបាយោរណ៍ខដ្លមាៃោរវភិាគ្
ក្ដ្ឋយឯករាជយ ោរវាយតថ្មលអៃុសាសៃ៍ ៃិងោរកត់សមាគ ល់ពាក់ព័ៃធៃឹងសកមមភាពខដ្លរតូវបាៃក្ធវីសវៃកមម។ ក្ដី្មបសីក្រមចៃូវក្ោលបំណងទងំក្ៃោះ មស្តៃេីសវៃកមមរតូវ
បំក្ពញោរងាររបកបក្ដ្ឋយជំនាញវជិាា ជីវៈជាអាទ្ិ៍
 ភាពជំនាញ ោរោពំារ វជិាា ជីវៈ ៃិងោរបៃេអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.04.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.គ្៖ ចំៃៃួអងគភាពរងសវៃកមមសមិទ្ធកមម ៃិងអងគភាពរងសវៃកមមបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ (សាកលបង)

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៤៖ ោរពរងឹងោរងារសវៃកមមថ្ផទកនុង អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសវៃកមមថ្ផទកនុង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំ ៃៃួអងគភាពរងសវៃកមម

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានារបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងថ្ផទកនុងរបស់ សវៃដ្ឋា ៃមាៃភាពរងឹមា ំៃិងក្ោលបំណងនានារបស់សវៃដ្ឋា ៃបាៃសក្រមច

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មស្តៃេីសវៃកមមបាៃចុោះក្ធវីសវៃកមមក្ៅសវៃដ្ឋា ៃៃីមយួៗបាៃក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យ ក្ដ្ឋយអាចសក្រមចបាៃៃូវចកខុវស័ិយ ៃិងក្បសកកមម ថ្ៃមុខ្ងារសវៃកមម

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួ១២៤សវៃដ្ឋា ៃរតូវបាៃរងក្ធវីសវៃកមមរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ មិៃក្អាយហសួពី១០ថ្ងៃក្រោយោរចុោះក្ធវីសវៃកមម

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ផេល់របឹកាជូៃដ្ល់របធាៃសវៃដ្ឋា ៃ (អងគភាពក្រោមឱ្វាទ្រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា) ក្លរីគ្ប់បញ្ញា ទក់ទ្ងៃឹងោររគ្ប់រគ្ង ៃិង
របតិបតេិោរ ៃិងជយួឱ្យសវៃដ្ឋា ៃបំក្ពញោរទ្ទ្លួខុ្សរតូវរបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព ក្ហយីកិចចោរក្ៃោះអាចក្ធវីបាៃ តាមរយៈផេល់ជូៃៃូវរបាយោរណ៍ខដ្លមាៃោរវភិាគ្
ក្ដ្ឋយឯករាជយ ោរវាយតថ្មលអៃុសាសៃ៍ ៃិងោរកត់សមាគ ល់ពាក់ព័ៃធៃឹងសកមមភាពខដ្លរតូវបាៃក្ធវីសវៃកមម។ ក្ដី្មបសីក្រមចៃូវក្ោលបំណងទងំក្ៃោះ មស្តៃេីសវៃកមមរតូវ
បំក្ពញោរងាររបកបក្ដ្ឋយជំនាញវជិាា ជីវៈជាអាទ្ិ៍
 ភាពជំនាញ ោរោពំារ វជិាា ជីវៈ ៃិងោរបៃេអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.04.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ខ្៖ ចំៃៃួអងគភាពរងសវៃកមមក្ៅថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិ
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៥៖ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃ វាយតថ្មល ៃិង
អធិោរកិចចរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃធានាគុ្ណ
ភាពអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់របំាៃពរងឹងសមតថភាព

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ មស្តៃេីមាៃសមតថភាព ក្ដ្ឋយអាចសក្រមចបាៃៃូវចកខុវស័ិយ ៃិងក្បសកកមម ថ្ៃមុខ្ងារសវៃកមម

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មស្តៃេីចំៃៃួ២២០នាក់រតូវបាៃពរងឹងសមតថភាពបាៃក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យ ក្ដ្ឋយអាចសក្រមចបាៃៃូវចកខុវស័ិយ ៃិងក្បសកកមម ថ្ៃមុខ្ងារសវៃកមម

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួ២២០រតូវបាៃពរងឹងសមតថភាពជារបចំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ផេល់របឹកាជូៃដ្ល់របធាៃសវៃដ្ឋា ៃ (អងគភាពក្រោមឱ្វាទ្រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា) ក្លរីគ្ប់បញ្ញា ទក់ទ្ងៃឹងោររគ្ប់រគ្ង ៃិង
របតិបតេិោរ ៃិងជយួឱ្យសវៃដ្ឋា ៃបំក្ពញោរទ្ទ្លួខុ្សរតូវរបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព ក្ហយីកិចចោរក្ៃោះអាចក្ធវីបាៃ តាមរយៈផេល់ជូៃៃូវរបាយោរណ៍ខដ្លមាៃោរវភិាគ្
ក្ដ្ឋយឯករាជយ ោរវាយតថ្មលអៃុសាសៃ៍ ៃិងោរកត់សមាគ ល់ពាក់ព័ៃធៃឹងសកមមភាពខដ្លរតូវបាៃក្ធវីសវៃកមម។ ក្ដី្មបសីក្រមចៃូវក្ោលបំណងទងំក្ៃោះ មស្តៃេីសវៃកមមរតូវ
បំក្ពញោរងាររបកបក្ដ្ឋយជំនាញវជិាា ជីវៈជាអាទ្ិ៍
 ភាពជំនាញ ោរោពំារ វជិាា ជីវៈ ៃិងោរបៃេអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.04.5 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ង៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រទំ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ ល សមតថភាពសេពីីោររគ្ប់រគ្ងថ្ផទកនុង ៃិងរបព័ៃធបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃសមតថភាព

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៤៖ ោរពរងឹងោរងារសវៃកមមថ្ផទកនុង អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសវៃកមមថ្ផទកនុង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអងគភាពរងក្ធវីសវៃកមមគ្ក្រមាង

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានារបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងថ្ផទកនុងរបស់ សវៃដ្ឋា ៃមាៃភាពរងឹមា ំៃិងក្ោលបំណងនានារបស់សវៃដ្ឋា ៃបាៃសក្រមច

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មស្តៃេីសវៃកមមបាៃចុោះក្ធវីសវៃកមមក្ៅសវៃដ្ឋា ៃៃីមយួៗបាៃក្ដ្ឋយក្ជាគ្ជ័យ ក្ដ្ឋយអាចសក្រមចបាៃៃូវចកខុវស័ិយ ៃិងក្បសកកមម ថ្ៃមុខ្ងារសវៃកមម

ោរគ្ណនា៖  ចំៃៃួ២សវៃដ្ឋា ៃរតូវបាៃរងក្ធវីសវៃកមមគ្ក្រមាងរបចឆំ្ន ំ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ មិៃក្អាយហសួពី១០ថ្ងៃក្រោយោរចុោះក្ធវីសវៃកមម

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ផេល់របឹកាជូៃដ្ល់របធាៃសវៃដ្ឋា ៃ (អងគភាពក្រោមឱ្វាទ្រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា) ក្លរីគ្ប់បញ្ញា ទក់ទ្ងៃឹងោររគ្ប់រគ្ង ៃិង
របតិបតេិោរ ៃិងជយួឱ្យសវៃដ្ឋា ៃបំក្ពញោរទ្ទ្លួខុ្សរតូវរបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព ក្ហយីកិចចោរក្ៃោះអាចក្ធវីបាៃ តាមរយៈផេល់ជូៃៃូវរបាយោរណ៍ខដ្លមាៃោរវភិាគ្
ក្ដ្ឋយឯករាជយ ោរវាយតថ្មលអៃុសាសៃ៍ ៃិងោរកត់សមាគ ល់ពាក់ព័ៃធៃឹងសកមមភាពខដ្លរតូវបាៃក្ធវីសវៃកមម។ ក្ដី្មបសីក្រមចៃូវក្ោលបំណងទងំក្ៃោះ មស្តៃេីសវៃកមមរតូវ
បំក្ពញោរងាររបកបក្ដ្ឋយជំនាញវជិាា ជីវៈជាអាទ្ិ៍
 ភាពជំនាញ ោរោពំារ វជិាា ជីវៈ ៃិងោរបៃេអភិវឌ្ឍវជិាា ជីវៈ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.04.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៤.ឃ៖ ចំៃៃួអងគភាពរងសវៃកមមក្លីគ្ក្រមាងខដ្លក្របីហរិញ្ាបបទៃថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍៃ៍បក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ
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ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្ដី្មបវីាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រកំ្ធៀបៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រជំាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ ខដ្លជាលកខណៈោរវាយតថ្មលអប់រខំបបបរមិាណវស័ិយ រពម
ទងំរកឱ្យក្ឃញីពីកតាេ ខដ្លជោះឥទ្ធិពលដ្ល់គុ្ណភាពរកំ្ៅកមពុជា ខដ្លជាោររសាវរជាវអប់រខំបបគុ្ណវស័ិយ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៥៖ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃ វាយតថ្មល ៃិង
អធិោរកិចចរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃធានាគុ្ណ
ភាពអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ោរអៃុវតេក្តសេរងាវ យតថ្មលករមិតតំបៃ់ (SEA-PLM)
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបវីាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រកំ្ៅករមិតបឋមសិកា ល្ុោះបញ្ញច ងំៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រកំរមិតតំបៃ់អាសុអីាក្គ្នយ៍
ក្សចកដីពណ៌នា៖ សាលាក្រៀៃ ១៧០ រតូវបាៃក្រជីសក្រសីក្ដ្ឋយថ្ចដ្ៃយ តំណ្តងឱ្យសាលាក្រៀៃទូ្ទងំរបក្ទ្សកមពុជាកនុងោរវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រ ំ្ លុោះបញ្ញច ងំៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រ ំ
ករមិតតំបៃ់។

ោរគ្ណនា៖ ក្របីកមមវធីិ KeyQuest ក្ដ្ឋយក្របីវធីិសាស្តសេ Probability Proportional to Size (PPS) សរមាប់ក្រជីសក្រសីសាលាក្រៀៃ ៃិងវធីិសាស្តសេ Equal Probability of 
Selection (EPSEM) សរមាប់ក្រជីសក្រសីថ្នន ក់ក្រៀៃ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍ក្តសេរងាវ យតថ្មលថ្នន ក់តំបៃ់ របស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ៃិងរបាយោរណ៍ក្តសេរងាវ យតថ្មលថ្នន ក់តំបៃ់របស់ SEAMEO

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្ឧសភា ឆ្ន ២ំ០២៥

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្ដី្មបវីាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រកំ្ធៀបៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រជំាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ ខដ្លជាលកខណៈោរវាយតថ្មលអប់រខំបបបរមិាណវស័ិយ រពម
ទងំរកឱ្យក្ឃញីពីកតាេ ខដ្លជោះឥទ្ធិពលដ្ល់គុ្ណភាពរកំ្ៅកមពុជា ខដ្លជាោររសាវរជាវអប់រខំបបគុ្ណវស័ិយ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.05.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.ខ្៖ ក្តសេរងាវ យតថ្មលលទ្ធផលសិការបស់សិសស បឋមសិកាក្ៅតំបៃ់អាសុអីាក្គ្នយ ៍ថ្នន ក់ទី្៥

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៥

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៥៖ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃ វាយតថ្មល ៃិង
អធិោរកិចចរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃធានាគុ្ណ
ភាពអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អៃុវតេក្តសេរងាវ យតថ្មលថ្នន ក់ជាតិ (NLA)

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបវីាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រកំ្ៅករមិតបឋមសិកា ៃិងមធយមសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ល្ុោះបញ្ញច ងំៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រថំ្នន ក់ជាតិ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សាលាក្រៀៃ ២៣០ រតូវបាៃក្រជីសក្រសីក្ដ្ឋយថ្ចដ្ៃយ តំណ្តងឱ្យសាលាក្រៀៃទូ្ទងំរបក្ទ្សកនុងោរវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រ ំ្ លុោះបញ្ញច ងំៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រថំ្នន ក់ជាតិ

ោរគ្ណនា៖ ក្រមដឹ្មក្សមផលីង(Random Sampling)

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ បាយោរណ៍ក្តសេរងាវ យតថ្មលថ្នន ក់ជាតិរបចឆំ្ន រំបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្ដី្មបវីាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រកំ្ធៀបៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រជំាតិ តំបៃ់ ៃិងអៃេរជាតិ ខដ្លជាលកខណៈោរវាយតថ្មលអប់រខំបបបរមិាណវស័ិយ រពម
ទងំរកឱ្យក្ឃញីពីកតាេ ខដ្លជោះឥទ្ធិពលដ្ល់គុ្ណភាពរកំ្ៅកមពុជា ខដ្លជាោររសាវរជាវអប់រខំបបគុ្ណវស័ិយ។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.05.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.ក៖ ក្តសដរងាវ យតថ្មលលទ្ធផលសិការបស់ សិសស ថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់ទី្៣,៦,៨ ៃិងទី្១១

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៥៖ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃ វាយតថ្មល ៃិង
អធិោរកិចចរបព័ៃធធានាគុ្ណភាពអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃធានាគុ្ណ
ភាពអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣





174



ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសិសស-ៃិសសតិបាៃចូលរមួក្ធវីក្តសេវាយតថ្មលចំក្ណោះដឹ្ងអាសា ៃ
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖
ក្សចកដីពណ៌នា៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរផសពវផាយព័ត៌មាៃអប់រ ំៃិងសហរបតិបតេិោរអាសា ៃ-សុកី្មអូ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.07.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៧.ក៖ ចំៃៃួសិសស-ៃិសសតិបាៃចូលរមួក្ធវីក្តសេវាយតថ្មល ចំក្ណោះដឹ្ងអាសា ៃ-សុកី្មអូ តាមឌី្ជីងល ៃិងក្ដ្ឋយផ្កទ ល់

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៧៖ ក្លីកកមពស់ោរផសពវផាយ
ព័ត៌មាៃអប់រ ំៃិងកិចចសហរបតិបតេិោរអាសា ៃ ៃិងសុី
ក្មអូ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃព័ត៌មាៃ ៃិង
កិចចោរអាសា ៃ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអងគភាពក្ៅថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិរតូវបាៃចុោះក្ធវីអធិោរកិចច

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានាថ្នអងគភាពរងអធិោរកិចចអៃុក្លាមតាមលិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃគ្តិយុតេជាធរមាៃ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ អធិោរកិចចជារបចកំ្លោីរងាររគ្ប់រគ្ងបុគ្គលិក រដ្ាបាល ហរិញ្ាវតថុ ៃិងរទ្ពយសមបតេិរដ្ា ក្ៅថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់ក្រោមជាតិ ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសិកាសាធារណៈ ៃិង
ឯកជៃ។ រកសួងផេល់អៃុសាសៃ៍ខកលមអ ក្លកីសរក្សរីអងគភាពមាៃសាន ថ្ដ្ ៃិងចត់វធិាៃោររដ្ាបាលចំក្ពាោះអងគភាពមាៃកំហុស គ្ងធៃៃ់ធៃរ។

ោរគ្ណនា៖ ៤៣០អងគភាព ក្ល ី១៨រាជធាៃី-ក្ខ្តេ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ២០២៤-២០២៨

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ សបាេ ហ៍ទី្១-៤ ខខ្មិងុនា

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ោរងាររគ្ប់រគ្ងបុគ្គលិក រដ្ាបាល ហរិញ្ាវតថុ ៃិងរទ្ពយសមបតេិរដ្ារបស់អងគភាពថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិកនុងសមតថកិចចខដ្លបាៃកំណត់
ក្ដ្ឋយរកសួងឲ្យមាៃរបសិទ្ធភាព គ្ណក្ៃយយភាព ៃិងតមាល ភាពរសបតាមបទ្បបញ្ាតេិជាធរមាៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.06.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.ក៖ ចំៃៃួអងគភាពក្ៅថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិរតូវបាៃចុោះក្ធវីអធិោរកិចចក្លីោរងាររគ្ប់រគ្ងរដ្ាបាល ៃិងហរិញ្ាវតថុ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៦៖ អធិោរកិចចរដ្ាបាល ៃិងហរិញ្ាវតថុ
អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ អធិោរដ្ឋា ៃរដ្ាបាលៃិង
ហរិញ្ាវតថុ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ោរអៃុវតេក្តសេរងាវ យតថ្មលករមិតអៃេរជាតិ (PISA)

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបវីាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រកំ្ៅករមិតមធយមសិកាចំក្ណោះទូ្ក្ៅ ល្ុោះបញ្ញច ងំៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រអំៃេរជាតិ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សាលាក្រៀៃ ១៨៣ រតូវបាៃក្រជីសក្រសីក្ដ្ឋយថ្ចដ្ៃយ តំណ្តងឱ្យសាលាក្រៀៃទូ្ទងំរបក្ទ្សកមពុជាកនុងោរវាយតថ្មលគុ្ណភាពអប់រ ំ្ លុោះបញ្ញច ងំៃឹងសេង់ដ្ឋអប់រ ំ
អៃេរជាតិ

ោរគ្ណនា៖ តាមកមមវធីិក្ម៉បផល
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍ក្តសេរងាវ យតថ្មលអៃេរជាតិរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ៃិងរបាយោរណ៍ក្តសេអៃេរជាតិរបស់ OECD
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៣

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.05.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៥.គ្៖ កមមវធីិអៃេរជាតិសដពីីក្តសេរងាវ យតថ្មល លទ្ធផលសិកា របស់សិសស
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៨៖ ោរពរងឹងោរងារៃីតិកមម អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃៃីតិកមម
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ លិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃគ្តិយុតេខដ្លបាៃក្រៀបចំ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរក្រៀបចំលិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃគ្តិយុតេគឺ្ជាថ្ផនកមយួសំខាៃ់ខដ្លនាឱំ្យមាៃភាពងាយរសួលកនុងោរអៃុវតេខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេ ៃិងក្ោល
ៃក្ោបាយរបស់រកសួង។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ លិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃគ្តិយុតេខដ្លបាៃបក្ងកីតក្ ងីជាក្រៀងរាល់ឆ្ន គឺំ្ក្ដី្មបបំីក្ពញតរមូវោរកនុងោរអៃុវតេមុខ្ងារ ភារកិចច តនួាទី្ ៃិងក្ដី្មបជីាក្ោលបងាា ញផលូវ
សរមាប់អៃុវតេោរងារក្ផសងៗ។
ោរគ្ណនា៖ រាប់ចំៃៃួលិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃ ឬក្ធវីោរក្របៀក្ធៀបចំៃៃួសក្រមចក្ធៀបក្ៅៃឹងចំៃៃួខដ្លបាៃក្រោង

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ លិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃខដ្លបាៃ ល្ងក្ោបល់ពីនាយកដ្ឋា ៃៃិងរតូវបាៃចុោះហតថក្លខាឯកភាព

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ជាធមមតាក្ធវីក្ ងីជាក្រៀងរាល់មយួឆ្ន មំដង (ក្ៅក្ពលចុងឆ្ន )ំ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ោរពរងឹងោរងារៃីតិកមមវស័ិយអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.08.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ៥.៨.ក៖ ចំៃៃួលិខិ្តបទ្ដ្ឋា ៃគ្តិយុតេវស័ិយអប់រខំដ្លបាៃក្រៀបចំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៨៖ ោរពរងឹងោរងារៃីតិកមម អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃៃីតិកមម
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមស្តៃេីអប់រទំ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពក្លជំីនាញព័ត៌មាៃ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរផសពវផាយព័ត៌មាៃអប់រ ំៃិងសហរបតិបតេិោរអាសា ៃ-សុកី្មអូ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.07.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៧.ខ្៖ ចំៃៃួមស្តៃេីអប់រទំ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពក្លជំីនាញព័ត៌មាៃ ៃិងក្លកីកមពស់ចំក្ណោះដឹ្ង ៃិងផសពវផាយចកខុវស័ិយលទ្ធផលកិចច
របជំុអាសា ៃ-សុកី្មអូ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៧៖ ក្លីកកមពស់ោរផសពវផាយ
ព័ត៌មាៃអប់រ ំៃិងកិចចសហរបតិបតេិោរអាសា ៃ ៃិងសុី
ក្មអូ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃព័ត៌មាៃ ៃិង
កិចចោរអាសា ៃ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោរគ្ណនា៖
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖
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ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍៃ៏ក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធអប់រ ំបាៃរបក្សរី ៃិងធានាោរក្របីរបាស់បាៃយូរអខងវង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.09.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.ក៖ ចំៃៃួទី្តាងំគ្ក្រមាងសាងសង់ងមី ជសួជុល ៃិងចុោះពិៃិតយតាមដ្ឋៃលកខណៈបក្ចចកក្ទ្សរពមទងំោរងាររគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធអប់រ ំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៩៖ ោរពរងឹងោររគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា
រចនាសមព័ៃធអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសំណង់
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ របាយោរណ៍វាយតថ្មលពីសាថ ៃភាពថ្ៃោរក្ផទរមុខ្ងារវស័ិយអប់រ ំ
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖
ក្សចកដីពណ៌នា៖
ោរគ្ណនា៖
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ោរពរងឹងោរងារៃីតិកមមវស័ិយអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.08.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ៥.៨.គ្៖ របាយោរណ៍វាយតថ្មលពីសាថ ៃភាពថ្ៃោរក្ផទរមុខ្ងារវស័ិយអប់រជូំៃរដ្ាបាលរកុង រសុក ខ្ណឌ ថ្ៃរាជធាៃី ក្ខ្តេទងំ២៥

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៨៖ ោរពរងឹងោរងារៃីតិកមម អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃៃីតិកមម
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ បុគ្គលិកអប់រ ំៃិងគ្រុៃិសសតិទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពក្លោីរងារៃីតិកមម

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ោរកំណត់សូចនាករក្ៃោះអាចឱ្យក្យងីដឹ្ងចាស់ថ្នមាៃបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងគ្រុៃិសសតិបុ៉នាម ៃនាក់រតូវបាៃអភិវឌ្ឍសមតថភាពក្លី
ោរងារៃីតិកមមវស័ិយអប់រ។ំ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពក្លោីរងារៃីតិកមមក្ធវីឱ្យរគូ្បក្រងៀៃ ៃិងជាពិក្សសគ្រុៃិសសតិខដ្លក្ចញក្ៅបក្រងៀៃតាមសាលាក្រៀៃបាៃយល់ដឹ្ងចាប់ ក្ោលោរណ៍
ក្ផសងៗ ជាពិក្សសរកមសីលធម៌ ៃិងតនួាទី្របស់ពកួោត់ក្ៅក្ពលខដ្លបំក្ពញោរងារ ក្ដី្មបឱី្យោរអៃុវតេោរងាររបស់ពកួោត់ោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។

ោរគ្ណនា៖ ទិ្ៃនៃ័យខាងក្លៃឹីងរតូវបូកសរុបក្ចញពីរបាយោរណ៍ថ្ៃវគ្គសិោខ សាលាៃីមយួៗ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ រសង់ក្ចញពីរបាយោរណ៍សិោខ សាលាខដ្លនាយកដ្ឋា ៃបាៃក្រៀបចំ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ បូកសរុបក្ៅចុង្មាស ៃិងចុងឆ្ន ំ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ោរពរងឹងោរងារៃីតិកមមវស័ិយអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.08.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ទីំ្ ៥.៨.ខ្៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងគ្រុៃិសសតិទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពក្លោីរងារៃីតិកមមវស័ិយអប់រ ំ
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួមស្តៃេីជំនាញថ្នន ក់ក្រោមជាតិ ៃិងនាយកសាលាទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពក្លោីររគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ មរៃីេជំនាញថ្នន ក់ ក្ខ្តេ-រកុង-រសុក-ខ្ណឌ -នាយក នាយោិសាលា បាៃយល់ដឹ្ងអំពីោរងារខងទអំោរសិកា

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍៃ៏ក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធអប់រ ំបាៃរបក្សរី ៃិងធានាោរក្របីរបាស់បាៃយូរអខងវង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.09.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.គ្៖ ចំៃៃួមស្តៃេីជំនាញថ្នន ក់ក្រោមជាតិ ៃិងនាយក នាយោិសាលា ទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះបណ្តេ លអំពីោររគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៩៖ ោរពរងឹងោររគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា
រចនាសមព័ៃធអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសំណង់
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអោរសិកាខដ្លរងផលប៉ោះពាល់ ៃិងរតូវជសួជុលក្ ងីវញិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បំក្ពញតរមូវោរចបំាច់របស់សិសាៃុសិសស ក្លាករគូ្ អនករគូ្រគ្ប់ករមិតមូលដ្ឋា ៃដូ្ចជាសាងសង់អោរសិកាងមី ផទោះសំណ្តក់រគូ្ 
ៃិងអោរចស់រទុ្ឌ្ក្រទម ៃិងអោរសិកាខដ្លរងផលប៉ោះពាល់ក្ដ្ឋយក្រោោះធមមជាតិខាន តតូចរតូវបាៃជសួជុលបំក្ពញតរមូវោរ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មាៃអោរសិកា ៃិងអោររដ្ាបាលក្របីរបាស់រគ្ប់រោៃ់រគ្ប់ករមិតតាងំពីបឋមភូមិក្ៅដ្ល់មធយមសិកាទុ្តិយភូមិ មរៃីេជំនាញថ្នន ក់ ក្ខ្តេ-រកុង-រសុក-ខ្ណឌ -
នាយកសាលាបាៃយល់ដឹ្ងោររគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធអប់រ ំៃិងបំក្ពញតរមូវោរអោរសិកាសរមាប់ោរងារជសួជុល ៃិងសាងសង់ងមីរតូវក្ធវីក្ៅតាមលំដ្ឋប់ករមិតអាទិ្
ភាពជាក់ខសេងថ្ៃតរមូវោរចបំាច់
ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សិកាផ្កទ ល់ យកពីនាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ លិខិ្តក្សនសុីពីំមៃទីរអយក ក្ខ្តេ ៃិងរបព័ៃធផសពវផាយសងគមក្ផសងៗ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍៃ៏ក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធអប់រ ំបាៃរបក្សរី ៃិងធានាោរក្របីរបាស់បាៃយូរអខងវង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.09.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.ខ្៖ ចំៃៃួអោរសិកាសាលាក្រៀៃខដ្លរងផលប៉ោះពាល់ក្ដ្ឋយក្រោោះធមមជាតិខាន តតូច រតូវបាៃជសួជុលបំក្ពញតរមូវោរ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.៩៖ ោរពរងឹងោររគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា
រចនាសមព័ៃធអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសំណង់
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួទី្តាងំគ្ក្រមាងសាងសង់ងមី ៃិងជសួជុល

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បំក្ពញតរមូវោរចបំាច់របស់សិសាៃុសិសស ក្លាករគូ្ អនករគូ្រគ្ប់ករមិតមូលដ្ឋា ៃដូ្ចជាសាងសង់អោរសិកាងមី ផទោះសំណ្តក់រគូ្ 
ៃិងជសួជុលអោរខដ្លរទុ្ឌ្ក្រទម

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មាៃអោរសិកា ៃិងអោររដ្ាបាលក្របីរបាស់រគ្ប់រោៃ់រគ្ប់ករមិតតាងំពីបឋមភូមិក្ៅដ្ល់មធយមសិកាទុ្តិយភូមិ បំក្ពញតរមូវោរអោរសិកាសរមាប់
ោរងារជសួជុល ៃិងសាងសង់ងមីរតូវក្ធវីក្ៅតាមលំដ្ឋប់ករមិតអាទិ្ភាពជាក់ខសេងថ្ៃតរមូវោរចបំាច់

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ សិកាផ្កទ ល់ យកពីនាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ លិខិ្តក្សនសុីពីំមៃទីរអយក ក្ខ្តេ ៃិងរបព័ៃធផសពវផាយសងគមក្ផសងៗ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ អងគភាព ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសិកាមាៃសមាភ របរោិខ រសរមាប់ោរងាររដ្ាបាលៃិងោរបក្រងៀៃ-ក្រៀៃ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ អងគភាព ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសិកាមាៃសមាភ របរោិខ រសរមាប់ោរងាររដ្ាបាលៃិងោរបក្រងៀៃ-ក្រៀៃ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ របមូលតរមូវោរ ក្ធវីកមមវធីិចំណ្តយ រគ្ប់រគ្ងៃិងជសួជុលសមាភ បរោិខ រ។ រគ្ប់រគ្ងចលៃៃិងអចលៃរទ្ពយ សៃនិធិ សមាភ រ ៃិងក្ធវីបញ្ា ីសារក្ពី
ភ័ណឌ ។ រគ្ប់រគ្ងោៃដ្ឋា ៃ ៃិងោៃយៃេរបស់រដ្ាខដ្លរកសួងរបគ្ល់ជូៃ។ ទ្ទ្លួ ៃិងខបងខចកសមាភ របរោិខ រជូៃដ្ល់អងគភាពចំណុោះរកសួង ៃិងរាជធាៃី ក្ខ្តេ។ រគ្ប់រគ្ង
ចំណូលបាៃមកពីចលៃ ៃិងអចលៃរទ្ពយ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.010.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.ខ្៖ ចំៃៃួរគឹ្ោះសាថ ៃសិកា ៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃបណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្មាៃសមាភ របរោិខ រសរមាប់រដ្ាបាល

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១០៖ ោរពរងឹងោររគ្ប់រគ្ងោរផគត់
ផគង់សមាភ រ ៃិងរទ្ពយសមបតេិរដ្ា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសមាភ រ ៃិង
រទ្ពយសមបតេិរដ្ា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអងគភាពៃិងរគឹ្ោះសាថ ៃសិកាទ្ទ្លួបាៃោរពិៃិតយវាយតថ្មល ៃិងោរបណដុ ោះបណ្តដ លរបព័ៃធ SARMIS

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ មស្តៃេីរគ្ប់រគ្ងមាៃសមតថភាពក្លោីររគ្ប់រគ្ងរទ្ពយសមបតេិរដ្ា ៃិងក្លកីតរមូវោរសមាភ របរោិខ រ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មស្តៃេីអប់រ២ំ០០នាក់(រដ្ាបាលកណ្តដ ល ៃិងរាជធាៃីក្ខ្តេ) ទ្ទ្លួបាៃោរបណដុ ោះបណ្តដ លរបព័ៃធបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃរគ្ប់រគ្ងបញ្ា ីសារក្ពីភណឌ រទ្ពយសមបតេិ
រដ្ា SARMIS
ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួអងគភាពរដ្ាបាលកណ្តដ ល មៃទីរអយក ៃិងសាលាក្រៀៃ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ អងគភាពរដ្ាបាលកណ្តដ លចំៃៃួ១២៥នាក់ មៃទីរអយក ចំៃៃួ៧៥នាក់
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖  រតីមាសទី្៣ ៃិងទី្៤ ថ្ៃឆ្ន ំ

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ របមូលតរមូវោរ ក្ធវីកមមវធីិចំណ្តយ រគ្ប់រគ្ងៃិងជសួជុលសមាភ បរោិខ រ។ រគ្ប់រគ្ងចលៃៃិងអចលៃរទ្ពយ សៃនិធិ សមាភ រ ៃិងក្ធវីបញ្ា ីសារក្ពី
ភ័ណឌ ។ រគ្ប់រគ្ងោៃដ្ឋា ៃ ៃិងោៃយៃេរបស់រដ្ាខដ្លរកសួងរបគ្ល់ជូៃ។ ទ្ទ្លួ ៃិងខបងខចកសមាភ របរោិខ រជូៃដ្ល់អងគភាពចំណុោះរកសួង ៃិងរាជធាៃី ក្ខ្តេ។ រគ្ប់រគ្ង
ចំណូលបាៃមកពីចលៃ ៃិងអចលៃរទ្ពយ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.010.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.ក៖ ចំៃៃួអងគភាពរដ្ាបាលកណ្តដ ល ៃិងមៃទីរ មាៃបញ្ា ីសារក្ពីភណឌ រទ្ពយសមបតេិរដ្ា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១០៖ ោរពរងឹងោររគ្ប់រគ្ងោរផគត់
ផគង់សមាភ រ ៃិងរទ្ពយសមបតេិរដ្ា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃសមាភ រ ៃិង
រទ្ពយសមបតេិរដ្ា

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មរៃីេជំនាញថ្នន ក់ ក្ខ្តេ-រកុង-រសុក-ខ្ណឌ -នាយក នាយោិសាលា បាៃយល់ដឹ្ងពីោរ ខងទ ំៃិងរគ្ប់រគ្ងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធអប់រ ំៃិងអាចក្លកីគ្ក្រមាងជសួ
ជុលអោរសិកាខាន តតូចៗ

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ យកពីនាយកដ្ឋា ៃខផៃោរ (EMIS),លិខិ្តក្សនសុីពីំសាលាក្រៀៃតាមរយៈមៃទីរអយកក្ខ្តេ ៃិងរបព័ៃធផសពវផាយតាមបណ្តេ ញសងគមក្ផសងៗ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖




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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រទំ្ទ្លួោរបណេុ ោះបណ្តេ ល
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ បុគ្គលិកអប់រទំ្ទ្លួបាៃពីៃីតិវធីិោរក្របីរបាស់របព័ៃធឌី្ជីងលអប់រ ំតាមខបបយុគ្សម័យងមី ខដ្ល
ក្ធវីឱ្យរបព័ៃធោរងារមាៃភាពរស់រក្វកី ៃិងមាៃភាពបៃ់ខបៃោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងីជាលំដ្ឋប់។  

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្សវារដ្ាបាលថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិទ្ទ្លួបាៃោរចូលរមួសៃនិបាតអប់រ ំៃិងក្លកីទិ្សក្ៅឆ្ន បំៃេបនាទ ប់ ក្ហយីចូលរមួពិធីរបតិទិ្ៃ
ោរងារដូ្ចជា បុណយមាឃបូជា វសិាខ្បូជា....។ល។ នាយកដ្ឋា ៃជាអនកទ្ទ្លួបៃទុកក្លោីរងារបណាសារអប់រទំងំមូល ៃិងក្លកីទឹ្កចិតេបុគ្គលិកអប់រកំ្ ន្ីម ក្ដ្ឋយោរបំពាក់
ក្រគ្ឿងឥសសរយិយសពីថ្នន ក់ដឹ្កនារំកសួង ៃិងោររគ្ប់រគ្ងទី្សេោីររកសួង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.011.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.ខ្៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំបាៃចូលរមួវគ្គបំប៉ៃសេពីីោររគ្ប់រគ្ងរដ្ាបាល បណាសារ  ពិធីោរអប់រ ំៃិងរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងឯកសាររដ្ាបាល

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ សបាេ ហ៍ទី្៤ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១១៖ ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងពរងឹងរបសិទ្ធ
ភាពោររគ្ប់រគ្ង ៃិងោរធានាភាពស័កដិសិទ្ធថ្ៃក្សវា
រដ្ាបាល

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរដ្ាបាល
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងអងគោរជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ រតូវបាៃចូលរមួសៃនិបាតអប់រ ំ
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ោលបំណងសៃនិបាតអប់រ ំគឺ្ក្ផ្កេ តក្ៅក្លីអាទិ្ភាពទងំ ៨៖  អាទិ្ភាពទី្១៖ ោរកសាងរបព័ៃធ ៃិងោរអភិវឌ្ឍសមតថភាព អាទិ្
ភាពទី្២៖ កំខណទ្រមង់សាលាក្រៀៃ ៣.អាទិ្ភាពទី្៣៖ ោរអភិវឌ្ឍយុវជៃក្ដី្មបកី្លកីកមពស់បំណិៃសតវតសររ៍ទី៍្២១ អាទិ្ភាពទី្៤៖ ោរអប់រវំទិ្ាសាស្តសេ ៃិងបក្ចចកវទិ្ា អាទិ្
ភាពទី្៥៖ ោរអប់រឌីំ្ជីងល អាទិ្ភាពទី្៦៖ កំខណទ្រមង់សាលាគ្រុក្ោសលយ អាទិ្ភាពទី្៧៖ ោរក្លកីកមពស់សុខ្ភាពសិកា អាទិ្ភាពទី្៨៖ ោរបក្ងកីតមជឈមណឌ លឧតេមភាព
ក្ៅរគឹ្ោះសាថ ៃឧតេមសិកា
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំទូ្ទងំរបក្ទ្ស រតូវបាៃយល់ដឹ្ងអំពីអាទិ្ភាពជាចមបងរបស់វស័ិយអប់រកំ្ៅកមពុជា កនុងក្ោលបំណង     ក្ផ្កេ តក្ឆ្ព ោះក្ៅរកបដិ្វតេឧសាហ
កមមទី្៤ ៃិងបញ្ញា សិបបៃិមិតេ (AI)
ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រកំ្ៅោរោិល័យរដ្ាបាលថ្នន ក់ជាតិ ៃិងក្រោមជាតិ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍ពីមៃទីរអប់ររំាជធាៃី/ក្ខ្តេ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ សបាេ ហ៍ទី្៣ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្សវារដ្ាបាលថ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិទ្ទ្លួបាៃោរចូលរមួសៃនិបាតអប់រ ំៃិងក្លកីទិ្សក្ៅឆ្ន បំៃេបនាទ ប់ ក្ហយីចូលរមួពិធីរបតិទិ្ៃ
ោរងារដូ្ចជា បុណយមាឃបូជា វសិាខ្បូជា....។ល។ នាយកដ្ឋា ៃជាអនកទ្ទ្លួបៃទុកក្លោីរងារបណាសារអប់រទំងំមូល ៃិងក្លកីទឹ្កចិតេបុគ្គលិកអប់រកំ្ ន្ីម ក្ដ្ឋយោរបំពាក់
ក្រគ្ឿងឥសសរយិយសពីថ្នន ក់ដឹ្កនារំកសួង ៃិងោររគ្ប់រគ្ងទី្សេោីររកសួង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.011.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.ក៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំថ្នន ក់ជាតិ  ក្រោមជាតិ អងគោរជាតិ ៃិងអៃេរជាតិ បាៃចូលរមួពិធី សៃនិបាតអប់ររំបចឆំ្ន ំ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១១៖ ោរអភិវឌ្ឍ ៃិងពរងឹងរបសិទ្ធ
ភាពោររគ្ប់រគ្ង ៃិងោរធានាភាពស័កដិសិទ្ធថ្ៃក្សវា
រដ្ាបាល

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរដ្ាបាល
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្សចកដីពណ៌នា៖ 
-រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាចំៃៃួ ៥០ ទ្ទ្លួបាៃសមាភ របរោិខ ររដ្ាបាលសាលាក្រៀៃ
-រគឹ្ោះសាថ ៃសិកាចំៃៃួ ៥ ទ្ទ្លួបាៃកំុពយូទ័្រសរមាប់សិសសក្រៀៃ
-រគឹ្ោះសាថ ៃបណដុ ោះបណ្តដ លរគូ្ចំៃៃួ ២០ ទ្ទ្លួបាៃសមាភ របរោិខ ររដ្ាបាលសាលាក្រៀៃ

ោរគ្ណនា៖ ពិៃិតយទិ្ៃនៃ័យខដ្លបាៃផដល់មក ចុោះSpot check ៃិងសក្រមចចុងក្រោយ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របមូលទិ្ៃនៃ័យពីអងគភាព មៃទីរអយក ក្ខ្តេ ៃិងសាលាក្រៀៃ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ចុងរតីមាសទី្២ ៃិងរតីមាសទី្៣ ថ្ៃឆ្ន ំ


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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ សថតិិ ៃិងសូចនាករអប់ររំតូវបាៃផលិត ៃិងផសពវផាយ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ធានាបាៃៃូវោរផលិតសថតិិ សូចនាករអប់រសំរមាប់បូកសរុបោរងារអប់រ ំៃិងសរមាប់ក្រៀបចំខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ ំ

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សូចនាករក្ៃោះរតូវបាៃក្រៀបចំក្ ងីក្ដី្មបោីរំទ្ក្លោីរពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មលោរអៃុវតេោរងារអប់រតំាមខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់ររំបកបក្ដ្ឋយ
របសិទ្ធភាពខ្ពស់។

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍសមតថភាព ៃិងក្លកីកមពស់គុ្ណភាព របសិទ្ធភាពថ្ៃោរកសាងរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងទិ្ៃនៃ័យ សថតិិ ៃិងសូចនាករអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.013.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៣.ក៖ ក្សៀវក្ៅសថតិិ ៃិងសូចនាករអប់ររំតូវបាៃផលិត ៃិងផសពវផាយតាមឆ្ន សំិកា

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៣៖ ោរអភិវឌ្ឍរបព័ៃធព័ត៌មាៃ
រគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃរបព័ៃធព័ត៌មាៃ
រគ្ប់រគ្ងអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួកមមវធីិរប ងអាហារូបករណ៍ក្ៅសិកាក្ៅបរក្ទ្ស
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ោលបំណងថ្ៃោរវាស់ខវងក្ៃោះ គឺ្ក្ដី្មបកី្រជីសក្រសីៃិសសតិខដ្លមាៃសមតថភាពឱ្យទ្ទ្លួអាហារូបករណ៍ក្ទ្វភាគី្ ក្ៅសិកាក្ៅ
បរក្ទ្ស មាៃពីករមិតថ្នន ក់បណេុ ោះបណ្តេ លវជិាា ជីវៈ ដ្ល់ថ្នន ក់បណឌិ ត កនុងោរអភិវឌ្ឍធៃធាៃមៃុសសរបស់ជាតិ។ សូចនាករក្ៃោះ មាៃសារសំខាៃ់កនុងោរផេល់ក្បកខភាពទ្ទ្លួ
បាៃអាហារូបករណ៍ រសបតាមលកខខ្ណឌ តរមូវ ៃិងចបំាច់របស់ភាគី្មិតេ ៃិងក្ដី្មបភីាពក្ជាគ្ជ័យក្លោីរសិការបស់ៃិសសតិខដ្លជាធៃធាៃសរមាប់អភិវឌ្ឍជាតិនាក្ពលអ
នាគ្ត។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្បកខជៃខដ្លមាៃសមតថភាព រតូវបាៃផេល់អតថិភាព។ រឯីក្បកខនារ ីអនកមាៃពិោរភាពៃិងអនកក្ៅតំបៃ់ដ្ឋច់រសោល រតូវបាៃក្លកីទឹ្កចិតេៃិងផេល់ឱ្ោស។

ោរគ្ណនា៖ បូកមខៃថមចំៃៃួថ្ៃោររប ង ក្រជីសក្រសី ពីមយួខខ្ក្ៅមួយខខ្
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ទិ្ៃនៃ័យអំពីោររប ង ក្រជីសក្រសី រតូវបាៃកត់រតាៃិងរកាទុ្កក្ៅោរោិល័យអាហារូបករណ៍ៃិងកមមសិកាថ្ៃនាយកដ្ឋា ៃទំ្នាក់ទំ្ៃងវបបធម៌ ៃិងអាហារូប
ករណ៍។
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ពរងឹងៃិងពរងីកថ្ដ្គូ្សហរបតិបតេិោរជាតិ ៃិងអៃេរជាតិក្លសីកមមភាពជយួក្លកីកមពស់វស័ិយអប់រ ំគុ្ណភាពអប់រ ំៃិងរបសិទ្ធភាពវស័ិ
យអប់រ ំៃិងពរងឹងថ្ដ្គូ្សហរបតិបតេិោររដ្ឋា ភិបាលក្ទ្វភាគី្ក្លកីមមវធីិអាហារូបករណ៍ៃិសសតិកមពុជាក្ៅសិកាក្ៅបរក្ទ្ស ៃិងៃិសសតិបរក្ទ្សទ្ទ្លួអាហារូបករណ៍ពីរាជរដ្ឋា ភិ
បាលមកសិកាក្ៅរពោះរាជាណ្តចរកកមពុជា។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.012.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១២.ក៖ ចំៃៃួកមមវធីិរប ង ក្រជីសក្រសីៃិសសតិអាហារូបករណ៍ក្ៅសិកាក្ៅបរក្ទ្ស ៃិងសកមមភាពកិចចសហរបតិបតេិោរជាតិ-អៃេរជាតិក្លវីស័ិ
យអប់រ ំៃិងក្សវាអក្ៃេវាសិកដ្ឋា ៃៃិសសតិនារ ីរតូវបាៃអៃុវតេ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១២៖ ោរអភិវឌ្ឍកិចចសហរបតិបតេិោរ
ជាតិ-អៃេរជាតិក្លីវស័ិយអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃទំ្នាក់ទំ្ៃង
វបបធម៌ ៃិងអាហារូបករណ៍

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ សបាេ ហ៍ទី្៤ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំទូ្ទងំរបក្ទ្ស រតូវបាៃយល់ដឹ្ងពីោរក្របីរបាស់របព័ៃធឌី្ជីងលរដ្ាបាល អប់រ ំៃិង បណាសារអប់រ ំៃិងរបាយោរណ៍អប់រ ំ

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រកំ្ៅោរោិល័យរដ្ាបាលថ្នន ក់ជាតិ ៃិងក្រោមជាតិ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍ពីមៃទីរអប់ររំាជធាៃី/ក្ខ្តេ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ សបាេ ហ៍ទី្៣ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៤៖ោររសាវរជាវ ៃិងអភិវឌ្ឍក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោល
ៃក្ោបាយ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ក្ោលៃក្ោបាយអប់រសំេពីីរគូ្បក្រងៀៃ ៃឹងរតូវបាៃពិៃិតយក្ ងីវញិ ខកសរមួល ៃិងដ្ឋក់ឱ្យក្របីរបាស់

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖  ក្ដី្មបកី្ដ្ឋោះរសាយបញ្ញា របឈមនានាកនុងវស័ិយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាបាៃទៃ់ក្ពលក្វលា ៃិងមាៃរបសិទ្ធភាព។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ កសាងក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ខបបវទិ្ាសាស្តសេ របកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព ក្ដី្មបដី្ឋក់ឱ្យអៃុវតេកនុងោរក្ដ្ឋោះរសាយបញ្ញា របឈមនានា ៃិង
ក្លកីកមពស់សាលាក្រៀៃមាៃរបសិទ្ធភាព រសបតាមកំខណទ្រមង់វស័ិយអប់រ។ំ

ោរគ្ណនា៖ ក្ោលៃក្ោបាយចំៃៃួ ១រតូវបាៃអភិវឌ្ឍ ដ្ឋក់ឱ្យអៃុវតេ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃ  វាយតថ្មល ៃិងសរមបសរមួលោរអៃុវតេ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោលៃក្ោបាយ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ខផអកក្លោីររសាវរជាវខបបវទិ្ាសាស្តសេ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយតថ្មលោរអៃុវតេក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ោរពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាមយួរកសួងសាថ ប័ៃ       ពាក់ព័ៃធៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍ ៃិងអភិវឌ្ឍសមតថភាពសាថ ប័ៃ ៃិងបុគ្គលិកអប់រកំ្ៅ
រគ្ប់ករមិតថ្នន ក់។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.014.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ខ្៖  ចំៃៃួក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា រតូវបាៃក្រៀបចំ ខកសរមួល ៃិងផសពវផាយ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៤៖ោររសាវរជាវ ៃិងអភិវឌ្ឍក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោល
ៃក្ោបាយ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ក្ោលៃក្ោបាយអប់រសំេពីីរគូ្បក្រងៀៃ ៃឹងរតូវក្ធវីោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃៃិងវាយតថ្មល
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្ដ្ឋោះរសាយបញ្ញា របឈមនានាកនុងវស័ិយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាបាៃទៃ់ក្ពលក្វលាៃិងមាៃរបសិទ្ធភាព

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ក្ោលៃក្ោបាយអប់រសំេពីីរគូ្បក្រងៀៃ ៃឹងរតូវបាៃពិៃិតយៃិងវាយតថ្មល គុ្ណភាពៃិង របសិទ្ធភាព ក្ៅថ្នន ក់រាជធាៃី ក្ខ្តេ រកុង រសុក ខ្ណឌ  ៃិងសាលាក្រៀៃ។

ោរគ្ណនា៖  ក្ោលៃក្ោបាយអប់រចំំៃៃួ ១ រតូវបាៃក្ធវីោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោលៃក្ោបាយ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ខផអកក្លោីររសាវរជាវខបបវទិ្ាសាស្តសេ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយតថ្មលោរអៃុវតេក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ោរពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាមយួរកសួងសាថ ប័ៃ       ពាក់ព័ៃធៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍ ៃិងអភិវឌ្ឍសមតថភាពសាថ ប័ៃ ៃិងបុគ្គលិកអប់រកំ្ៅ
រគ្ប់ករមិតថ្នន ក់។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.014.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ក៖ ចំៃៃួក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា រតូវបាៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ វាយតថ្មល

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៤៖ោររសាវរជាវ ៃិងអភិវឌ្ឍក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោល
ៃក្ោបាយ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖ ខខ្មីនា ឆ្ន ២ំ០២៤ ក្ៅក្ពលក្រៀបចំក្សចកេីរពាងចុងក្រោយថ្ៃរបាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ ំ

ោរគ្ណនា៖ របាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រថំ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់ក្រោមជាតិ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ ក្សៀវក្ៅសថតិិ ៃិងសូចនាករអប់រថំ្នន ក់ជាតិ ៃិងថ្នន ក់រាជធាៃី ក្ខ្តេ

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖  ខខ្កុមភៈ ឆ្ន ២ំ០២៤ មុៃសៃនិបាតអប់រ ំ
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ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួអនកចូលរមួ២០០០នាក់ បាៃចូលរមួក្វទិ្ោខចករខំលកបទ្ពិក្សាធៃ៍ៃិងពិភាកាក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំ
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបខីចករខំលកបទ្ពិក្សាធៃ៍លអ កនុងោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយអប់ររំបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ខផអកក្លោីររសាវរជាវខបបវទិ្ាសាស្តសេ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយតថ្មលោរអៃុវតេក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ោរពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាមយួរកសួងសាថ ប័ៃពាក់ព័ៃធ ៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍ ៃិងអភិវឌ្ឍសមតថភាពសាថ ប័ៃ ៃិងបុគ្គលិកអប់រកំ្ៅរគ្ប់
ករមិតថ្នន ក់។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.014.5 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
 សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ង៖ ចំៃៃួអនកចូលរមួក្វទិ្ោខចករខំលកបទ្ពិក្សាធៃ៍ ៃិងពិភាកាក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៤៖ោររសាវរជាវ ៃិងអភិវឌ្ឍក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោល
ៃក្ោបាយ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសាលាក្រៀៃ ២៦សាលារតូវបាៃអៃុវតេសាកលបង ក្លោីរោរំទ្ ៃិងសរមបសរមួលោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំ
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ អៃុវតេសាកលបងៃូវធាតុចូលសំខាៃ់ៗក្លសីាលាក្រៀៃ ក្ដី្មបពិីៃិតយៃិងរកឱ្យក្ឃញីៃូវបញ្ញា របឈម  ដំ្ក្ណ្តោះរសាយ ្ៃក្ៅ
បក្ងកីតក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំ។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ ធានាបាៃថ្ន ក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំៃឹងរតូវបាៃអភិវឌ្ឍៃិងដ្ឋក់ឱ្យក្របីរបាស់ផលូវោរ ក្ដ្ឋយមាៃោររសាវរជាវខបបវទិ្ាសាស្តសេ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយ
តថ្មលោរ ៃិងោរអៃុវតេសាកលបងក្ៅករមិតសាលាក្រៀៃបាៃរតឹមរតូវចាស់លាស់ជាមុៃសិៃ។
ោរគ្ណនា៖ សាលាក្រៀៃចំៃៃួ ២៦ រតូវបាៃសាកលបងោរំទ្ៃិងសរមបសរមួលោរអៃុវតេ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោលៃក្ោបាយ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ខផអកក្លោីររសាវរជាវខបបវទិ្ាសាស្តសេ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយតថ្មលោរអៃុវតេក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ោរពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាមយួរកសួងសាថ ប័ៃ       ពាក់ព័ៃធៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍ ៃិងអភិវឌ្ឍសមតថភាពសាថ ប័ៃ ៃិងបុគ្គលិកអប់រកំ្ៅ
រគ្ប់ករមិតថ្នន ក់។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.014.4 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ឃ៖  ចំៃៃួសាលាក្រៀៃបាៃអៃុវតេសាកលបងក្លោីរោរំទ្ ៃិងសរមបសរមួលោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៤៖ោររសាវរជាវ ៃិងអភិវឌ្ឍក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំ

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោល
ៃក្ោបាយ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ របាយោរណ៍រសាវរជាវក្ោលៃក្ោបាយ សេពីីរគូ្បក្រងៀៃ ៃិងវជិាា ជីវៈរគូ្បក្រងៀៃ រតូវបាៃផលិត
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ កំណត់បាៃៃូវបញ្ញា របឈមនានា តាមខបបវទិ្ាសាស្តសេ ក្ដី្មបជីាមូលដ្ឋា ៃរគឹ្ោះ ជូៃថ្នន ក់ដឹ្កនាកំ្ធវីោរសក្រមចចិតេ ឬោរដ្ឋក់ក្ចញ
ៃូវយៃេោរក្ដី្មបពីរងឹងោរអៃុវតេឱ្យោៃ់ខតរបក្សរីក្ ងី។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ ោររសាវរជាវខបបវទិ្ាសាស្តសេ ជយួឱ្យក្យងីរកក្ឃញីបញ្ញា របឈមនានាកនុងរបព័ៃធ ៃិងដំ្ក្ណ្តោះរសាយលអៗ បាៃទៃ់ក្ពលក្វលា ។
ោរគ្ណនា៖ របាយោរណ៍រសាវរជាវចំៃៃួ១ រតូវបាៃផសពវផាយ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោលៃក្ោបាយ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ អភិវឌ្ឍក្ោលៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ខផអកក្លោីររសាវរជាវខបបវទិ្ាសាស្តសេ ោរពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយតថ្មលោរអៃុវតេក្ោល
ៃក្ោបាយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ោរពរងឹងកិចចសហរបតិបតេិោរជាមយួរកសួងសាថ ប័ៃ       ពាក់ព័ៃធៃិងថ្ដ្គូ្អភិវឌ្ឍ ៃិងអភិវឌ្ឍសមតថភាពសាថ ប័ៃ ៃិងបុគ្គលិកអប់រកំ្ៅ
រគ្ប់ករមិតថ្នន ក់។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.014.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.គ្៖ ចំៃៃួរបាយោរណ៍រសាវរជាវក្ោលៃក្ោបាយ សេពីីរគូ្បក្រងៀៃ ៃិងវជិាា ជីវៈរគូ្បក្រងៀៃ រតូវបាៃផលិត ៃិងផសពវផាយ
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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖  របាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ របាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ ំរតូវបាៃក្រៀបចំជាក្រៀងរាល់ឆ្ន  ំក្ដី្មបពិីៃិតយតាមដ្ឋៃវឌ្ឍៃភាព ោរសក្រមចបាៃសូចនាកររបចឆំ្ន  ំខដ្ល
ក្ ល្ីយតបក្ៅៃឹងអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយ ោរអៃុវតេយុទ្ធសាស្តសេកំខណទ្រមង់ ោរអៃុវតេខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន  ំៃិងក្ធវីោរក្ដ្ឋោះរសាយចំក្ពាោះ   បញ្ា របឈមនានាបាៃទៃ់
ក្ពល ៃិងស័តេិសិទ្ធិភាព។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ តរមង់ទិ្ស ៃិងោរំទ្បក្ចចកក្ទ្សក្លោីរក្រៀបចំរបាយោរណ៍សៃនិបាតអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

ោរគ្ណនា៖  របាយោរណ៍សៃនិបាតបូកសរុបលទ្ធផលោរងារអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាឆ្ន សំិកាចស់ ៃិងទិ្សក្ៅឆ្ន សំិកាងមី រតូវបាៃក្រៀបចំ ៃិងផសពវផាយ

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣០ ខខ្ក្មសា ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយ ខផៃោរ កមមវធីិ ៃិងគ្ក្រមាងអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព សកេិសិទ្ធិភាព 
ៃិងក្ដី្មបសីក្រមចឱ្យបាៃៃូវក្ោលបំណងក្ោលៃក្ោបាយអប់រ។ំ
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.015.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.ខ្៖ របាយោរណ៍សៃនិបាតបូកសរុបលទ្ធផលោរងារអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡាឆ្ន សំិកា២០២២-២០២៣ ៃិងទិ្សក្ៅឆ្ន សំិកា២០២៣-

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៥៖ ោរអភិវឌ្ឍៃិងពរងឹងរបព័ៃធពិៃិត ្
យ តាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ
 ៃិង វាយតថ្មល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ របាយោរណ៍សមិទ្ធកមមរបចឆំ្ន ំ
ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ របាយោរណ៍សមិទ្ធកមមជាយៃេោរមយួដ៏្មាៃសារៈសំខាៃ់កនុងោរវាស់ខវងលទ្ធផល ៃិងវាយតថ្មលោរអៃុវតេខផៃោររបតិបតេិរបចឆំ្ន ំ
 តាមរកបខ្ណឌ ក្ពលក្វលាកំណត់ ក្ដី្មបបីក្ងកីៃរបសិទ្ធភាពថ្ៃោរអៃុវតេងវោិ ក៏ដូ្ចជាបក្ងកីៃលទ្ធផលឱ្យោៃ់ខតរបក្សរី។

ក្សចកដីពណ៌នា៖
- បំប៉ៃសមតថភាពក្លោីរក្រៀបចំរបាយោរណ៍សមិទ្ធកមម ដ្ល់មស្តៃេីបក្ចចកក្ទ្ស
- ោរំទ្បក្ចចកក្ទ្សក្លោីរក្រៀបចំរបាយោរណ៍សមិទ្ធកមម
- វាយតថ្មលពីោរក្រៀបចំរបាយោរណ៍សមិទ្ធកមម។

ោរគ្ណនា៖ របាយោរណ៍សមិទ្ធកមមរបចរំតីមាស របចំ្ មាស ៃិងរបចឆំ្ន  ំរតូវបាៃក្បាោះពុមព ៃិងផសពវផាយ
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល (ោរោិល័យពិៃិតយតាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មលកមមវធីិ)
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ធានាោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយ ខផៃោរ កមមវធីិ ៃិងគ្ក្រមាងអភិវឌ្ឍវស័ិយអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡារបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព សកេិសិទ្ធិភាព 
ៃិងក្ដី្មបសីក្រមចឱ្យបាៃៃូវក្ោលបំណងក្ោលៃក្ោបាយអប់រ។ំ

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖
              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.015.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)
សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៥.ក៖ របាយោរណ៍សមិទ្ធកមមរបចឆំ្ន ២ំ០២៤ រតូវបាៃក្រៀបចំ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៥៖ ោរអភិវឌ្ឍៃិងពរងឹងរបព័ៃធពិៃិត ្
យ តាមដ្ឋៃ ៃិងវាយតថ្មល

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃពិៃិតយតាមដ្ឋៃ
 ៃិង វាយតថ្មល

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្សចកដីពណ៌នា៖ សកមមភាពក្ៃោះរតូវបាៃក្ធវីក្ ងីជាក្រៀងរាល់ឆ្ន កំនុងក្ោលបំណងខចករខំលកបទ្ពិក្សាធៃ៍លអ កនុងោរអៃុវតេក្ោលៃក្ោបាយអប់ររំបកបក្ដ្ឋយរបសិទ្ធភាព។

ោរគ្ណនា៖ ចំៃៃួអនកចូលរមួ ២០០០នាក់ បាៃចូលរមួផ្កទ ល់ ៃិងតាមរបព័ៃធក្អ ចិរតូចៃិច
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ នាយកដ្ឋា ៃក្ោលៃក្ោបាយ
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖ ៣១ ខខ្ធនូ ឆ្ន ២ំ០២៤





184



ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួសាលាបាៃតភាា ប់ក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធរូបវៃ័េ ៃិងផេល់សមាភ របក្ចចកព័ត៌មាៃវទិ្ា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបកី្ធវីបចចុបបៃនកមមបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃោរំទ្កំខណទ្រមង់ថ្ៃ ោរ អប់រ ំខបបឌី្ជីងលក្ៅកមពុជា  ធានាបាៃៃូវោររបព័ៃធអប់រ ំ
របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាព ភាពសកេិសិទ្ធិ ៃិងបរោិបៃន។
ក្សចកដីពណ៌នា៖ សាលាក្រៀៃចំៃៃួ ៥០  រតូវបាៃបំពាក់ៃូវរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ងមាតិោអប់ររំតឹមរតូវតាមសដង់ដ្ឋ ក្ដ្ឋយបងកៃូវលកខណៈងាយរសួលកនុងោរទ្ទ្លួបាៃមាតិោងមី 
សរមាប់ោរបក្រងៀៃៃិងក្រៀៃ។

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរអប់រមិំៃផលូវោរ (E-Learning) ពរងឹងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធ ICT តភាា ប់បណ្តេ ញ Network ៃិងអីុៃធឺណិត ក្លកីកមពស់ោរ
ផសពវផាយព័ត៌មាៃក្អ ចិរតូៃិក តាមរយៈោរផលិតមាតិោ ៃិងព័ត៌មាៃអប់រឌីំ្ជីងលសមបូរខបប។ កិចចដំ្ក្ណីរ
ោររបរពឹតេក្ៅរបស់អងគភាព សរមបសរមួលកិចចសហោររបតិបតេិោរភាពជាថ្ដ្គូ្ ោរកសាងសមតថភាពវជិាា ជីវៈមស្តៃេីអប់រ ំរគូ្បក្រងៀ គ្រុសិសស-ៃិសសតិ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយ
តថ្មលោរក្រៀបចំ ៃិងខងទសំទូឌី្យូពហុក្មក្ឌ្ៀអប់របំក្រមីដ្ល់ោរផលិតមាតិោរអប់រឌីំ្ជីងល ៃិងោរអភិវឌ្ឍមជឈមណឌ លម៉ាសុៃីបក្រមីទិ្ៃនៃ័យអប់ររំមួរបស់រកសួង។
របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.016.2 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ៥ំ.១៦.ខ្៖ ចំៃៃួសាលាក្រៀៃខដ្លបាៃតភាា ប់ក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធរូបវៃ័េ ោរផគត់ផគង់សមាភ របក្ចចកក្ទ្សព័ត៌មាៃវទិ្ា  ៃិងោរកសាងរបព័ៃធរគ្ប់រគ្ង
មាតិោអប់រ ំសរមាប់ោរំទ្ោរបក្រងៀៃក្ៅករមិតបឋម ៃិងមធយមសិកាកនុងបរបិទ្ងមីឱ្យោៃ់ខតទូ្លំទូ្លាយ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៦៖ ោរអភិវឌ្ឍបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ
សរមាប់ោរងារអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបក្ចចកវទិ្ា
ព័ត៌មាៃ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ មាតិោរអប់រឌីំ្ជីងលរតូវបាៃ ផលិត

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបអីៃុវតេបាៃោ៉ងទូ្លំទូ្លាយៃូវោរអប់រតំាមបរបិទ្ទំ្ក្ៃីបថ្ៃបដិ្វតេឧសាហកមមទី្៤ តាមរយៈោរ ផេល់ៃូវវធីិសាស្តសេអប់រតំាម
ខបបចរមុោះ របកបក្ដ្ឋយលកខណៈបត់ខបៃ ៃិងោត់បៃថយៃូវគ្មាល តឌី្ជីងលក្ៅតាមសាលាក្រៀៃកនុងរបក្ទ្ស ៃិងកនុងតំបៃ់។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ មាតិោអប់រឌីំ្ជីងលចំៃៃួ ២៥០ រតូវបាៃផលិត ក្ ងី  ៃិងខចករខំលកក្លកី្គ្ហទំ្ព័រធៃធាៃអប់រ ំៃិងបណ្តេ ញសងគមផលូវោររកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា។

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរអប់រមិំៃផលូវោរ (E-Learning) ពរងឹងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធ ICT តភាា ប់បណ្តេ ញ Network ៃិងអីុៃធឺណិត ក្លកីកមពស់ោរ
ផសពវផាយព័ត៌មាៃក្អ ចិរតូៃិក តាមរយៈោរផលិតមាតិោ ៃិងព័ត៌មាៃអប់រឌីំ្ជីងលសមបូរខបប។ កិចចដំ្ក្ណីរ
ោររបរពឹតេក្ៅរបស់អងគភាព សរមបសរមួលកិចចសហោររបតិបតេិោរភាពជាថ្ដ្គូ្ ោរកសាងសមតថភាពវជិាា ជីវៈមស្តៃេីអប់រ ំរគូ្បក្រងៀ គ្រុសិសស-ៃិសសតិ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយ
តថ្មលោរក្រៀបចំ ៃិងខងទសំទូឌី្យូពហុក្មក្ឌ្ៀអប់របំក្រមីដ្ល់ោរផលិតមាតិោរអប់រឌីំ្ជីងល ៃិងោរអភិវឌ្ឍមជឈមណឌ លម៉ាសុៃីបក្រមីទិ្ៃនៃ័យអប់ររំមួរបស់រកសួង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.016.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៦.ក៖ ចំៃៃួមាតិោអប់រឌីំ្ជីងល រតូវបាៃផលិតោរំទ្ដ្ល់ោរបក្រងៀៃ ៃិងក្រៀៃពីចមាៃ យៃិងតាមរបព័ៃធក្អ ចិរតូៃិក ៃិងោរផសពវផាយ
ព័ត៌មាៃអប់រឌីំ្ជីងលក្ៅក្លីក្គ្ហទំ្ព័រធៃធាៃអប់រ ំៃិងបណ្តេ ញសងគមផលូវោររកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា ឲ្យោៃ់ខតសមបូរខបប

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៦៖ ោរអភិវឌ្ឍបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ
សរមាប់ោរងារអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបក្ចចកវទិ្ា
ព័ត៌មាៃ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣





185



ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រទំ្ទ្លួបាៃោរបំប៉ៃសមតថភាពសរមាប់ដំ្ក្ណីររប ងសញ្ញា បរតមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖

ក្សចកដីពណ៌នា៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ធានាបាៃៃូវោររប ងក្ៅមធយមសិកា ៃិងអប់របំក្ចចកក្ទ្ស របរពឹតេក្ៅរសបតាមក្ោលោរណ៍ចាប់ យុតេិធម៌ តមាល ភាព ៃិងលទ្ធផល
ទ្ទ្លួយកបាៃ។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.017.1 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន  ំ៥.១៧.ក៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំទ្ទ្លួបាៃោរបំប៉ៃសមតថភាពសេពីីោរក្ធវីអកសរសមាៃ ត់ ៃិងចូលរមួសិោខ សាលាសេីពីតនួាទី្ ៃិងភារកិចចជំៃយួោរ 
ៃិងអបបមាទ្ទូ្ទងំរបក្ទ្សសរមាប់ដំ្ក្ណីរោររប ងសញ្ញា បរតមធយមសិកាទុ្តិយភូមិ

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៧៖ ោរពរងឹងគុ្ណភាព ៃិងរបសិទ្ធ
ភាពោរងាររប ងក្ៅមធយមសិកា ៃិងអប់របំក្ចចកក្ទ្ស

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃកិចចោររប ង
ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ក្ ម្ ោះសូចនាករខ្លី៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងរគូ្បក្រងៀៃ ទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពបំណិៃបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃវទិ្ា

ក្ោលបំណង/សារៈសំខាៃ់ថ្ៃសូចនាករ៖ ក្ដី្មបពីរងឹងគុ្ណវុឌ្ឍបុិគ្គលិកអប់រ ំៃិងរគូ្បក្រងៀៃរគ្ប់ករមិតសិកាកនុងោរក្របីរបាស់ឧបករណ៍បក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃឲ្យបាៃទូ្លំ
ទូ្លាយរសបតាមបរវិតេកមមថ្ៃរបព័ៃធអប់រនំាក្ពលបចចុបបៃន ៃិងោត់បៃថយគ្មាល តឌី្ជីងល។

ក្សចកដីពណ៌នា៖ បុគ្គលិកអប់រ ំៃិងរគូ្បក្រងៀៃសរុបចំៃៃួ ៤៥០នាក់ ៃឹងទ្ទ្លួបាៃោរបណេុ ោះប ណ្តេ លក្លបំីណិៃថ្ៃោរក្របីរបាស់ឧបករណ៍បក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃជំៃយួដ្ល់
ោរបក្រងៀៃ ៃិងក្រៀៃកនុងសតវតសរទី៍្២១ របកបក្ដ្ឋយគុ្ណភាពៃិងរបសិទ្ធភាព។
ោរគ្ណនា៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ ំ(ESP 2019-2023)
របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍សមិទ្ធិកមមរបចឆំ្ន  ំរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖

ក្ោលបំណងកមមវធីិ/អៃុកមមវធីិ៖ ក្លកីកមពស់ោរអប់រមិំៃផលូវោរ (E-Learning) ពរងឹងក្ហដ្ឋា រចនាសមព័ៃធ ICT តភាា ប់បណ្តេ ញ Network ៃិងអីុៃធឺណិត ក្លកីកមពស់ោរ
ផសពវផាយព័ត៌មាៃក្អ ចិរតូៃិក តាមរយៈោរផលិតមាតិោ ៃិងព័ត៌មាៃអប់រឌីំ្ជីងលសមបូរខបប។ កិចចដំ្ក្ណីរ
ោររបរពឹតេក្ៅរបស់អងគភាព សរមបសរមួលកិចចសហោររបតិបតេិោរភាពជាថ្ដ្គូ្ ោរកសាងសមតថភាពវជិាា ជីវៈមស្តៃេីអប់រ ំរគូ្បក្រងៀ គ្រុសិសស-ៃិសសតិ ពិៃិតយតាមដ្ឋៃវាយ
តថ្មលោរក្រៀបចំ ៃិងខងទសំទូឌី្យូពហុក្មក្ឌ្ៀអប់របំក្រមីដ្ល់ោរផលិតមាតិោរអប់រឌីំ្ជីងល ៃិងោរអភិវឌ្ឍមជឈមណឌ លម៉ាសុៃីបក្រមីទិ្ៃនៃ័យអប់ររំមួរបស់រកសួង។

របក្ភទ្សូចនាករ៖ ក្លខ្កូដ្សូចនាករ៖

              សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ំ PI 5.016.3 (សរមាប់អៃុកមមវធីិ)

សូចនាករលទ្ធផលកនុងឆ្ន ៥ំ.១៦.គ្៖ ចំៃៃួបុគ្គលិកអប់រ ំៃិងរគូ្បក្រងៀៃ ទ្ទ្លួបាៃោរអភិវឌ្ឍសមតថភាពបំណិៃបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ សរមាប់ោរងាររគ្ប់រគ្ងអប់រ ំោរ
បក្រងៀៃក្រៀៃ ទងំកនុង-ក្រៅរបក្ទ្ស តាមរយៈោរសិកាតាមរបព័ៃធក្អ ចិរតូចៃិក ៃិងតាមខបបចរមុោះ

ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

រកសួង៖ អប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា
អៃុកមមវធីិទី្ ៥.១៦៖ ោរអភិវឌ្ឍបក្ចចកវទិ្ាព័ត៌មាៃ
សរមាប់ោរងារអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

អងគភាពទ្ទ្លួបៃទុក៖ នាយកដ្ឋា ៃបក្ចចកវទិ្ា
ព័ត៌មាៃ

ោលបរកិ្ចេទ្៖ 
១០ កកកដ្ឋ ២៣

ោរគ្ណនា៖ ខផៃោរយុទ្ធសាស្តសេវស័ិយអប់រ ំ(ESP 2019-2023)

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖ របាយោរណ៍សមិទ្ធិកមមរបចឆំ្ន  ំរបស់រកសួងអប់រ ំយុវជៃ ៃិងកីឡា

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖




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ោលបរកិ្ចេទ្ខកខរបចុងក្រោយ៖

ោរគ្ណនា៖

របភពទិ្ៃនៃ័យ៖

ថ្ងៃកំណត់ថ្ៃទិ្ៃនៃ័យ៖
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ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 
ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 

ព្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 
 

 

 តារាង ៥ "ក" 
ទព្ម្ង់បបបបទរចនាសម្ព័នធថវិកាសម្ិទធរម្ម ទព្ម្ង់ “គ” 

ឆ្ន  ំ២០២៤ 
បេសកកម្ម (Mission Statement)រេស់ក្កសួង-ស្ថា េន័ (ក្េសិនបេើមាន) 
បោលេំណងបោលនបោបាយទើ១៖ ធានាឱ្យការអេ់រមំានគុណភាពក្េកេបោយសម្ធម្៌ និងេរោិេនន និងបលើក
កម្ពស់ឱ្កាស កនុងការសិកាបពញម្ួយជើវតិសក្មាេ់ទងំអស់ោន  ការអភិវឌ្ឍយុវជន និងការបលើកកម្ពស់វសិ័យកើឡា 
បោលេំណងបោលនបោបាយទើ២៖ ពក្ងឹងសម្តាភាពស្ថា េ័នបដើម្បើធានាភាពស័កតិសិទធិននភាពជាអនកដឹកនានំិងការ
ក្គេ់ក្គងអេ់រកំ្គេ់លំោេ់ថ្នន ក់ 
  
រម្មវធិីទី ១៖ ការអភវិឌ្ឍការអប់ររំនងុព្បរ័នធ ក្ព្ៅព្បរន័ធ នងិម្ិនផ្លូវការ 
បោលេណំងកម្មវធិើ/អនុកម្មវធិើ៖ ពក្ងើកបសវាអេ់រកុំមារតូចតាម្ក្គេ់រូេភាពសក្មាេ់កុមារអាយុពើ ០ឆ្ន  ំ បៅបក្កាម្ ៦
ឆ្ន  ំេបងកើនការចូលបរៀននិងពក្ងឹងការបរៀនមុ្ខវជិាា គណិតវទិា និងវទិាស្ថស្តសត បៅកក្ម្តិអេ់រចំំបណេះទូបៅ េបងកើនអក្តា
អកខរកម្មម្នុសសបពញវយ័ ផ្តល់ការអេ់រពំហុភាស្ថដលកុ់មារជនជាតិបដើម្ភាគតិច ផ្តល់ការអេ់រពំិបសសដលកុ់មារ
ពិការ និងការអេ់រេំណិំនជើវតិបៅតាម្ស្ថលាម្ធយម្សិកា។ 
បសចកដើពណ៌នាកម្មវធិើទើ ១៖  បលើកកម្ពស់ការចូលបរៀនរេស់កុមារអាយុ ៥ឆ្ន  ំបៅម្បតតយយសិកាឱ្យបានបពញបលញ 
និងក្េបសើរប ើង មានគុណភាព បដើម្បើបក្តៀម្លកខណៈសម្បតតិចូលបរៀនថ្នន ក់ទើ១ ននស្ថលាេឋម្សិកាក្េកេបោយ
ក្េសិទធភាព។  អក្តាេញ្ចេ់ការសិកា ជាេរមិាណផ្លបធៀេននចំនួនអនកសិកាកនុងក្េព័នធ បក្ៅក្េព័នធ និងម្ិនផ្លូវការ 
បានេញ្ចេ់ការសិកាបៅកក្ម្ិតេឋម្សិកា និងចំនួនក្េជាជនមានអាយុ៦ដល់១១ឆ្ន ។ំ  អក្តាេញ្ចេ់ការសិកាផ្តល់
នូវព័ត៌មានលម្អិតអំពើស្ថា នភាព គុណភាពអេ់រ ំសម្ធម្៌ និង េរោិេនន រេស់កុមារមានវយ័សិកាបៅម្ធយម្សិកា
េឋម្ភូម្ិ ជាទិននន័យគនលឹេះសក្មាេ់ការបរៀេចំបោលនបោបាយអនតរាគម្ន៍។  បដើម្បើឱ្យក្េជាជនឆ្លងផុ្តបក្ោេះម្ិនបចេះ
អកសរ និងអភិវឌ្ឍន៍ធនធានម្នុសសចូលរមួ្អភិវឌ្ឍបសដឋកិចចជាតិក្េកេបោយគុណភាព។ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ អគគនាយក ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ អគគនាយកោឋ នអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ១.១៖ អក្តាចូលបរៀនកុមារអាយុ៥ឆ្ន កំ្គេ់រូេភាព (ម្បតតយយសិការដឋ សហគម្ន៍                
និងឯកជន) 
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ១.២៖ អក្តាេញ្ចេ់ការសិកាបៅេឋម្សិកា 
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ១.៣៖ អក្តាេញ្ចេក់ារសិកាបៅម្ធយម្សិកាេឋម្ភូមិ្ 
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សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ១.៤៖ អក្តាអកខរកម្មបពញវយ័ (អាយុ១៥ ឆ្ន បំ ើង) 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.១៖ ការពក្ងើកការអេ់រកុំមារតូច 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នអេ់រកុំមារតូច 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.១ ៖  បលើកកម្ពស់ការចូលបរៀនរេស់កុមារអាយុ ៥ឆ្ន  ំបៅម្បតតយយសិកាឱ្យបាន   
បពញបលញ និងក្េបសើរប ើង មានគុណភាព បដើម្បើបក្តៀម្លកខណៈសម្បតតិចូលបរៀនថ្នន ក់ទើ១ ននស្ថលាេឋម្សិកា
ក្េកេបោយក្េសិទធភាព។  បលើកកម្ពស់ និងផ្តល់ឱ្កាសការសិកាមានគុណភាព ក្េកេបោយសម្ធម្៌ និងេរោិេនន
បៅម្បតតយយសិកាក្គេ់រូេភាពសក្មាេ់កុមារអាយុ ៣ឆ្ន  ំបៅ៥ឆ្ន  ំ បដើម្បើអភិវឌ្ឍសម្តាភាពកុមារបានបពញបលញ និង
ក្េបសើរប ើង។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.១.ក៖ អក្តាចូលបរៀនកុមារអាយុ៥ឆ្ន  ំ បៅម្បតតយយសិការដឋ ម្បតតយយសិកាសហគម្ន ៍
និងឯកជន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.ខ៖ អក្តារមួ្ននការសិកាបៅម្បតតយយសិការដឋម្បតតយយសិកាសហគម្ន ៍ និងម្បតតយយ
សិកាឯកជន 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ោពំារនិងការអភិវឌ្ឍកុមារតូច 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.១.១.ក៖ ចំនួនម្បតតយយសិកាសហគម្ន៍ដដលមានលកខណៈសតងោ់ 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា េ័ន និងសម្តាភាពម្ស្តនតើអនុវស័ិយអេ់រកុំមារតូច 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.១.២.ក៖ ចំនួនស្ថលាម្បតតយយសិកាដដលទទួលការោកំ្ទេដនាម្បលើការអភិវឌ្ឍស្ថលាបរៀន 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.២៖ ការពក្ងឹងគុណភាពនិងក្េសទិធភាពននការអេ់របំៅេឋម្សកិា 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នេឋម្សិកា 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.២ ៖  េុគគលិកអេ់រេំឋម្សិកាទទលួការេំេ៉នសម្តាភាពេដនាម្បលើវធិើស្ថស្តសតបរៀននងិ
េបក្ងៀន និងទទួលបានការេំេ៉នសម្តាភាពបលើការោកំ្ទការក្គេ់ក្គងតាម្ស្ថលាបរៀនបដើម្បើកុមារបរៀនបចេះ បរៀនចេ់ 
ក្េ ងជាេ់ មានការងារលអបធវើ រកចំណូលបានខពស់។ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.ក៖ អក្តាពិតននការសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.ខ៖ អក្តាក្តួតថ្នន ក ់
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.គ៖ អក្តាបបាេះេងក់ារសិកា 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍការអេ់រេំឋម្សិកា បដើម្បើធានាឱ្យការចូលបរៀនមានគុណភាព ក្េកេបោយសម្ធម៌្ នងិេរោិេនន 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.២.១.ក ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រេំឋម្សិកាទទលួការេេំ៉នសម្តាភាពេដនាម្បលើវធិើស្ថស្តសត
បរៀននិងេបក្ងៀន 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តនតើអេ់រេំឋម្សិកា 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.២.២.ក៖ ចនំួនម្ស្តនតើអេ់រេំឋម្សិកាបានទទួលការេេំ៉នសម្តាភាពបលើការោកំ្ទការ
ក្គេ់ក្គងតាម្ស្ថលាបរៀន 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.៣៖ ការចូលបរៀនក្េកេបោយសម្ធម៌្ ការពក្ងឹងគុណភាព នងិក្េសិទធភាពននការអេ់របំៅម្ធយម្
សិកា 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នម្ធយម្សកិាចំបណេះទូបៅ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.៣ ៖  រកគមាល តកុមារដល់់វយ័សិកាចូលបរៀនបៅធម្យម្សិកាេឋម្ភូម្ិ នឹងចំនួន
សិសសចូលបរៀនជាក់ដសតងក្េចឆំ្ន សំិកា ។  រកគមាល តកុមារដល់់វយ័សិកាចូលបរៀនបៅធម្យម្សិកាទុតិយភូម្ិ នឹង
ចំនួនសិសសចូលបរៀនជាក់ដសតងក្េចឆំ្ន សំិកា ។  អក្តាចូលបរៀនខពស់នឹងសបក្ម្ចបានអក្តាចូលបរៀនក្េចឆំ្ន  ំនិង នាំ
ឱ្យអក្តាឆ្លងភូម្ិសិកាពើម្ធយម្សិកាេឋម្ភូម្ិបៅកាន់ម្ធយម្សិកាទុតិយភូម្ិកាន់ដតខពស់ប ើង។  អក្តាេញ្ចេ់ការ
សិកាផ្តល់នូវព័ត៌មានលម្អិតអំពើស្ថា នភាព គុណភាពអេ់រ ំសម្ធម្៌ និង េរោិេនន រេស់កុមារមានវយ័សិកាបៅ
ម្ធយម្សិកាេឋម្ភូម្ិ ជាទិននន័យគនលឹេះសក្មាេ់ការបរៀេចំបោលនបោបាយអនតរាគម្ន៍។  អក្តាេញ្ចេ់ការសិកាផ្តល់
នូវព័ត៌មានលម្អិតអំពើស្ថា នភាព គុណភាពអេ់រ ំសម្ធម្៌ និង េរោិេនន រេស់កុមារមានវយ័សិកាបៅម្ធយម្សិកា
េឋម្ភូម្ ិជាទិននន័យគនលឹេះសក្មាេ់ការបរៀេចំបោលនបោបាយអនតរាគម្ន៍។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ក៖  អក្តារមួ្ននការសិកាបៅម្ធយម្សិកាេឋម្ភូមិ្  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ខ៖ អក្តារមួ្ននការសិកាបៅម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.គ៖ អក្តាឆ្លងភូមិ្សិកាពើម្ធយម្សិកាេឋម្ភូមិ្បៅម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ឃ៖ អក្តាេញ្ចេ់ការសិកាបៅម្ធយម្សិកាេឋម្ភូមិ្ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.ង៖ អក្តាបបាេះេងក់ារសិកាបៅម្ធយម្សិកាេឋម្ភូមិ្ 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ េបងកើនការចូលបរៀនបៅម្ធយម្សកិា និង ជួយសិសសបរៀនមានសម្តាភាពេញ្ញា លអក្េបសើរ និងបរៀនចេ់
បៅម្ធយម្សិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៣.១.ក៖ ចំនួនភាន ក់ងារផ្លល ស់េតូ របៅថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ បលើកម្មវធិើការ
ក្គេក់្គងតាម្ស្ថលាបរៀន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.១.ខ៖ ភាគរយបេកខជនក្េ ងជាេស់ញ្ញា េក្តថ្នន ក់ពើរភាស្ថ បារាងំ-ដខមរ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.១.គ៖ ចំននួស្ថលាបរៀនបានចុេះជយួ (ពិនិតយតាម្ោន និងវាយតនម្ល) 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ បលើកកម្ពស់ការងារក្គេ់ក្គងថ្នន ក់ជាតិ នងិបក្កាម្ជាត ិ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៣.២.ក៖ ចំនួនស្ថលាបរៀនជនំាន់ថ្មើ 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.៤៖ ការពក្ងើកការអេ់របំក្ៅក្េព័នធ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នអេ់របំក្ៅក្េពន័ធ 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.៤ ៖  បរៀេចំេណតុ េះេណ្តត លក្គូជាេ់កិចចសនាអេ់របំក្ៅក្េព័នធ បេើកថ្នន ក់អកខរកម្ម
សក្មាេ់ក្េជាសហគម្ន៍ដដលម្ិនបចេះអកសរ បៅតាម្ម្ជឈម្ណឌ លសិកាសហគម្ន៍  ម្ជឈម្ណឌ លសិកាបពញម្ួយ
ជើវតិ ទើវតតអារាម្ វហិារស្ថសនា។ បេើកថ្នន ក់អកខរកម្ម សក្មាេ់កម្មករ កម្មការនិើបៅតាម្បរាងចក្ក សហក្ោស និងបេើក
ថ្នន ក់អកខរកម្មសក្មាេ់ជនជាេ់ឃុ ំបៅតាម្ពនធនាោរ ម្ណឌ លដកដក្េ។  បេើកវគកេណតុ េះេណ្តត លក្គូជាេ់កិចចសនាអេ់រ ំ
បក្ៅក្េព័នធ បេើកថ្នន ក់កម្មវធិើសម្មូ្លេឋម្សកិា និងម្ធយម្សិកាេឋម្ភូម្ិសក្មាេ់ កុមារ យុវជន និងសិសសបបាេះេង់
ការសិកា បៅតាម្ស្ថលាបរៀន ម្ជឈម្ណឌ លសិកាសហគម្ន៍ ម្ជឈម្ណឌ លសិកាបពញម្ួយជើវតិ ទើវតតអារាម្ បរាងចក្ក 
សហក្ោស ពនធនាោរ ម្ណឌ លដកដក្េ...។ល។ តក្ម្ង់ទិសក្គូជាេ់កិចចសនាអេ់របំក្ៅក្េព័នធ បេើកថ្នន ក់េំេ៉នរយៈបពល 
២ដខបៅម្ហាវសិសម្កាល សក្មាេ់សិសសដដលបានបបាេះេង់ការសិកាចេ់ពើថ្នន ក់ទើ៣ ដល់ទើ៦ ននស្ថលាេឋម្សិកា
ចំបណេះទូបៅ។  តក្ម្ង់ទិសក្គូជាេ់កិចចសនាអេ់របំក្ៅក្េព័នធ បេើកវគគេណតុ េះេណ្តត លជំនាញមុ្ខរេរងាយៗ រយៈ
បពលចបនាល េះពើ១ដខ ដល់៦ដខ បៅតាម្ម្ជឈម្ណឌ លសិកាសហគម្ន៍ និងម្ជឈម្ណឌ លសិកាសិកាបពញម្ួយជើវតិ 
សក្មាេ់យុវជនបក្ៅស្ថលា និងក្េជាសហគម្ន៍។   អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តនតើអេ់របំក្ៅក្េព័នធដូចជាម្ស្តនតើទទួលេនទុក
ការងារអេ់របំក្ៅក្េព័នធទងំថ្នន ក់ជាតិ និងបក្កាម្ជាតិ  បលើការងារដផ្នការ  និងការក្គេ់ក្គងបសវាអេ់របំក្ៅក្េព័នធ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ក៖ ចនំួនក្េជាជនមិ្នបចេះអកសរបានេញ្ចេ់ថ្នន ក់អកខរកម្ម 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ខ៖ ចនំួនសិសសបានេញ្ចេថ់្នន ក់កម្មវធិើសម្មូ្ល 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.គ៖ ចនំួនកុមារបានេញ្ចេក់ម្មវធិើចូលបរៀនប ើងវញិ និងបានេញ្ាូ នបៅកនុ ងក្េព័នធ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ឃ៖ ចនំួនអនកសិកាបានេញ្ចេ់វគគេណតុ េះេណ្តត លជនំាញមុ្ខរេរ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.ង៖ ចំននួម្ស្តនតើអេ់របំក្ៅក្េព័នធទទលួការេណតុ េះេណ្តត លសម្តាភាព សតើពើការក្គេ់ក្គង
បសវាអេ់របំក្ៅក្េពន័ធ 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍការអេ់របំក្ៅក្េព័នធ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៤.១.ក៖ ចនំួនកម្មករ-កម្មការនិើដដលបានេញ្ចេ់ថ្នន កអ់កខរកម្មបៅតាម្បរាងចក្កសហ
ក្ោស តាម្សហគម្ន៍ ពនធនាោរ និងម្ណឌ លដកដក្េ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ១.៤.១.ខ៖  ចំននួអនកសិកាដដលបានេញ្ចេថ់្នន កស់ម្មូ្លេឋម្សិកា និងសម្មូ្លម្ធយម្
សិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.១.គ៖ចនំួនកុមារដដលបានេញ្ាូ នចូលបរៀនស្ថលាចំបណេះទូបៅកនុ ងក្េព័នធ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.១.ឃ៖ ចំនួនអនកបានេញ្ចេ់វគគេណតុ េះេណ្តត លជនំាញមុ្ខរេរ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា េន័ និងសម្តាភាពេុគគលិកអេ់របំក្ៅក្េព័នធក្គេ់លំោេ់ថ្នន ក ់
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៤.២.ក៖ ចំនួនម្ស្តនតើអេ់របំក្ៅក្េព័នធទទួលការេណតុ េះេណ្តត លអភិវឌ្ឍសម្តតភាពបលើការ
បធវើដផ្នការ និងការក្គេ់ក្គងបសវាអេ់របំក្ៅក្េពន័ធ 

ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.៥៖ ការពក្ងឹងនិងពក្ងើកកម្មវធិើបលើកកម្ពស់សុខភាពសកិា 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នសុខភាពសិកា 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.៥ ៖  ក្គឹេះស្ថា នសិកាបរៀេចំតបម្លើងេរកិាខ រលាងសមាអ តនដបោយមានទឹកស្ថអ ត ស្ថេ ូ 
និងអាចបក្េើក្បាស់បាន ក្ពម្ទងំមានភាពស្ថអ តជាេ់ជាក្េច។ំ ក្គឹេះស្ថា នសិកា បរៀេចំតបម្លើងេរកិាខ រលាងសមាអ តនដ
តាម្សមាមាក្តអនកសិកានិងេុគគលិកអេ់រ ំសក្មាេ់អនុវតតវធិានការអនាម្័យផ្លទ ល់ខលួនជាក្េចកំ្គេ់បវនសិកា។ ការតបម្លើង
េរកិាខ របនេះ ក្តូវបរៀេចំតាម្ជបក្ម្ើសបផ្សងៗ អនុបលាម្តាម្ធនធាននិងស្ថា នភាពរេស់ក្គឹេះស្ថា នសិកាដូចជាបៅជិត
េងគន់អនាម្័យ ជិតេនទេ់បរៀន ឬដកបរអាហារោឋ ន។ កញ្ចេ់េរកិាខ រលាងសមាអ តនដ រមួ្មាន ទឹកស្ថអ ត ស្ថេ ូ និងអាចបក្េើ
ក្បាស់បាន សក្មាេ់ម្នុសសក្គេ់រូេ ក្ពម្ទំងមានភាពស្ថអ តជាេ់ជាក្េចំ។  ការកស្ថងេងគន់អនាម្័យបៅតាម្
ក្គឹេះស្ថា នសិកា អាចអនុវតតក្សេតាម្អនុក្កឹតយបលខ២៥ននសតងោ់ជាតិសក្មាេ់េងគន់អនាម្័យបោយគិតពើសមាមាក្ត
រវាងចំនួនេងគន់អនាម្័យនិងចំនួនសិសស បពាលក្តូវមានេងគន់អនាម្័យពើរ និងេងគន់បនាម្េើ សក្មាេ់សិសសក្េុស 
១០០នាក់ និងេងគន់អនាម្័យេើ សក្មាេ់សិសសក្សើ ១០០នាក់។ ការស្ថងសង់េងគន់អនាម្័យ ក្តូវធានាថ្នសិសសក្គេ់
រូេអាចបក្េើក្បាស់បាន ពិបសសក្តូវមាន ជក្មាលសក្មាេ់សិសសពិការកាយសម្បទ។ េងគន់អនាម្័យដដលស្ថងសងរ់ចួ 
ក្តូវមានដំបណើ រការលអសក្មាេ់សិសសអាចចូលបក្េើក្បាស់បាន ក្គេ់បម៉ាងសិកា មានទឹកលាងសមាអ តយកម្កពើក្េភព
ដដលបានដកលម្អក្គេ់ក្ោន់ មានដេងដចករវាងេងគន់ក្សើ និងក្េុសោច់បោយដ កពើោន ។ ក្គឹេះស្ថា នសិកា ក្តូវមាន
េក្ម្ុងសំ ើអនាម្័យសក្មាេ់សិសសក្សើបក្េើក្បាស់បពលក្តូវការេនាទ ន់ និងមានធុងសំរាម្កនុងេងគន់អនាម្័យក្សើនើម្ួយៗ។ 
ស្ថលាបរៀនមានអនាម្័យនិងេរសិ្ថា នស្ថអ ត ទក់ទញសិសសចូលបរៀនកាន់ដតបក្ចើននិងបទៀងទត់ បលាកក្គូ អនកក្គូ
រ ើករាយបពលបឃើញសិសសមានសុខភាពលអ។  ក្គឹេះស្ថា នសិកា អាចចេ់បផ្តើម្បោយឱ្យសិសសយកទឹកទទួលទនពើផ្ទេះ
រេស់ខលួន បហើយេនតិចម្តងៗរហូតដល់តបម្លើងេណ្តត ញទឹកស្ថអ តសក្មាេ់ទទួលទនបពញបលញ ដូចជា ធុងចបក្មាេះ 
ក្េព័នធេនសុទធទឹកស្ថអ ត ឬទឹកសក្មាេ់ទទួលទនធុងតូចធំ តាម្ធនធានរេស់ក្គឹេះស្ថា នសិកានើម្ួយៗ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ក៖ ភាគរយស្ថលាបរៀនអនុវតតសតងោ់អេបរមាទឹកស្ថអ តនិងអនាម្័យកក្មិ្ត ១         
(ចណំ្តត់ថ្នន ក់ផ្លក យ ១) 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ខ៖ ភាគរយស្ថលាបរៀនអនុវតតសតងោ់អេបរមាទឹកស្ថអ តនិងអនាម្័យកក្មិ្ត ២        
(ចណំ្តត់ថ្នន ក់ផ្លក យ ២) 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.គ៖ ភាគរយស្ថលាបរៀនអនុវតតសតងោ់អេបរមាទឹកស្ថអ តនិងអនាម្័យកក្មិ្ត ៣        
(ចណំ្តត់ថ្នន ក់ផ្លក យ៣) 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ឃ៖ ភាគរយស្ថលាបរៀនមានេងគនអ់នាម្័យ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.ង៖ ភាគរយស្ថលាបរៀនមានទឹកស្ថអ ត 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់សុខភាពសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.១.ក៖ ចំននួគរុសិសស គរុនិសសិត ម្ស្តនតើដតងតាងំស េ់ និងនិសសិតជាេ់អាហារូេករណ៍
បានពិនិតយសុខភាព និងកាយសម្បទ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៥.១.ខ៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នសិកាចុេះពិនិតយតាម្ោន និងវាយតនម្លការអនុវតតកម្មវធិើបលើក
កម្ពសសុ់ខភាពសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.១.គ៖ ចនំួនម្ស្តនតើបានចូលរមួ្ សិកាខ ស្ថលា វគគេណដុ េះេណ្តដ ល វគគេេំ៉ន និងកិចចក្េជុំ
កនុ ងនិងបក្ៅក្េបទស 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.១.ឃ៖ ចនំួនបសៀវបៅសិកាបោលមុ្ខវជិាា អេ់រសុំខភាព(ស.ភ.សិសស និងស.ភ.ក្គ)ូ 
បានបបាេះពុម្ពតាម្កក្មិ្តថ្នន ក ់

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា េ័ននិងសម្តាភាពម្ស្តនតើសុខភាពសិកាក្គេ់លោំេ់ថ្នន ក់ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.២.ក៖ ចំននួម្ស្តនតើសុខភាពសិកាថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ បានចូលរមួ្ការអេ់រ ំ
ផ្សពវផ្ាយអពំើការបលើកកម្ពសសុ់ខភាពសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៥.២.ខ៖ ចំនួនសិសានុសិសសបៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នសិកា បានចូលរមួ្ការអេ់រផំ្សពវផ្ាយ
ការអេ់រសុំខភាព និងក្េធានេទសុខភាពស្ថធារណៈ 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.៦៖ បលើកកម្ពស់គុណភាព នងិក្េសិទធភាពននការអនុវតតកម្មវធិើអេ់រេំបចចកបទស 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នតក្ម្ង់ទសិវជិាា ជើវៈ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.៦ ៖  អភិវឌ្ឍសិសសកក្ម្ិតម្ធយម្សិកាទុតិយភូម្ិ ឱ្យមានសម្តាភាពជំនាញ
េបចចកបទស មានគំនិតនចនក្េឌ្ិត នវានុវតតន៍ ស្ថម រតើផ្លិតភាពនិងសហក្គិនភាព ក្េកេបោយគុណធម្៌ និងចើរភាព។  
តាម្រយៈការអនុវតតយនដការការងារេបចចកបទសរេស់ក្គូក្េឹកាតាម្ស្ថលាបរៀនដដលរមួ្មាន ការអនុវតតបសវាម្គគុបទទស
ក៍កនុងថ្នន ក់បរៀន បសវាក្េឹកាទល់មុ្ខ និងបសវាការងារេណ្តដ ញ សិសានុសិសសនឹងទទួលបានការោកំ្ទបលើដំបណើ រការ
សិកាបរៀនសូក្ត ការេណដុ េះឥរោិេថ្វជិាមានកនុងការរស់បៅ និងការគិតគូរពើបោលបៅអាជើពមុ្ខរេរនានថ្ៃអនាគត 
បដើម្បើឱ្យពួកបគអាចបធវើសមាហរណកម្មបៅកាន់សងគម្ និងចូលបៅកាន់ទើផ្ារការងារ ក្េកេបោយក្េសិទធភាព។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.ក៖ ចនំួនវទិាល័យចំបណេះទូបៅ និងេបចចកបទសដដលផ្តល់បសវាអេ់រេំបចចកបទស 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.ខ៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នម្ធយម្សិកាអនុវតតកម្មវធិើម្គគុ បទសកអ៍ាជើព និងការផ្តល់ក្េឹកា 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍការេណតុ េះេណ្តត លវជិាា ជើវៈ េណិំនជើវតិ អេ់រតំក្ម្ង់ទិសវជិាា ជើវៈ និងក្េឹកាអាជើព 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៦.១.ក៖ ចនំួនសិសសដផ្នកអេ់រេំបចចកបទសដដលចូលបរៀនបៅក្គឹេះស្ថា នផ្តល់បសវាអេ់រ ំ
េបចចកបទសកក្មិ្ត៩+៣ បកើនប ើង 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៦.១.ខ៖ ចំនួនសិសសទទួលបានបសវាម្គគុ បទទសកអ៍ាជើពនិងការផ្តល់ក្េឹកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៦.១.គ៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នម្ធយម្សិកាទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លសតើពើការបក្េើក្បាស់
ឯកស្ថរដណនាសំតើពើការបក្ជើសបរ ើសក្េបភទថ្នន ក់វទិាស្ថស្តសត វទិាស្ថស្តសតសងគម្ ឬជនំាញេបចចកបទសវជិាា ជើវៈ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៦.១.ឃ៖ ចំននួស្ថលាម្ធយម្សិកាអនុវតតកម្មវធិើអេ់រេំណិំនជើវតិតាម្មូ្លោឋ ន តាម្
ការដណនារំេស់ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ១.៦.២.ក៖ ចនំួនេុគគលិកអេ់រ ំ ទទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពកនុ ងក្េបទស និងបក្ៅ
ក្េបទស 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.៧៖ ការអភិវឌ្ឍការងារេណតុ េះេណ្តដ ល និងវកិ្កឹតការក្គេូបក្ងៀន 
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តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នេណដុ េះេណ្តដ ល និងវកិ្កឹត
ការ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.៧ ៖  ជូនដំណឹងដល់ម្នទើរអេ់រ ំយុវជន និងកើឡារាជធានើ បខតតឱ្យេំបពញអំពើតក្ម្ូវការ
កងវេះខាតក្គូេបក្ងៀនតាម្កក្ម្ិត និងមុ្ខវជិាា  បហើយបធវើការដេងដចក បៅតាម្អាទិភាពននតក្ម្ូវការតាម្ចំនួនក្កេខណឌ
ថ្មើដដលទទួលបានពើក្កសួងមុ្ខងារស្ថធារណៈ េនាទ េ់ម្កផ្សពវផ្ាយដល់បេកខជនបដើម្បើោក់ពាកយសុំចុេះប ម្ េះក្េ ង
បក្ជើសបរ ើសក្គូេបក្ងៀន។ បេកខជនដដលក្េ ងជាេ់ក្តូវទទួលការេណតុ េះេណ្តត លបៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នេណតុ េះេណ្តត លក្គូ
េបក្ងៀន បោយបោរពបៅតាម្លកខខណឌ  ននការេណតុ េះេណ្តត លឱ្យបានបជាគជ័យ និងបចញបៅេបក្ងៀនបៅតាម្
ស្ថលាបរៀនចំបណេះទូបៅដដលបានបក្ជើសបរ ើសមុ្នបពលក្េ ង។ គរុសិសស 12+2 ក្តូវទទួលការេណតុ េះេណ្តត លរយៈ
បពល២ឆ្ន  ំកនុងបនាេះអនុវតតកម្មសិកាគរុបកាសលយរយៈបពល ១៤សបាត ហ៍ (6+8) ។ គរុនិសសតិ12+4  ក្តូវទទួលការេ
ណតុ េះេណ្តត លរយៈបពល៤ឆ្ន  ំមានចំនួន ១២០បក្កឌ្ើត កនុងបនាេះអនុវតតកម្មសិកាគរុបកាសលយរយៈបពល ២២សបាត ហ៍ 
(2+5+5+10)។  បេើកវគគេំេ៉ន និងសិកាខ ស្ថលា អំពើការក្គេ់ក្គងបៅតាម្ស្ថលាបរៀន វធិើស្ថស្តសតេបក្ងៀន ការ
ក្គេ់ក្គងេណ្តា ល័យ ចំបណេះដឹងបយនឌ្័រ ក្េឹកាស្ថលាបរៀនេឋម្សិកានិងម្ធយម្សិកាេឋម្ភូម្ិជូនម្ស្តនតើអេ់រ ំនាយក
ស្ថលា ក្គូឧបទទស និងក្គូេបក្ងៀន។   ជូនដំណឹងបៅគណៈក្គេ់ក្គងស្ថលា និងក្គូេបក្ងៀនឱ្យេំបពញពាកយសុំចុេះប ម្ េះ
ចូលរមួ្កម្មវធិើបលើកកម្ពស់គុណវុឌ្ឍគិណៈក្គេ់ក្គង និងក្គូេបក្ងៀន បផ្លត តបលើឯកបទសនើម្ួយៗ។ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.៧.ក៖ ចនំួនគរុសិសស គរុនិសសិតបានទទួលការេណតុ េះេណ្តត លបៅក្គឹេះស្ថា នេណតុ េះេណ្តត
លក្គូេបក្ងៀន  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៧.ខ៖ ចនំួនម្ស្តនតើក្គេ់ក្គងអេ់រ ំ និងនាយក នាយករង ក្គូឧបទទស ក្គូេបក្ងៀន េឋម្
សិកា ម្ធយម្សិកាចំបណេះទូបៅបានទទលួការបលើកកម្ពសស់ម្តាភាព 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៧.គ៖ ចំនួនគណៈក្គេ់ក្គងស្ថលាបរៀន ក្គឹេះស្ថា នេណតុ េះេណ្តត លក្គូេបក្ងៀន ក្គូ
េបក្ងៀន និងក្គូឧបទទសបានដបំ ើងគុណវុឌ្ឍិ  

 ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បក្ជើសបរ ើស នងិេណតុ េះេណ្តត លក្គេូបក្ងៀន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.១.ក៖ ចំនួនគរុសិសស គរុនិសសិតក្តូវបានបក្ជើសបរ ើសតាម្ក្េព័នធ ១២+២ និង ១២+៤ 
និងទទលួការេណតុ េះេណ្តត ល បៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នេណតុ េះេណ្តត លក្គេូបក្ងៀន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៧.១.ខ៖ ចំននួគរុសិសស គរុនិសសិតក្តូវបានពិនិតយតាម្ោនការអនុវតតកម្មសិកា
គរុបកាសលយ 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ បលើកកម្ពស់សម្តាភាពវជិាា ជើវៈ និងគុណវុឌ្ឍ ិគណៈក្គេ់ក្គង ក្គឧូបទទស នងិក្គេូបក្ងៀន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៧.២.ក៖ ចំនួននាយកស្ថលាបរៀនចំបណេះទូបៅបានទទលួការេណតុ េះេណ្តត លសតើពើការ
ក្គេ់ក្គងតាម្ស្ថលាបរៀន 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.៧.២.ខ៖ ចំនួនម្ស្តនតើអេ់រ ំក្គូឧបទទស និងក្គូេបក្ងៀនទទួលបានការបលើកកម្ពស់សម្តាភាព 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៧.២.គ៖ ចំនួនគណៈក្គេ់ក្គងស្ថលាបរៀន ក្គឹេះស្ថា នេណតុ េះេណ្តត លក្គូេបក្ងៀន ក្គូ
េបក្ងៀន និងក្គូឧបទទស ចូលរមួ្វគគវកិ្កឹតការបដើម្បើដបំ ើងគុណវុឌ្ឍិ 

ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.៨៖ ការអភិវឌ្ឍកម្មវធិើសិកា សមាា រសកិា និងេណ្តា ល័យ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នអភិវឌ្ឍកម្មវធិើសិកា 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.៨ ៖ បដើម្បើផ្គតផ់្គង់បសៀវបៅសិកសបោលឱ្យបានក្គេ់ក្ោន់នឹងសម្ក្សេបៅតាម្ក្គឹេះស្ថា ន
សិកាស្ថធារណៈ និងធានាថ្នសិសសមានបសៀវបៅសិកាបក្េើក្បាស់គឺចបំាច់ក្តូវផ្គតផ់្គង់បសៀវបៅសិកាបោលជាក្េច ំ
បោយការផ្លតិបសៀវបៅថ្មើនិងផ្គត់ផ្គងេ់ដនាម្ជំនួសចំនួនបសៀវបៅខូច និងការផ្តល់តក្ម្ូវការេដនាម្បៅតាម្មុ្ខវជិាា  កក្ម្តិ
ថ្នន ក់ និងការេបងកើនគុណភាពបសៀវបៅ។ ការងារពិនិតយតាម្ោន ផ្សពវផ្ាយ វាយតនម្លបលើការអនុវតតកម្មវធិើសិកា 
ឯកស្ថរគរុបកាសលយ  ការបធវើតក្ម្ូវការបសៀវបៅសិកាបោល ការងារេណ្តា ល័យ នងិការអភិវឌ្ឍឯកស្ថរនងិសមាា រ
សិកាគឺជាធាតុចូលដ៏សំខាន់បដើម្បើធានបានថ្នសិសសមានបសៀវបៅសិកាបោលបក្េើក្បាស់ក្គេ់ក្ោន់នឹងបធវើឱ្យការអនុវតត
កម្មវធិើសកិាបានក្តមឹ្ក្តូវបពញបលញនងិមានក្េសិទធភាពខពស់។   
-បរៀេចំឱ្យមានការក្េ ងក្េដជងយកជយ័លាភើបលខ១ដល់បលខ៣ ដផ្នកសមូត ដតងនិពនធ អានអតាេទ នងិវភិាគអតាេទ។ 
-បរៀេចំការតាងំពពិ័រណ៍បសៀវបៅអំណ្តនក្គេ់ក្េបភទ 
-បរៀេចំកម្មវធិើេងាា ញស្ថន នដអនកនិពនធ 
-បរៀេចំសិកាស្ថលាផ្សពវផ្ាយពើេណ្តា ល័យសដង់ោ ការអភិវឌ្ឍឯកស្ថរគរុបកាសលយ កម្មវធិើសិកា វធិើស្ថស្តសតេបក្ងៀន
ថ្មើៗ និងការផ្លតិសមាា រសិកា គឺបដើម្បើោកំ្ទនិងបលើកកម្ពស់គុណភាពអេ់រ ំការអភិវឌ្ឍធនធានម្នុសសដដលមានគុណ
ភាព តាម្រយៈការបរៀននិងេបក្ងៀន បដើម្បើឱ្យបឆ្លើយតេបៅនឹងការរ ើកចំបរ ើនននសងគម្បសដឋកិចច េបចចកវទិា កនុងេរេិទតំេន់
និងស្ថកល។ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៨.ក៖ ចនំួនបសៀវបៅសិកាបោលក្តូវបានផ្គត់ផ្គងស់ក្មាេសិ់សសថ្នន កទ់ើ១ដលទ់ើ១២ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៨.ខ៖ ចនំួនសិសសចូលរមួ្ក្េកួតដតងនិពនធ សូក្តកណំ្តពយ និងសដម្តងសិលបៈកនុ ងទិវា
ជាតិអំណ្តន ១១ម្ើនា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ១.៨.គ៖ ចំននួឯកស្ថរគរុបកាសលយនិងកម្មវធិើសិកា 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍ ផ្សពវផ្ាយ និងពិនិតយតាម្ោនកម្មវធិើសិកា សមាា រសកិា ឯកស្ថរគរុបកាសលយ និងការងារេ
ណ្តា ល័យ   
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ១.៨.១.ក៖ ចំនួនបសៀវបៅសិកាបោល ដដលសិសសទទួលបានតាម្ផ្លបធៀេ១:១ 
សក្មាេ់ថ្នន ក់ទើ១-៩ និង២:១ សក្មាេម់្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្សក្មាេ់ថ្នន កទ់ើ១០-ទើ១២ និងចំននួបសៀវបៅអណំ្តន
បផ្សងៗ 
 សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ១.៨.១.ខ៖ ចំននួស្ថលាបរៀនទទួលបានពិនិតយតាម្ោន និងវាយតនម្លបលើការអនុវតតកម្ម
វធិើសិកានិងផ្សពវផ្ាយ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ១.៨.១.គ៖ ចំននួឯកស្ថរគរុបកាសលយនិងកម្មវធិើសិកា 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ១.៨.១.ឃ៖ ចំននួសិសសចូលរមួ្ក្េកួតដតងនិពនធ សូក្តកណំ្តពយ និងសដម្តងសិលបៈកនុ ង
ទិវាជាតិអណំ្តន ១១ម្ើនា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ១.៨.១.ង៖ ចំននួេណ្តា ល័យដដលទទលួបានការោកំ្ទដផ្នកេបចចកបទសនិងសមាា រេរកិាខ រ 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើ សតើពើការអភិវឌ្ឍកម្មវធិើសិកា ឯកស្ថរគរុបកាសលយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ១.៨.២.ក៖ ចំនួនម្ស្តនតើនាយកោឋ នទទលួបានការេណដុ េះេណ្តដ លសដើពើ ការអភិវឌ្ឍកម្មវធិើ
សិកា និងឯកស្ថរគរុបកាសលយ 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ១.៩៖ ពក្ងើកការអេ់រេំរោិេននក្គេ់ភូម្សិិកា 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នអេ់រពំិបសស 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ១.៩ ៖  ពក្ងើកថ្នន ក់អេ់រពំហុភាស្ថសក្មាេ់កុមារជនជាតិបដើម្ភាគតចិកក្ម្តិេឋម្សកិា 
ពើថ្នន ក់ទើ១ ដល់ទើ៣ តាម្រយៈ មានបសៀវបៅសិកាជាភាស្ថកំបណើ តក្សេនឹងកម្មវធិើសិកាជាតិ  និងក្គូជាជនជាតិ
បដើម្ភាគតិច បហើយវធិើស្ថស្តសតេបក្ងៀន បឆ្លើយតេនឹងតក្ម្ូវការសិសស ធានាកុមារជនជាតិបដើម្ភាគតិចទទួលបានការ
អេ់រកំ្េកេបោយគុណភាព សម្ធម្៌ (េបងកើនការចូលបរៀន ការប ើងថ្នន ក់ កាត់េនាយការក្តួតថ្នន ក់ និងការបបាេះេង់
ការសិការេស់កុមារជនជាតិបដើម្ភាគតិច) ។  ពក្ងើកថ្នន ក់អេ់រេំរោិេននសក្មាេ់កុមារមានពិការភាពក្គេ់ភូម្ិសិកា 
បដើម្បើធានាថ្នកុមារមានតក្ម្ូវការពិបសស កុមារមានពិការភាពក្គេ់ក្េបភទ បានចូលបរៀនកនុងថ្នន ក់ធម្មតា ក្េកេបោយ
សម្ធម្៌ និងេរោិេនន ដដលចូលរមួ្កាត់េនាយការក្តួតថ្នន ក់ ការបបាេះេង់។  ពក្ងើក និងពក្ងឹងថ្នន ក់អេ់រពំិបសស និង
អេ់រសំមាហរណកម្ម សក្មាេ់កុមារមានពិការភាពកក្ម្ិតធៃន់ក្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់បៅវទិាល័យអេ់រពំិបសស និងថ្នន ក់អេ់រ ំ
សមាហរណកម្ម បដើម្បើធានាការអេ់រកំ្េកេបោយសម្ធម្៌ និងេរោិេនន ដដលចូលរួម្កាត់េនាយការក្តួតថ្នន ក់ 
បបាេះេង់ និងេបងកើនការប ើងថ្នន ក់ ជាពិបសសផ្តល់ឱ្កាសដល់អនកមានពិការភាពទទួលវគគេណតុ េះេណ្តត ល និងេំេ៉ន
វជិាា ជើវៈបដើម្បើទទួលបានសម្ធម្៌ និងសម្ភាពការងារកនុងសងគម្ ។ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.ក៖ ចនំួនក្គេូបក្ងៀនថ្នន ក់អេ់រពំហុភាស្ថសក្មាេេ់ឋម្សិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.ខ៖ ចំនួនក្គូេបក្ងៀន និងអនកពាកព់័នធ បានកស្ថងសម្តាភាពសតើពើការអេ់រេំរោិេនន 
និងអេ់រពិំបសស 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.គ៖ ចំននួសិសសមានពិការភាព(គ ថ្លង ់ ពិការដភនក និងសតិេញ្ញា ...) ដដលបានបរៀន
បៅវទិាល័យអេ់រពិំបសស និងថ្នន ក់សមាហរណកម្ម 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់ នងិអភិវឌ្ឍការអេ់រេំរោិេននក្គេ់ភូម្ិសកិា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.១.ក៖ ចំនួនបសៀវបៅសិកា និងសមាា រសិកាអេ់រពំហុភាស្ថក្តូវបានបបាេះពុម្ព 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ បលើកកម្ពស់សម្តាភាពេុគគលិកអេ់រកំ្គេ់លោំេ់ថ្នន ក់បលើការអេ់រេំរោិេនន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.២.ក៖ ចនំួនក្គ ូនិងអនកពាក់ពនធ័អេ់រពំហុភាស្ថក្តូវបានទទួលវគគេំេ៉នសម្តាភាពសតើ
ពើការអេ់រពំហុភាស្ថ 
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សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ១.៩.២.ខ៖ ចនំួនក្គូេបក្ងៀន និងអនកពាក់ពន័ធក្តូវបានកស្ថងសម្តាភាពសតើពើការអេ់រេំរ ិ
ោេនន និងអេ់រពិំបសស 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ១.៩.២.គ៖ ចនំួនក្គេូបក្ងៀន និងអនកពាក់ព័នធក្តូវបានេណតុ េះេណ្តត លជនំាញអេ់រពិំបសស 
សតើពើការអេ់រពិំបសស សក្មាេេ់បក្ងៀនបៅវទិាលយ័អេ់រពិំបសស  
រម្មវធិីទី ២៖ ការអភិវឌ្ឍឧតតម្សរិា នងិការព្សាវព្ជាវ 

បោលេណំងកម្មវធិើ/អនុកម្មវធិើ៖ អភិវឌ្ឍឧតតម្សិកា និងការក្ស្ថវក្ជាវឱ្យបឆ្លើយតេបៅនឹងតក្ម្ូវការននការអភិវឌ្ឍ
សងគម្-បសដឋកិចច និងឧសាហកម្ម។ 

បសចកដើពណ៌នាកម្មវធិើទើ ២ ៖ ចំនួននិសសតិចូលបរៀនបៅឧតដម្សិកាមានការបកើនប ើងទងំេរមិាណ និងគុណភាព
បឆ្លើយតេបៅនឹងកំដណទក្ម្ង់ឧតដម្សិកា និងយុទធស្ថស្តសតអនុវសិ័យឧតដម្សិកា២០២១-២០៣០ ក្សេតាម្សសរសតម្ា
ននយុទធស្ថស្តសតចតុបកាណដំណ្តក់កាលទើ៤ គឺ ការងារ និងសម្ធម្៌  ។  ការវាយតនម្លគុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុងបលើកក្ម្ិត
អភិវឌ្ឍន៍សម្តាភាពក្គឹេះស្ថា នតាម្ក្េព័នធធានាគុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុងមានលកខណៈជាក់ដសតង និងឆ្លុេះេញ្ញច ងំពើស្ថា នភាព
អភិវឌ្ឍន៍សម្តាភាពរេស់ក្គឹេះស្ថា ន។ លទធផ្លដដលទទួលបានពើការបធវើសវ័យវាយតនម្លនឹងេងាា ញអំពើស្ថា នភាពជាក់
ដសតងននកក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍ក្គឹេះស្ថា នស្ថា នឧតតម្សិកានើម្ួយ  ៗនិងចំណុចដដលក្តូវដកលម្អបៅតាម្សូចនាករដដលបានកំណត់ 
បហើយលទធផ្លដនរបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្លបនេះនឹងក្តូវបានយកបៅបក្េើក្បាស ់បដើម្បើបរៀេចំដផ្នការសកម្មភាព៥ឆ្ន ំ
សក្មាេ់អភិវឌ្ឍន៍សម្តាភាពក្គឹេះស្ថា នកនុងការ្នបៅសបក្ម្ចបាននូវកក្ម្ិតអភិវឌ្ឍន៍ខពស់ជាងេចចុេបនន ដូចជាដក្េ
កាល យក្គឹេះស្ថា នពើកក្ម្ិតម្ិនទន់ចេ់កំបណើ តបៅបទើេចេ់កំបណើ ត ឬ ពើកក្ម្ិតបទើេចេ់កំបណើ តបៅមានវជិាា ជើវៈដំេូង 
ឬ ពើក្កម្ិតមានវជិាា ជើវៈដំេូងបៅកក្ម្ិតមានវជិាា ជើវៈបពញបលញ។  សូចនាករបនេះវាស់ដវងវឌ្ឍនភាពននការអភិវឌ្ឍ និង
ការបលើកកម្ពស់ការក្ស្ថវក្ជាវ និងនវានុវតតន៍កនុងវសិ័យអេ់របំៅកម្ពុជាតាម្រយៈសូចនាករគនលឹេះននការក្ស្ថវក្ជាវក្េតេិតតិ 
និងនវានុវតតន៍គឺចំនួនគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវ និងនវានុវតតន៍ ក្តូវបានអនុវតត បៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកា បក្ពាេះសូចនាករ
បនេះជាសូចនាករគនលឹេះ និងមានស្ថរៈសំខាន់េំផុ្តកនុងការបធវើឱ្យសូចនាករម្ួយចំនួនបទៀតអនុវតតបានសបក្ម្ចដូចជា
ចំនួនអនកក្ស្ថវក្ជាវបកើនប ើង ចំនួនអតាេទបកើនប ើង និងផ្លិតផ្លដដលបក្េើក្បាស់បៅទើផ្ារបកើនប ើង។ល។ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ អគគនាយក ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ អគគនាយកោឋ នឧតតម្សកិា 

សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ២.១៖ អក្តាចូលបរៀនរមួ្បៅឧតតម្សិកា (១៨-២២) 
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ២.២៖ ចំននួក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាចូលរមួ្អនុវតតក្េព័នធធានាគុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុ ង
កក្មិ្តក្គឹេះស្ថា នសិកា 
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ២.៣៖ ចំននួគបក្មាងក្ស្ថក្ជាវក្េតិេតតិ និងនាវានុវតតន៍ោកំ្ទការអភិវឌ្ឍ  
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១៖ ការបលើកកម្ពស់គុណភាពនងិភាពបឆ្លើយតេននការអេ់រឧំតតម្សិកា 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នឧតតម្សិកា 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១ ៖  ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាស្ថធារណៈនិងឯកជនបក្កាម្ឱ្វាទក្កសួងអយក.បាននឹង
កំពុងេណតុ េះេណ្តត លកក្ម្ិតេរញិ្ញា េក្តរងនិងេរញិ្ញា េក្តឱ្យមានគុណភាពក្េកេបោយសម្ធម្៏ េរោិេនន និងបលើក
កម្ពស់ឱ្កាសកនុងការសិកាបពញម្ួយជើវតិសក្មាេ់ទងំអស់ោន បឆ្លើយតេបៅនឹងកំដណទក្ម្ង់ឧតដម្សិកានិងយុទធស្ថស្តសត
អនុវសិ័យឧតដម្សិកា២០២១-២០៣០ កនុងការេបងកើនផ្លិតភាព និងជំរុញកំបណើ នបសដឋកិចច និងសងគម្។ សូចនាករ
បនេះនឹងេងាា ញអំពើចំនួននិសសិតដដលកំពុងសិកាបៅឧតតម្សិកាបដើម្បើបឆ្លើយតេបៅនឹងបោលនបោបាយរេស់
រាជរោឋ ភិបាល។ ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាបក្កាម្ឱ្វាទក្កសួងអេ់រនំឹងចូលរមួ្សបក្ម្ចសូចនាករបនេះបោយេញ្ាូ លនិននន័យ
បោយបក្េើក្បាស់ទក្ម្ង់ទិននន័យដដលបរៀេចំបោយការោិល័យសាិតិ និងព័ត៌មាន និងសូចនាករដដលបានបរៀេចំបៅកនុង
Data Management។ សូចនាករបៅកនុងក្េព័នធបនេះគឺនឹងបឆ្លើយតេបៅនឹងតក្ម្ូវការទិននន័យបដើម្បើបរៀេំរបាយការណ៍
សននិបាតរបាយការណ៍សក្មាេ់បរៀេចំបោលនបោបាយ និងដផ្នការនានា។ ការចូលរមួ្អនុវតតក្េព័នធបនេះនឹងជួយចូល
រមួ្បរៀេចំដផ្នការបោយដផ្អកបលើមូ្លោឋ នភសតុតាងចាស់លាស់។  ការវាយតនម្លកម្មវធិើជាក្េចបំនេះ តាម្ក្េព័នធធានា
គុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុង មានលកខណៈជាក់ដសតង និងឆ្លុេះេញ្ញច ងំពើស្ថា នភាពននកម្មវធិើដដលបាន និងកំពុងបធវើការេណតុ េះេណ្តត ល។ 
លទធផ្លដដលទទួលបានពើការបធវើសវ័យវាយតនម្ល នឹងេងាា ញអំពើស្ថា នភាពជាក់ដសតងននកម្មវធិើបនាេះ និងចំណុចដដល
ក្តូវដកលម្អបៅតាម្សូចនាករដដលបានកំណត់។ លទធផ្លននរបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្លបនេះនឹងក្តូវបានយកបៅ
បក្េើក្បាស ់បដើម្បើដកលម្អកម្មវធិើឱ្យសម្ក្សេតាម្សូចនាករកនុងការ្នបៅសបក្ម្ចបានពិនទុអេបេរមាននកម្មវធិើជាតិមាន
សតង់ោ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ២.១.ក៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាដដលបានបធវើការសិកាពើស្ថា នភាពនិសសិតបក្កាយេញ្ចេ់
សិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.ខ៖ ចនំួនកម្មវធិើក្តូវបានវាយតនម្លតាម្ក្េព័នធធានាគុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុ ង  

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ េបងកើនចំននួនសិសតិមានសម្តាភាពខពស់ក្សេតាម្ទើផ្ារការងារ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.១.ក៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាដដលបានអនុវតតកម្មវធិើេណ្តត ញស្ថកលវទិាល័យ
ស្ថយេ័រ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.ក៖ ភាគរយនិសសិតចុេះប ម្ េះចូលបរៀនកនុ ងកម្មវធិើេណតុ េះេណ្តត លដផ្នកដសទម្ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ កស្ថងក្េព័នធអភិបាលកចិច បដើម្បើអភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន នងិម្ស្តនតើជនំាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.២.ក៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាដដលបានអនុវតតក្េពន័ធធានាគុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុ ង  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១.២.ខ៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាបានបរៀេចំដផ្នការរយៈបពលដវង ម្ធយម្ និងខលើ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១.២.គ៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាដដលេញ្ចូ លទិននន័យបៅកនុ ងក្េព័ននព័ត៌មាន
ក្គេ់ក្គងទិននន័យឧតតម្សិកា 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.២៖ ការអភិវឌ្ឍការក្ស្ថវក្ជាវបៅឧតតម្សិកា 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នក្ស្ថវក្ជាវវទិាស្ថស្តសត 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.២ ៖  សូចនាករបនេះសក្មាេ់វាសដ់វង និងពិនិតយតាម្ោនបលើកបំណើ នអតាេទក្ស្ថវក្ជាវ 
បៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកា ដដលមានសម្តាភាព អាចសរបសររបាយការណ៍ក្ស្ថវក្ជាវ ឬនិបកខេេទ និងលទធផ្ល
ក្ស្ថវក្ជាវ ពើម្ួយឆ្ន ំ បៅម្ួយឆ្ន ំ សក្មាេ់ោំក្ទ និងអភិវឌ្ឍដល់ការក្ស្ថវក្ជាវបៅឧតតម្សិកា ក្សេនឹងបោល
នបោបាយទើ១ រេស់ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា។ សូចនាករបនេះសក្មាេ់វាស់ដវង និងពិនិតយតាម្ោនបលើការ
ក្គេ់ក្គងស្ថន នដក្ស្ថវក្ជាវ និងការេណតុ េះេណ្តត លថ្នន ក់បក្កាយេរញិ្ញា េក្តចាស់លាស់តាម្រយៈក្េព័នធេបចចកវទិា
ព័ត៌មានរេស់ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកានើម្ួយៗ បដើម្បើពក្ងឹងគុណភាព ក្េសិទធភាពននការេបក្ងៀន ការបរៀន និងការ
ក្ស្ថវក្ជាវក្សេនឹងបោលនបោបាយទើ១ រេស់ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា។  សូចនាករបនេះសក្មាេ់វាស់ដវង និង
ពិនិតយតាម្ោនបលើកំបណើ នេុគគលិកអេ់រ ំអនកក្ស្ថវក្ជាវ និងនិសសតិ(ថ្នន ក់បក្កាយេរញិ្ញា េក្ត)ដដលបានអភិវឌ្ឍសម្តាភាព
តាម្រយៈការអនុវតតគបក្មាង និងនវានុវតតន៍ បដើម្បើេំបពញការងារបៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាក្េកេបោយក្េសិទធ
ភាពក្សេនឹងបោលនបោបាយទើ២រេស់ក្កសួងអេ់រ ំយុវជននិងកើឡា។ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.ក៖ ចនំួនអតាេទក្ស្ថវក្ជាវក្តូវបានបបាេះពុម្ពបៅទសសនាវដតើ២បលខកនុ ង១ឆ្ន  ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.២.ខ៖ ចំននួក្គឹេះស្ថា នដដលបរៀេចំ និងអនុវតតក្េព័នធក្គេ់ក្គងការេណតុ េះេណ្តត លថ្នន ក់
បក្កាយេរញិ្ញា េក្ត និងការក្ស្ថវក្ជាវ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.គ៖ ចនំួនគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវ និងនវានុវតតន៍មានការបកើនប ើង 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖  បលើកកម្ពស់គុណភាព នងិក្េសទិធភាព ននការេណតុ េះេណ្តត លថ្នន ក់បក្កាយេរញិ្ញា េក្ត នងិការ
ក្ស្ថវក្ជាវ និងនវានុវតតន៍ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ២ំ.២.១.ក៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកា ក្តូវបានពិនិតយ និងវាយតនម្លបលើការេណដុ េះេណ្តដ ល 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.២.១.ខ៖ ចនំួនអតាេទក្ស្ថវក្ជាវក្តូវបានបបាេះពុម្ពបៅកនុងទសសនាវដតើក្ស្ថវក្ជាវកម្ពុជា
សក្មាេ់ការអេ់រ ំនិងដសទម្ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ២.២.១.គ៖ ចំនួនគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវ និងនវានុវតតន៍បៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាមានការបកើនប ើង 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ ពក្ងងឹអភិបាលកិចចស្ថា េ័ន នងិសម្តាភាពក្ស្ថវក្ជាវបៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ២.២.២.ក៖ ចំនួនេុគកលិកអេ់រ ំនិងក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាដដលបានចូលរមួ្អភិវឌ្ឍសម្តាភាព
កនុ ងការអនុវតតក្េពន័ធក្គេ់ក្គងការអនុវតតការងារផ្ារភាា េ់នឹងសមិ្ទធកម្ម 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.២.ខ៖ ចំននួក្គឹេះស្ថា នដដលបរៀេចំ និងអនុវតតក្េព័នធក្គេ់ក្គងការេណតុ េះេណ្តត លថ្នន ក់
បក្កាយេរញិ្ញា េក្ត និងការក្ស្ថវក្ជាវ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.២.២.គ៖ ចនំួននិសសិតទទួលបានអាហារូេករណ៍ 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.៣៖ការពក្ងឹងគុណភាពអេ់រ ំនិងក្ស្ថវក្ជាវ ក្េកេបោយក្េសទិធភាព 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖             ស្ថកល
វទិាធិការ 

ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាលយ័ភូម្និទ ភនំបពញ 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.៣ ៖  បដើម្បើសបក្ម្ចនូវបោលេំណងននសូចនាករបនេះស្ថកលវទិាល័យភូម្ិនទភនំបពញ
ក្តូវ ពក្ងឹងសម្តាភាពស្ថា េ័ន ពក្ងឹងគុណភាព នផ្ទកនុង ដកលម្អកម្មវធិើសិកា េំេ៉នសម្តាភាពេុគគលិកអេ់រជំាពិបសស
បលើកកម្ពស់គុណវុឌ្ឍសិ្ថស្តស្ថត ចរយេបក្ងៀន ផ្តល់នូវការក្ស្ថវក្ជាវ និង នវានុវតតន៍ដល់និសសតិ ក្េកេបោយគុណភាព
ផ្ារភាា េ់កនុងសកម្មភាពឧសាហកម្ម កសិកម្មនិងសងគម្ ដដលមានការោកំ្ទដំបណើ រការអងគភាពទងំដផ្នកសមាា រនិង
េរកិាខ រ ក្ពម្ទងំបសវាកម្មផ្សងៗបទៀត បដើម្បើោកំ្ទដល់ការបរៀន និងេបក្ងៀនតាម្ដេេសម្័យេបចចកវទិាឌ្ើជើថ្ល។  
បដើម្បើសបក្ម្ចនូវបោលេំណងននសូចនាករបនេះស្ថកលវទិាល័យភូម្ិនទភនំបពញក្តូវ ពក្ងឹងសម្តាភាពស្ថា េ័ន ពក្ងឹង
គុណភាព នផ្ទកនុង ដកលម្អកម្មវធិើសិកា េំេ៉នសម្តាភាពេុគគលិកអេ់រជំាពិបសសបលើកកម្ពស់គុណវុឌ្ឍសិ្ថស្តស្ថត ចរយេបក្ងៀន 
ផ្តល់នូវការក្ស្ថវក្ជាវនិង នវានុវតតន៍ដល់និសសតិ ក្េកេបោយគុណភាពផ្ារភាា េ់កនុងសកម្មភាពឧសាហកម្ម កសិកម្ម
និងសងគម្ ដដលមានការោកំ្ទដំបណើ រការអងគភាពទងំដផ្នកសមាា រនិងេរកិាខ រ ក្ពម្ទងំបសវាកម្មផ្សងៗបទៀត បដើម្បើោកំ្ទ
ដល់ការបរៀន និងេបក្ងៀនតាម្ដេេសម្័យេបចចកវទិាឌ្ើជើថ្ល។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.ក៖ ភាគរយនិសសិតស្ថកលវទិាល័យភូមិ្នទភនំបពញ ឆ្ន ទំើ៤ ថ្នន ក់អាហារូេករណ៍និង
េងន់ថ្លក្េ ងជាេេ់រញិ្ញា េក្ត 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.ខ៖ ចំននួនិសសិតថ្នន ក់បក្កាយេរញិ្ញា េក្ត សិកាបៅស្ថកលវទិាល័យភូមិ្នទភនំបពញ 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ដកលម្អសម្តាភាពបរៀននិងេបក្ងៀន និង ការក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.១.ក៖ ចំននួនិសសិតស្ថកលវទិាល័យភូមិ្នទភនំបពញសិកាដផ្នក STEM 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.១.ខ៖ ចំននួគបក្មាងសិកាក្ស្ថវក្ជាវរេស់ស្ថកលវទិាលយ័ភូមិ្នទភនំបពញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៣.១.គ៖ ចំននួកម្មវធិើសិកាបៅស្ថកលវទិាល័យភូមិ្នទភនំបពញក្តូវបានដកលម្អ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៣.១.ឃ៖ ភាគរយនិសសិតស្ថកលវទិាល័យភូមិ្នទភនំបពញេញ្ចេ់ការសិកាមានការងារ
បធវើបៅតាម្ស្ថា េ័ននានា 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖  អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន  និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៣.២.ក៖ ភាគរយននេុគគលិកអេ់រសំ្ថកលវទិាល័យភូមិ្នទភនំបពញទទលួបានការេំេន៉
សម្តាភាពតាម្មុ្ខជនំាញ 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.៤៖ ពក្ងឹងគុណភាព និងក្េសទិធភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល នងិការក្ស្ថវក្ជាវ 
តួនាទើអនកទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាធិការ ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាល័យ បហង សំរនិ តបូងឃមុ ំ
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.៤ ៖  ពក្ងឹងគុណភាព និងក្េសិទធភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល និងការក្ស្ថវក្ជាវ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៤.ក៖ ចនំួនសិសសនិសសិតចូលបរៀនេរញិ្ញា េក្ត េរញិ្ញា េក្តរង និងគុណវុឌ្ឍិ១ ២ ៣       
ទងំអាហារូេករណ៍ និងមិ្នដម្នអាហារូេករណ៍ក្តូវបានេបងកើន 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ដកលម្អសម្តាភាពបរៀននិងេបក្ងៀន និងការក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៤.១.ក៖ កម្មវធិើសិកានឹងក្តូវដកលម្អតាម្តក្ម្ូវការទើផ្ារ 
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ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍ សម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៤.២.ក៖ ភាគរយននេុគគលិកអេ់រនិំងស្ថស្តស្ថត ចរយកក្មិ្តេរញិ្ញា េក្តជាន់ខពស់ និង
េណឌិ តក្តូវបានេបងកើនគុណវុឌ្ឍិ 

ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.៥៖ បលើកកម្ពស់គុណភាព ននការេណតុ េះេណ្តត ល និងការក្ស្ថវក្ជាវ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាធិ
ការ 

ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាល័យជាតិ ជា សុើម្កំចយមារ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.៥ ៖ បដើម្បើបលើកកម្ពស់គុណភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល និងការក្ស្ថវក្ជាវ ស្ថកល
វទិាល័យបផ្លត តយកចិតតទុកោក់បលើការអភិវឌ្ឍក្េព័នធអភិបាលកិចចលអ ការដកលម្អបហោឋ រចនាសម្ព័នធ ការបធវើទំបនើេកម្ម
សមាា ររូេវន័តបរៀន និងេបក្ងៀន ការដកលម្អកម្មវធិើសិកា ការសិកាក្ស្ថវក្ជាវ ក្ពម្ទងំពក្ងឹងកិចចសហក្េតិេតតិការ
ជាម្ួយស្ថកលវទិាល័យ និងនដគូអភិវឌ្ឍន៍ កនុងនិងបក្ៅក្េបទស បដើម្បើបធវើឲ្យយនតការននការេណដុ េះេណ្តដ លដល់
សិសស-និសសិតឱ្យមានសម្តាភាពបពញបលញបលើ ចំបណេះដឹង ជំនាញ ក្ពម្ទងំអភិវឌ្ឍអាកេបកិរោិសម្ក្សេជា
ពលរដឋលអ បចេះរមួ្រស់ជាម្ួយោន  បោយសុខដុម្រម្នា និងម្នសិការជាតិ បហើយបឆ្លើយតេបៅនឹងតក្ម្ូវការអភិវឌ្ឍបសដឋកិចច 
សងគម្ និងវេបធម្៌កនុងក្េបទស តំេន់ និងអនតរជាតិ។   បដើម្បើបលើកកម្ពស់គុណភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល និងការ
ក្ស្ថវក្ជាវ ស្ថកលវទិាល័យបផ្លត តយកចតិតទុកោក់បលើការអភវិឌ្ឍក្េព័នធអភិបាលកិចចលអ ការដកលម្អបហោឋ រចនាសម្ពន័ធ 
ការបធវើទំបនើេកម្មសមាា ររូេវន័តបរៀន និងេបក្ងៀន ការដកលម្អកម្មវធិើសិកា ការសិកាក្ស្ថវក្ជាវ ក្ពម្ទងំពក្ងឹងកិចចសហ
ក្េតិេតតិការជាម្ួយស្ថកលវទិាល័យ និងនដគូអភិវឌ្ឍន៍ កនុងនិងបក្ៅក្េបទស បដើម្បើបធវើឲ្យយនតការននការេណដុ េះេណ្តដ ល
ដល់សិសស-និសសតិឱ្យមានសម្តាភាពបពញបលញបលើ ចំបណេះដឹង ជំនាញ ក្ពម្ទងំអភិវឌ្ឍអាកេបកិរោិសម្ក្សេជា
ពលរដឋលអ បចេះរួម្រស់ជាម្ួយោន  បោយសុខដុម្រម្នា និងម្នសិការជាតិ បហើយបឆ្លើយតេបៅនឹងតក្ម្ូវការអភិវឌ្ឍ
បសដឋកិចច សងគម្ និងវេបធម្៌កនុងក្េបទស តំេន់ និងអនតរជាតិ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ២.៥.ក៖ ភាគរយនិសសិតដដលេញ្ចេ់ការសិកាទទួលបានការងារបធវើបៅតាម្ស្ថា េ័ននានា 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ ២.៥.ខ៖ ចំននួអតាេទននការសិកាក្ស្ថវក្ជាវរេស់ក្គេុូគគលិកអេ់រកំ្តូវបានបបាេះពុម្ពក្េចឆំ្ន  ំ

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍការេណតុ េះេណ្តត លក្េកេបោយគុណភាព និងបឆ្លើយតេបៅនងឹទើផ្ារការងារ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៥.១.ក៖ ចំនួននិសសិតបរៀនមុ្ខវជិាា វទិាស្ថស្តសត STEAM 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ២.៥.១.ខ៖ ចំននួគបក្មាងដដលេុគគលិកអេ់របំានសិកាក្ស្ថវក្ជាវ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ បលើកកម្ពស់អភិបាលកិចច អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន នងិម្ស្តនតើជំនាញ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ២.៥.២.ក៖ ចំនួនម្ស្តនតើអេ់របំានចូលរមួ្វគគសិកាខ ស្ថលា និងការេណតុ េះេណ្តត លសតើពើ
ការងារដឹកនា ំនិងក្គេ់ក្គង 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.៦៖ ការអភិវឌ្ឍការេណតុ េះេណ្តត ល នងិក្ស្ថវក្ជាវ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ វទិាស្ថា នេបចចកវទិាកម្ពុជា 
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បសចកដើពណ៌នាកម្មវធិើទើ ២.៦ ៖  ការេណតុ េះេណ្តត លនិសសតិឱ្យមានសម្តាភាពខពស់ក្េកេបោយបទពបកាសលយក្សេ
តាម្ចកខុវសិ័យកម្ពុជាមុ្នឆ្ន ២ំ០៣០ ជាអាទិភាពចម្បងរេស់វទិាស្ថា នបដើម្បើរមួ្ចំដណកអនុវតតយុទធស្ថស្តសតចតុបកាណ
រេស់រាជរោឋ ភិបាល កនុងការបលើកកម្ពស់ភាពមានការងារបធវើរេស់និសសិត ការេបងកើនក្េសិទធភាព និងផ្លិតភាពកនុង
សហក្ោស។ បដើម្បើបឆ្លើយតេនឹងតក្ម្ូវការទើផ្ារការងារ កម្មវធិើសិកានើម្ួយៗរេស់វទិាស្ថា នបានពិនិតយនិងដកលម្អ
ជាក្េចជំាម្ួយនដគូអភិវឌ្ឍន៍ ក្កុម្ហ ុនសហក្ោស និងភាគើពាក់ព័នធនានា។ បក្ៅពើបនេះ សម្តាភាពេបក្ងៀនរេស់
ស្ថស្តសតចរយក្តូវបានបលើកកម្ពស់ជាក្េចំ។ ការអនុវតតសកម្មភាពក្ស្ថវក្ជាវដដលបានបលើកកម្ពស់ក៏បានចូលរួម្
ចំដណកកនុងការេបងកើនគុណភាពននការេណតុ េះេណ្តត លដដរ។ វទិាស្ថា នមានកម្មវធិើចុេះកម្មសិកាបៅតាម្ក្កុម្ហ ុន
សហក្ោស ស្ថា េ័នរដឋនិងឯកជននានា បដើម្បើផ្ារភាា េ់ការសិកាបៅនឹងការអនុវតតជាក់ដសតង េបងកើតេណ្តត ញទំនាក់
ទំនង ផ្តល់ឱ្កាសឱ្យនិសសតិេងាា ញសម្តាភាពរេស់ខលួន បដើម្បើទទួលបានការងារបធវើភាល ម្ៗបក្កាយពើេញ្ចេ់ការសិកា។ 
ការោិល័យទំនាក់ទំនងសហក្ោសរេស់វទិាស្ថា នបានបរៀេចំពិព័រណ៍ការងារជាបរៀងរាល់ឆ្ន បំដើម្បើជំរុញការទទួល
បានការងាររេស់និសសតិ។ ការចូលរមួ្កនុងគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវរេស់និសសតិបានបលើកកម្ពស់ចំបណេះដឹងដផ្នកក្ស្ថវក្ជាវ 
ការសរបសរនិបកខេទដេេវទិាស្ថស្តសត ការបធវើេទេងាា ញកនុងសននិសើទវទិាស្ថស្តសត ការសរបសរអតាេទក្ស្ថវក្ជាវវទិាស្ថស្តសត 
បដើម្បើបក្តៀម្ខលួនរួចជាបក្សចកនុងការេនតការសិកាថ្នន ក់បក្កាយេរញិ្ញា េក្តទំងកនុងនិងបក្ៅក្េបទស។  ការអនុវតត
គបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវក្េតិេតតិ បផ្តើម្អាជើវកម្ម និងបផ្ទរេបចចកវទិាបដើម្បើសុខដុម្នើយកម្មនិងការអភិវឌ្ឍមុ្នឆ្ន ២ំ០៣០ ជា
អទិភាពម្ួយកនុងចំបណ្តម្អាទិភាពធំៗរេស់វទិាស្ថា ន។ កនុងេរេិទបនេះ វទិាស្ថា ន បានេបងកើតម្ជឈម្ណឌ លក្ស្ថវក្ជាវ
និងនវានុវតតន៍ដដលជាបសនាធិការឱ្យវទិាស្ថា នបលើការងារក្ស្ថវក្ជាវ។ េចចុេបននបនេះ វទិាស្ថា ន បានេបងកើតអងគភាព
ក្ស្ថវក្ជាវចំនួន៥អងគភាព បៅបក្កាម្ចំណុេះម្ជឈម្ណឌ លក្ស្ថវក្ជាវ និងនវានុវតតន៍ គឺ (1)េបចចកវទិាថ្នម្ពលនិងការ
ក្គេ់ក្គង (ETM) (2)េបចចកវទិាអាហារនិងអាហារូេតាម្ា (FTN) (3)បម្កាក្តូនិចនិងេបចចកវទិាព័ត៌មាន (MIT) 
(4)វទិាស្ថស្តសតរូេធាតុនិងរចនាសម្ព័នធ (MSS) និង (5)ធនធានទឹកនិងេរសិ្ថា ន (WAE)។ ជាបរៀងរាល់បលើឆ្ន  ំ
ម្ជឈម្ណឌ លក្ស្ថវក្ជាវនិងនវានុវតតន៍បរៀេចំសននិសើទវទិាស្ថស្តសតេបងកើតជាបវទិកាដចករដំលករេកគំបហើញក្ស្ថវក្ជាថ្មើៗ
ទងំកក្ម្ិតជាតិ និងអនតរជាតិ។ បលើសពើបនេះ ម្ជឈម្ណឌ លក៏បានជំរុញការបបាេះពុម្ពកនុងកក្ម្ិតអនតរជាតិ។  ការកស្ថង
ធនធានម្នុសសជាដផ្នកម្ួយននយុទធស្ថស្តសតទើ២កនុងដផ្នការយុទធស្ថស្តសត២០២១-២០៣០ រេស់វទិាស្ថា ន។ ការកស្ថង
ធនធានម្នុសសថ្នន ក់េណឌិ តឱ្យក្សេតាម្ដផ្នការគឺមានភាពចបំាច់ណ្តស់សក្មាេ់អភិវឌ្ឍវទិាស្ថា នទងំដផ្នកកម្មវធិើ
េណតុ េះេណ្តត ល ដផ្នកក្ស្ថវក្ជាវ និងដផ្នកអភិបាលកិចច ។ ការេបងកើនធនធានម្នុសសថ្នន ក់េណឌិ តរេស់វទិាស្ថា នតាម្រូេ
ភាព៣ោ៉ងគឺ (១)ការេណតុ េះេណ្តត លថ្នន ក់េណឌិ តកនុងវទិាស្ថា នផ្លទ ល់ (២)េញ្ាូ នេុគគលិកបៅេនតការសិកាថ្នន ក់
េណឌិ តបៅេណ្តត ស្ថកលនដគូ (៣)េញ្ាូ នេុគគលិកបៅេនតការសិកាថ្នន ក់េណឌិ តបៅេណ្តត ស្ថកលអនតរជាតិបផ្សង បៗទៀត។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ក៖ ភាគរយនិសសិតេញ្ចេ់ការសិកាមានការងារបធវើ ឬ េនតការសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៦.១.ខ៖ ចំននួក្េធានេទក្ស្ថវក្ជាវសរុេដដលបានបបាេះពុម្ពផ្ាយ ឬចូលរមួ្បធវើេទ
េងាា ញកនុ ងសននិសើទវទិាស្ថស្តសត 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.គ៖ ភាគរយេុគគលិកសិកាបពញបម៉ាងមានគុណវុឌ្ឍិថ្នន ក់េណឌិ ត 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់គុណភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល ការក្ស្ថវក្ជាវ និងនវានុវតតន៍ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.១.ក៖ ភាគរយនិសសិតេញ្ចេ់ការសិកាមានការងារបធវើ ឬ េនតការសិកា 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៦.១.ខ៖ ចំននួក្េធានេទក្ស្ថវក្ជាវសរុេដដលបានបបាេះពុម្ពផ្ាយ ឬ ចូលរមួ្បធវើេទ
េងាា ញកនុ ងសននិសើទវទិាស្ថស្តសត 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពក្គឹេះស្ថា ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៦.២.ក៖ ភាគរយេុគគលិកសិកាបពញបម៉ាងមានគុណវុឌ្ឍិថ្នន ក់េណឌិ ត 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.៧៖ការពក្ងឹងគុណភាព និងក្េសិទធភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល នងិក្ស្ថវក្ជាវ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ វទិាស្ថា នជាតិអេ់រ ំ
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.៧ ៖  និសសតិថ្នន ក់េណឌិ ត ថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តជាន់ខពស់ និងថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តក្គេ់ជំនាញ
បៅវទិាស្ថា នជាតិអេ់រ ំជាធនធានម្នុសសដ៏សំខាន់កនុងការចូលរួម្ចំដណកអភិវឌ្ឍន៍វសិ័យអេ់របំៅកម្ពុជា។ និសសតិ
ថ្នន ក់េណឌិ តក្តូវបានបក្ជើសបោយយកចិតតទុកោក់េំផុ្តបចញពើម្ស្តនតើអេ់រកំ្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់ដដលកំពុងេបក្ម្ើការបៅតាម្ស្ថា
េ័ន និងក្គឹេះស្ថា នអេ់រនំានាទងំបៅថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ បហើយេនាទ េ់ពើបានេញ្ចេ់ការសិកា  និសសតិនឹង
ទទួលបាននូវចំបណេះដឹង និងជំនាញេដនាម្បទៀតទក់ទងបៅនឹងការក្គេ់ក្គងអេ់រ ំការបរៀេចំបោលនបោបាយ
អេ់រ ំការបរៀេចំកម្មវធិើសិកានិងវធិើស្ថស្តសតេបក្ងៀន ដដលអាចជួយក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡាកនុងការបធវើកំដណ
ទក្ម្ង់វសិ័យអេ់រ។ំ  េនាទ េ់ពើេញ្ចេ់ការសិកា និសសតិនឹងចូលរមួ្អភិវឌ្ឍការងារក្គេ់ក្គងអេ់របំៅតាម្ក្គឹេះស្ថា ននានា
ដដលពួកោត់កំពុងេបក្ម្ើការងារ។  ការវនិិបោគបលើធនធានក្គូេបក្ងៀន អាចធានាបាននូវការអេ់រកំ្េកេបោយគុណភាព 
និងេរោិេននដដលបានដចងបៅកនុងបោលនបោបាយអេ់រ។ំ ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពវជិាា ជើវៈជាក្េចជំាការងារអាទិភាព
ម្ួយកនុងវសិ័យអេ់រទំងំមូ្ល។ វទិាស្ថា នជាតិអេ់របំានចូលរមួ្ចំដណកកនុងការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពេុគគលិកអេ់រកំ្គេ់ក្េបភទ។ 
ការេំេ៉នម្ស្តនតើក្គេ់ក្គងអេ់រថំ្នន ក់រាជធានើ បខតត នឹងជួយអភិវឌ្ឍជំនាញក្គូេបក្ងៀន។ អធិការអេ់រដំដលកំពុងេបក្ម្ើ
ការងារបៅតាម្ម្នទើរអេ់រ ំយុវជន និងកើឡារាជធានើ បខតត ក្តូវទទួលការេំេ៉នេដនាម្បៅជំនាញថ្មើៗបដើម្បើបឆ្លើយតេបៅ
នឹងការវវិតតននការអេ់រ ំបដើម្បើអាចវាយតនម្លការអេ់របំៅតាម្ស្ថលាបរៀន និងជួយអភិវឌ្ឍការអេ់រកំ្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់។ ការ
េំេ៉នក្គូឧបទទសថ្នន ក់ជាតិគឺធានាបាននូវគុណភាពកនុងការេណតុ េះេណ្តត លេនតក្គេ់ក្េបភទ។ វគគេំេ៉ននាយកវទិាល័យ
គឺជួយនាយកស្ថលាឱ្យអនុវតតនូវការក្គេ់ក្គងតាម្ស្ថលាបរៀន និងជំរុញេុគគលិកអេ់រទំងំអស់បៅកនុងស្ថលាឱ្យអាច
អនុវតតការងារបានកាន់ដតលអក្េបសើរ។ ការេំេ៉នក្េធានក្កុម្េបចចកបទស និងក្គូេបក្ងៀនម្ធយម្សិកាទុតិយភូម្ិ នឹងផ្តល់
នូវចំបណេះដឹងនិងជំនាញថ្មើៗដផ្នកវធិើស្ថស្តសតេបក្ងៀន ការេបក្ងៀនពិបស្ថធន៍វទិាស្ថស្តសត និងការអេ់រដំសទម្។ ការ
េណតុ េះេណ្តត លេនតបៅកនុងដផ្នកបនេះគឺជាយនតការម្ួយដដលវទិាស្ថា នជាតិអេ់រចូំលរួម្ជាម្ួយក្កសួងអេ់រ  ំយុវជន 
និងកើឡា កនុងការពក្ងឹងការអនុវតតការងាររេស់ម្ស្តនតើអេ់របំៅថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ។  ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពវជិាា ជើវៈជាក្េចំ
ជាការងារអាទិភាពម្ួយរេស់ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា។ វទិាស្ថា នជាតិអេ់រ ំមានដផ្នការកនុងការអភិវឌ្ឍសម្តា
ភាពការងារេុគគលិកអេ់រ ដំដលមានដចងកនុងដផ្នការយុទធស្ថស្តសតរេស់ខលួន បឆ្ល ើយតេនឹងេរេិទននការេណដុ េះ
េណ្តដ លក្គូេបក្ងៀន។ កនុងន័យបនេះ ចំនួនេុគគលិកអេ់រវំទិាស្ថា នជាតិអេ់រ ំក្តូវបានេញ្ាូ នឱ្យេនតការសិកាទងំកនុង
និងបក្ៅក្េបទសជាបរៀងរាល់ឆ្ន បំដើម្បើធានាបាននូវគុណភាពននការេណដុ េះេណ្តដ ល ការបឆ្លើយតេបៅនឹងការអភិវឌ្ឍ
សម្តាភាពវជិាា ជើវៈជាក្េច ំ និងតក្ម្ូវការននការេណដុ េះេណ្តដ លក្គូ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.ក៖ ចំនួនគរុនិសសិត និងនិសសិតបានេញ្ចេ់ការេណដុ េះេណ្តដ លក្េចឆំ្ន  ំ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់របំានទទួលការអភិវឌ្ឍន៍វជិាា ជើវៈ និងការក្ស្ថវក្ជាវ 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.គ៖ ចនំួនេុគគលិកអេ់រវំទិាស្ថា នជាតិអេ់របំានទទលួការអភិវឌ្ឍនស៍ម្តាភាពទងំកនុ ង 
និងបក្ៅក្េបទស 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងងឹគុណភាព និងក្េសិទធភាពននការេណដុ េះេណ្តដ លដំេូង ការេណតុ េះេណ្តត លេនត និងការ
ក្ស្ថវក្ជាវ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.១.ក៖ ចំនួនគរុសិសស គរុនិសសិត និសសិត បានទទលួេណតុ េះេណ្តត លក្គេ់វគគ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.១.ខ៖ ចំនួនម្ស្តនតើអេ់រថំ្នន ករ់ាជធានើ បខតត និងក្គេូបក្ងៀនបានទទលួក្គេ់វគគេំេន៉។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ២.៧.១.គ៖ ចនំួនក្េធានេទបានក្ស្ថវក្ជាវបោយេុគគលិកអេរ់នំនវទិាស្ថា នជាតិអេ់រ ំ

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ ពក្ងងឹសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៧.២.ក៖ ចំននួេុគគលិកអេ់រនំនវទិាស្ថា នជាតិអេ់របំានចូលរមួ្វគគេំេ៉នសម្តាភាពទងំ
កនុ ងនិងបក្ៅក្េបទស 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៧.២.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់របំានទទលួការេេំ៉នសដើពើដបំណើ រការបលើកកម្ពស់គុណភាព
អេ់រ ំ
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.៨៖ ការបលើកកម្ពស់គុណភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល និងការក្ស្ថវក្ជាវ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាធិ
ការ 

ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាលយ័ស្ថវ យបរៀង 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.៨ ៖  ស្ថកលវទិាល័យ បរៀេចំដកលម្អកម្មវធិើសិកា ដកលម្អេរសិ្ថា នសិកា េំពាក់
សមាា រសក្មាេ់េំបរ ើការបរៀន និងេបក្ងៀន និងបរៀេចំការក្េ ងឆ្មាស ក្េ ងេញ្ចេ់ការសិកា ការពារស្ថរណ្តេទ
េញ្ចេ់ការសិកា ការចូលរមួ្កាងារសហគម្ន៍នានា។  ស្ថកលវទិាល័យបរៀេចំ េបងកើតគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវ និងគបក្មាង
ក្េកួតក្េដជងបលើគបក្មាងអាជើវកម្ម។  ស្ថកលវទិាល័យបរៀេចំ េបងកើតគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវ និងគបក្មាងក្េកួតក្េដជងបលើ
គបក្មាងអាជើវកម្ម។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.ក៖ ចនំួននិសសិតេញ្ចេ់ការសិកាក្សេតាម្តក្ម្ូវការទើផ្ារ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.ខ៖ ចនំួនគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវបានអនុវតត និងបក្េើក្បាស់បោយទើផ្ារ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.គ៖ ចនំួនពិនទុ ននការវាយតនម្លកក្មិ្តអភិវឌ្ឍក្គឹេះស្ថា នក្េចឆំ្ន  ំ

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ដកលម្អសម្តាភាពបរៀននិងេបក្ងៀន និង ការក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ក៖ ចំនួនកម្មវធិើសិកាក្តូវបានដកលម្អ ឬេបងកើតថ្មើ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ខ៖ ចំនួនក្គេូបក្ងៀនទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត លរយៈបពលខលើក្សេតាម្តក្ម្ូវការ
កម្មវធិើសិកាដដលបានដកលម្អ ឬេបងកើតថ្មើ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៨.១.គ៖ ចនំួនមុ្ខវជិាា ដដលបានអនុវតតវធិើស្ថស្តសតេបក្ងៀន PBL/IBL ោកេ់ញ្ចូ លកនុ ង
ក្េព័នធ LMS 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ឃ៖ ចំនួននិសសិតចូលបរៀនឆ្ន ទំើ១ 

204



សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.ង៖ ចំនួនអតាេទក្ស្ថវក្ជាវបានបបាេះពុម្ពផ្លូ វការ ឬបធវើេទេងាា ញកនុងសននិសើទ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និង ម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.២.ក៖ ចនំួនរបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្លកក្មិ្តកម្មវធិើក្តវូបានផ្លិត  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.២.ខ៖ ចនំួនេុគគលិកចូលរមួ្ការចុេះកិចចក្ពម្បក្ពៀងលទធផ្លឆ្ន  ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៨.១.គ៖ អក្តាននបសចកតើបពញចិតតរេស់និសសិតបលើេរសិ្ថា នសិកា  
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.៩៖ ពក្ងឹងគុណភាព និងក្េសទិធភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល នងិការក្ស្ថវក្ជាវ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ស្ថកលវទិាធិការ ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាលយ័ជាតិមានជ័យ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.៩ ៖  ចំនួននិសសិតចូលបរៀនបៅស្ថកលវទិាល័យមានការបកើនប ើងមានគុណភាព
ក្េកេបោយសម្ធម្៌ េរោិេនន និងបលើកកម្ពស់ឱ្កាសកនុងការសិកាបពញម្ួយជើវតិសក្មាេ់ទងំអស់ោន បឆ្លើយតេបៅ
នឹងកំដណទក្ម្ង់ឧតដម្សិកា ដផ្នការយុទធស្ថស្តសតអេ់រ២ំ០១៩-២០២៣ និងដផ្នការយុទធស្ថស្តសត៥ឆ្ន រំេស់ស្ថកល
វទិាល័យជាតិមានជ័យ។     
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.ក៖ ចនំួននិសសិតចូលបរៀនកនុ ងកម្មវ ើធើេណតុ េះេណ្តត លវទិាស្ថស្តសត និងសងគម្  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.៩.ខ៖ ចំនួនកម្មវធិើអេ់រតំាម្មុ្ខជនំាញដដលបានដកលម្អក្សេតាម្ក្េព័នធធានាគុណ
ភាពអេ់រនំផ្ទកនុ ងកក្មិ្តកម្មវធិើ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.គ៖ ចនំួនឯកស្ថរសិកាពិបស្ថធន៍ក្ស្ថវក្ជាវក្តូវបានេបងកើត និងបបាេះពុម្ព 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ដកលម្អសម្តាភាពបរៀននិងេបក្ងៀន និងការក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.១.ក៖ ភាគរយនិសសិតក្គេជ់នំាញេញ្ចេ់ការសិកាមានការងារបធវើ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ២.៩.១.ខ៖ ភាគរយននការអភិវឌ្ឍនស៍តងោ់ និងបសៀវបៅដណនាសំក្មាេ់ក្េព័នធធានាគុណភាព
អេ់រនំផ្ទកនុ ងរេសស់្ថកលវទិាល័យជាតិមានជយ័ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ២.៩.១.គ៖ ភាគរយននការបរៀេចំេនទេ់សទើឌ្ើយូក្តូវបានេបងកើតសក្មាេ់ចងក្កងមុ្ខវជិាា ឌ្ើជើថ្ល 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.១.ក៖ ចំនួនកិចចសហក្េតិេតតិការជាតិ និងអនតរជាតិបកើនប ើង 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.៩.២.ខ៖ ភាគរយននការអនុវតតក្េព័នធក្គេ់ក្គងទិនននយ័និសសិត េុគគលិក និងេណ្តា លយ័  
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១០៖ ការពក្ងឹងគុណភាព ក្េសិទធភាពអេ់រ ំនងិក្ស្ថវក្ជាវ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ស្ថកលវទិាធិការ ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាលយ័ជាតិបាតដ់ំេង 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១០៖  ផ្តល់បសវាអេ់រលំអជូននិសសិត(បរៀេចំ និងផ្សពវផ្ាយេទេញ្ញា នផ្ទកនុងរេស់
និសសតិ, េទេញ្ញា នផ្ទកនុងរេស់ក្គូេបក្ងៀន, បោលការណ៍េញ្ចេ់ការសិកាថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្ត និងលិខិតេទោឋ នបផ្សងៗ
ពាក់ព័នធនឹងបសវាសិកា) ផ្តល់ព័ត៌មានក្គេ់ក្ជុងបក្ជាយជូននិសសិត, តាម្ោនលទធផ្លសិការេស់និសសិត, មាន
ទំនាក់ទំនងជាម្ួយអនកអាណ្តពាបាលរេស់និសសិត និងក្េឹកាបោេល់ជូននិសសិតបលើេញ្ញា ការសិកា។  មានកិចច
សហក្េតិេតតិការលអជាម្ួយនដគូវសិ័យស្ថធារណៈ និងវសិ័យឯកជន បដើម្បើនិសសតិមានឱ្កាសចុេះបធវើកម្មសិកាបោយ
ផ្លទ ល់ និងទទួលបានេទពិបស្ថធន៍។ បរៀេចំសិកាខ ស្ថលាពិបក្ោេះបោេល់ជាម្ួយមាច ស់សហក្គិន អនកអាណ្តពាបាល
និសសតិ និងភាគើពាក់ព័នធ បដើម្បើដសវងយល់ពើតក្ម្ូវការទើផ្ារការងារ។ ជំរុញនិសសតិសិកាគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវដដលសហក្ោស
ក្តូវការ។ េំពាក់សមាា ររូេវន័តសក្មាេ់និសសតិអនុវតតបលើការក្ស្ថវក្ជាវ។   

សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ២.១០.ក៖ ចនំួននិសសិតេញ្ចេ់ការសិកាថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្ត 
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ២.១0.ខ៖ ចនំួនលទធផ្លគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ២.១០.គ៖ ចនំួនលទធផ្លវាយតនម្លគុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុ ងកក្មិ្តក្គឹេះស្ថា នសិកា 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ដកលម្អសម្តាភាពបរៀននិងេបក្ងៀន និងការក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.១.ក៖ ចនំួននិសសិតចូលបរៀនថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្ត 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.១.ខ៖ ចនំួនគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវរេស់និសសិត និងេុគគលិកអេ់រ ំ

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.២.ក៖  ចំនួនលទធផ្លអនុវតតការវាយតនម្លគុណភាពអេ់រនំផ្ទកនុ ងកក្មិ្តកម្មវធិើអេរ់ ំ
និងកក្មិ្តក្គឹេះស្ថា នសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១០.២.ខ៖  ចំននួេុគគលិកអេ់រនំនស្ថកលវទិាល័យជាតិបាត់ដេំងក្តូវបានវាយតនម្ល
ការងារ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១០.២.គ៖ ភាគរយនិសសិតមានការងារបក្កាយេញ្ចេ់ការសិកា 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១៣៖ ការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេរ់ឧំតដម្សិកា 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន 
ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ គណៈកមាម ធកិារទទលួស្ថគ ល់គុណ
ភាពអេ់រនំនកម្ពុជា 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១៣៖   ការវាយតនម្លផ្តលក់ារទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេរ់នំនកម្ពុជាក្េក្ពឹតតបៅតាម្
ដំណ្តក់កាលដូចខាងបក្កាម្៖  
១. ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សកិាបផ្ញើររបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្លម្កគណៈកមាម ធិការទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជា 
២. គណៈកមាម ធកិារទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាពនិតិយគុណភាពននរបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្ល 
៣. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាចុេះពិនតិយបម្ើលបលើលកខណៈសម្បតិតរេស់ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្
សិកា 
៤. គណៈកមាម ធិការទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាចត់តាងំក្កុម្ម្ស្តនតើវាយតនម្លចុេះវាយតនម្លផ្លទ ល់បៅក្គឹេះស្ថា ន
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ឧតតម្សកិា បោយបក្េើវធិើស្ថស្តសត ដូចជា ការសកិាឯកស្ថរ ការសបងកត ការសទងម់្តិ នងិ ការសមាា សជាម្ួយនងឹគ
ណៈក្គេ់ក្គង ក្គូេបក្ងៀន នសិសតិ អតើតនសិសតិ និបោជក និងភាគើពាក់ពន័ធ  
៥. គណៈកមាម ធិការទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាបផ្ញើររបាយការណ៍លទធផ្លននការវាយតនម្លជូនក្គឹេះស្ថា ន
ឧតតម្សកិាបដើម្បើពនិិតយនងិបផ្ទៀងផ្លទ ត ់
៦. គណៈកមាម ធិការទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាសបក្ម្ចបលើលទធផ្លននការវាយតនម្ល។ 
ការវាយតនម្លពាក់កណ្តត លអាណតតិក្េក្ពឹតតបៅតាម្ដំណ្តក់កាលដូចខាងបក្កាម្៖ ១. ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាបផ្ញើររបាយ
ការណ៍វឌ្ឍនភាពននការអនុវតតអនុស្ថសន៍រេស់ក្កុម្ម្ស្តនតើវាយតនម្ល២. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំន
កម្ពុជាចត់តាងំក្កុម្ម្ស្តនតើវាយតនម្លចុេះវាយតនម្លផ្លទ ល់បៅក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកា បោយបក្េើវធិើស្ថស្តសត ដូចជា ការសិកា
ឯកស្ថរ ការសបងកត ការសទង់ម្តិ និង ការសមាា សជាម្ួយនឹងគណៈក្គេ់ក្គង ក្គូេបក្ងៀន និសសិត អតើតនិសសិត 
និបោជក និងភាគើពាក់ព័នធ។ ៣. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាបផ្ញើររបាយការណ៍លទធផ្លនន
ការវាយតនម្លពាក់កណ្តត លអាណតតិបដើម្បើអនុវតតេនត។  ការវាយតនម្លផ្តល់ការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាតាម្
កម្មវធិើក្េក្ពឹតតបៅតាម្ដំណ្តក់កាលដូចខាងបក្កាម្៖   ១. ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាបផ្ញើររបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្លម្កគ
ណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជា  ២. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាពិនិតយ
គុណភាពននរបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្ល  ៣. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាចុេះពិនិតយបម្ើល
បលើលកខណៈសម្បតិតរេស់ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកា  ៤. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាចត់តាងំ
ក្កុម្ម្ស្តនតើវាយតនម្លចុេះវាយតនម្លផ្លទ ល់បៅក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកា បោយបក្េើវធិើស្ថស្តសត ដូចជា ការសិកាឯកស្ថរ ការ
សបងកត ការសទង់ម្តិ និង ការសមាា សជាម្ួយនឹងគណៈក្គេ់ក្គង ក្គូេបក្ងៀន និសសតិ អតើតនិសសតិ និបោជក និងភា
គើពាក់ព័នធ  ៥. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាបផ្ញើររបាយការណ៍លទធផ្លននការវាយតនម្លជូន
ក្គឹេះស្ថា នឧតតម្សិកាបដើម្បើពិនិតយនិងបផ្ទៀងផ្លទ ត់  ៦. គណៈកមាម ធិការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រនំនកម្ពុជាសបក្ម្ច
បលើលទធផ្លននការវាយតនម្ល។ 
ការេណតុ េះេណ្តត លក្េក្ពឹតតបៅតាម្ដំណ្តក់កាលដូចខាងបក្កាម្៖ 
១. ការវាស់សទង់សម្តាភាពអនកចូលរមួ្មុ្នបពលេណតុ េះេណ្តត ល 
២. ការបធវើេទេងាា ញរេស់វាគមនិេងាា ញពើដំបណើ រការនិងនើតិវធិើននការវាយតនម្ល និបទទសេទ របេៀេក្េមូ្លនិងវភិាគ
ទិននន័យនិងពត័៌មាន និង របេៀេសរបសររបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្ល 
៣. ការពិភាកាក្កុម្បដើម្បើក្េមូ្លនិងវភិាគទិននន័យនងិព័ត៌មានសក្មាេសូ់ចនាករននសតង់ោជាត ិ
៤. ក្កុម្ពិភាកាសរបសររបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្ល 
៥. ក្កុម្ពិភាកាេងាា ញលទធផ្លននរបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្ល 
៦. ការផ្តល់បោេល់ក្ត េ់បលើលទធផ្លននរបាយការណ៍សវ័យវាយតនម្ល 
៧. ការវាស់សទង់សម្តាភាពអនកចូលរមួ្បក្កាយេញ្ចេ់ការេណតុ េះេណ្តត ល។  ការេណតុ េះេណ្តត លក្េក្ពឹតតបៅតាម្
ដំណ្តក់កាល់ដូចខាងបក្កាម្៖ 
១. ការវាស់សទង់សម្តាភាពអនកចូលរមួ្មុ្នបពលេណតុ េះេណ្តត ល 
២. ការបធវើេទេងាា ញរេស់វាគមនិេងាា ញពើដំបណើ រការនិងនើតិវធិើននការវាយតនម្ល និបទទសេទ របេៀេក្េមូ្លនិងវភិាគ
ទិននន័យនិងពត័៌មាន និងរបេៀេសរបសររបាយការណ៍លទធផ្លននការវាយតនម្ល 
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៣. ការពិភាកាក្កុម្បដើម្បើក្េមូ្លនិងវភិាគទិននន័យនងិព័ត៌មានសក្មាេសូ់ចនាករននសតង់ោជាត ិ
៤. ក្កុម្ពិភាកាសរបសររបាយការណ៍លទធផ្លននការវាយតនម្ល 
៥. ក្កុម្ពិភាកាេងាា ញលទធផ្លននរបាយការណ៍លទធផ្លននការវាយតនម្ល 
៦. ការផ្តល់បោេល់ក្ត េ់បលើលទធផ្លននរបាយការណ៍លទធផ្លននការវាយតនម្ល 
៧. ការវាស់សទង់សម្តាភាពអនកចូលរមួ្បក្កាយេញ្ចេ់ការេណតុ េះេណ្តត ល។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ក៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាទទលួបានការទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.ខ៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាទទលួបានការវាយតនម្លពាក់កណ្តដ លអាណតតិ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.គ៖ ចនំួនកម្មវធិើទទួលបានការទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៣.ឃ៖ ចំននួក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាមានសម្តាភាពសរបសររបាយការណ៍សវយ័វាយ
តនម្ល និងបក្េើក្បាស់ក្េព័នធេបចចកវទិាព័ត៌មានសក្មាេ់វាយតនម្លគុណភាពអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៣.ង៖ ចំនួនម្ស្តនតើវាយតនម្លគុណភាពអេ់រឧំតតម្សិកា មានសម្តាភាពសរបសររបាយ
ការណ៍លទធផ្លវាយតនម្ល និងបក្េើក្បាស់ក្េពន័ធេបចចកវទិាពត័៌មានសក្មាេ់វាយតនម្លគុណភាពអេ់រ ំ
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ វាយតនម្លផ្ដល់ការទទួលស្ថគ ល់គុណភាពអេ់រ ំ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.១.ក៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាទទួលបានការទទលួស្ថគ លគុ់ណភាពអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.១.ខ៖ ចំនួនក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាទទួលបានការវាយតនម្លពាក់កណ្តដ លអាណតតិ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៣.១.គ៖ ចំនួនកម្មវធិើទទលួបានការទទួលស្ថគ លគុ់ណភាពអេ់រ ំ

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ បលើកកម្ពស់សម្តាភាពស្ថា េ័ន ម្ស្តនតើជនំាញ និងការយល់ដឹងពើការទទលួស្ថគ ល់គុណភាពអេ់របំលើ
ក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សកិា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៣.២.ក៖ ចំននួក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាមានសម្តាភាពសរបសររបាយការណ៍សវយ័វាយ
តនម្ល និងបក្េើក្បាស់ក្េព័នធេបចចកវទិាព័ត៌មានសក្មាេ់វាយតនម្លគុណភាពអេ់រ ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៣.២.ខ៖ ចនំួនម្ស្តនតើវាយតនម្លគុណភាពអេ់រឧំតដម្សកិា មានសម្តាភាពសរបសរ
របាយការណ៍លទធផ្លវាយតនម្ល និងបក្េើក្បាស់ក្េពន័ធេបចចកវទិាព័ត៌មានសក្មាេ់វាយតនម្លគុណភាពអេ់រ ំ

ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១៤៖ ការពក្ងឹងគុណភាព និងក្េសទិធភាពការេណដុ េះេណ្តដ ល នងិការក្ស្ថវក្ជាវ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ វទិាស្ថា នេបចចកវទិាកំពង់ប ើទល  
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១៤៖  ដកលម្អេនទេ់បរៀន េនទេ់ក្េតិេតត ិេនទេ់ពិបស្ថធន៍ ផ្លិតសមាា រឧេបទទស ផ្តល់
ឯកស្ថរេបក្ងៀន េពំាក់ឧេករណ៍េបចចកវទិាថ្មើៗ ក្ពម្ទងំអភិវឌ្ឍកម្មវធិើសកិាឱ្យក្សេតាម្ទើផ្ារការងារ និងស្ថង
សង់ ដថ្ទ ំបរៀេចំបហោឋ រចនាសម្ព័នធនានា   ដកលម្អេនទេ់បរៀន េនទេ់ក្េតិេតត េនទេ់ពិបស្ថធន៍ ផ្លិតសមាា រឧេបទទស ផ្ត
ល់ឯកស្ថរេបក្ងៀន េំពាកឧ់េករណ៍េបចចកវទិាថ្មើៗ  ក្ពម្ទងំអភិវឌ្ឍកម្មវធិើសិកាឱ្យក្សេតាម្ទើផ្ារការងារ និងស្ថង
សង់ ដថ្ទ ំបរៀេចំបហោឋ រចនាសម្ព័នធនានា   ផ្តល់ការោកំ្ទ និងជំរុញបលើកទកឹចិតតឱ្យេុគគលិកសកិា េនតការសិកាទងំ
កនុង និងបក្ៅក្េបទស ក្ពម្ទងំបធវើការក្ស្ថវក្ជាវបពញម្ួយជើវតិ 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៤.ក៖ ចំននួសិសស និសសិត គរុសិសសទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លក្េកេបោយ        
គុណភាព  និងេរោិេនន ក្សេតាម្ការអភិវឌ្ឍននេបចចកវទិា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.ខ៖ ភាគរយសិសស និសសិត គរុសិសសេញ្ចេក់ារសិកាបោយបជាគជយ័ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.គ៖ គបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវក្តវូបានបបាេះពុម្ពផ្ាយ 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់សម្តាភាព នងិគុណភាពននការបរៀននិងការេបក្ងៀន នងិ ការក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.១.ក៖ ចំននួសិសស និសសិត គរុសិសស ទទលួបានអាហារូេករណ៍ឱ្យចូលបរៀនមិ្នេង់
នថ្ល 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.១.ខ៖ ភាគរយសិសស និសសិត គរុសិសសេញ្ចេ់ការសិកា បោយបជាគជយ័ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.១.គ៖ ភាគរយសិសស និងនិសសិត ដដលបានេញ្ចេ់ការសិកា ទទួលបានការងារបធវើ/
េនតការសិកា 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងគុណវុឌ្ឍេុិគគលិកអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៤.២.ក៖ គបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវក្តូវបានបបាេះពុម្ពផ្ាយ 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១៥៖ ការពក្ងឹងគុណភាព និងក្េសទិធភាពននការេណតុ េះេណ្តត ល និងក្ស្ថវក្ជាវ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាធិ
ការ 

ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ស្ថកលវទិាលយ័ក្កបចេះ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១៥៖  បហោឋ រចនាសម្ព័នធរ ូេវន័ត អោរសិកា េណ្តត ញទឹកបភល ើង អុើនបធើបណត           
េរសិ្ថា នសិកា និងសមាា រេរកិាខ រេបចចកបទសបផ្សងៗ ក្តូវបានជួសជុលដកលម្អ និងដថ្ទំជាក្េចំ។ សមាា រេរកិាខ រ
េបចចកបទសម្ួយចំនួន (េរកិាខ រពិបស្ថធន៍, សងាា រេឹ, និងេរកិាខ រេបក្ម្ើដល់ការបរៀន និងេបក្ងៀន) ក្តូវបានផ្គត់ផ្គង់ដល់
ស្ថកលវទិាល័យក្កបចេះ បដើម្បើដំបណើ រការេបក្ងៀនក្សេតាម្កម្មវធិើសិកា។  បហោឋ រចនាសម្ព័នធរូេវន័ត អោរសិកា      
េណ្តត ញទឹកបភលើង អុើនបធើបណត េរសិ្ថា នសិកា និងសមាា រេរកិាខ រេបចចកបទសបផ្សងៗ ក្តូវបានជួសជុលដកលម្អ និង
ដថ្ទជំាក្េច។ំ សមាា រេរកិាខ រេបចចកបទសម្ួយចំនួន (េរកិាខ រពិបស្ថធន៍, សងាា រមឹ្, និងេរកិាខ រេបក្ម្ើដល់ការបរៀន និង
េបក្ងៀន) ក្តូវបានផ្គត់ផ្គង់ដល់ស្ថកលវទិាល័យក្កបចេះ បដើម្បើដំបណើ រការេបក្ងៀនក្សេតាម្កម្មវធិើសិកា។    
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ក៖ ចនំួនសិសស-និសសិតចូលបរៀនថ្នន កអ់េ់រេំបចចកបទស ថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តរង និងថ្នន ក់
េរញិ្ញា េក្តក្គេ់ជនំានទ់ងំអាហារូេករណ៍ និងមិ្នដម្នអាហារូេករណ៍ក្តូវបានេបងកើន 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៥.ខ៖ ចំនួនគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវក្តូវបានអនុវតតកនុ ងការបលើកកម្ពស់គុណភាពននការ
សិកាទងំកក្មិ្តអេ់រេំបចចកបទស េរញិ្ញា េក្តរង និងេរញិ្ញា េក្តបឆ្លើយតេបៅតាម្តក្ម្ូវការទើផ្ារការងារ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៥.គ៖ ចំនួនកម្មវធិើសិកាថ្នន ក់អេ់រេំបចចកបទស ថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តរង និងថ្នន កេ់នត
េរញិ្ញា េក្តដដលបានបធវើេចចុ េបននភាព និងោកឱ់្យអនុវតត 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.ឃ៖ ភាគរយេុគគលិក និងក្គូេបក្ងៀនដដលទទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពេដនាម្
ជាក្េចបំលើការងារដដលខលួនទទួលខុសក្តូវតាម្រយៈការចូលរមួ្វគគេណតុ េះេណ្តត ល និងសិកាខ ស្ថលានានា 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ដកលម្អសម្តាភាពបរៀននិងេបក្ងៀន និងការក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.១.ក៖ ភាគរយននកំបណើ នសិសស-និសសិតទងំអាហារូេករណ៍ និងមិ្នដម្នអាហារូេ
ករណ៍ថ្នន ក់អេ់រេំបចចកបទសវជិាា ជើវៈ ថ្នន កេ់រញិ្ញា េក្តរង និងថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តចុេះប ម្ េះចូលបរៀនក្េចឆំ្ន បំកើនប ើងបធៀេ
នឹងឆ្ន មុំ្ន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៥.១.ខ៖ ភាគរយសិសស និសសិតទងំអាហារូេករណ៍ និងមិ្នដម្នអាហារូេករណ៍ថ្នន ក់
អេ់រេំបចចកបទសវជិាា ជើវៈ ថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តរង និងថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តដដលបានេញ្ាេ់ការសិកាបោយបជាគជយ័ក្េចឆំ្ន ំ
បកើនប ើងបធៀេនឹងឆ្ន មុំ្ន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៥.១.គ៖ ការបលើកកម្ពស់គុណភាពននការសិកាទងំកក្មិ្តអេ់រេំបចចកបទស 
េរញិ្ញា េក្តរង និងេរញិ្ញា េក្តបឆ្លើយតេបៅតាម្តក្ម្ូវការទើផ្ារការងារតាម្រយៈការអនុវតតនូវគបក្មាងក្ស្ថវក្ជាវនានា 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍ សម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៥.២.ក៖ ភាគរយេុគគលិក និងក្គូេបក្ងៀនដដលទទលួបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព
េដនាម្ក្េចឆំ្ន បំលើការងារដដលខលួ នទទួលខុសក្តូវតាម្រយៈការចូលរមួ្វគគេណតុ េះេណ្តត ល និងសិកាខ ស្ថលា(Non-
Degree Level) 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៥.២.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកការោិល័យ េុគគលិកេបក្ងៀនដដលទទួលបានការអភិវឌ្ឍ
សម្តាភាពេដនាម្បលើការងារដដលខលួ នទទលួខុសក្តូវតាម្រយៈការសិកាេនតរយៈបពលដវង (Degree Level) 

ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១៦៖ ការពក្ងើងគុណភាព និងក្េសទិធភាពអេ់រ ំនិងការក្ស្ថវក្ជាវបលើដផ្នកេបចចកបទសវជិាា ជើវៈ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ វទិាស្ថា នេបចចកវទិាកំពងស់ពឺ 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១៦៖  សហការជាម្ួយអងគភាព នដគូ នងិសហគម្ន ៍េបងកើនការផ្សពវផ្ាយតាម្េណ្តត
ញសងគម្រេស់អងគភាព និងចុេះតាម្ស្ថលាបរៀនបោលបៅ។ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៦.ក៖ ចនំួនសិសស និសសិត អាហារូេករណ៍ថ្នន ក់អេ់រេំបចចកបទសនិងវជិាា ជើវៈ ថ្នន ក់
េរញិ្ញា េក្តរង  និងថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តក្តូវបានបក្ជើសបរ ើសចូលបរៀនក្េចឆំ្ន  ំ

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់សម្តាភាពេបក្ងៀន និងបរៀនជនំាញេបចចកវទិាព័ត៌មាន កសិកម្ម និង ឧសាហកម្ម 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.១.ក៖ ចនំួនកម្មវធិើសិកាដដលក្តូវបានដកលម្អ ក្សេតាម្ក្កេខណឌ គុណវុឌ្ឍជាតិ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.១.ខ៖ ភាគរយសិសស និសសិតដដលបានសិកាេនត និងមានការងារបធវើបក្កាយេញ្ចេ់
ការសិកាកនុ ងអំ ុងបពល៦ដខ  

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 

210



សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៦.២.ក៖ ភាគរយេុគគលិកអេ់រដំដលទទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពេដនាម្ក្េចឆំ្ន  ំ

ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១៧៖ បលើកកម្ពស់គុណភាព និងក្េសិទធភាពននការអេ់រកំ្គេូបក្ងៀនបឆ្លើយក្សេតាម្ខណឌ គុណ
វុឌ្ឍជិាត ិ

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ វទិាស្ថា នគរុបកាសលយរាជធានើភនំបពញ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១៧៖  ចនំួនក្គេូបក្ងៀនកក្ម្ិតេឋម្ និងម្ធយម្សិកាដដលទទលួការអេ់រថំ្នន ក់
េរញិ្ញា េក្ត គពឺិតជាចបំាច់កនុងការកស្ថងក្គូេបក្ងៀនឱ្យមានគុណវុឌ្ឍកិក្ម្តិេរញិ្ញា េក្ត ក្េកេបោយគុណសម្បទ
បពញបលញ បឆ្លើយតេបៅនឹងកំដណទក្ម្ង់ក្គេូបក្ងៀន នងិមានបោលបៅដល់ការេបងកើនលទធផ្លសិកាសិសសបៅ
កក្ម្ិតេឋម្ នងិម្ធយម្សិកាឱ្យកាន់ដតក្េបសើរប ើង។  ចនំនួក្គូេបក្ងៀនកក្ម្ិតេឋម្ និងមូ្លោឋ ន ដដលទទួលការ
េណដុ េះេណ្តដ លវជិាា ជើវៈតាម្រូេម្នត េរញិ្ញា េក្ត+១ គឺចបំាច់កនុងការកស្ថងក្គេូបក្ងៀន បដើម្បើបឆ្លើយតេបៅនងឹកងវេះក្គូ
េបក្ងៀនបៅតាម្ស្ថលាេឋម្ និងម្ធយម្សិកាេឋម្ភូម្ិ នងិកាត់េនាយផ្លបធៀេសសិសក្គឱូ្យមានកក្ម្តិទេ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.ក៖ ចនំួនគរុនិសសិតេឋម្ និងម្ធយម្សិកាថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តអេ់រ ំ (១២+៤) បាន
ទទួលការេណដុ េះេណ្តដ ល 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.ខ៖ ចំននួគរុសិសសកក្មិ្តេឋម្ និងកក្មិ្តមូ្លោឋ ន (េរញិ្ញា េក្ត+១) បានទទួល
ការេណដុ េះេណ្តដ ល 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់គុណវុឌ្ឍ ិនងិសម្តាភាពវជិាា ជើវៈក្គេូបក្ងៀន បឆ្លើយតេគុណសម្បទសតវតសរ២៍១ និងការ
អេ់រឌំ្ើជើថ្ល 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៧.១.គ៖ ចំនួនក្គូេបក្ងៀនេឋម្សិកាទទលួបាន ការេណដុ េះេណ្តដ លេបងកើនគុណវុឌ្ឍិ
ជាក្គេូបក្ងៀនកក្មិ្តមូ្លោឋ ន 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ននិងបលើកកម្ពស់ភាពជាអនកដកឹនាសំក្មាេ់សតវតសរ២៍១ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៧.២.ក៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំ ទទួលបានការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈ ទងំបៅកនុង និងបក្ៅ
ក្េបទស 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៧.២.ខ៖ របាយការណ៍ក្ស្ថវក្ជាវក្េតិេតតិ និងឯកស្ថរេបក្ងៀន និងបរៀន ក្តូវបាន
បរៀេច ំនិងបបាេះពុម្ព 
ប ម្ េះអនុកម្មវធិើទើ ២.១៨៖ ពក្ងឹងគុណភាពេណតុ េះេណ្តត ល  វកិ្កឹតការក្គ ូ  នងិការក្ស្ថវក្ជាវ ក្សេតាម្ក្កេខណឌ
គុណវុឌ្ឍជិាត ិ
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ វទិាស្ថា នគរុបកាសលយបាតដ់ំេង 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ២.១៨៖  ក្គូេបក្ងៀនកក្ម្ិតេឋម្សិកា ដដលទទួលការអេ់រថំ្នន ក់េរញិ្ញា េក្ត គឺពិតជា
ចបំាច់ កនុងការកស្ថងក្គូេបក្ងៀនមានគុណវុឌ្ឍិកក្ម្ិតេរញិ្ញា េក្ត ក្េកេបោយគុណសម្បទបពញបលញ បឆ្លើយតេ
បៅនឹងកំដណទក្ម្ង់ក្គូេបក្ងៀន និងដផ្នការយុទធស្ថស្តសតអេ់រ២ំ០១៨-២០២៣ បោលបៅដល់ការេបងកើនលទធផ្ល
សិកាសិសសបៅកក្ម្ិតេឋម្សិកាឱ្យកាន់ដតក្េបសើរប ើង។  ក្គូេបក្ងៀនកក្ម្ិតមូ្លោឋ ន ដដលទទួលការអេ់រថំ្នន ក់
េរញិ្ញា េក្ត គឺពិតជាចបំាច់ កនុងការកស្ថងក្គូេបក្ងៀនមានគុណវុឌ្ឍិកក្ម្ិតេរញិ្ញា េក្ត ក្េកេបោយគុណសម្បទ
បពញបលញ បឆ្លើយតេបៅនឹងកំដណទក្ម្ង់ក្គូេបក្ងៀន និងដផ្នការយុទធស្ថស្តសតអេ់រ២ំ០១៨-២០២៣ បោលបៅដល់
ការេបងកើនលទធផ្លសិកាសិសសបៅអនុវទិាល័យឱ្យកានដ់តក្េបសើរប ើង។  ក្គូេបក្ងៀនកក្ម្ិតេឋម្សិកា ដដលទទលួ
ការេណដុ េះេណ្តដ ល គឺពិតជាចបំាច់ កនុងការកស្ថងក្គូេបក្ងៀនមានគុណវុឌ្ឍ ិក្េកេបោយគុណសម្បទបពញបលញ 
បឆ្លើយតេបៅនឹងកំដណទក្ម្ង់ក្គូេបក្ងៀន និងដផ្នការយុទធស្ថស្តសតអេ់រ២ំ០១៨-២០២៣ បោលបៅដល់ការេបងកើន
លទធផ្លសិកាសិសសបៅស្ថលាេឋម្សិកាឱ្យកាន់ដតក្េបសើរប ើង។  ក្គូេបក្ងៀនកក្ម្ិតមូ្លោឋ ន ដដលទទួលការ
េណដុ េះេណ្តដ ល គឺពិតជាចបំាច់ កនុងការកស្ថងក្គូេបក្ងៀនមានគុណវុឌ្ឍិ ក្េកេបោយគុណសម្បទបពញបលញ 
បឆ្លើយតេបៅនឹងកំដណទក្ម្ង់ក្គូេបក្ងៀន និងដផ្នការយុទធស្ថស្តសតអេ់រ២ំ០១៨-២០២៣ បោលបៅដល់ការេបងកើន
លទធផ្លសិកាសិសសបៅអនុវទិាល័យ ឱ្យកាន់ដតក្េបសើរប ើង។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៨.ក៖ ចំនួនគរុនិសសិតេឋម្សិកាថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តអេ់រ ំ (១២+៤) បានទទួលការ
េណដុ េះេណ្តដ ល 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៨.ខ៖ ចំននួគរុនិសសិតកក្មិ្តមូ្លោឋ នេបក្ងៀនបៅអនុវទិាល័យថ្នន ក់េរញិ្ញា េក្តអេរ់ ំ
(១២+៤) បានទទួលការេណដុ េះេណ្តដ ល 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.គ៖ ចំននួគរុសិសសេឋម្សិកា(១២+២) បានទទលួការេណដុ េះេណ្តដ ល 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៨.ឃ៖ ចំននួគរុសិសសកក្មិ្តមូ្លោឋ នេបក្ងៀនបៅអនុវទិាល័យ (១២+២) បាន
ទទួលការេណដុ េះេណ្តដ ល 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់ការេណដុ េះេណ្តដ ល និងក្ស្ថវក្ជាវ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ២.១៨.១.ក៖ ចនំួនគរុសិសសកក្មិ្តមូ្លោឋ នេបក្ងៀនបៅអនុវទិាល័យ(១២+២) ឆ្ន ទំើ២ 
បានទទលួការេណដុ េះេណ្តដ ល 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៨.១.ខ៖ ចំនួនក្គូេបក្ងៀនេឋម្សិកាទទួលបានការេេំ៉ន េបងកើនគុណវុឌ្ឍិជាក្គូ
េបក្ងៀនកក្មិ្តមូ្លោឋ ន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ២.១៨.១.គ៖ ចំននួក្គូេបក្ងៀនេឋម្សិកាដដលមានសញ្ញា េក្តម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្
បានទទលួការេេំ៉នឱ្យបៅជាក្គូេបក្ងៀនកក្មិ្តមូ្លោឋ ន 

កម្មវធិើទើ ៣៖ ការអភិវឌ្ឍវស័ិយអេ់រកំាយនងិកើឡា 

បោលេណំងកម្មវធិើ/អនុកម្មវធិើ៖ អភិវឌ្ឍធនធានម្នុសសបលើវសិ័យអេ់រកំាយ និងកើឡាក្េកេបោយគុណភាព ក្េសិទធភាព 
និងបលើកកម្ពស់ការក្េកតួកើឡាក្គេ់ក្េបភទឱ្យមានគុណផ្លខពស ់
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បសចកដើពណ៌នាកម្មវធិើទើ ៣៖  ក្គូេងវឹក អនុរកស និងកើឡាករ កើឡាការនិើកម្ពុជាមានគុណផ្លកើឡាខពស់។  អេ់រកំ្េជាជន
ឱ្យបានយល់ដឹងពើស្ថរក្េបោជន៍ននការហាត់ក្បាណ និងបលងកើឡា បដើម្បើសុខភាព ក្េជាជនមាន ក់បលងកើឡាម្យួ
ក្េបភទោ៉ងតចិក្េចជំើវតិ កាត់េនាយភាពអសកម្មភាពបផ្សងៗកនុងសងគម្ ក្េជាជនរស់បៅក្េកេបោយសុខដុម្នើយកម្ម
បក្កាម្ម្លេស់នតិភាព។  

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ អគគនាយក ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ អគគនាយកោឋ នកើឡា 
សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ៣.១៖ ចនំួនបម្ោយពើការក្េកួតកើឡាអនតរជាតិ 

សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ៣.២៖ ភាគរយក្េជាជនចូលរមួ្ហាត់ក្បាណ និងបលងកើឡា បដើម្បើសុខភាព 
អនុកម្មវធិើទើ ៣.១៖ ការអភិវឌ្ឍកើឡាម្ហាជន 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នអេ់រកំាយ និងកើឡា 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៣.១៖  ក្គូេងវឹក អាជាញ កណ្តត ល បៅក្កម្ និងម្ស្តនតើបរៀេចកំារក្េកួតក្តូវបានេណតុ េះេណ្តត
លទងំេរមិាណ និងគុណភាពតាម្ក្េបភទកើឡាកក្ម្ិតជាត ិនិងអនតរជាត។ិ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.១.ក៖ ចំនួនក្គេូងវឹក អាជាញ កណ្តត ល បៅក្កម្ និងម្ស្តនតើបរៀេចំការក្េកតួកើឡាបាន            
េណតុ េះេណ្តត ល 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ក្គេ់ក្គង នងិអភិវឌ្ឍសកម្មភាពកើឡាម្ហាជន ក្េនពណើ  និងសហព័នធកើឡាជាត ិ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.១.ក៖ ចំនួនក្េជាជនហាតក់្បាណ និងបលងកើឡាបដើម្បើសុខភាពទូទងំក្េបទស 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.១.ខ៖ ចំនួនអាជាញ កណ្តត ល បៅក្កម្ និងម្ស្តនតើបរៀេចំការក្េកួតបានេណតុ េះេណ្តត ល 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.១.គ៖ ចំនួនក្គូេងវឹកបានេណតុ េះេណ្តត ល 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពេុគគលកិអេ់រ ំម្ស្តនតើេបចចកបទសកើឡា នងិក្កេខណឌ ចាេ់គតិយុតត 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.១.២.ក៖ ចនំួនក្េបភទកើឡាក្េនពណើ ក្តូវបានផ្សពវផ្ាយ 

អនុកម្មវធិើទើ ៣.២៖ ការអភិវឌ្ឍអេ់រកំាយ នងិកើឡាសសិស-និសសតិ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នអេ់រកំាយ និងកើឡា
សិសស នសិសតិ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៣.២៖  សសិសនិសសតិមានសុខភាពលអ េញ្ញា ភលថឺ្នល  ទទលួបានការសិកាក្េកេបោយ
គុណភាព ជាពិបសស កនុងបោលេណំងឱ្យ     យុវជនមាន កម់ានជំនាញកើឡាម្ួយក្េបភទោ៉ងតិចក្េចជំើវតិ បដើម្បើ
ចូលរមួ្ចំដណកអភិវឌ្ឍសងគម្ជាតិ  សហព័នធកើឡាសសិស នសិសតិកម្ពុជា និងសមាគម្កើឡាបៅតាម្ក្គេឹះស្ថា នសិកា 
ក្តូវបានពក្ងងឹសម្តាភាពក្គេក់្គង ដឹកនាេំបចចកបទសកើឡា កនុងការចូលរមួ្ក្េកតួកើឡាជាតិ និងអនតរជាត ិ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.ក៖  ភាគរយសិសស និសសិតហាត់ក្បាណ និងបលងកើឡាបដើម្បើសុខភាព  
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៣.២.ខ៖ ចំនួនបម្ោយក្េតិភូកើឡាសិសសអាសុើអាបគនយ ៍និងស្ថកលវទិាល័យអាសុើអាបគនយ ៍
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ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍបហោឋ រចនាសម្ព័នធកើឡា កម្មវធិើសិកាអេ់រកំាយបៅក្គឹេះស្ថា នសកិា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.១.ក៖ ចនំួនក្គេូបក្ងៀន និងសិសានុសិសសចូលរមួ្ទិវាអេ់រកំាយថ្នន កជ់ាតិ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.២.១.ខ៖ ចំនួនទើលានកើឡាបាល់ទត់ ក្តូវបានជសួជុល និងដថ្ទ ំ សក្មាេ់អនុវតត
សកម្មភាពអេ់រកំាយ និងកើឡាកនុ ងបម៉ាង និងបក្ៅបម៉ាងសិកា  

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.១.គ៖ ចំនួនក្េតិភូកើឡាក្តូវបានេញ្ាូ នបៅចូលរមួ្ក្េកតួកើឡាសិសសអាស្ថ នបលើកទើ
១២ និងកើឡាស្ថកលវទិាលយ័រដូវបៅត ពិភពបលាកបលើកទើ៣១ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.២.១.ឃ ៖ បសៀវបៅទិវាអេ់រកំាយសក្មាេម់្ធយម្សិកាេឋម្ភូមិ្ ក្តូវបានចងក្កងថ្មើ និង
បបាេះពុម្ព ោក់ឱ្យបក្េើក្បាស់ជាផ្លូ វការ 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាព និងសកម្មភាពអេ់រកំាយ បៅក្គឹេះស្ថា នសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.២.២.ក៖ ចំនួនក្គូេបក្ងៀនបៅេឋម្សិកា និងម្ធយម្សិកាទទួលបានការបលើកកម្ពស់
សម្តាភាពកនុ ងការបក្េើក្បាស់បសៀវបៅក្គូមុ្ខវជិាា អេ់រកំាយ  

អនុកម្មវធិើទើ ៣.៣៖ ការេណតុ េះេណ្តត លធនធានម្នុសសដផ្នកអេ់រកំាយ នងិកើឡា 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ វទិាស្ថា នជាតិអេ់រកំាយ នងិកើឡា 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៣.៣៖  េណតុ េះេណ្តត លគរុសិសស/គរុនិសសតិឱ្យកាល យបៅជាក្គូេបក្ងៀនមុ្ខវជិាា អេ់រកំាយ 
និងកើឡាដដលមានគុណភាពក្េកេបោយសម្តាភាព និងវជិាា ជើវៈបដើម្បើបចញបៅេងាា ត់េបក្ងៀនបៅតាម្អនុវទិាលយ័/
វទិាល័យ បៅតាម្រាជធានើបខតត។  ពក្ងឹង និងេបងកើនសម្តាភាពក្គូឧបទទស និងក្គអូេ់រកំាយ នងិកើឡាដដលបចញេបក្ម្ើ
ការងារបានោ៉ងតិច៥ឆ្ន បំ ើងគឺជាការចបំាច់បោយខានពុបំានបដើម្បើបធវើឱ្យការេណតុ េះេណ្តត លគរុសិសស-គរុនសិសតិ 
និងេងាា ត់េបក្ងៀនសិសសនូវវធិើស្ថស្តសតថ្មើៗដដលទទួលបានពើការេំេ៉នសម្តាភាពបដើម្បើឱ្យមានក្េសទិធភាពខពស។់  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៣.ក៖ ចំនួនគរុសិសស ទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត លអេ់រកំាយ និងកើឡាកក្មិ្តមូ្ល
ោឋ នតាម្ក្េព័នធ១២+២ និង១២+៤ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.ខ៖ ចំនួនក្គូឧបទទសបៅវ.អ.ក និងក្គូអេ់រកំាយ និងកើឡាបៅអនុវទិាលយ័ និងវទិា
ល័យតាម្រាជធានើ បខតត ទទលួបានការេំេ៉នសម្តាភាព 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់គុណភាព និងក្េសិទធភាពននការេណតុ េះេណ្តត លក្គអូេ់រកំាយ និងកើឡា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៣.១.ក៖ ចំនួនគរុសិសសទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត លអេ់រកំាយ និងកើឡាកក្មិ្តមូ្ល
ោឋ នតាម្ក្េព័នធ១២+២ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៣.១.ខ៖ ចនំួនគរុសិសសទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លអេ់រកំាយ និងកើឡាកក្មិ្ត
េរញិ្ញា េក្តតាម្ក្េព័នធ១២+៤ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តនតើក្គេ់ក្គង ក្គឧូបទទស និងក្គអូេ់រកំាយ និងកើឡាបលើការងារអេ់រកំាយ នងិកើឡា 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៣.២.ក៖ ចំននួក្គូអេ់រកំាយ និងកើឡាបៅអនុវទិាលយ័ និងវទិាល័យតាម្រាជធានើ 
បខតត ទទលួបានការេំេន៉សម្តាភាព 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៣.២.ខ៖ ចំននួក្គូឧបទទសក្តូវបានេំេន៉សម្តាភាពបលើឯកបទសសក្មាេ់អនុវតតកម្មវធិើ
សិកាកក្មិ្តមូ្លោឋ នតាម្ក្េព័នធ១២+២ និងតាម្ក្េព័នធ១២+៤ េរញិ្ញា េក្តបៅកនុ ងក្េបទស និងបៅបក្ៅក្េបទស 

អនុកម្មវធិើទើ ៣.៤៖ ការអភិវឌ្ឍកើឡាកក្ម្ិតខពស់ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ម្ជឈម្ណឌ លជាតិ ហវកឹហវនឺកើឡា 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៣.៤៖  ក្េមូ្លផ្តុ ំក្កមុ្ជបក្ម្ើសជាតិ កនុងបោលបៅបលើកកម្ពស់គុណផ្លកើឡាសក្មាេ់ចូល
រមួ្ក្េកួតជាលកខណៈអនតរជាតដិបណតើ ម្បម្ោយជូនជាតិបដើម្បើបលើកកម្ពស់កតិានុភាពជាតិបលើឆ្កអនតរជាត។ិ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.ក៖ ចនំួនបម្ោយការក្េកតួកើឡាជាលកខណៈបហគម្  

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាព កើឡាករ កើឡាការនិើជបក្ម្ើសជាត ិ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.១.ក៖ ចនំួនក្គេូងវឹក អនុរកស និងកើឡាករជបក្ម្ើសជាតិក្េមូ្លផ្តុ ហំាត់ហវឹកហវឺនេបងកើន
គុណផ្លក្េចឆំ្ន  ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.១.ខ៖ ចំនួនបម្ោយក្េកួតកើឡាសុើបហគម្ និងអនតរជាតិនានា 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.១.គ៖ ចំនួនបម្ោយក្េកួតកើឡាអាស្ថ នប៉ារ៉ាបហគម្ 

 ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍធនធានម្នុសសដផ្នកកើឡា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៤.២.ក៖  ចំនួនក្គូេងវឹកជបក្ម្ើសជាតិក្តូវបានបលើកកម្ពស់សម្តាភាព 

អនុកម្មវធិើទើ ៣.៥ ៖ ការអភិវឌ្ឍការក្េកួត នងិក្គេ់ក្គងក្ពតឹតិការណ៍កើឡាក្គេ់កក្ម្តិ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នបរៀេចំ នងិក្គេ់ក្គង
ក្ពឹតតិការណ៍កើឡា 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៣.៥៖  កាបរៀេចំក្ពឹតតិការណ៍កើឡាថ្នន ក់ជាតិ ជាលកខណៈបហគម្ គឺផ្ដល់ឱ្កាសដល់កើឡាករ 
កើឡាការនិើេងាា ញបទពបកាសលយរេស់ខលួន េបងកើតឱ្យមានស្ថម្គគើភាព ម្តិតភាព នងិអភវិឌ្ឍសងគម្ បដើម្បើចូលរមួ្ក្េកួត
ក្េដជង នងិេងាា ញពើសម្តាភាពដដលបានហវកឹហាត់ បក្តៀម្ចូលរមួ្ក្េកួតកើឡា បៅបលើឆ្កអនតរជាតនិានា 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.ក៖ ចនំួនក្េបភទកើឡាកនុ ងការក្េកួតកើឡាថ្នន ក់ជាតិ 
 ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងឹងគុណភាពននការបរៀេចំ ការក្េកតួ និងក្គេ់ក្គងក្ពឹតតិការណ៍កើឡា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៥.១.ក៖  ចំនួនវញិ្ញា ស្ថកនុ ងក្េបភទកើឡានើម្ួយៗបានោកេ់ញ្ចូ លកនុ ងការក្េកតួកើឡា
សិសសេឋម្សិកាថ្នន ក់ជាតិ 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៥.១.ខ៖  ចំនួនវញិ្ញា ស្ថកនុ ងក្េបភទកើឡានើម្ួយៗបានោកេ់ញ្ចូ លកនុ ងការក្េកតួកើឡា
សិសសម្ធយម្សិកាថ្នន ក់ជាតិ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៥.១.គ៖ចំននួវញិ្ញា ស្ថកនុងក្េបភទកើឡានើម្ួយៗបានោកេ់ញ្ចូ លកនុ ងការក្េកតួកើឡា
និសសិតឧតតម្សិកាថ្នន ក់ជាតិ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៣.៥.១.ឃ៖ ចំននួវញិ្ញា ស្ថកនុងក្េបភទកើឡានើម្ួយៗបានោកេ់ញ្ចូ លកនុ ងការក្េកតួកើឡា
ជាតិ  
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍម្ស្តនតើបរៀេចំ និងក្គេ់ក្គងក្ពឹតតកិារណ៍កើឡា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៥.២.ក៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រទំទួលេនទុ កកើឡាបានេំេ៉នសម្តាភាពសដើពើការបរៀេចំ និង
ក្គេ់ក្គងក្ពឹតតិការណ៍កើឡា 

អនុកម្មវធិើទើ ៣.៦ ៖ ការអភិវឌ្ឍដផ្នកព័ត៌មាន និងសាិតិកើឡាក្គេ់ក្េបភទ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន 
ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ ម្ជឈម្ណឌ លជាតិព័តម៌ានវទិា និងសាិ
តិកើឡា 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៣.៦៖  ក្េជាពលរដឋយល់ដឹងពើអតាក្េបោជន៍ និងចំបណេះដឹងពើវសិ័យអេ់រកំាយ នងិកើឡា។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.ក៖ ចងក្កងទិនននយ័ និងផ្សពវផ្ាយក្ពឹតតិការណ៍កើឡាក្គេ់ក្េបភទ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.ខ៖ និពនធ និងផ្លិតទសសនាវដដើកើឡា  

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ផ្លិត ចងក្កង ផ្សពវផ្ាយទនិនន័យកើឡា នងិព័ត៌មានកើឡាឱ្យបានទូលំទូលាយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.១.ក៖ ចំនួនម្បធាបាយផ្សពវផ្ាយក្ពឹតតិការណ៍កើឡាជាតិ និងអនតរជាតិ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.១.ខ៖ ចំនួនទសសនាវដតើកើឡាបានផ្លិត  

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ ពក្ងងឹសម្តាភាពម្ស្តនតើដផ្នកព័ត៌មានវទិា នងិសាិតិកើឡា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៣.៦.២.ក៖ ចនំួនម្ស្តនតើអេ់រកំើឡាក្តូវបានពក្ងឹងសម្តាភាពបលើដផ្នកព័តម៌ានវទិា 

កម្មវធិើទើ ៤៖ ការអភិវឌ្ឍយុវជន 

បោលេណំងកម្មវធិើ/អនុកម្មវធិើ៖ អនុវតតបោលនបោបាយជាតិ និងដផ្នការយុទធស្ថស្តសតសតើពើការអភិវឌ្ឍយុវជនកម្ពុជា 
និងបឆ្លើយតេតាម្តក្ម្ូវការចបំាច់រេសយុ់វជន។ 

បសចកដើពណ៌នាកម្មវធិើទើ ៤៖  ពក្ងឹងជំនាញមូ្លោឋ នដល់យុវជនបដើម្បើចូលរមួ្សបក្ម្ចបាននូវបោលនបោបាយការ
សិកាបពញម្យួជើវតិ និងជនំាញសតវតសរ២៍១ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ អគគនាយក ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ អគគនាយកោឋ នយុវជន 
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សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ៤.១៖ ចនំួនយុវជនទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លរយៈបពលខលើ សតើពើជនំាញ
េបចចកបទស ឌ្ើជើថ្ល សហក្គិន និងជនំាញទន ់
អនុកម្មវធិើទើ ៤.១៖ ការអភិវឌ្ឍសកម្មភាពយុវជន 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នយុវជន 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៤.១៖  យុវជនកាន់ដតបក្ចើននឹងទទួលបានចំបណេះដឹងបលើេំណិនសតវតសរ២៍១ (អេ់រ ំ   
ឌ្ើជើថ្លេបចចកបទស ស្ថន នដវទិាស្ថស្តសត នវានុវតតន៍ អំពើធុរកិចច សហក្គិនភាព អកខរកម្មហិរញ្ាវតាុ ភាពជាអនកដឹកនា ំ
ការងារជាក្កុម្ ជំនាញទន់) ដដលជាតក្ម្ូវការរេស់សងគម្នាបពលេចចុេបនន និងបពលអនាគត បដើម្បើកាល យខលួនជាសសរ
ក្ទូងរេស់សងគម្ជាតិ។ េបងកើនក្េសិទធភាពននការអនុវតតចលនាក្េ ងក្េណ្តងំ៣លអ (កូនលអ សិសសលអ ម្ិតតលអ) មាន
ភាពេត់ដេន និងនចនក្េឌ្ិតថ្មើចំបពាេះសកម្មភាពរេសក់្កុម្ក្េឹកាកុមារកម្ពុជា និងក្កុម្ក្េឹកាយុវជនកម្ពុជាកនុងសតវតសរ២៍១។  
ម្ស្តនតើសក្ម្េសក្ម្ួលការងារយុវជនដដលទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លជំនាញសហក្គិនភាព ការងារសម័ក្គចិតត 
ការបោេះក្ស្ថយេញ្ញា  និងភាពជាអនកដឹកនា ំចូលរួម្ចំដណកអភិវឌ្ឍសម្តាភាពយុវជនបៅតាម្ស្ថលាបរៀនឱ្យមាន
ស្ថម រតើសហក្គិនភាព និងបចេះបធវើការងារជាក្កុម្ និងការបោេះក្ស្ថយេញ្ញា បផ្សងៗ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៤.១.ក៖ ចំនួនយុវជនទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លសតើពើេណិំនសតវតសរ២៍១ តាម្រយៈ
កម្មវធិើអេ់រឌំ្ើជើថ្លេបចចកបទស ស្ថន នដវទិាស្ថស្តសត និងនវានុវតតន៍ ការយល់ដឹងអំពើធុរកិចច សហក្គិនភាព អកខរកម្ម
ហិរញ្ាវតាុ  ភាពជាអនកដឹកនា ំការងារជាក្កុម្ ជនំាញទន់រេស់យុវជន និងចលនាក្េ ងក្េណ្តងំ៣លអ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.ខ៖ ចនំួនម្ស្តនតើសក្ម្េសក្ម្លួការងារយុវជនទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត ល និងេេំ៉ន
សម្តាភាព 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍយុវជនបដើម្បើបលើកកម្ពស់េណិំនសតវតសរ២៍១   
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.ក៖ ចនំួនយុវជនទទលួបានការបលើកទឹកចិតតចំបពាេះការចូលរមួ្ និងអនុវតតការងារ
ក្កុម្ក្េឹកាយុវជនកម្ពុជា និងក្កុម្ក្េឹកាកុមារកម្ពុជា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.ខ៖ ភាគរយក្កមុ្ក្េឹកាកុមារកម្ពុជាកំពុងដបំណើ រការ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.គ៖ ភាគរយក្កមុ្ក្េឹកាយុវជនកម្ពុជាកំពុងដបំណើ រការ 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.១.១.ឃ៖ ចនំួនយុវជនទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លសតើពើការអេ់រឌំ្ើជើថ្ល េបចចកបទស 
ស្ថន នដវទិាស្ថស្តសត និងនវានុវតតន៍ ការយល់ដឹងអំពើធុរកិចច សហក្គិនភាព អកខរកម្មហិរញ្ាវតាុ  ភាពជាអនកដឹកនា ំការងារ
ជាក្កុម្ ជនំាញទនថ់្នន ក់ជាតិ និងអនតរជាតិ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើទទលួេនទុកការងារអភិវឌ្ឍជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៤ំ.១.២.ក៖ ចំននួម្ស្តនតើសក្ម្េសក្ម្ួលការងារយុវជន ទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត ល និងេំ
េ៉នសម្តាភាព 
អនុកម្មវធិើទើ ៤.២៖ ការអភិវឌ្ឍម្ជឈម្ណឌ លយុវជន 
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តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នក្គេ់ក្គងម្ជឈម្ណឌ ល 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៤.២៖  ពក្ងឹងជំនាញមូ្លោឋ នដល់យុវជនបដើម្បើចូលរួម្សបក្ម្ចបាននូវបោល
នបោបាយការសិកាបពញម្ួយជើវតិ និងជំនាញកនុងេដិវតតឧសាហកម្ម៤.០ តាម្រយៈការេបងកើតសកម្មអភិវឌ្ឍយុវជន
ឲ្យក្សេតាម្េរេិទថ្មើ ជាពិបសសេដិវតតឧសាហកម្ម៤.០  អភិវឌ្ឍបហោឋ រចនាសម្ព័នសក្មាេ់យុវជនទទួលបានឱ្កាស
ចូលរមួ្ និងអភិវឌ្ឍជំនាញ   
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.ក៖ ចនំួនយុវជនទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត លជនំាញេបចចកបទស និងជនំាញទន ់

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.ខ៖ ចនំួនម្ជឈម្ណឌ លយុវជនដដលបានអភិវឌ្ឍន ៍

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.គ៖ ចនំួនម្ស្តនតើទទលួេនទុ កយុវជនទទលួបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់សម្តាភាព នងិេណតុ េះេណ្តត លជំនាញដល់យុវជន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.១.ក៖ ចនំួនយុវជនទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត លជនំាញេបចចកបទស ឌ្ើជើថ្ល ទន ់
និងសម័ក្គចិតត 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៤.២.១.ខ៖ ចនំួនម្ជឈម្ណឌ លយុវជនដដលបានអភិវឌ្ឍន៍ (សូចនាករបនេះ ដូចសូចនាករ
កក្មិ្តអនុកម្មវធិើ សូម្កណំតម់្ដងបទៀត) 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៤.២.១.គ៖ ចនំួនសមាជិក ទទលួបានការផ្សពវផ្ាយ និងេណតុ េះេណ្តត ល សតើអពំើបោល
នបោបាយ ដផ្នការសកម្មភាព និងក្កេខណ័ឌ ពិនិតយតាម្ោន វាយតនម្ល  

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើទទលួេនទុកការងារអភិវឌ្ឍយុវជន 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ៤ំ.២.២.ក៖ចំនួនម្ស្តនតើទទួលេនទុ កយុវជនទទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព ជនំាញក្គេ់ក្គង 
និងេបចចកបទស 
អនុកម្មវធិើទើ ៤.៣៖ ការអភិវឌ្ឍសកម្មភាពកាយរទឹធិកម្ម 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នសហក្េតេិតតកិារកាយរទឹធ ិ

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៤.៣៖  កុមារ និងយុវជនជាសមាជិកកាយរទឹធិជាតិកម្ពុជា នឹងចូលរមួ្ចំដណកជួយដល់
ការក្គេ់ក្គងស្ថលាបរៀន ការបរៀន  ការបលើកកម្ពស់ការសិកា (កលឹេសិកា វនិ័យ...) និងការងារសមក្គ័ចិតតកនុងសហគម្ន៍។  
កាយរទឹធិដដលទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លជំនាញកាយរទឹធិកម្ម ការងារសម័ក្គចិតត និងភាពជាអនកដឹកនាំ ចូលរួម្
ចំដណកអភិវឌ្ឍស្ថលាបរៀល ការងារេរសិ្ថា ន  ការបលើកកម្ពសក់ារសិកា និងការងារសម័ក្គចិតតកនុងសហគម្ន៍។ 

សូចនាករកនុ ងឆ្ន  ំ៤.៣.ក៖ ចនំួនកុមារ និងយុវជន បៅេឋម្សិកា ម្ធយម្សិកា ឧតតម្សិកា និងសហគម្ន៍ចូលរមួ្
ចលនាកាយរទឹធិ 
សូចនាករកនុ ងឆ្ន  ំ៤.៣.ខ៖ ចនំួនកាយរទឹធិទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត លរយៈបពលខលើជនំាញកាយរទឹធិកម្ម ការងារសម័ក្គ
ចិតត និងភាពជាអនកដឹកនា ំ
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ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងងឹ និងពក្ងើកចលនាកាយរទឹធិក្សេតាម្ធម្មនុញ្ាកាយរទឹធិជាតកិម្ពុជា និងអងគការពិភពបលាកនន
ចលនាកាយរទឹធ ិ
សូចនាករកនុ ងឆ្ន  ំ៤.៣.១.ក៖ ចំនួនកាយរទឹធិបានចូលរមួ្ការងារសម័ក្គចិតត កនុ ងសហគម្ន ៍

សូចនាករកនុ ងឆ្ន  ំ៤.៣.១.ខ៖ ចំនួនកាយរទឹធិទទលួបានការេណតុ េះេណ្តត លសតើពើកាយរទឹធិកម្ម និងភាពជាអនកដឹកនា ំ

សូចនាករកនុ ងឆ្ន  ំ៤.៣.១.គ៖ ចំនួនកាយរទឹធិទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លរយៈបពលខលើសតើពើជនំាញឌ្ើជើថ្ល និងេណិំន
សតវតសរ២៍១ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ ពក្ងងឹសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើទទលួេនទុកការងារកាយរទឹធិបៅថ្នន ក់ជាតិ និងបក្កាម្ជាត ិ
សូចនាករកនុ ងឆ្ន  ំ៤.៣.២.ក៖ ចំនួនម្ស្តនតើទទលួេនទុ កការងារយុវជន និងកាយរទឹធិទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត ល 

កម្មវធិើទើ ៥៖ ការោកំ្ទបសវាអេ់រ ំនិងអភបិាលកចិចលអ 
បោលេំណងកម្មវធិើ/អនុកម្មវធិើ៖ ពក្ងឹងការអនុវតតក្េព័នធក្គេ់ក្គងដផ្អកបលើលទធផ្ល ការងារវមិ្ជឈការនិងវសិហម្ជឈការ 
និងការេបងកើនភាពជានដគូរវាងវសិ័យស្ថធារណៈនិងឯកជន 
បសចកដើពណ៌នាកម្មវធិើទើ ៥៖   
- បរៀេចំក្េព័នធពត័៌មានវទិាក្គេ់ក្គងការអនុវតត ថ្វកិាសក្មាេ់ក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុ ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 
(EFMS) ក្គេអ់ងគភាពចណុំេះក្កសងួអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 
- បរៀេចំបោលការណ៍ដណនាសំតើពើការក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុរេស់ក្កសងួអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា (FMM) 
- បរៀេចំមុ្ខសញ្ញា ចំណ្តយលម្អិតសក្មាេ់ការអនុវតតថ្វកិាបៅតាម្ក្គេឹះស្ថា នេណដុ េះេណ្តដ លក្គូក្គេក់ក្ម្ិត 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ អគគនាយក ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ អគគនាយកោឋ នរដឋបាល នងិហរិញ្ាវតាុ 

សូចនាករលទធផ្លចុងបក្កាយ ៥.១៖ អក្តាការទូទត់ចណំ្តយថ្វកិាកម្មវធិើ 

អនុកម្មវធិើទើ ៥.១៖ ការអភិវឌ្ឍ និងពក្ងឹងក្េព័នធដផ្នការអេ់រ ំ
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នដផ្នការ 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ៥.១៖   
- ោកំ្ទបោលបៅអភិវឌ្ឍន៍ក្េកេបោយចើរភាពទើ៤សតើពើការអេ់របំៅកម្ពុជា       បផ្លត តបលើគុណភាព សម្ធម្៌ េរោិេនន 
និងការសកិាបពញម្ួយជើវតិសក្មាេ់ទងំអសោ់ន  
- ធានាការផ្ារភាា េ់រវាងបោលនបោបាយអេ់រ ំនិងក្កេខណឌ អភិវឌ្ឍន៍ជាតិ បដើម្បើសបក្ម្ចចកខុវសិយ័ឆ្ន ២ំ០៣០ និង
២០៥០រេស់រាជរោឋ ភិបាលកម្ពុជា 
- ធានាភាពស័កតសិិទធិននការក្គេ់ក្គងអេ់រកំ្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់ រមួ្ទងំ ស្ថលាបរៀន បដើម្បើបឆ្លើយតេនងឹទើផ្ារការងារ និង
ការអភិវឌ្ឍបសដឋកិចចសងគម្ដកលម្អគុណភាពអេ់រ ំ តាម្រយៈការបលើកកម្ពស់ក្េសិទធភាព ភាពស័កតសិិទធិ និងនិរនតរភាព
កនុងការអនុវតតកំដណទក្ម្ង់ នងិការបធវើេរវិតតកម្មវសិ័យអេ់រ។ំ  អងគភាពបៅបក្កាម្ឱ្វាទក្កសួង ក្តូវកំណត់សកម្មភាព
អាទិភាពរេស់ខលួនឱ្យបឆ្លើយតេនឹងអាទិភាពរេស់ក្កសងួ និងដកលម្អការក្គេ់ក្គងថ្វកិាឱ្យមានក្េសទិធភាពកនុងការផ្ារ
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ភាា េ់ទំនាកទ់ំនងរវាងលទធផ្លការងារ និងការដេងដចកធនធានហរិញ្ាវតាុស្ថធារណៈក្េកេបោយសម្ធម្៌ តមាល ភាព 
គណបនយយភាព ក្េសិទធភាព និងភាពស័កតសិិទធ ិជាពិបសសកំដណទក្ម្ងក់ារក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុស្ថធារណៈដណំ្តកក់ាល
ទើ៤ (ឆ្ន ២ំ០២១ នងិឆ្ន ២ំ០២៥) បផ្លត តបលើ “គណបនយយភាពសម្ទិធកម្ម”  នងិបដើម្បើ្ នបៅោកឱ់្យអនុវតតក្េព័នធ
ថ្វកិាព័ត៌មានសម្ិទធកម្ម ដដលជាគនលឹេះកនុងការកស្ថង “ វេបធម្៌សម្ិទធកម្ម”។ ម្នទើរអេ់រ ំយុវជន និងកើឡារាជធានើ បខតត 
ក្តូវបរៀេចំដផ្នការក្េតិេតតិក្េចឆំ្ន រំេសខ់លួនបដើម្បើសបក្ម្ចបោលនបោបាយ និងបោលបៅរេស់ក្កសួងអេ់រ ំ យុវជន 
និងកើឡា។ ដផ្នការបនេះ ក្តូវឆ្លុេះេញ្ញច ងំពើកម្មវធិើ អនុកម្មវធិើ និងសកម្មភាពចម្បងៗ ក្ពម្ទងំលទធភាពថ្វកិាដដលក្តវូ
អនុវតត នងិក្គេ់ក្គងបាន បហើយសកម្មភាពទងំអស់ ក្តូវោកំ្ទ និងសបក្ម្ចឱ្យបានសកម្មភាព និងយុទធស្ថស្តសតបៅកនុង
ដផ្នការយុទធស្ថស្តសតវសិយ័អេរ់រំេស់រាជធានើ បខតត នើម្ួយៗរេស់ខលួន ពិបសសអនុវសិយ័ទងំ៦ រមួ្មាន អនុវសិយ័ការ
អេ់រកុំមារតូច អនុវសិយ័ការអេ់រេំឋម្សិកា អនុវសិ័យការអេ់រមំ្ធយម្សិកា និងអេ់រេំបចចកបទស អនុវសិ័យការអេ់រ ំ
បក្ៅក្េព័នធ អនុវសិ័យការអភិវឌ្ឍយុវជន នងិអនុវសិ័យការអេ់រកំាយ នងិកើឡា។ ដផ្នការក្េតិេតតិក្េចឆំ្ន  ំ ក្តូវបាន
ក្េមូ្លផ្តុនូំវសកម្មភាពពាក់ពន័ធទងំអស់ ទងំរោឋ ភបិាល នដគូអភិវឌ្ឍ អងគការម្និដម្នរោឋ ភិបាល នងិ  អនកពាក់ពន័ធ
បផ្សងៗបទៀតសក្មាេ់អនុវតតក្េចឆំ្ន ។ំ  ការោិល័យអេ់រ ំ យុវជន និងកើឡាននរដឋបាលក្កុង ក្សុក ខណឌ  ក្តូវបរៀេចំ
ដផ្នការក្េតេិតតិក្េចឆំ្ន រំេសខ់លួនបដើម្បើសបក្ម្ចបោលនបោបាយ នងិបោលបៅរេស់ក្កសួងអេ់រ ំ យុវជ និងកើឡា។ 
ដផ្នការបនេះ ក្តូវឆ្លុេះេញ្ញច ងំពើកម្មវធិើ អនុកម្មវធិើ នងិសកម្មភាពចម្បងៗ ក្ពម្ទងំលទធភាពថ្វកិាដដលក្តូវអនុវតត និង
ក្គេ់ក្គងបាន បហើយសកម្មភាពទងំអស់ ក្តូវោកំ្ទ នងិសបក្ម្ចឱ្យបានសកម្មភាព នងិយុទធស្ថស្តសតបៅកនុងដផ្នការ
យុទធស្ថស្តសតវសិ័យអេ់ររំេស់ក្កុង ក្សកុ ខណឌ  នើម្ួយៗរេស់ខលួន ពិបសសអនុវសិ័យទងំ៦ រមួ្មាន អនុវសិ័យការអេ់រ ំ
កុមារតូច អនុវសិ័យការអេ់រេំឋម្សិកា អនុវសិ័យការអេ់រមំ្ធយម្សកិា នងិអេ់រេំបចចកបទស អនុវសិយ័ការអេ់របំក្ៅ
ក្េព័នធ អនុវសិ័យការអភិវឌ្ឍយុវជន និងអនុវសិយ័ការអេ់រកំាយ និងកើឡា។ ដផ្នការក្េតិេតតិក្េចឆំ្ន  ំក្តវូបានក្េមូ្ល
ផ្តុ ំនូវសកម្មភាពពាក់ពន័ធទងំអស់ ទងំរោឋ ភិបាល នដគូអភិវឌ្ឍ អងគការម្ិនដម្នរោឋ ភិបាល និង  អនកពាក់ពន័ធបផ្សងៗ
បទៀតសក្មាេអ់នុវតតក្េចឆំ្ន ។ំ ដផ្អកតាម្បសចកតើដណនាដំដលបានកណំត់បោយក្កសងួ បដើម្បើឱ្យការអនុវតតក្កុម្ការងារ
េបចចកបទសចក្ម្េុះវសិ័យអេ់រមំានក្េសទិធភាពបាន ក្តូវបផ្លត តបលើអភិក្កម្ទងំ៥ រមួ្មាន សវ័យភាព តមាល ភាព  ភាពជា
មាច ស់ គណបនយយភាពនិងលទធផ្ល និងផ្លសបក្ម្ច កនុងការជំរុញឱ្យរាជធានើ បខតត បកៀរគរធនធានហរិញ្ាវតាុ និង
ធនធានម្នុសសឱ្យចំទសិបៅ និងតក្ម្ូវការសក្មាេអ់ភិវឌ្ឍវសិ័យអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ក៖ ដផ្នការយុទធស្ថស្តសតវសិយ័អេ់រ២ំ០២៤-២០២៨ ក្តូវបានបរៀេច ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.ខ៖ ដផ្នការយុទធស្ថស្តសតថ្វកិា២០២៥-២០២៧ ក្តូវបានបរៀេចំ  

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.គ៖ ចនំួនរាជធានើ បខតត មានដផ្នការក្េតិេតតិក្េចឆំ្ន មំានគុណភាព 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.១.ឃ៖ ចនំួនការោិល័យអេ់រ ំ យុវជន និងកើឡាននរដឋបាលក្កុង ក្សុក ខណឌ  មាន
ដផ្នការក្េតិេតតិក្េចឆំ្ន មំានគុណភាព 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.១.ង៖ របាយការណ៍សតើពើក្េសិទធភាពហិរញ្ាេបទនសហក្េតិេតតិការកនុ ងវសិ័យអេ់រកំ្តូវ
បានបរៀេច ំ
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងងឹការកស្ថងដផ្នការអេ់រដំផ្នកបលើសម្ិទធកម្មបៅក្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់ 
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.១.១.ក៖ ចំននួរាជធានើ បខតត ក្តូវបានោកំ្ទេបចចកបទសបលើការបរៀេចំដផ្នការយុទធស្ថ
ស្តសតវសិ័យអេ់រ២ំ០២៤-២០២៨  

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.១.ខ៖ សូចនាករសមិ្ទធកម្ម និងកិចចក្ពម្បក្ពៀងសមិ្ទធកម្ម ក្តូវបានបរៀេច ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.១.គ៖ ចំននួការោិលយ័អេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ននរដឋបាលក្កុង ក្សុក ខណឌ  ក្តូវបាន
ោកំ្ទេបចចកបទសបលើការបរៀេចំដផ្នការក្េតិេតតិក្េចឆំ្ន  ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១.១.ឃ៖ ចំនួនរាជធានើ បខតត ក្តូវបានោកំ្ទេបចចកបទសបលើការអនុវតតក្កុម្ការងារ
េបចចកបទសចក្ម្ុេះវសិ័យអេ់រ ំ
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើអេ់របំៅក្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១.២.ក៖ ចនំួនរាជធានើ បខតត ក្តូវបានោកំ្ទេបចចកបទសបលើការបរៀេចំដផ្នការក្េតិេតតិក្េចឆំ្ន  ំ

អនុកម្មវធិើទើ ៥.២៖ ការក្គេ់ក្គង និងពក្ងឹងក្េសិទធភាពធនធានម្នុសស 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នេុគគលកិ 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.២៖  បរៀេចំវគគេណតុ េះេណ្តត ល សិកាខ ស្ថលា ចុេះដណនាំបៅតាម្អងគភាព បដើម្បើ
ផ្សពវផ្ាយបោលការណ៍សតើពើការក្គេ់ក្គងធនធានម្នុសសកនុងវសិ័យអេ់រ ំដល់ម្ស្តនតើក្គេក្គងថ្នន ក់កណ្តត ល ម្នទើរអេ់រ ំ
យុវជន និងកើឡារាជធានើ-បខតត និងគណៈក្គេ់ក្គងក្គឹេះស្ថា នសិកា និងជំរុញការអនុវតត ។  បរៀេចំវគគតក្ម្ង់ទិសដល់
គរុសិសស និសសិត ដដលកំពុងេណតុ េះេណ្តត លបៅតាម្ក្គឹេះស្ថា នេណតុ េះេណ្តត លក្គូ ឱ្យយល់ដឹងបលើបោលការណ៍
ក្គេ់ក្គងម្ស្តនតើរាជការសុើវលិ  េណតុ េះេណ្តត ល ពិនិតយតាម្ោននិងោកំ្ទេបចចកបទស ការអនុវតតក្េព័នធអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈ 
តាម្រយៈការធានាគុណភាពសកម្មភាពអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាក្េចំ បដើម្បើទទួលបានបក្កឌ្ើត កត់ក្តាទុកកនុងក្េព័នធ 
HRMIS ក្សេតាម្បោលនបោបាយសតើពើការអភិវឌ្ឍវជិាា ជើវៈជាក្េច ំនិងក្កេខណឌ គនលងអាជើពក្គូេបក្ងៀន។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ ៥.២.ក៖ ចំននួម្ស្តនតើក្គេ់ក្គងក្តូវបានពក្ងឹងសម្តាភាពជាបរៀងរាល់ឆ្ន  ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ  ៥.២.ខ៖ ចំនួនក្គូេបក្ងៀនបចញថ្មើក្តូវបានពក្ងឹងសម្តាភាពបលើការយល់ដឹងអំពើបោល
ការណ៍ក្គេ់ក្គងម្ស្តនតើរាជការ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ ៥.២.គ៖ ចំនួនក្គូេបក្ងៀនបៅក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាស្ថធារណៈនិងម្ស្តនតើក្គេ់ក្គងរដឋបាល 
ក្តូវបានក្េ ងបក្ជើសបរ ើស 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់ភាពជាអនកដកឹនា ំនិងក្គេ់ក្គងរេស់េុគគលិកអេ់រកំ្គេ់លោំេ់ថ្នន ក់ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ ៥.២.១.ក៖ ចំននួម្ស្តនតើក្គេ់ក្គងថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ ក្តូវបានពក្ងឹងសម្តាភាពបលើ
ការក្គេ់ក្គងធនធានម្នុសស 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ ៥.២.១.ខ៖ ក្គេូបក្ងៀនបចញថ្មើក្គេក់ក្មិ្តក្តូវបានយលដឹ់ងអំពើបោលការណ៍ក្គេ់ក្គងម្ស្តនតើ
រាជការ ក្គេូបក្ងៀន 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ ៥.២.១.គ៖ ចំននួក្គេូបក្ងៀនបៅក្គឹេះស្ថា នឧតដម្សិកាស្ថធារណៈក្តូវបានក្េ ងបក្ជើសបរ ើស 
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ច.ស.ក.ទើ២ ៖  បលើកកម្ពស់គុណតនម្លវជិាា ជើវៈេុគគលិកអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ៥ំ.២.២.ក៖ ម្ស្តនតើរាជការ និងម្ស្តនតើជាេ់កិចចសនា ថ្នន កក់ណ្តដ លទទលួបានក្បាក់បេៀវតសក្េចដំខ 
បទៀងទត ់
អនុកម្មវធិើទើ ៥.៣៖ ការក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុ ការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព ការោកំ្ទការបលើកកម្ពស់គុណភាពអេ់រ ំ និងមូ្ល
ោឋ នសមាា រ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នហរិញ្ាវតាុ  
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.៣៖   
- បរៀេចំក្េព័នធពត័៌មានវទិាក្គេ់ក្គងការអនុវតត ថ្វកិាសក្មាេ់ក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុ ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 
(EFMS) ក្គេអ់ងគភាពចណុំេះក្កសងួអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 
- បរៀេចំបោលការណ៍ដណនាសំតើពើការក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុរេស់ក្កសងួអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា (FMM) 
- បរៀេចំមុ្ខសញ្ញា ចំណ្តយលម្អិតសក្មាេ់ការអនុវតតថ្វកិាបៅតាម្ក្គេឹះស្ថា នេណដុ េះេណ្តដ លក្គូក្គេក់ក្ម្ិត   
- សក្ម្ចួសកម្មភាពអាទិភាពដដលពាកព់័នធនងឹកំដណទក្ម្ង់វសិ័យអេ់រ ំ
- បរៀេចំទ ាើករណ៍ចាសល់ាស់បដើម្បើចរចរថ្វកិាជាម្យួក្កសួងបសដឋកិចច និងហរិញ្ាវតាុ 
- បរៀេចំក្េព័នធពត័៌មានវទិាសក្មាេ់ការបក្ោងដផ្នការយុទធស្ថស្តសដថ្វកិា និងថ្វកិាក្េចឆំ្ន បំោយេនសុើជាម្ួយនងឹ
ដផ្នការយុទធស្ថស្តសដវសិយ័អេរ់ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៣.ក៖ អក្តាការទូទត់ចណំ្តយថ្វកិាកម្មវធិើ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៣.ខ៖ អក្តាកំបណើ នថ្វកិាចណំ្តយចរនតបធៀេនឹងចណំ្តយចរនតថ្នន ក់ជាតិ 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងងឹការក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុ និងអភិវឌ្ឍក្េព័នធព័ត៌មានវទិាក្គេ់ក្គងហរិញ្ាវតាុ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.៣.១.ក៖ អក្តាកំបណើ នថ្វកិាចណំ្តយចរនតបក្ៅេនទុ កេុគគលិករេស់ក្កសួងអេ់រ ំ យុវជន និង
កើឡា 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.៣.១.ខ៖ អក្តាអងគភាពបានបក្េើក្បាស់ក្េពន័ធក្គេ់ក្គងហិរញ្ាវតាុ ក្កសងួអេ់រ ំ យុវជន និង
កើឡា 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ បលើកកម្ពស់គុណភាពអេ់រ ំអេ់រដំេេឌ្ើជើថ្ល និងអភិវឌ្ឍក្គេឹះស្ថា នេណដុ េះេណ្តដ លក្គ ូ/ អភិវឌ្ឍសម្តា
ភាពស្ថា េ័ន ឬក្គឹេះស្ថា ន នងិម្ស្តនតើជំនាញ  

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៣.២.ក៖ ចនំួនគរុសិសសបានទទលួការេណតុ េះេណ្តត លបៅក្គឹេះស្ថា នេណដុ េះេណ្តដ លក្គ ូ

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៣.២.ខ៖ ចនំួនមាតិកាអេ់រឌំ្ើជើថ្លក្តូវបានផ្លិត 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៣.២.គ៖ អក្តាក្គឹេះស្ថា នសិកាស្ថធារណៈទទលួបានថ្វកិាោកំ្ទេដនាម្ដដលអភិវឌ្ឍក្គឹេះស្ថា ន
សិកាបានលអ 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.៤៖ ការពក្ងងឹការងារសវនកម្មនផ្ទកនុង 

222



តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នសវនកម្មនផ្ទកនុង 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.៤៖  ចុេះពិនិតយតាម្ោនការដកលម្អតាម្អនុស្ថសន៍  ម្ស្តនតើសវនកម្មបានចុេះបធវើសវនកម្ម
បៅសវនោឋ ននើម្ួយៗបានបោយបជាគជ័យ បោយអាចសបក្ម្ចបាននូវចកខុវសិ័យ និងបេសកកម្ម ននមុ្ខងារសវនកម្ម   
ម្ស្តនតើសវនកម្មបានចុេះបធវើសវនកម្មបៅសវនោឋ ននើម្ួយៗបានបោយបជាគជ័យ បោយអាចសបក្ម្ចបាននូវចកខុវសិ័យ 
និងបេសកកម្ម ននមុ្ខងារសនកម្ម  ម្ស្តនតើសវនកម្មបានចុេះបធវើសវនកម្មបៅសវនោឋ ននើម្ួយៗបានបោយបជាគជ័យ 
បោយអាចសបក្ម្ចបាននូវចកខុវសិ័យ និងបេសកកម្ម ននមុ្ខងារសនកម្ម  ម្ស្តនតើចំនួន២២០នាក់ក្តូវបានពក្ងឹងសម្តាភាព
បានបោយបជាគជ័យ បោយអាចសបក្ម្ចបាននូវចកខុវសិ័យ និងបេសកកម្ម ននមុ្ខងារសនកម្ម 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.៤.ក៖ ចំននួអងគភាពបានក្តួតពិនិតយតាម្ោនការដកលម្អតាម្អនុស្ថសន៍(ថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់
បក្កាម្ជាតិ) 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៤.ខ៖ ចំនួនអងគភាពរងសវនកម្មបៅថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.៤.គ៖ ចំននួអងគភាពរងសវនកម្មសមិ្ទធកម្ម និងអងគភាពរងសវនកម្មេបចចកវទិាព័តម៌ាន 
(ស្ថកលបង) 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.៤.ឃ៖ ចនំួនអងគភាពរងសវនកម្មបលើគបក្មាងដដលបក្េើហិរញ្ាេបទននដគូអភិវឌ្ឍន៍េបចចកវទិា
ព័ត៌មាន 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.៤.ង៖ ចនំួនេុគគលិកអេ់រទំទលួបានការេណតុ េះេណ្តត ល សម្តាភាពសតើពើការក្គេ់ក្គងនផ្ទកនុ ង 
និងក្េព័នធេបចចកវទិាព័ត៌មានសម្តាភាព  

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍមុ្ខងារសវនកម្មនផ្ទកនុង នងិពក្ងឹងក្េព័នធក្គេ់ក្គងនផ្ទកនុង 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ១.១.១.ក៖ ចំនួនអងគភាពបានក្តតួពិនិតយតាម្ោនការដកលម្អតាម្អនុស្ថសន៍(ថ្នន ក់ជាតិ និង
ថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ) 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.១.១.ខ៖ ចំនួនអងគភាពរងសវនកម្ម(ថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ) 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.១.១.គ៖ ចំនួនអងគភាពរងសវនកម្មសមិ្ទធកម្ម និងសវនកម្មេបចចកិវទាព័ត៌មាន 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.១.១.ឃ៖ ចំនួនគបក្មាង ដដលបក្េើហិរញ្ាេបទននដគួអភិវឌ្ឍន៍រងសវនកម្ម 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍមុ្ខងារសវនកម្ម 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.១.២.ក៖ េណតុ េះេណ្តត លសម្តាភាពសតើពើការបក្េើក្បាស់(ក្េពន័ធេបចចកវទិាព័ត៌មាន,SARMIS), 
ការក្គេ់ក្គងហិរញ្ាវតាុ អយក មុ្ខងារក្គេ់ក្គងស្ថលាបរៀន និងគបក្មាង 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ១.១.២.ខ៖ សិកាខ ស្ថលាសតើពើការបរៀេចំគបក្មាងថ្វកិា និងការបធវើដផ្នការលទធកម្ម,សិកាខ ស្ថលាសតើ
ពើការដក្េក្េួលបលើក្េពន័ធEFMS សក្មាេ់ោក់ឱ្យបក្េើក្បាស់តាម្នាយកោឋ ននើម្ួយ រៗេស់ អយក និងសហវ។ 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.៥៖ ការពនិិតយតាម្ោន វាយតនម្ល និងអធិការកិចចក្េព័នធធានាគុណភាពអេ់រ ំ
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នធានាគុណភាពអេ់រ ំ
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.៥៖  ស្ថលាបរៀន ២៣០ ក្តូវបានបក្ជើសបរ ើសបោយនចដនយ តំណ្តងឱ្យស្ថលាបរៀនទូ
ទងំក្េបទសកនុងការវាយតនម្លគុណភាពអេ់រឆំ្លុេះេញ្ញច ងំនឹងសតង់ោអេ់រថំ្នន ក់ជាតិ   ស្ថលាបរៀន ១៧០ ក្តូវបានបក្ជើស
បរ ើសបោយនចដនយ តំណ្តងឱ្យស្ថលាបរៀនទូទងំក្េបទសកម្ពុជាកនុងការវាយតនម្លគុណភាពអេ់រឆំ្លុេះេញ្ញច ងំនឹងសតង់ោ
អេ់រកំក្ម្ិតតំេន់។  ស្ថលាបរៀន ១៨៣ ក្តូវបានបក្ជើសបរ ើសបោយនចដនយ តំណ្តងឱ្យស្ថលាបរៀនទូទងំក្េបទសកម្ពុជា
កនុងការវាយតនម្លគុណភាពអេ់រឆំ្លុេះេញ្ញច ងំនឹងសតង់ោអេ់រអំនតរជាតិ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៥.ក៖ បតសដរងាវ យតនម្លលទធផ្លសិការេស់សិសស ថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់ទើ៣,៦,៨ និងទើ១១  
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៥.ខ៖ បតសតរងាវ យតនម្លលទធផ្លសិការេស់សិសស េឋម្សិកាបៅតំេន់អាសុើអាបគនយ ៍ថ្នន ក់ទើ៥ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៥.គ៖ កម្មវធិើអនតរជាតិសដើពើបតសតរងាវ យតនម្លលទធផ្លសិការេសសិ់សស  
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ រងាវ យតនម្លលទធផ្លការសកិា និងការវាស់សទង់សម្តាភាពកក្ម្ិតសម្មូ្ល 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៥.១.ក៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នេឋម្សិកា និងម្ធយម្សិកានឹងក្តូវបានបធវើអធិការកិចចតាម្ក្េធានេទ
ចំនួន២  
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៥.១.ខ៖ ចំនួនរាជធានើ បខតត ក្តូវបានចុេះពិនិតយតាម្ោនគុណភាព និងក្េសិទធភាពអេ់រ ំ

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ  
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៥.២.ក៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នសិកាក្តូវបានអធិការកិចចតាម្ក្េធានេទ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.៥.២.ខ៖ ចនំួនរាជធានើ បខតត ក្តូវបានពិនិតយតាម្ោនគុណភាព និងក្េសិទធភាពអេ់រ ំ

អនុកម្មវធិើទើ ៥.៦៖ អធកិារកចិចរដឋបាល នងិហរិញ្ាវតាុ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ អោគ ធិការ ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ អធកិារោឋ នរដឋបាលនងិហរិញ្ាវតាុ 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.៦៖  អធិការកចិចជាក្េចបំលើការងារក្គេ់ក្គងេុគគលិក រដឋបាល ហរិញ្ាវតាុ និងក្ទពយ
សម្បតតិរដឋ បៅថ្នន ក់ជាតិ ថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ និងក្គឹេះស្ថា នសកិាស្ថធារណៈ និងឯកជន។ ក្កសួងផ្តល់អនុស្ថសន៍ដកលម្អ 
បលើកសរបសើរអងគភាពមានស្ថន នដ និងចត់វធិានការរដឋបាលចំបពាេះអងគភាពមានកំហុសឆ្គងធៃន់ធៃរ។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៦.ក៖ ចំននួអងគភាពបៅថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិក្តូវបានចុេះបធវើអធិការកិចចបលើ
ការងារក្គេ់ក្គងរដឋបាល និងហិរញ្ាវតាុ  
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អធិការកិចចបលើការងារក្គេ់ក្គងេុគគលកិ រដឋបាល ហរិញ្ាវតាុ នងិក្ទពយសម្បតតិរដឋបៅថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់
បក្កាម្ជាត ិ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.១.ក៖ ចំនួនអងគភាពក្តូវបានពិនិតយវឌ្ឍនភាពននការដកលម្អតាម្អនុស្ថសន ៍
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.១.ខ៖ អធិការកិចចនចដនយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.១.គ៖ សក្ម្ងព់័ត៌មានក្គឹេះស្ថា នសិកាឯកជន 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តនតើក្គេ់ក្គងថ្នន ក់ជាតិ នងិថ្នន ក់បក្កាម្ជាត ិ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៦.២.ក៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពម្ស្តនតើជនំាញ និងផ្សពវផ្ាយរបាយការណ៍អធិការកិចច 
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អនុកម្មវធិើទើ ៥.៧៖ បលើកកម្ពស់ការផ្សពវផ្ាយព័ត៌មានអេ់រ ំនិងកិចចសហក្េតេិតតិការអាស្ថ ន និងសុើបម្អូ 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទលួខុសក្តវូ៖ នាយកោឋ នពត័៌មាន នងិកចិចការអាស្ថ ន 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.៧៖ បលើកកម្ពស់ការផ្ាពវផ្ាយព័ត៌មាន និងកិចចសហក្េតេិតតិការអាស្ថ ន នងិសុើបម្អូ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៧.ក៖ ចំនួនសិសស-និសសិតបានចូលរមួ្បធវើបតសតវាយតនម្ល ចំបណេះដឹងអាស្ថ ន-សុើបម្អូ 
តាម្ឌ្ើជើថ្ល និងបោយផ្លទ ល ់
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៧.ខ៖ ចំននួម្ស្តនតើអេ់រទំទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពបលើជនំាញព័តម៌ាន និងបលើក
កម្ពស់ចំបណេះដឹង និងផ្សពវផ្ាយចកខុ វសិ័យលទធផ្លកិចចក្េជុអំាស្ថ ន-សុើបម្អូ 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ក្េមូ្លព័ត៌មានអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា បដើម្បើផ្លិត នងិផ្សពវផ្ាយដល់ថ្នន ក់ជាតិ និងថ្នន ក់បក្កាម្ជាត ិ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៧.១.ក៖ ពត័៌មានសតើពើការអេ់រកំ្តូវបានក្េមូ្ល ចងក្កង និងផ្សពវផ្ាយតាម្ក្េពន័ធ
ព័ត៌មាន (ទូរទសសន ៍វទិយុ កាដសត ទសសនាវដតើ ផ្លទ ងំរូេភាព  និងេណ័ាផ្នត់) 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ៥ំ.៧.១.ខ៖ ភាពយនត-វ ើបដអូអេរ់-ំសបត៉អេ់រ ំ និងឯកស្ថរសមិ្ទធផ្លអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា
ក្តូវបានផ្លិត និងផ្សពវផ្ាយ 
 ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ៥ំ.៧.២.ក៖ ចំនួនអនកចូលរួម្វគគេណដុ េះេណ្តដ លជនំាញក្េមូ្ល និងសរបសរព័ត៌មានបៅ
ម្ជឈម្ណឌ លសុើបម្អូ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ៥ំ.៧.២.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រទំទួលបានការេណតុ េះេណ្តត លបលើជនំាញក្េមូ្លសរបសរ 
និងបឆ្លើយតេព័ត៌មាន 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.៨៖ ការពក្ងងឹការងារនើតិកម្ម 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ ននើតិកម្ម 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.៨៖  លិខិតេទោឋ នគតិយុតតដដលបានេបងកើតប ើងជាបរៀងរាល់ឆ្ន គំឺបដើម្បើេំបពញតក្ម្ូវ
ការកនុងការអនុវតតមុ្ខងារ ភារកិចច តួនាទើ និងបដើម្បើជាបោលេងាា ញផ្លូវសក្មាេ់អនុវតតការងារបផ្សងៗ។  ការអភិវឌ្ឍ
សម្តាភាពបលើការងារនើតិកម្មបធវើឱ្យក្គូេបក្ងៀន និងជាពិបសសគរុនិសសតិដដលបចញបៅេបក្ងៀនតាម្ស្ថលាបរៀនបាន
យល់ដឹងចាេ់ បោលការណ៍បផ្សងៗ ជាពិបសសក្កម្សើលធម្៌ និងតួនាទើរេស់ពួកោត់បៅបពលដដលេំបពញការងារ 
បដើម្បើឱ្យការអនុវតតការងាររេស់ពួកោត់កាន់ដតក្េបសើរប ើង។  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ៥.៨.ក៖ ចំននួលិខិតេទោឋ នគតិយុតតវសិយ័អេ់រដំដលបានបរៀេច ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ៥.៨.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំ និងគរុនិសសិតទទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពបលើការងារ
នើតិកម្មវសិ័យអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ៥.៨.គ៖ របាយការណ៍វាយតនម្លពើស្ថា នភាពននការបផ្ទរមុ្ខងារវសិ័យអេ់រជូំនរដឋបាលក្កុង 
ក្សុក ខណឌ ននរាជធានើ បខតតទងំ២៥ 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍលិខតិេទោឋ នគតិយុតតវស័ិយអេ់រ ំ
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ៥.៨.១.ក៖ ចំននួលិខិតេទោឋ នគតិយុតតវសិ័យអេ់រដំដលបានបរៀេច ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ៥.៨.១.ខ៖ ស្ថា នភាពននការបផ្ទរមុ្ខងារវសិ័យអេ់របំៅឱ្យរដឋបាលក្កុង ក្សុក ខណឌ  
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៨.១.គ៖ ចំនួនលិខិតេទោឋ នោកំ្ទការអនុវតតការបផ្ទរមុ្ខងារវសិ័យអេ់រដំដលបានបផ្ទរ
បៅឱ្យរដឋបាលក្កុង ក្សកុ ខណឌ  

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ ពក្ងងឹសម្តាភាពេុគគលកិអេ់របំលើការងារនើតិកម្មវស័ិយអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន ទំើ ៥.៨.២.ក៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រកំ្តូវបានពក្ងឹងសម្តាភាពបលើការងារនើតិកម្ម និងអភិបាល
កិចចលអវសិ័យអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៨.២.ខ៖ ចំននួេុគគលិកអេ់រ ំ និងគរុនិសសិតដដលទទួលបានការពក្ងឹងសម្តាភាពបលើ
ចាេ់សដើពើការអេ់រ ំនិងក្កម្សើលធម្៌វជិាា ជើវៈក្គូេបក្ងៀន 

អនុកម្មវធិើទើ ៥.៩៖ ការពក្ងងឹការក្គេ់ក្គងបហោឋ រចនាសម្ព័នធអេ់រ ំ
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នសំណង ់
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.៩៖  មានអោរសិកា និងអោររដឋបាលបក្េើក្បាស់ក្គេ់ក្ោន់ក្គេ់កក្ម្ិតតាងំពើេឋម្
ភូម្ិបៅដល់ម្ធយម្សិកាទុតិយភូម្ិ េំបពញតក្ម្ូវការអោរសិកាសក្មាេ់ការងារជួសជុល និងស្ថងសង់ថ្មើក្តូវបធវើបៅ
តាម្លំោេ់កក្ម្ិតអាទិភាពជាក់ដសតងននតក្ម្ូវការចបំាច់  មានអោរសិកា និងអោររដឋបាលបក្េើក្បាស់ក្គេ់ក្ោន់
ក្គេ់កក្ម្ិតតាងំពើេឋម្ភូម្ិបៅដល់ម្ធយម្សិកាទុតិយភូម្ិ ម្ក្នើតជំនាញថ្នន ក់ បខតត-ក្កុង-ក្សុក-ខណឌ -នាយកស្ថលា
បានយល់ដឹងការក្គេ់ក្គងបហោឋ រចនាសម្ព័នធអេ់រ ំនិងេំបពញតក្ម្ូវការអោរសិកាសក្មាេ់ការងារជួសជុល និងស្ថង
សង់ថ្មើក្តូវបធវើបៅតាម្លំោេ់កក្ម្ិតអាទិភាពជាក់ដសតងននតក្ម្ូវការចបំាច់ ម្ក្នើតជំនាញថ្នន ក់ បខតត-ក្កុង-ក្សុក-ខណឌ -
នាយក នាយកិាស្ថលា បានយល់ដឹងពើការ ដថ្ទ ំនិងក្គេ់ក្គងបហោឋ រចនាសម្ព័នធអេ់រ ំនិងអាចបលើកគបក្មាងជួសជុល
អោរសិកាខាន តតូចៗ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៩.ក៖ ចំនួនទើតាងំគបក្មាងស្ថងសងថ់្មើ ជសួជុល និងចុេះពិនិតយតាម្ោនលកខណៈ
េបចចកបទសក្ពម្ទងំការងារក្គេ់ក្គងបហោឋ រចនាសម្ព័នធអេរ់ ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៩.ខ៖ ចំនួនអោរសិកាស្ថលាបរៀនដដលរងផ្លេ៉េះពាល់បោយបក្ោេះធម្មជាតិខាន តតូច 
ក្តូវបានជសួជុលេំបពញតក្ម្ូវការ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.គ៖ ចំនួនម្ស្តនតើជនំាញថ្នន កប់ក្កាម្ជាតិ និងនាយក នាយិកាស្ថលា ទទលួបានការេ
ណតុ េះេណ្តត លអំពើការក្គេ់ក្គងបហោឋ រចនាសម្ព័នធអេ់រ ំ

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍអោររដឋបាល នងិអោរសកិា 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.១.ក៖ ចំនួនទើតាងំដដលក្តវូសិកាបលើគបក្មាងស្ថងសង ់និងជួសជុល និងចុេះពិនិតយ
តាម្ោនលកខណៈេបចចកបទស ក្ពម្ទងំការងារក្គេ់ក្គងបហោឋ រចនាសម្ព័នធអេ់រ ំ
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សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.៩.១.ខ៖ ចំនួនស្ថលាបរៀនដដលរងផ្លេេ៉ះពាល់បោយបក្ោេះធម្មជាតិខាន តតូចក្តូវបាន
ជួសជុលេំបពញតក្ម្ូវការ 

 ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.៩.២.គ៖ ចនំួនម្ស្តនតើជនំាញថ្នន ក់បក្កាម្ជាតិ និងនាយក នាយិកាស្ថលាទទួលបានការេ
ណតុ េះេណ្តត លអំពើការក្គេ់ក្គងបហោឋ រចនាសម្ព័នធអេ់រ ំ

អនុកម្មវធិើទើ ៥.១០៖ ការពក្ងងឹការក្គេ់ក្គងការផ្គត់ផ្គង់សមាា រ និងក្ទពយសម្បតតិរដឋ 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន 
ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នសមាា រ និងក្ទពយសម្បតតិ
រដឋ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១០៖  ម្ស្តនតើអេ់រ២ំ០០នាក់(រដឋបាលកណ្តដ ល និងរាជធានើបខតត) ទទលួបានការ
េណដុ េះេណ្តដ លក្េព័នធេបចចកវទិាព័ត៌មានក្គេ់ក្គងេញ្ា ើស្ថរបពើភណឌ ក្ទពយសម្បតតិរដឋ SARMIS   
-ក្គឹេះស្ថា នសកិាចំននួ ៥០ ទទួលបានសមាា រេរកិាខ ររដឋបាលស្ថលាបរៀន 
-ក្គឹេះស្ថា នសកិាចំននួ ៥ ទទលួបានកុពំយូទ័រសក្មាេ់សសិសបរៀន 
-ក្គឹេះស្ថា នេណដុ េះេណ្តដ លក្គចូំនួន ២០ ទទួលបានសមាា រេរកិាខ ររដឋបាលស្ថលាបរៀន 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.ក៖ ចំននួអងគភាពរដឋបាលកណ្តដ ល និងម្នទើរ មានេញ្ា ើស្ថរបពើភណឌ ក្ទពយសម្បតតិរដឋ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១០.ខ៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នសិកា និងក្គឹេះស្ថា នេណដុ េះេណ្តដ លក្គូមានសមាា រេរកិាខ រសក្មាេ់រដឋបាល 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងងឹក្េសទិធភាពបលើការផ្គត់ផ្គង់ក្ទពយសម្បតតិរដឋ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.១.ក៖ ចនំួនស្ថលាបរៀនបានទទលួសមាា រេរកិាខ រសក្មាេ់រដឋបាល 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.១០.១.ខ៖ ចនំួនស្ថលាបរៀនបានទទួលកុំពយូទ័រសក្មាេ់េបក្ងៀនដល់សិសស (Computer 
Lab) 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.១០.១.គ៖ ចនំួនក្គឹេះស្ថា នេណដុ េះេណ្តដ លក្គបូានទទលួសមាា រេរកិាខ រព័តម៌ានវទិានិង
សងាា រមិ្ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១០.១.ឃ៖ ចំនួនអងគភាពរដឋបាល កណ្តដ ល ម្នទើរ និងស្ថលាបរៀនក្តូវបានពិនិតយតាម្ោន 

សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.១.ង៖ ោកំ្ទកិចចដបំណើ រការអងគភាព 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១០.២.ក៖ ចំននួម្ស្តនតើអេ់រថំ្នន ក់រដឋបាលកណ្តដ ល រាជធានើ បខតត និងនាយកស្ថលាបានចូលរមួ្
វគគេំេន៉សដើពើការក្គេ់ក្គងក្ទពយសម្បតតិរដឋ 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.១១៖ ការអភិវឌ្ឍ និងពក្ងងឹក្េសិទធភាពការក្គេ់ក្គង នងិការធានាភាពស័កដិសិទធិននបសវារដឋបាល 
តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នរដឋបាល 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១១៖  ចំនួនេុគគលកិអេ់រ ំ ទូទងំក្េបទស ក្តូវបានយល់ដឹងអពំើអាទភិាពជាចម្បង
រេស់វសិ័យអេ់របំៅកម្ពុជា កនុងបោលេណំង     បផ្លត តបឆ្ព េះបៅរកេដិវតតឧសាហកម្មទើ៤ និងេញ្ញា សិេបនិម្ិតត (AI)   
ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំ ទូទងំក្េបទស ក្តូវបានយល់ដឹងពើការបក្េើក្បាស់ក្េព័នធឌ្ើជើថ្លរដឋបាល អេ់រ ំនិង េណាស្ថរអេរ់ ំ
និងរបាយការណ៍អេ់រ ំ   
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១១.ក៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំថ្នន កជ់ាតិ  បក្កាម្ជាតិ អងគការជាតិ និងអនតរជាតិ បានចូលរមួ្ពិធើ         
សននិបាតអេ់រកំ្េចឆំ្ន  ំ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំបានចូលរមួ្វគគេំេន៉សតើពើការក្គេ់ក្គងរដឋបាល េណាស្ថរ  ពិធើការ
អេ់រ ំនិងក្េព័នធក្គេ់ក្គងឯកស្ថររដឋបាល 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ោកំ្ទបសវាបរៀេចំពិធើវស័ិយអេ់រ ំក្គេ់លំោេ់ថ្នន ក់ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.១.ក៖ ចំននួេុគគលិកអេរ់ថំ្នន ក់ជាតិ  បក្កាម្ជាតិ អងគការជាតិ និងអនតរជាតិ ចូលរមួ្
ពិធើសននិបាតអេ់រកំ្េចឆំ្ន  ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.១១.១.ខ៖ ចនំួនេុគគលិកអេរ់ចូំលរមួ្ការងារសងគម្តាម្ក្េតិទិនការងាររេស់រាជរោឋ ភិបា
ល (េុណយមាឃេូជា  វសិ្ថខេូជា ក្ចត់ក្ពេះនងគល័ ចូលឆ្ន ដំខមរក្េនពណើ ជាតិ ចបក្ម្ើនក្ពេះជនម  ពិធើក្គងរាជយសម្បតតិ ភាុ ំ
េិណឌ  េុណយអំុទូក ) 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពេុគគលកិអេ់រ ំនិងការងារក្េ ងក្េណ្តងំ រដឋបាល េណាស្ថរ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១១.២.ក៖ ចនំួនេុគគលិកអេរ់ ំបានចូលរមួ្វគគេេំ៉នសតើពើការក្គេ់ក្គងរដឋបាល េណាស្ថរ 
ក្េព័នធលហូំរឯកស្ថរ ពិធើការអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.១១.២.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់របំឆ្នើម្បានទទលួការេពំាកប់ក្គឿងឥសសរយិយស និង
បម្ោយការងារ ពើថ្នន ក់ដឹកនាកំ្កសួង 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.១២៖ ការអភវិឌ្ឍកិចចសហក្េតិេតតិការជាតិ-អនតរជាតិបលើវស័ិយអេ់រ ំ

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន 
ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នទំនាក់ទំនងវេបធម្៌ និង     
អាហារូេករណ៍ 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១២៖  បេកខជនដដលមានសម្តាភាព ក្តូវបានផ្តល់អទិភាព។ រ ើឯបេកខនារ ើ អនកមាន
ពិការភាពនងិអនកបៅតំេន់ោច់ក្សោល ក្តូវបានបលើកទកឹចិតតនិងផ្តល់ឱ្កាស។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ ៥.១២.ក៖ ចនំួនកម្មវធិើក្េ ង បក្ជើសបរ ើសនិសសិតអាហារូេករណ៍បៅសិកាបៅេរបទស 
និងសកម្មភាពកិចចសហក្េតិេតតិការជាតិ-អនតរជាតិបលើវសិយ័អេ់រ ំនិងបសវាអបនតវាសិកោឋ ននិសសិតនារ ើ ក្តូវបានអនុវតត 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ បលើកកម្ពស់កម្មវធិើអាហារូេករណ៍ តាម្រយៈកិចចសហក្េតិេតតិការបទវភាគើ រវាងរោឋ ភិបាលនងិរោឋ ភិបា
ល និងក្គេឹះស្ថា នសិកា 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១២.១.ក៖ ចនំួនកម្មវធិើអាហារូេករណ៍បៅសិកាបៅេរបទសក្តូវបានបរៀេចំក្េ ងបក្ជើសបរ ើស 
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ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងម្ស្តនតើជំនាញបលើកិចចសហក្េតិេតតិការជាតិ និងអនតរជាត ិ
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១២.២.ក៖ ចំននួវគគេំេន៉ជនំាញទន់ សិកាខ ស្ថលា ការជួេជុសំំបណេះសំណ្តល ទសសនកិចច
សិកា ការលំដហកម្ានតនននិសសិតអាហារូេករណ៍េរបទស និងការជូនដបំណើ រនិសសិតអាហារូេករណ៍បៅេរបទស 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១២.២.ខ៖ ចំននួ ននការទទួលបភញៀវ ការបរៀេចំេុណយជាតិ-អនតរជាតិ ការផ្តល់បម្ោយបក្គឿង
ឥសសរយិយសជូនអងគការនដគូសេបុរសជន និងការចុេះពិនិតយតាម្ោនការអនុវតតសកម្មភាពអងគការនដគូនិងក្គសួ្ថរនិសសិត
ក្កើក្ក 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.១២.២.គ ចំននួនិសសិតទទលួបានការស្ថន ក់បៅនិងោកំ្ទសុខភាពេឋម្កនុ ងម្ជឈម្ណឌ ល
អបនតវាសិកនិសសិតនារ ើ  
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១២.២.ឃ៖ ក្បាក់វភិាគទនសមាជិកភាព និងក្បាកអ់ាហារូេករណ៍ក្េចដំខនិសសិតេរបទស 
និងនិសសិតកម្ពុជាបៅេរបទស ក្តូវបានផ្តល់តាម្រេេកណំត ់

អនុកម្មវធិើទើ ៥.១៣៖ ការអភវិឌ្ឍក្េព័នធព័ត៌មានក្គេ់ក្គងអេ់រ ំ

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នក្េព័នធព័ត៌មានក្គេ់ក្គង
អេ់រ ំ

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១៣៖  សូចនាករបនេះក្តូវបានបរៀេចំប ើងបដើម្បើោកំ្ទបលើការពិនតិយតាម្ោន និងវាយ
តនម្លការអនុវតតការងារអេ់រតំាម្ដផ្នការយុទធស្ថស្តសតវសិ័យអេ់រកំ្េកេបោយក្េសទិធភាពខពស់។ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៣.ក៖ បសៀវបៅសាិតិ និងសូចនាករអេ់រកំ្តូវបានផ្លិត និងផ្សពវផ្ាយតាម្ឆ្ន សិំកា 

ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍក្េព័នធសាិតិអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៣.១.ក៖ ចំននួរាជធានើ បខតត បានផ្លិត និងផ្សពវផ្ាយបសៀវបៅសាិតិ និងសូចនាករអេ់រ ំ
តាម្ឆ្ន សិំកា 
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពស្ថា េ័ន និងេុគគលិកអេ់របំៅក្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.១៣.២.ក៖ ចំននួរាជធានើ បខតត បក្េើក្េព័នធក្េមូ្លសមាហរណកម្មទិនននយ័អេ់រ ំ និង
ផ្សពវផ្ាយទិនននយ័សាិតិ និងសូចនាករអេ់រតំាម្រយៈអនឡាញ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៣.២.ខ៖ ចំននួរាជធានើ បខតត បានក្េមូ្លនិងដកលម្អគុណភាពទិននន័យអេ់រ ំ

អនុកម្មវធិើទើ ៥.១៤៖ការក្ស្ថវក្ជាវ និងអភិវឌ្ឍបោលនបោបាយអេ់រ ំ

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នបោលនបោបាយ 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១៤៖  បោលនបោបាយអេ់រសំតើពើក្គូេបក្ងៀន នឹងក្តូវបានពិនិតយនិងវាយតនម្ល គុណភាព
និង ក្េសិទធភាព បៅថ្នន ក់រាជធានើ បខតត ក្កុង ក្សុក ខណឌ  និងស្ថលាបរៀន។ កស្ថងបោលនបោបាយអេ់រ ំយុវជន 
និងកើឡា ដេេវទិាស្ថស្តសត ក្េកេបោយក្េសិទធភាព បដើម្បើោក់ឱ្យអនុវតតកនុងការបោេះក្ស្ថយេញ្ញា ក្េ ម្នានា និង
បលើកកម្ពស់ស្ថលាបរៀនមានក្េសិទធភាព ក្សេតាម្កំដណទក្ម្ង់វសិ័យអេ់រ។ំ ការក្ស្ថវក្ជាវដេេវទិាស្ថស្តសត ជួយឱ្យ
បយើងរកបឃើញេញ្ញា ក្េ ម្នានាកនុងក្េព័នធ និងដំបណ្តេះក្ស្ថយលអៗ បានទន់បពលបវលា ។  ធានាបានថ្ន បោលនបោបាយ
អេ់រ ំនឹងក្តូវបានអភិវឌ្ឍនិងោក់ឱ្យបក្េើក្បាស់ផ្លូវការ បោយមានការក្ស្ថវក្ជាវដេេវទិាស្ថស្តសត ការពិនិតយតាម្ោន 
និងវាយតនម្លការ និងការអនុវតតស្ថកលបងបៅកក្ម្ិតស្ថលាបរៀនបានក្តឹម្ក្តូវចាស់លាស់ជាមុ្នសិន។ សកម្មភាព
បនេះក្តូវបានបធវើប ើងជាបរៀងរាល់ឆ្ន កំនុងបោលេំណងដចករដំលកេទពិបស្ថធន៍លអ កនុងការអនុវតតបោលនបោបាយអេរ់ ំ
ក្េកេបោយក្េសិទធភាព។ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៤.ក៖ ចំននួបោលនបោបាយអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ក្តូវបានពិនិតយតាម្ោន វាយតនម្ល 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.១៤.ខ៖ ចនំួនបោលនបោបាយអេ់រ ំ យុវជន និងកើឡា ក្តវូបានបរៀេចំ ដកសក្ម្លួ និង
ផ្សពវផ្ាយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.១៤.គ៖ ចនំួនរបាយការណ៍ក្ស្ថវក្ជាវបោលនបោបាយ សតើពើក្គេូបក្ងៀន និងវជិាា ជើវៈក្គូ
េបក្ងៀន ក្តវូបានផ្លិត និងផ្សពវផ្ាយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៤.ឃ៖ ចំននួស្ថលាបរៀនបានអនុវតតស្ថកលបងបលើការោកំ្ទ និងសក្ម្េសក្ម្លួការអនុវតត
បោលនបោបាយអេ់រ ំ
សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.ង៖ ចនំួនអនកចូលរមួ្បវទិកាដចករដំលកេទពិបស្ថធន៍ និងពិភាកាបោលនបោបាយអេ់រ ំ
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍបោលនបោបាយអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ដផ្អកបលើការក្ស្ថវក្ជាវដេេវទិាស្ថស្តសត នងិការពិនតិយ
តាម្ោន នងិវាយតនម្លការអនុវតតបោលនបោបាយអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.ក៖ ចនំួនបោលនបោបាយអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ក្តវូបានពិនិតយតាម្ោន វាយតនម្ល  
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.ខ៖ ចំននួបោលនបោបាយអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ក្តវូបានបរៀេច ំ ដកសក្ម្លួ និង
ផ្សពវផ្ាយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.គ៖ ចំននួរបាយការណ៍ក្ស្ថវក្ជាវក្តូវបានផ្លិត និងផ្សពវផ្ាយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៤.១.ឃ៖ ចនំួនស្ថលាបរៀនបានអនុវតតស្ថកលបងបលើការោកំ្ទ និងសក្ម្េសក្ម្លួការអនុ
វតតបោលនបោបាយអេ់រ ំ
ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍស្ថា េ័ន និងសម្តាភាពម្ស្តនតើទទលួេនទុក 
 សូចនាករលទធផ្លកនុងឆ្ន  ំ៥.១៤.២.ក៖ ចំននួអនកចូលរមួ្បវទិកាដចករដំលកេទពិបស្ថធន៍ និងពិភាកាបោលនបោបាយ 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.១៥៖ ការអភិវឌ្ឍនិងពក្ងឹងក្េព័នធពនិិតយ តាម្ោន និងវាយតនម្ល 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន 
ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នពិនតិយតាម្ោន និង វាយ
តនម្ល 
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បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១៥៖  
- េំេន៉សម្តាភាពបលើការបរៀេចំរបាយការណ៍សម្ិទធកម្ម ដល់ម្ស្តនតើេបចចកបទស 
- ោកំ្ទេបចចកបទសបលើការបរៀេចំរបាយការណ៍សម្ិទធកម្ម 
- វាយតនម្លពើការបរៀេចំរបាយការណ៍សម្ិទធកម្ម។  តក្ម្ង់ទសិ និងោកំ្ទេបចចកបទសបលើការបរៀេចំរបាយការណ៍ស
ននិបាតអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៥.ក៖ របាយការណ៍សមិ្ទធកម្មក្េចឆំ្ន ២ំ០២៤ ក្តវូបានបរៀេច ំ

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.១៥.ខ៖ របាយការណ៍សននិបាតេូកសរុេលទធផ្លការងារអេរ់ ំ យុវជន និងកើឡាឆ្ន សិំកា
២០២២-២០២៣ និងទិសបៅឆ្ន សិំកា២០២៣-២០២៤ ក្តវូបានបរៀេច ំ
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ អភិវឌ្ឍ នងិពក្ងងឹក្េព័នធពិនតិយតាម្ោន នងិវាយតនម្លកនុងវស័ិយអេ់រ ំយុវជន និងកើឡាបៅក្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៥.១.ក៖ ចំននួស្ថលាបរៀនអនុវតតគបក្មាងអភិវឌ្ឍវសិយ័អេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ដដលបាន
ចុេះពិនិតយតាម្ោន និងវាយតនម្ល 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៥.១.ខ៖ ចំននួេុគគលិកអេ់រ ំ ទទលួបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព និងោកំ្ទេបចចកបទសបលើ
ការបរៀេចំរបាយការណ៍សមិ្ទធកម្ម តាម្រយៈក្េព័នធទិនននយ័សមិ្ទធកម្ម 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ ៥.១៥.១.គ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំ ទទួលបានការោកំ្ទេបចចកបទសបលើការបរៀេចំរបាយការណ៍          
សននិបាត 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៥.១.ឃ៖ ចំននួអនុកម្មវធិើ ដដលអនុវតតក្កេខណឌ ពិនិតយតាម្ោន និងវាយតនម្លថ្វកិាសមិ្ទធកម្ម 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖អភិវឌ្ឍស្ថា េ័ន និងសម្តាភាពម្ស្តនតើបលើការងារពិនិតយតាម្ោន និងវាយតនម្លបៅក្គេ់កក្ម្ិតថ្នន ក់" 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៥.២.ក៖ ចនំួនេុគគលិកអេ់របំានេំេ៉នសម្តាភាពកនុ ងការបរៀេចកំ្កេខណឌ ពិនិតយ     តាម្ោន 
និងវាយតនម្លថ្នន ក់រាជធានើ បខតត 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.១៦៖ ការអភិវឌ្ឍេបចចកវទិាព័ត៌មានសក្មាេ់ការងារអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នេបចចកវទិាពត័ម៌ាន 

បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១៦៖  មាតិកាអេ់រឌំ្ើជើថ្លចំនួន២៥០ ក្តូវបានផ្លិតប ើង និងដចករដំលកបលើបគហ
ទំព័រធនធានអេ់រ ំនិងេណ្តត ញសងគម្ផ្លូវការក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា។  ស្ថលាបរៀនចំនួន៥០  ក្តូវបានេំពាក់
នូវក្េព័នធក្គេ់ក្គងមាតិកាអេ់រកំ្តឹម្ក្តូវតាម្សដង់ោ បោយេងកនូវលកខណៈងាយក្សួលកនុងការទទួលបានមាតិកាថ្មើ 
សក្មាេ់ការេបក្ងៀននិងបរៀន។  េុគគលិកអេ់រ ំនិងក្គូេបក្ងៀនសរុេចំនួន ៤៥០នាក់ នឹងទទួលបានការេណតុ េះេណ្តត ល
បលើេំណិនននការបក្េើក្បាស់ឧេករណ៍េបចចកវទិាព័ត៌មានជំនួយដល់ការេបក្ងៀន និងបរៀនកនុងសតវតសរ២៍១ 
ក្េកេបោយគុណភាពនិងក្េសិទធភាព។ 
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សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៦.ក៖ ចំនួនមាតិកាអេ់រឌំ្ើជើថ្ល ក្តូវបានផ្លិតោកំ្ទដល់ការេបក្ងៀន និងបរៀនពើចមាៃ យនិង
តាម្ក្េព័នធបអ ិចក្តូនិក និងការផ្សពវផ្ាយព័ត៌មានអេ់រឌំ្ើជើថ្លបៅបលើបគហទំព័រធនធានអេ់រ ំ និងេណ្តត ញសងគម្ផ្លូ វការ
ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ឲ្យកាន់ដតសម្បូរដេេ 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ៥ំ.១៦.ខ៖ ចំនួនស្ថលាបរៀនដដលបានតភាា េ់បហោឋ រចនាសម្ព័នធរូេវន័ត ការផ្គត់ផ្គងស់មាា រេបចចកបទស
ព័ត៌មានវទិា  និងការកស្ថងក្េព័នធក្គេ់ក្គងមាតិកាអេ់រ ំសក្មាេ់ោកំ្ទការេបក្ងៀនបៅកក្មិ្តេឋម្ និងម្ធយម្សិកាកនុ ងេរេិទ
ថ្មើឱ្យកាន់ដតទូលទូំលាយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ៥ំ.១៦.គ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំនិងក្គេូបក្ងៀន ទទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាពេណិំន      េបចចក
វទិាព័ត៌មាន សក្មាេ់ការងារក្គេ់ក្គងអេ់រ ំការេបក្ងៀនបរៀន ទងំកនុ ង-បក្ៅក្េបទស តាម្រយៈការសិកាតាម្ក្េព័នធបអ ិចក្តូច
និក និងតាម្ដេេចក្ម្ុេះ 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងងឹ និងពក្ងើកថ្នន លព័ត៌មានវទិាកនុងវស័ិយអេ់រ ំនិងបលើកកម្ពស់កាអេ់រមំ្និផ្លូវការ និងតាម្បអ ចិក្តនូិក 

សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៦.១.ក៖ ចនំួនមាតិកាអេ់រឌំ្ើជើថ្ល ក្តូវបានផ្លិតោកំ្ទដល់ការេបក្ងៀន និងបរៀនពើចមាៃ យនិង
តាម្ក្េព័នធបអ ិចក្តូនិក និងការផ្សពវផ្ាយព័ត៌មានអេ់រឌំ្ើជើថ្លបៅបលើបគហទំព័រធនធានអេ់រ ំ និងេណ្តត ញសងគម្ផ្លូ វការ
ក្កសួងអេ់រ ំយុវជន និងកើឡា ឱ្យកាន់ដតសម្បូរដេេ 

ច.ស.ក.ទើ២ ៖ អភិវឌ្ឍសម្តាភាពេុគគលកិអេ់រ ំបៅបលើេបចចកវទិាព័ត៌មាន និងទូរគម្នាគម្ន៍ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ៥.១៦.២.ក៖ ចំនួនស្ថលាបរៀនដដលបានតភាា េ់បហោឋ រចនាសម្ពន័ធរូេវន័ត ការផ្គត់ផ្គងស់មាា រ
េបចចកបទសព័ត៌មានវទិា  និងការកស្ថងក្េព័នធក្គេ់ក្គងមាតិកាអេ់រ ំ សក្មាេ់ោកំ្ទការេបក្ងៀនបៅកក្មិ្តេឋម្ និងម្ធយម្
សិកាកនុ ងេរេិទថ្មើឱ្យកាន់ដតទូលំទូលាយ 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន ទំើ៥.១៦.២.ខ៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំនិងក្គូេបក្ងៀន ទទួលបានការអភិវឌ្ឍសម្តាភាព េំណិន   េបចចក
វទិាព័ត៌មាន សក្មាេ់ការងារក្គេក់្គងអេ់រ ំការេបក្ងៀន-បរៀន ទងំកនុង-បក្ៅក្េបទស តាម្រយៈការសិកាតាម្ក្េព័នធបអ ិចក្តចូនិក 
និងតាម្ដេេចក្ម្ុេះ 
អនុកម្មវធិើទើ ៥.១៧៖ ការពក្ងឹងគុណភាព និងក្េសទិធភាពការងារក្េ ងបៅម្ធយម្សិកា និងអេ់រេំបចចកបទស 

តួនាទើអនកទទលួខុសក្តូវ៖ ក្េធាន ប ម្ េះអងគភាពទទួលខុសក្តូវ៖ នាយកោឋ នកចិចការក្េ ង 
បសចកដើពណ៌នាអនុកម្មវធិើទើ ៥.១៧៖ ការពក្ងងឹគុណភាព នងិក្េសិទធភាពការងារក្េ ងបៅម្ធយម្សិកា                  
និងអេ់រេំបចចកបទស 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៧.ក៖ ចំនួនេុគគលិកអេ់រ ំទទលួបានការេំេ៉នសម្តាភាពសតើពើការបធវើអកសរសមាៃ ត់ និងចូលរមួ្
សិកាខ ស្ថលាសតើពើតួនាទើ និងភារកិចចជនំួយការ និងអេបមាទទូទងំក្េបទសសក្មាេ់ដបំណើ រការក្េ ងសញ្ញា េក្តម្ធយម្សិកា
ទុតិយភូមិ្ 
ច.ស.ក.ទើ១ ៖ ពក្ងងឹការងារក្េ ងបៅម្ធយម្សិកាចំបណេះទូបៅ និងអេ់រេំបចចកបទស 
សូចនាករលទធផ្លកនុ ងឆ្ន  ំ៥.១៧.១.ក៖ ចនំួនសិសសចូលរមួ្ការក្េ ងសញ្ញា េក្តម្ធយម្សិកាទុតិយភូមិ្ 
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V. ការរណំតធ់នធាន
រ. ការនក្គងចំ្ែូល 

ន ីម្បរីមួ្ចំ្តែររនុងការអនុវែតយុទធសាស្តសតនរៀរគរចំ្ែូល ន្  ំ ២០១៩-២០២៣ របស់រាជរោា ភិបាល និងន ីម្បចូី្លរមួ្សនក្ម្ច្ឱ្យបាននគលនៅសូច្ ររ
ចំ្ែូល ត លបានរំែែ់រនុងក្របខែឌ ហរិញ្ញវែថុសាធារែៈ ន្  ំ២០២៣-២០២៥ ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា បានពក្ងឹងនលីការក្បមូ្លចំ្ែូលពីរ ា និងន គូ។ 

  ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពុជា 
ព្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា       ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 
នាយរដាឋ នហរិញ្ាវតា ុ             ការសព្ោងចណូំល របសព់្រសងួអប់រ ំយវុជន នងិរឡីា

    ឆ្ន ២ំ០២៤  ២០២៦ 
ឯកតាគិតលានរ ៀល 

ជំ ពូ
ក 

គណ
ន ី

អនុ
គណ

ន ី

ព្បសភទ្ចណូំល 
ច្បាប់ហិរញ្ញវត្ថ២ុ០២៣ គ្រោងឆ្បាំ២០២៤ គ្រោងឆ្បាំ២០២៥ គ្រោងឆ្បាំ២០២៦ 

 ដ្ឋបាល កណ្តា ល  ដ្ឋបាល កណ្តា ល  ដ្ឋបាល កណ្តា ល  ដ្ឋបាល កណ្តា ល 

ស បុ មួ 2,639.7 2,337.1 2,437.6 2,988.6 

1-ចណូំលពីប្បភពកនុងប្សុក
2,570.3 2,337.1 2,437.8 2,988.6 

-ចំណូលមនិមមនសា រពើពនឋ 2,639.7 2,337.1 2,437.6 2,988.6 

72 ផលទុនននរទពបយសមបបត្តរិដ្ឋ 
619.4 150.0 200.0 700.0 

7201 ផលទុនពីសហប្ាសសាធា ណៈ 
619.4 150.0 200.0 700.0 

72012 

ភាគលាភ បស់សហប្ាសសាធា ណៈ
(ប្គរឹះសាា នរបាឹះពុមពនិងមចកផាយ) 619.4 150.0 200.0 700.0 

73 ផលទុនពីការលកជ់ួលរទពបយសមបបត្ត ិនិង
2,020.3 2,187.1 2,237.6 2,288.6 
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ខ. ការរំែែ់ែក្ម្វូការច្ំណ្តយ 
ក្រសួងអប់រ ំយុវជន និងរីឡា បានរំែែ់ែក្មូ្វការច្ំណ្តយ ូច្ខាងនក្កាម្៖ 

ព្រះរាជាណាចព្ររម្ពជុា
ជាតិ សាសនា ព្រះម្ហារសព្ត 

ព្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 
នាយរដាឋ នហរិញ្ាវតាុ 

តារាង ៧ “រ” 

ការរំណត់តព្ម្ូវការចំណាយរបសព់្រសងួអប់រ ំយវុជន និងរីឡា 
ឯកតា៖ លាននរៀន 

តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

សរបុរមួ្ព្រសងួ
(I+II) 3,421,825.6 12,644.4 895.0 3,716,882.4 26,145.4 6,790.3 3,843,400.9 199.1 7,043.4 3,909,669.1 199.1 6,589.4 

□ ស បុចំណ្តយច នដ 3,361,825.6 - 895.0 3,636,882.4 - 6,790.3 3,763,400.9 - 7,043.4 3,829,669.1 - 6,589.4 

• បនទុកបុគគលិក 2,740,429.7 - 172.7 2,886,844.5 - 363.3 3,008,557.4 - 371.0 3,063,555.3 - 209.9 

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក 621,395.9 - 722.3 750,037.8 - 6,427.0 754,843.5 - 6,672.4 766,113.7 - 6,379.5 

□ ស បុចំណ្តយមូលធន 60,000.0 12,644.4 - 80,000.0 26,145.4 - 80,000.0 199.1 - 80,000.0 199.1 - 

• ± គរប្ោងេនិិរោគ 60,000.0 12,574.4 - 80,000.0 26,145.4 - 80,000.0 199.1 - 80,000.0 199.1 - 
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ  
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ  
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ  
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ  
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

 - ោនហិ ញ្ញបបទាន  60,000.0 8,254.4 - 80,000.0 25,915.4 - 80,000.0 199.1 - 80,000.0 199.1 - 

 - មនិទានោ់នហិ ញ្ញ
បបទាន  

- 4,320.0 - - 230.0 - - - - - - - 

 • ± ជំនួយបរចេករទស  - 70.0 - - - - - - - - - - 

 - មនិទានោ់នហិ ញ្ញ
បបទាន  

- 70.0 - - - - - - - - - - 

I. រដឋបាលរណាា ល 437,478.6 12,644.4 895.0 551,212.2 26,145.4 6,790.3 558,502.5 199.1 7,043.4 567,943.2 199.1 6,589.4 

 □ ស បុចំណ្តយច នដ  377,478.6 - 895.0 471,212.2 - 6,790.3 478,502.5 - 7,043.4 487,943.2 - 6,589.4 

 •  បនទុកបុគគលិក  122,014.7 - 172.7 129,490.5 - 363.3 132,134.5 - 371.0 134,822.1 - 209.9 

 •  រប្ៅបនទុកបុគគលិក  255,463.9 - 722.3 341,721.7 - 6,427.0 346,368.0 - 6,672.4 353,121.1 - 6,379.5 

 □ ស បុចំណ្តយមូលធន  60,000.0 12,644.4 - 80,000.0 26,145.4 - 80,000.0 199.1 - 80,000.0 199.1 - 

 • ± គរប្ោងេនិិរោគ  60,000.0 12,574.4  80,000.0 26,145.4  80,000.0 199.1  80,000.0 199.1  

 - ោនហិ ញ្ញបបទាន  60,000.0 8,254.4 - 80,000.0 25,915.4 - 80,000.0 199.1 - 80,000.0 199.1 - 

 - មនិទានោ់នហិ ញ្ញ
បបទាន  

- 4,320.0 - - 230.0 - - - - - - - 

 • ± ជំនួយបរចេករទស  - 70.0  - -  - -  - -  

237



តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

- មនិទានោ់នហិ ញ្ញ
បបទាន

- 70.0 - - - - - - - - - - 

រម្មវធិីទ្១ី 62,890.8 - - 97,612.8 - - 83,379.7 - - 82,340.4 - - 

□ ស បុចំណ្តយច នដ 62,890.8 - - 97,612.8 - - 83,379.7 - - 82,340.4 - - 

• បនទុកបុគគលិក 16.0 - - 16.0 - - 16.0 - - 10.0 - - 

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក 62,874.8 - - 97,596.8 - - 83,363.7 - - 82,330.4 - - 

រម្មវធិីទ្ី២ 33,348.9 8,324.4 895.0 47,788.2 21,825.4 6,790.3 50,334.7 199.1 7,043.4 52,294.8 199.1 6,589.4 

□ ស បុចំណ្តយច នដ 33,348.9 - 895.0 47,788.2 - 6,790.3 50,334.7 - 7,043.4 52,294.8 - 6,589.4 

• បនទុកបុគគលិក 1,036.9 - 172.7 1,239.1 - 363.3 1,307.5 - 371.0 1,378.7 - 209.9 

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក 32,312.0 - 722.3 46,549.1 - 6,427.0 49,027.2 - 6,672.4 50,916.1 - 6,379.5 

□ស បុចណំ្តយមលូធន - 8,324.4 - 21,825.4 - 199.1 - 199.1 

• ± គរប្ោងេនិិរោគ - 8,254.4 - 21,825.4 - 199.1 - 199.1 

- ោនហិ ញ្ញបបទាន - 8,254.4 - - 21,595.4 - - 199.1 - - 199.1 - 

 - មនិទានោ់នហិ ញ្ញ
បបទាន  

- - - - 230.0 - - - - - - - 
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

• ± ជំនួយបរចេករទស
-   70.0 -   -   -   -   -   -   

- មនិទានោ់នហិ ញ្ញ
បបទាន -   70.0 -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   

រម្មវធិីទ្ី៣ 
43,873.7 -   46,927.5 -   57,889.9 -   58,226.8 -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
43,873.7 -   46,927.5 -   57,889.9 -   58,226.8 -   

• បនទុកបុគគលិក
67.0 -   -   56.0 -   -   56.0 -   -   61.0 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
43,806.7 -   -   46,871.5 -   -   57,833.9 -   -   58,165.8 -   -   

រម្មវធិីទ្៤ី 
9,007.7 -   9,285.1 -   9,510.2 -   9,512.6 -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
9,007.7 -  9,285.1 -   9,510.2 -   9,512.6 -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
9,007.7 -   - 9,285.1 -   -   9,510.2 -   -   9,512.6 -   -   

រម្មវធិីទ្៥ី 
288,357.5 4,320.0 349,598.6 4,320.0 357,388.0 -   365,568.6 -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
228,357.5 -   269,598.6 -   277,388.0 -   285,568.6 -   

• បនទុកបុគគលិក
120,894.8 -   -   128,179.4 -   -   130,755.0 -   -   133,372.4 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
107,462.7 -   -   141,419.2 -   -   146,633.0 -   -   152,196.2 -   -   

□ស បុចំណ្តយមូលធន
60,000.0 4,320.0 80,000.0 4,320.0 80,000.0 -   80,000.0 -   
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

• ± គរប្ោងេនិិរោគ
60,000.0 4,320.0 80,000.0 4,320.0 80,000.0 -  80,000.0 -   

- ោនហិ ញ្ញបបទាន 
60,000.0 -   -   80,000.0 4,320.0 -   80,000.0 -   -   80,000.0 -   -   

- មនិទានោ់នហិ ញ្ញ
បបទាន -   4,320.0 -   -   -   -   -   -   -   -   -   -   

II. ម្នទីររាជធានី 
សែតរ 2,984,347.0 -   3,165,670.2 -  3,284,898.3 -   3,341,725.9 -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
2,984,347.0 -   3,165,670.2 -   3,284,898.3 -  3,341,725.9 -   

• បនទុកបុគគលិក
2,618,415.0 -   -   2,757,354.0 -   -   2,876,422.8 -   -   2,928,733.3 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
365,932.0 -   -   408,316.1 -   -   408,475.5 -   -   412,992.6 -   -   

សែតរបនាទ យមាន
ជ័យ 152,069.2 -   -   163,031.9 -   - 163,409.1 -   -   163,736.2 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
152,069.2 -   163,031.9 -   163,409.1 -   163,736.2 -   

• បនទុកបុគគលិក
133,401.0 -   -   142,399.0 -   -   142,399.0 -   -   142,399.0 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
18,668.2 -   -   20,632.9 - -   21,010.1 -   -   21,337.2 -   -   

សែតរបាតដ់ំបង 
94,161.2 -   -   98,152.4 -   -   98,158.9 -   -   98,173.2 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
94,161.2 -   98,152.4 -   98,158.9 -   98,173.2 -   
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

• បនទុកបុគគលិក
77,209.8 -   -   79,254.4 -   -   79,254.4 -   -   79,254.4 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
16,951.4 -   -   18,898.0 -   -   18,904.5 -   -   18,918.8 -   -   

សែតររំរង់ចាម្ 
207,289.0 -   -   219,127.6 -   -   219,127.6 -   -   219,127.6 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
207,289.0 -   219,127.6 -   219,127.6 -   219,127.6 -   

• បនទុកបុគគលិក
182,456.3 -   -   192,123.6 -   -   192,123.6 -   -   192,123.6 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
24,832.7 -   -   27,004.0 -   -   27,004.0 -   -   27,004.0 -   -   

សែតររំរង់ឆ្ន ងំ
120,339.6 -   -   127,225.8 -   -   127,225.8 -   -   127,225.8 - -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
120,339.6 -   127,225.8 -   127,225.8 -   127,225.8 -   

• បនទុកបុគគលិក
103,763.2 -   -   108,769.8 -   -   108,769.8 -   -   108,769.8 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
16,576.4 -   -   18,456.0 -   -   18,456.0 -   -   18,456.0 -   -   

សែតររំរងស់ព ឺ
139,848.7 -   -   147,889.3 -   -   147,442.8 -   -  148,011.4 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
139,848.7 -   147,889.3 -   147,442.8 -   148,011.4 -   

• បនទុកបុគគលិក
122,995.0 -   -   129,896.7 -   -   129,168.2 -   -   129,168.2 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
16,853.7 -   -   17,992.6 -   -   18,274.6 - -   18,843.2 -   -   

សែតររំរង់ធ ំ
144,773.2 -   -   156,780.0 -   -   157,173.8 -   -   157,659.3 -   -   
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

□ ស បុចំណ្តយច នដ
144,773.2 -   156,780.0 -   157,173.8 -   157,659.3 -   

• បនទុកបុគគលិក
124,772.5 -   -   132,185.1 -   -   132,185.1 -   -   132,185.1 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
20,000.7 -   -   24,594.9 -   -   24,988.7 -   -   25,474.2 -   -   

សែតររំរត 
140,627.8 -   -   149,748.7 - -   149,829.0 -   -   149,829.0 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
140,627.8 -   149,748.7 -   149,829.0 -   149,829.0 -   

• បនទុកបុគគលិក
126,273.1 -   -   132,617.9 -   -   135,016.1 -   -   135,016.1 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
14,354.7 -   -   17,130.8 -   -   14,812.9 -   -   14,812.9 -   -   

សែតររណារ ល 
233,802.6 -   -   250,113.2 -   -   250,113.2 -   -   250,113.2 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
233,802.6 -   250,113.2 -   250,113.2 -   250,113.2 -   

• បនទុកបុគគលិក
210,194.0 -   -   223,634.7 -   -   223,634.7 -   -   223,634.7 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
23,608.6 -   -   26,478.5 -   -   26,478.5 -   -   26,478.5 -   -   

សែតរសកាះរងុ 
42,770.2 -   -   46,031.3 -   -   49,185.5 -   -   52,268.3 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
42,770.2 -   46,031.3 -   49,185.5 -   52,268.3 -   

• បនទុកបុគគលិក
35,294.5 -   -   37,593.4 -   -   40,701.0 -   -   43,296.3 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
7,475.7 -   -   8,437.9 -   -   8,484.5 -   -   8,972.0 -   -   
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

សែតរព្រសចះ 
85,939.3 -   -   90,703.0 -   -   94,830.0 -   -   97,726.4 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
85,939.3 -   90,703.0 -   94,830.0 -   97,726.4 - 

• បនទុកបុគគលិក
74,540.1 -   -   78,246.7 -   -   82,039.5 -   -   84,063.0 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
11,399.2 -   -   12,456.3 -   -   12,790.5 -   -   13,663.4 -   -   

សែតរម្ណឌ លគិរ ី
38,276.2 -   -   32,815.0 -   -   33,453.1 -   -   34,716.0 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
38,276.2 -   32,815.0 -   33,453.1 -   34,716.0 -   

• បនទុកបុគគលិក
31,600.7 -   -   25,327.8 -   -   25,755.7 -   -   27,016.2 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
6,675.5 -   -   7,487.2 -   -   7,697.4 -   -   7,699.8 -   -   

រាជធានីភនំសរញ 
238,461.6 -   -   251,546.3 -   -   251,546.3 -   -   251,546.3 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
238,461.6 -   251,546.3 -   251,546.3 -   251,546.3 -   

• បនទុកបុគគលិក
216,620.3 -   -   228,286.6 -   -   228,286.6 -   -   228,286.6 -  -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
21,841.3 -   -   23,259.7 -   -   23,259.7 -   -   23,259.7 -   -   

សែតរព្រះវិហារ 
73,010.5 -   -   77,263.5 -   -   77,263.5 -  -   77,263.5 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
73,010.5 -   77,263.5 -   77,263.5 -   77,263.5 -   

• បនទុកបុគគលិក
60,952.4 -   -   64,093.2 -   -   64,093.2 -   -   64,093.2 -   -   
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
12,058.1 -   -   13,170.3 -   -   13,170.3 -   -   13,170.3 -   -   

សែតរនព្រផវង 
215,923.9 -   -   228,471.2 -   -   308,121.3 -   -   332,279.5 -   - 

□ ស បុចំណ្តយច នដ
215,923.9 -   228,471.2 -   308,121.3 -   332,279.5 -   

• បនទុកបុគគលិក
193,518.4 -   -   203,618.7 -   -   282,744.8 -   -   305,807.7 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
22,405.4 -   -   24,852.5 -   -   25,376.5 -   -   26,471.9 -  -   

សែតរសពាធិ៍សាត ់
107,976.7 -   -   114,321.0 -   -   114,633.1 -   -   114,353.0 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
107,976.7 -   114,321.0 -   114,633.1 -   114,353.0 - 

• បនទុកបុគគលិក
94,472.8 -   -   99,344.0 -   -   99,354.6 -   -   99,378.6 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
13,503.9 -   -   14,977.0 -   -   15,278.5 -   -   14,974.4 -   -   

សែតររតនគិរ ី
53,095.8 -   -   56,602.8 -   -   58,949.1 -   -   61,412.6 -   - 

□ ស បុចំណ្តយច នដ
53,095.8 -   56,602.8 -   58,949.1 -   61,412.6 -   

• បនទុកបុគគលិក
43,768.7 -   -   46,934.6 -   -   49,280.8 - -   51,744.4 -   - 

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
9,327.1 -   -   9,668.2 -   -   9,668.2 -   -   9,668.2 -   -   

សែតរសសៀម្រាប 
220,060.0 -   -   236,563.1 -  -   247,349.1 -   -   258,991.8 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
220,060.0 -   236,563.1 -   247,349.1 -   258,991.8 -   
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

• បនទុកបុគគលិក
193,230.4 -   -   205,291.2 -   -   215,375.4 -   -   226,075.1 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
26,829.6 -   -   31,271.9 -   -   31,973.7 -   -   32,916.7 -   -   

សែតរព្រះសហីន ុ
48,294.8 -   -  51,234.6 -   -   53,213.4 -   -   55,543.2 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
48,294.8 -   51,234.6 -   53,213.4 -   55,543.2 -   

• បនទុកបុគគលិក
42,215.3 -   -   44,376.8 -   -   46,595.6 -   -   48,925.4 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
6,079.5 -   -   6,857.8 -   -   6,617.8 -   -   6,617.8 -   -   

សែតរសទលងផព្តង 
48,945.1 -   -   53,983.6 -   -   54,994.4 -   -   55,018.4 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
48,945.1 -   53,983.6 -   54,994.4 -   55,018.4 -   

• បនទុកបុគគលិក
40,399.2 -   -   43,748.7 -   -   45,417.9 -   -   45,417.9 -   -  

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
8,545.9 -   -   10,234.9 -   -   9,576.5 -   -   9,600.5 -   -   

សែតរសាា យសរៀង 
121,039.3 -   -   128,533.0 -   -   128,533.0 -   -   128,533.0 -   - 

□ ស បុចំណ្តយច នដ
121,039.3 -   128,533.0 -   128,533.0 -   128,533.0 -   

• បនទុកបុគគលិក
106,748.0 -   -   113,838.0 -   -   113,838.0 -   -   113,838.0 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
14,291.3 -   -   14,695.0 -   -   14,695.0 -   -   14,695.0 -   -   

សែតរតាផរវ 
211,601.8 -   -   223,405.6 -   -   228,295.6 -   -   228,531.7 -   -   
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តព្ម្វូការឥណទន 
តាម្ព្បសភទ្
ចំណាយ 

ចាប់ហរិញ្ាវតាុ ឆ្ន  ំ២០២៣ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៤ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៥ សព្ោងឆ្ន  ំ២០២៦ 

ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ ថេកិា ដ្ឋ 
ថេកិាដដ្គូ 
អភេិឌ្ឍ 

រផេងៗ 

□ ស បុចំណ្តយច នដ
211,601.8 -   223,405.6 -   228,295.6 -   228,531.7 -   

• បនទុកបុគគលិក
192,614.4 -   -   202,108.4 -   -   206,926.4 -   -   207,162.5 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
18,987.4 -   -   21,297.2 -   -   21,369.2 -   -   21,369.2 -   -   

សែតរឧតររមានជយ័ 
60,725.7 -   -   65,578.5 -   -   68,261.9 -   -   71,121.3 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
60,725.7 -   65,578.5 -   68,261.9 -   71,121.3 -   

• បនទុកបុគគលិក
50,927.2 -   -   54,157.3 -   -   56,799.0 -   -   59,586.8 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
9,798.5 -   -   11,421.2 -   -   11,462.9 -   -   11,534.5 -   -   

សែតរផរប 
15,707.4 -   -   17,250.0 -   -   17,379.1 -   -   17,379.1 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
15,707.4 -   17,250.0 -   17,379.1 -   17,379.1 -   

• បនទុកបុគគលិក
12,776.6 -   -  13,430.9 -   -   13,540.9 -   -   13,540.9 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
2,930.8 -   -   3,819.2 -   -   3,838.3 -   -   3,838.3 -   -   

សែតរនប៉ោលនិ 
23,330.9 -   -   25,077.7 -   -   25,096.3 -   -   25,100.3 -   -   

□ ស បុចំណ្តយច នដ
23,330.9 -   25,077.7 -   25,096.3 -   25,100.3 -   

• បនទុកបុគគលិក
19,128.3 -   -   20,643.3 -   -   20,652.9 -   -   20,652.9 -   -   

• រប្ៅបនទុកបុគគលិក
4,202.6 -   -   4,434.4 -   -   4,443.4 -   -   4,447.4 -   -   
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